
31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 7/17

ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
EN FAMILIAS DE ZONAS DE RIESGO

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655443 - VIGILANCIA COMUNITARIA
PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE
EJECUTO
ACTIVIDAD POR
FALTA DE
PRESUPUESTO

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655462 - INFORMACION DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
EN POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 97.00 388.08 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE
REALIZO LA
ACTIVIDAD POR
NO CONTAR CON
PRESUPUESTO

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655475 - INTERVENCIONES EN
VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES
CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS AREAS
DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 315.00 1,264.00 199.00 63.17 15.74
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655491 - EVALUACION, DIAGNOSTICO
Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 2.00 29.00 11.00 550.00 37.93 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655504 - EVALUACION, DIAGNOSTICO
Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 75.00 305.00 11.00 14.67 3.61 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655171 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

060 : INFORME 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655273 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON
RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 17,385.00 69,540.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655311 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 126.00 504.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655407 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS
DE RIESGO PARA PREVENIR LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 4,134.00 16,535.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655426 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 297.00 1,182.00 0.00 0.00 0.00 1.
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Y ENTORNOS SALUSABLES PARA PREVENIR
FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655488 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 531.00 2,122.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655889 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 12,018.00 48,078.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655900 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 3,327.00 13,316.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656052 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES

NO TRANSMISIBLES

Fs 42.00 177.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655250 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655296 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

080 : NORMA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655319 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 1,188.00 4,755.00 221.00 18.60 4.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655345 - TAMIZAJE CON INSPECCION
VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION
DE CANCER DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 1,059.00 4,240.00 575.00 54.30 13.56 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655371 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS
Y ENTORNOS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DEL CANCER EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 69.00 281.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
CAPACITACIÓN
PROGRAMADA

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PARA EL II
TRIMESTRE

19AO001655446 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 3,118.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: LA
PROTECCIÓN DE
LAS NIÑAS SE
LOGRARÁ EN EL
IV TRIMESTRE
(OCTUBRE

NOVIEMBRE
2019)

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655481 - CONSEJERIA PREVENTIVA
EN FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 5,859.00 23,437.00 2,273.00 38.80 9.70 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655501 - CONSEJERIA PARA
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655515 - TAMIZAJE EN MUJER CON
EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION
DE CANCER DE MAMA

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 2,214.00 8,855.00 1,065.00 48.10 12.03 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655527 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 951.00 3,799.00 34.00 3.58 0.89 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655535 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 669.00 2,674.00 6.00 0.90 0.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655543 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 4,332.00 17,331.00 153.00 3.53 0.88 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655558 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ABLACION

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 20.00 78.00 3.00 15.00 3.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655574 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ESCISION

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 6.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655622 - ATENCION CON CUIDADOS
PALIATIVOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655184 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN
SALUD MENTAL

060 : INFORME 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.

3. Actividad
aplazada al
mes de mayo
por falta de
presupuesto

MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655234 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS PARA EL ABORDAJE DE
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS DE
PSICOSOCIALES

080 : NORMA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655295 - ACOMPAÑAMIENTO CLINICO
PSICOSOCIAL 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655314 - TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 9,753.00 39,013.00 54,718.00 561.04 140.26 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655329 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS
DE 3 A 17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS
HABILIDADES SOCIALES, TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 2,082.00 8,329.00 1,124.00 53.99 13.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655350 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES 394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 82.00 334.00 135.00 164.63 40.42 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655418 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17
AÑOS CON TRASTORNOS MENTALES Y DEL
COMPORTAMIENTO YO PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 4.00 112.00 0.00 2,800.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655474 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS
AFECTIVOS (DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA)
Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 150.00 603.00 506.00 337.33 83.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655483 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655502 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO
DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 12.00 47.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655570 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
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DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO
DE ALCOHOL

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655596 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 66.00 256.00 212.00 321.21 82.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655601 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655609 - PREVENCION FAMILIAR DE
CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES
FAMILIAS FUERTES AMOR Y LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 45.00 182.00 1.00 2.22 0.55 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655617 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES
PARA ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 345.00 1,375.00 2.00 0.58 0.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655623 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES
PARA NIÑAS, NIÑOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 633.00 2,541.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655631 - PROMOCION DE
CONVIVENCIA SALUDABLE EN FAMILIAS CON
GESTANTES O NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 855.00 3,428.00 1,772.00 207.25 51.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655634 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA
SALUDABLES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 36.00 144.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.01 - ASEGURAMIENTO EN SALUD OPORTUNO DE LA POBLACIÓN.

19AO001676455 - MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 086 : PERSONA 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 30,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 90,000.00 360,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676500 - SOCIALIZACIÓN,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS
INDICADORES ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO
ENTRE EL SIS, FISSAL Y GORE CAJAMARCA.

060 : INFORME 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676508 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO TARIFADO 055 : EXPEDIENTE TRAMITADO 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 330.00 1,320.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 140,000.00 530,000.00 0.00

Ó Ú Ó Ó



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 12/17

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO001676505 - GESTIÓN DE LOS COMITÉS
LOCALES DE ADMINISTRACIÓN EN SALUD 060 : INFORME 04.01.10 : SERVICIOS DE SALUD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676510 - CATEGORIZACIÓN,
SUPERVISIÓN Y VERIFICACIÓN SANITARIA 060 : INFORME 04.01.10 : SERVICIOS DE SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676545 - MONITOREO CONFIABLE DE
AGUA, AIRE Y SUELO A ENTIDADES PÚBLICAS,
PRIVADAS Y POBLACIÓN

060 : INFORME 04.01.12 : SALUD AMBIENTAL

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676549 - VIGILAR EL CONTROL
SANITARIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE
CONSUMO HUMANO

060 : INFORME 04.01.12 : SALUD AMBIENTAL

Fs 1.00 4.00 7.00 700.00 175.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676551 - PROMOCIÓN Y
FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA DE LA
SALUD OCUPACIONAL EN LOS TRABAJADORES
DE SALUD Y DE LOS CENTROS DE TRABAJO
PÚBLICOS Y PRIVADOS

355 : TRABAJADOR CAPACITADO 04.01.11 : SALUD OCUPACIONAL

Fs 0.00 64.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
PROGRAMADO
PARA EL
SEGUNDO
SEMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676555 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

060 : INFORME 04.01.11 : SALUD OCUPACIONAL

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDADES
PROGRAMADA
PARA EL
SEGUNDO
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676583 - INVESTIGACIÓN
EPIDEMIOLÓGICA PLANIFICADA 060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676587 - FORTALECER LA
VIGILANCIA, ABORDAJE Y CONTROL
OPORTUNO DE BROTES Y EPIDEMIAS

060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676590 - ANALISIS Y SOCIALIZACIÓN
DE INFORMACIÓN EN SALUD INTEGRADO PARA
LA TOMA DE DECISIONES EN SALUD PUBLICA.

248 : REPORTE 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676592 - FORTALECIMIENTO,
MONITOREO Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA

060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001676668 - GESTIONAR EL PROCESO DE
SUMINISTRO PÚBLICO DE PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS

060 : INFORME 04.03 : OFICINA DE MEDICAMENTOS,
INSUMOS Y DROGAS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676669 - SENSIBILIZACIÓN A LA
POBLACIÓN Y PERSONAL DE SALUD EN EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS,
FARMACOVIGILANCIA Y TECNOVIGILANCIA

060 : INFORME 04.03 : OFICINA DE MEDICAMENTOS,
INSUMOS Y DROGAS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676688 - GESTIÓN DE PROCESOS
PARA LA ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676692 - GESTIÓN DEL RIESGO Y
BUENAS PRÁCTICAS DE ATENCIÓN EN
SEGURIDAD DEL PACIENTE

060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676696 - GESTIÓN DE LAS
RELACIONES CON EL USUARIO Y PROTECCIÓN
DE DERECHOS EN SALUD

060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO001655707 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

201 : INFORME TECNICO

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655717 - CAPACITACION EN MEDICINA
DE REHABILITACION 088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655725 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA

006 : ATENCION

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 6.00 33.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655729 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SENSORIAL

006 : ATENCION

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 2.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655740 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 40.00 340.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656002 - VISITAS A LAS FAMILIAS
PARA REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

056 : FAMILIA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 552.00 3,039.00 9.00 1.63 0.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001656017 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA APLICACION DE LA
ESTRATEGIA RBC

088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 30.00 112.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656288 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN
LA COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 8.00 40.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
CAPACITACIÓN
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO001655851 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES
EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655859 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 4.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655865 - ASISTENCIA TECNICA Y
ACOMPAÑAMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655881 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655888 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

583 : BRIGADA 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655897 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 : Infraestructura Movil 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655908 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 2.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655911 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Fs 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001655921 - ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMI ENTO DE COMUNIDADES EN
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE
DESASTRES

065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 210.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655928 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL
DE SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655937 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO001676542 - GESTIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN, DISPOSICIÓN Y CONTROL DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES

060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO001676442 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676480 - GESTIÓN CONTABLE Y
FINANCIERA 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676495 - DISTRIBUCIÓN DE LOS
BIENES A LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676512 - GESTIÓN DE LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676517 - PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO001676594 - ORGANIZACIÓN DEL
TRABAJO Y SU DISTRIBUCION

036 : DOCUMENTO 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001676612 - PLANIFICACIÓN DE
POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676619 - GESTIÓN DEL EMPLEO 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676708 - GESTIÓN DEL RENDIMIENTO 254 : INFORMANTES 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676718 - GESTIÓN DE LA
COMPENSACIÓN 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676726 - GESTIÓN DEL DESARROLLO
Y LA CAPACITACIÓN 227 : CAPACITACION 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676740 - GESTIÓN DE RELACIONES
HUMANAS Y SOCIALES 254 : INFORMANTES 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676750 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 137 : PLANILLA 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO001676448 - SISTEMA DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676574 - ACCIONES DE
ASESORAMIENTO DE ALTA DIRECCIÓN 001 : ACCION 01.01 : DIRECCIÓN DE RED DE SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676607 - ELABORACIÓN,
IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA.

036 : DOCUMENTO 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676614 - ELABORACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS DE
GESTIÓN

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001676621 - GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA 060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676628 - ARTICULACIÓN
MULTISECTORIAL E INTERINSTITUCIONAL
CONCERTADA PARA LA INVERSIÓN

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676633 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A LOS CONVENIOS DE APOYO PRESUPUESTAL,
DE GESTIÓN Y DE COOPERACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676640 - DESCENTRALIZACIONES A
MICRO REDES DE SALUD 060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682974 - CAPTURA,
ALMACENAMIENTO Y ORGANIZACIÓN DEL
SISTEMA DE INFORMACIÓN REGIONAL

060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E
INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682977 - OPERATIVIZACIÓN Y
MONITOREO DE CENTROS DE DIGITACIÓN. 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 455.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682980 - INVENTARIO INFORMÁTICO
REGIONAL 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682983 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMÁTICOS

060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E
INFORMÁTICA

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 655.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 140,156.00 530,811.00 0.00



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad”

Km. 3.5- Carretera Baños de Inca                    Teléf. 076-369215 / 361299
www.educacióncajamarca.gob.pe

INFORME N° 082-2019-GR.CAJ/DRE/DGI-PLANIF.

Mg. : ELIVERANDO ARAUJO AVELLANEDA.
Director de Gestión Institucional.
Dirección Regional de Educación.

Asunto : Informe de Evaluación de Implementación del Plan de Operativo Institucional
PIE – 2019, correspondiente al I trimestre.

Fecha : Cajamarca, 23 de mayo de 2019.

Referencia: MEMORANDO MÚLTIPLE N° 182-2019-GR.CAJ/GGR

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarle cordialmente y a la vez hacerle llegar
el avance físico y financiero de la ejecución del Plan Operativo Institucional- POI 2019 de la
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN, en cumplimiento con el MEMORANDO MÚLTIPLE N° 182-
2019-GR.CAJ/GGR.

El presente informe se elaboró en base a lo dispuesto por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, según Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N°
016-2019/CEPLAN/PCD; de fecha 26 de marzo de 2019.

1. GENERALIDADES

La Dirección de Gestión Institucional- Área de Planificación de la DRE Cajamarca, ha
preparado el Informe de Evaluación Trimestral del Plan Operativo institucional del año fiscal
2019, en cumplimiento a lo dispuesto en el marco legal vigente, a los lineamientos planteados
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico- CEPLAN y a la Directiva N° 001-2015-
GR.CAJ.DRE/DGI-PLANIF. “Normas y Procedimientos para la Formulación, Aprobación,
Seguimiento y Evaluación del Plan Operativo Institucional- POI ESTANDARIZADO”.

En este documento se reflejan los resultados y logros alcanzados en el período, se
identifican los problemas presentados así como se determinan las medidas correctivas para
superar los inconvenientes; adicionalmente se analiza la correlación de la ejecución financiera y
física de los productos y/o actividades, en los sistemas informáticos y en el Aplicativo CEPLAN.

2. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional– POI 2019 de la Dirección Regional de Educación de
Cajamarca, fue aprobado mediante R.D.R. N° 2349-2018-ED-CAJ de fecha 29-12-2016.

El Sector Educación de la región Cajamarca en el año 2018 tuvo un Presupuesto
Institucional de Apertura –PIA de S/. 1,090,780,327 por toda fuente de financiamiento.
Asimismo, el PIA de la Dirección Regional de Educación de Cajamarca fue de S/. 45,972,271 y un
PIM de 41,902,623 por toda fuente de financiamiento, este monto representa el 4.2% del total
del presupuesto del Sector Educación de la región Cajamarca.

Es así que, dicho presupuesto se distribuyó por categorías y programas presupuestales.
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PP CATEGORÍA PIM
0068 REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE

EMERGENCIAS POR DESASTRES
S/ 1,458,541

0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

S/ 129,311

0091 INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIÓN DE 3 A 16 AÑOS
A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS

S/ 756,902

0106 INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD
EN LA EDUCACIÓN BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA

S/ 51,807

0107 MEJORA DE LA FORMACIÓN EN CARRERAS DOCENTES EN
INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

S/ 13,041,054

9001 ACCIONES CENTRALES S/ 4,527,374
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS
S/ 21,937,634

S/ 41,902,623
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3. EVALUACIÓN TRIMESTRAL.

Al finalizar el Primer Trimestre, la ejecución del presupuesto de la DRE Cajamarca de
acuerdo a lo programado (PIM), representa una ejecución presupuestal de 86%.

PP PRODUCTO Y ACTIVIDAD

(PIM)

PROGRAMADO
(I Trimestre)

EJECUTADO
(I trimestre)

%
Avance
Financ.

%
Avance
Físico

0068
REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES

S/ 141,448.00 S/ 182,098.50 129% 100%

0090
LOGROS DE APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

S/ 366,290.50 S/ 0.00 0% 0%

0091
INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA
POBLACIÓN DE 3 A 16 AÑOS A LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS

S/ 21,168.70 S/ 10,839.00 51% 46%

0106
INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES
CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIÓN
BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA

S/ 7,305.00 S/ 9,334.00 128% 50%

0107

MEJORA DE LA FORMACIÓN EN
CARRERAS DOCENTES EN INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

S/ 3,106,392.75 S/ 3,188,714.85 103% 90%

9001 ACCIONES CENTRALES S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 50%

9002
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN PRODUCTOS

S/ 5,316,958.06 S/ 4,150,568.70 78% 54%

TOTAL EJECUTADO S/ 9,985,870.08 S/ 8,624,373.86 86% 65%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.1. PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 - REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES.

Es un Programa Multisectorial, busca reducir la vulnerabilidad de la población y sus
medios de vida, ante ocurrencia de peligros de origen natural y socio natural, planteando
resultados específicos ante problemas especificados. Se configura como el principal mecanismo
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de priorización de recursos financieros vinculado a la ejecución de acciones del Plan Nacional de
Gestión de Riesgos de Desastres (PLANAGERD), facilitando el alineamiento de las intervenciones
en las entidades públicas que conforman el Sistema Nacional de Gestión de Riesgo (SINAGERD).

La Dirección Regional de Educación Cajamarca, atiende a la población expuesta a
peligros de origen natural y social, priorizándose inundaciones, bajas temperaturas,
movimientos de masa, sismos, tsunamis y erupciones volcánicas. En el sector Educación se
denomina PREVAED 068 “Escuela Segura”.

Este programa está conformado por cuatro actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se ejecutaron dos y las otras restantes se hallan programadas a partir del II
trimestre. De lo ejecutado se presenta un incremento porcentual adicional del 29% sobre lo
programado, sustentado en los honorarios de 17 funcionarios contratados para el desarrollo de
las actividades y gastos realizados en campañas de difusión y prevención.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

068 - REDUCCIÓN
DE
VULNERABILIDAD
Y ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR
DESASTRES

5005580 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN
EN MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO

S/ 141,448.00 S/ 180,748.50 128% 100%

5005581 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

S/ 0.00 S/ 1,350.00 0% 100%

S/ 141,448.00 S/ 182,098.50 129% 100%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.2. PROGRAMA PRESUPUESTAL 090 - LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

El Programa de Educación Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de Educación Básica
Regular – 090 – PELA, es un programa de alcance nacional, liderado en la Región por la Dirección
Regional de Educación de Cajamarca y sus Unidades de Gestión Educativa Local; basado en el
enfoque de presupuesto por resultados, con la finalidad de utilizar el presupuesto público de
manera eficiente, oportuna y orientada a mejorar los aprendizajes de los y las estudiantes de
Instituciones Educativas Publicas de la Educación Básica Regular con prioridad en comunicación
y matemática.

Para ello, propone ampliar la cobertura y mejorar el desempeño de niñas y niños de 3 a
5 años, mejorar la calidad educativa del 1er y 2do grado de primaria (III Ciclo), fortalecer las
competencias y actitudes de las y los estudiantes de educación secundaria, de acuerdo a los
estándares que la sociedad demanda; a través de capacitación y especialización docente,
acompañamiento pedagógico, suministro de materiales educativos y evaluación de alumnos con
devolución de resultados; mejorar la infraestructura de los centros educativos de Inicial,
Primaria y Secundaria, y fortalecer la gestión educativa orientada a resultados.

Este programa está conformado por cuatro actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se debieron ejecutar tres y la otra restantes se hallan programadas a partir
del II trimestre. Inconvenientes presentados: No se presenta avance en el presente trimestre
debido a que hay lineamientos del MINEDU para la ejecución de los respectivos protocolos de
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las diferentes intervenciones. Los protocolos están recién siendo socializados en las diferentes
regiones. A partir de este mes se visualizará la ejecución ya que los planes de los especialistas
están siendo aprobados.

PP Actividad Presupuestal ID

(PIM)
Programado Ejecutado % %

(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Fisic.

090 - LOGROS DE
APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE
LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 25,000.00 S/ 0.00 0% 0%
5005943 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

S/ 107,689.50 S/ 0.00 0% 0%

5005637 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 233,601.00 S/ 0.00 0% 0%

S/ 366,290.50 S/ 0.00 0% 0%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.3. PROGRAMA PRESUPUESTAL 091 - INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIÓN DE 3 A
16 AÑOS A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

Este programa está conformado por siete actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se ejecutaron tres y las otras restantes se hallan programadas a partir del III
trimestre. De lo ejecutado se presenta un avance del 51% sobre lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID

(PIM)

Programado Ejecutado % %

(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

091 - INCREMENTO
EN EL ACCESO DE
LA POBLACIÓN DE
3 A 16 AÑOS A LOS
SERVICIOS
EDUCATIVOS
PÚBLICOS DE LA
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5002783 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL
DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 12,492.40 S/ 2,446.69 20% 20%

5002785 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA
DE SERVICIOS DE CALIDAD DE
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 3,233.30 S/ 633.28 20% 20%

5002786 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA
DE SERVICIOS DE CALIDAD EN
EDUCACIÓN SECUNDARIA

S/ 5,443.00 S/ 7,759.03 143% 100%

S/ 21,168.70 S/ 10,839.00 51% 46%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.4. PROGRAMA PRESUPUESTAL 106 - INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIÓN BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA.

El programa Presupuestal considera como problema específico el limitado acceso e
inadecuados servicios de la educación básica y técnico productiva de los niños, niñas,
adolescentes y jóvenes con discapacidad de 0 a 29 años y responde a causas como el insuficiente
personal con competencias adecuadas para la atención de personas con discapacidad entre 0 y
29 años en EBR, EBA, ETP y EBE; insuficiente material, equipo y mobiliario educativo adaptado
y/o específico a los tipos de discapacidad. Desde la Dirección de Gestión Pedagógica se viene
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implementando servicios de apoyo y asesoramiento para la atención de necesidades educativas
especiales. Para el presente programa, se ha considerado desarrollar dos actividades operativas,
de los cuales para el presente trimestre presenta un incremento porcentual adicional del 28%
sobre lo programado, sustentado en los honorarios de los funcionarios contratados para el
desarrollo de las actividades y gastos realizados en campañas de difusión y prevención.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

106 - INCLUSIÓN DE
NIÑOS, NIÑAS Y
JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN
LA EDUCACIÓN
BÁSICA Y TÉCNICO
PRODUCTIVA

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 6,000.00 S/ 9,334.00 156% 100%

5004307 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO

S/ 1,305.00 S/ 0.00 0% 0%

S/ 7,305.00 S/ 9,334.00 128% 50%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.5. PROGRAMA PRESUPUESTAL 107 - MEJORA DE LA FORMACIÓN EN CARRERAS DOCENTES
EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

El programa Presupuestal considera como problema específico a estudiantes de carrera
docente en institutos de educación superior con carreras pedagógicas, egresan con limitadas e
inadecuadas competencias. Por lo que, se ha considerado tres actividades operativas de los
cuales para el presente trimestre presenta un avance de un 3% de incremento adicional a lo
programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

107 - MEJORA DE
LA FORMACIÓN EN
CARRERAS
DOCENTES EN
INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN
SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

5005906 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL DOCENTE

S/ 2,541,040.26 S/ 2,571,230.08 101% 100%

5005907 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
DE APOYO

S/ 525,207.99 S/ 588,707.63 112% 100%

5005908 - PROVISIÓN DE SERVICIOS
BÁSICOS Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

S/ 40,144.50 S/ 28,777.14 72% 70%

S/ 3,106,392.75 S/ 3,188,714.85 103% 90%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.6. 9001 - ACCIONES CENTRALES

Esta categoría presupuestal está conformado por actividades de gestión administrativa,
de los cuales para el presente trimestre presenta un avance de un 6% de incremento adicional
a lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

9001 - ACCIONES
CENTRALES

6000001 - EXPEDIENTE TÉCNICO S/ 0.00 S/ 0.00 0% 0%
5000003 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 100%

S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 50%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.
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3.7. 9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

Esta categoría presupuestal está conformado por cinco actividades de los cuales para el
presente trimestre se tiene un avance de 78% de lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

9002 -
ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
QUE NO
RESULTAN EN
PRODUCTOS

6000032 - ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN S/ 145,000.00 S/ 0.00 0% 0%

5001933 - DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN ESCOLAR, CULTURA Y
DEPORTE

S/ 43,069.80 S/ 0.00 0% 0%

5000668 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA

S/ 4,451,123.76 S/ 3,447,427.14 77% 70%

5000671 - DESARROLLO DE LA
FORMACIÓN DE ARTISTAS

S/ 271,513.50 S/ 296,119.56 109% 100%

5000991 - OBLIGACIONES PREVISIONALES S/ 406,251.00 S/ 407,022.00 100% 100%

S/ 5,316,958.06 S/ 4,150,568.70 78% 54%

4. CONSOLIDADO PROGRAMA PRESUPUESTALES.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado
(I Trimestre)

Ejecutado
(I Trimestre)

%
Avance

068 - REDUCCIÓN DE
VULNERABILIDAD Y
ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR
DESASTRES

5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005580 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN
MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES
Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

S/ 141,448.00 S/ 180,748.50 128%

5005581 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES

S/ 0.00 S/ 1,350.00 0%

5005585 - SEGURIDAD FÍSICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PÚBLICOS

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

090 - LOGROS DE
APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 25,000.00 S/ 0.00 0%

5005629 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005943 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

S/ 107,689.50 S/ 0.00 0%

5005637 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 233,601.00 S/ 0.00 0%

091 - INCREMENTO EN
EL ACCESO DE LA
POBLACIÓN DE 3 A 16
AÑOS A LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS PÚBLICOS

5002783 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL DE LOS
TERRENOS PARA SERVICIOS DE EDUCACIÓN
INICIAL

S/ 12,492.40 S/ 2,446.69 20%

5002785 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACIÓN INICIAL

S/ 3,233.30 S/ 633.28 20%
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PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado
(I Trimestre)

Ejecutado
(I Trimestre)

%
Avance

DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5005657 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE OFERTA
Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005659 - GESTIÓN PARA LA OPERACIÓN Y
ACONDICIONAMIENTO BÁSICO DEL SERVICIO DE
EDUCACIÓN INICIAL GENERADO POR EL
PROGRAMA

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5002784 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL DE LOS
TERRENOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS
NUEVAS DE EDUCACIÓN SECUNDARIA

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5002786 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACIÓN
SECUNDARIA

S/ 5,443.00 S/ 7,759.03 143%

5005658 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE OFERTA
Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACIÓN

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

106 - INCLUSIÓN DE
NIÑOS, NIÑAS Y
JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA
EDUCACIÓN BÁSICA Y
TÉCNICO PRODUCTIVA

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 6,000.00 S/ 9,334.00 156%

5004307 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN
PROCESO EDUCATIVO

S/ 1,305.00 S/ 0.00 0%

107 - MEJORA DE LA
FORMACIÓN EN
CARRERAS DOCENTES
EN INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR
NO UNIVERSITARIA

5005906 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL DOCENTE

S/ 2,541,040.26 S/ 2,571,230.08 101%

5005907 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
5005908 - PROVISIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

S/ 525,207.99 S/ 588,707.63 112%

S/ 40,144.50 S/ 28,777.14 72%

9001 - ACCIONES
CENTRALES

6000001 - EXPEDIENTE TÉCNICO S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5000003 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106%

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN
PRODUCTOS

6000032 - ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN S/ 145,000.00 S/ 0.00 0%

5001933 - DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

S/ 43,069.80 S/ 0.00 0%

5000668 - DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
TÉCNICA

S/ 4,451,123.76 S/ 3,447,427.14 77%

5000671 - DESARROLLO DE LA FORMACIÓN DE
ARTISTAS

S/ 271,513.50 S/ 296,119.56 109%

5000991 - OBLIGACIONES PREVISIONALES S/ 406,251.00 S/ 407,022.00 100%

TOTAL GENERAL S/ 9,985,870.08 S/ 8,624,373.86 86%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

5. APRECIACIÓN FINAL.

- Durante el desarrollo del ejercicio 2019, la Dirección Regional de Cajamarca está
priorizando la ejecución de las actividades operativas programadas en el POI de cada
Centro de Costos, a fin de cumplir con los requisitos solicitados para el cumplimiento de
las metas, dado que las asignaciones presupuestales están siendo retrasadas.

- Se ha presentado recorte de presupuesto referente al año fiscal 2018, que no permite
cubrir con todas las actividades operativas consideradas para cada programa y categoría
presupuestal.

- Se viene impulsando el COPARE, para lograr involucrar a todas las entidades públicas y
privadas que contribuyan en el marco del desarrollo educativo regional.



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad”

Km. 3.5- Carretera Baños de Inca                    Teléf. 076-369215 / 361299
www.educacióncajamarca.gob.pe

6. CONCLUSIONES.

- En la evaluación del I Trimestre, se concluye que se presenta una ejecución física del
65% y 86% de avance financiero de las actividades programadas.

7. RECOMENDACIONES

- Es necesario desarrollar un taller de planificación en coordinación con el CEPLAN, visto
que cada centro de costo planifique sus actividades operativas de acuerdo a los
Objetivos Estratégicos y a las Acciones Estratégicas Institucionales del PEI, además se
planteen metas que puedan ser medibles y no sobredimensionadas.

- Capacitar a un personal designado por cada Centro de Costos, que se responsabilice del
seguimiento, evaluación y entrega oportuna de los reportes de seguimiento e informes
de evaluación del POI, de acuerdo a su avance físico y financiero.

- Capacitar al personal en el uso del aplicativo CEPLAN V.01 a fin de agilizar los procesos
y procedimientos de planificación de esta Dirección Regional.

8. ANEXO.

- Se adjunta el reporte de seguimiento al I Trimestre del POI 2019 – Aplicativo CEPLAN
V.01.

Sin otro particular, es propicio la oportunidad, para reiterarle las muestras de mi especial
consideración y estima.

Atentamente,

JPAZ/DRE.
EAA/ DGI.
NEMD/PLANIF.
C.C Archivo.

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

__________________________________
Econ. NEIL ERIC MENDOZA DÍAZ

PLANIFICADOR II



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

1

2

3 Reprogramado

Fn 1,305.00 13,050.00 0 0 0

1

2

3

Fn 6,000.00 28,143.00 9,334.00 155.57 33.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,305.00 41,193.00 9,334.00

1

2

3

Fn 40,144.50 160,578.00 28,777.14 71.68 17.92

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 24.98

1

2

3

Fn 0 224,214.00 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,144.51 392,792.00 30,775.14

1

2

3

Fn 12,201.00 48,804.00 12,201.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,201.00 48,804.00 12,201.00

1 Reprogramado

2 Reprogramado

3 Reprogramado

Fn 107,689.50 430,758.00 0 0 0

1

2

3

Fn 25,000.00 180,972.00 0 0 2.88

1 Reprogramado

2 Reprogramado

3 Reprogramado

Fn 233,601.00 934,408.00 0 0 0

1

2

3

Fn 900 900 900 100 100

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 367,190.50 1,547,038.00 900

1

2

3

Fn 3,233.30 64,672.00 633.28 19.59 0.98

1

0 0 0

30 100 100

19AO000131269 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION SECUNDARIA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000131268 - PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA 

DE SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACION INICIAL 056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30 30

19AO000131244 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 

DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1 0 1 100 0

19AO000131241 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 429 : INSTITUCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13 13 0 0 0

Fs 3 12 3 100 33.33

AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131235 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES 

ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 32 32 0 0 0

1 100 0

AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000131236 - PROMOCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1 1

19AO000419120 - ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 054 : EXPEDIENTE TECNICO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 8 0 0 0

19AO000131277 - ADMINISTRAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOCALES EN 

IES Y EES 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 35 35 35 100 0

3 100 25

0 0 0

19AO000131240 - ACCIONES DE LA GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 3 12

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131238 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION 

BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO 056 : FAMILIA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13 130

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131239 - ACCIONES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES. 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000131243 - PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE 

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 0 6,155.00 0 0 0

1

2

3

Fn 0 316,319.00 0 0 0

1

2

3

Fn 12,492.40 124,924.00 2,446.69 19.59 1.96

1

2

3

Fn 5,443.00 29,936.00 7,759.03 142.55 25.92

1

2

3

Fn 0 36,260.00 0 0 0

1

2

3

Fn 0 168,220.00 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 21,168.70 746,486.00 10,839.00

1

2

3

Fn 0 100 0 0 0

1

2

3

Fn 0 35,000.00 1,350.00 0 18.37

1

2

3

Fn 141,448.00 1,414,479.00 180,748.50 127.78 21.05

1

2

3

Fn 0 587 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 141,448.00 1,450,166.00 182,098.50

1

2

3

Fn 5,000.01 20,000.00 4,998.00 99.96 41.65

1

2

3

Fn 12,500.01 50,000.00 12,498.00 99.98 41.66

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,500.02 70,000.00 17,496.00

1 100 100

1 100 100

19AO000131258 - ASESORAR A LA ALTA DIRECCIÓN, ÓRGANOS E INSTITUCIONES QUE 

ADMINISTRA LA DRE CAJAMARCA 001 : ACCION 03.01 : Oficina de Asesoría Jurídica

Fs 1 1

19AO000131255 - EJERCER EL CONTROL INTERNO SIMULTÁNEO Y POSTERIOR CONFORME A 

LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS DE CONTROL. 001 : ACCION 06.01 : Oficina de Control Institucional

Fs 1 1

0

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

0

19AO000131245 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOSDESARROLLO DE 

SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 604 : EQUIPO IMPLEMENTADO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 0 0

100

19AO000131242 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE 

DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DESARROLLO DE SIMULACROS EN 

GESTION REACTIVA 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1,851.00 154 0

0

19AO000131237 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL 

RIESGO DE DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 014 : CAMPAÑA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 1 0

02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 0 0

0 0 0

0 0 0

19AO000131293 - GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL 

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL GENERADO POR EL PROGRAMA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 30

390 150 27.27

19AO000131286 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS EN EDUCACION SECUNDARIA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 5

30 100 0

19AO000131279 - PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA 

DE SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACION SECUNDARIA 056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 260 1,430.00

0 0 0

19AO000131275 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE 

EDUCACION INICIAL 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30 30

0 0 0

19AO000131271 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

19AO000131269 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION SECUNDARIA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000131234 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE 

EMERGENCIAS Y DESASTRES DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

MOTIVO:



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,750.00 15,000.00 3,750.00

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 32,499.99 130,000.00 32,499.00 100 33.33

1

2

3

Fn 875.01 3,500.00 873 99.77 33.26

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 33.28

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

1

2

3

Fn 999.99 4,000.00 999 99.9 24.98

1

2

3

Fn 20,000.00 200,000.00 20,000.00 100 20

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 61,625.00 366,500.00 61,619.00

1

2

3

Fn 8,000.01 32,000.00 7,998.00 99.97 24.99

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,000.01 32,000.00 7,998.00

1

2

3 Reprogramado

Fn 43,069.80 430,698.00 0 0 0

1

1 100 100

0 0 0

19AO000131249 - PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN DE LA RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131247 - DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 8

Fs 1 1 1 100 100

1 100 100

3 100 100

19AO000131284 - REGISTRO E INSCRIPCION DE TITULOS PROFESIONALES DE LA EDUCACION 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131282 - GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 166 : CONTRATOS

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 2

1 100 100

19AO000131274 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131272 - REALIZAR ACCIONES DE TESORERÍA, ASÍ COMO EL CONTROL PREVIO DE 

LAS DIFERENTES OPERACIONES FINANCIERAS. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

3 100 33.33

19AO000131270 - PAGO DE REMUNERACIONES Y PENSIONES AL PERSONAL DE LA DRE E 

INSTITUTOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131257 - ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

1 100 100

19AO000131256 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE 

LA INSTITUCIÓN, ORGANIZANDO LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO AL MARCO 

NORMATIVO. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131254 - ADMINISTRAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR EL ADECUADO 

ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIÓN Y EL STOCK DE MATERIALES. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131233 - EJECUTAR EL REGISTRO CONTABLE DE CARÁCTER FINANCIERO, ASÍ COMO 

LA INTEGRACIÓN Y CONCILIACIÓN CONTABLE. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

Fs 1 1 1 100 100

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131276 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131266 - ADMINISTRAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL PATRIMONIO DE BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES DE LA INSTITUCIÓN. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 1,974.99 7,900.00 1,974.00 99.95 33.32

1

2

3 Reprogramado

Fn 145,000.00 1,450,000.00 0 0 0

1

2

3

Fn 525,207.99 2,100,832.00 588,707.63 112.09 28.02

1

2

3

Fn 864,756.00 3,459,024.00 921,293.81 106.54 26.63

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 33.3

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 271,513.50 1,086,054.00 296,119.56 109.06 27.27

1

2

3

Fn 406,251.00 1,625,004.00 407,022.00 100.19 25.05

1

2

3

Fn 4,451,123.76 17,804,495.00 3,447,427.14 77.45 19.36

1

2

3

Fn 2,541,040.26 10,164,161.00 2,571,230.08 101.19 25.3

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,253,437.31 38,142,168.00 8,237,272.22

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 24.98

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

1

19AO000131273 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

19AO000131260 - PARTICIPAR EN LA PROGRAMACIÓN, FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN. 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 1 1 1 100 100

387 100 0

297 100 0

19AO000131292 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 387 387

680 100 0

19AO000131291 - DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 297 297

34 100 0

19AO000131288 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 680 680

3 100 33.33

19AO000131285 - DESARROLLO DE LA FORMACION DE ARTISTAS (CONTRATACION ESFA) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 34 34

3 100 33.33

19AO000131264 - ADMINISTRAR, ORGANIZAR Y MANTENER ACTUALIZADO EL REGISTRO, 

LEJAGOS, CV Y ESCALAFON DEL PERSONAL DE LA DRE 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

110 100 0

19AO000131263 - ACCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA PARA LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

120 100 0

19AO000131262 - ACCIONES PARA ADMINISTRAR EL RECURSO HUMANO 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 110 110

380 100 0

19AO000131261 - GESTIÓN DEL EMPLEO (CONTRATACION SEDE Y CAS) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 120 120

0 0 0

19AO000131253 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 

DE APOYO (PEDAGOGICOS) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 380 380

1 100 100

19AO000131251 - ESTUDIOS DE PREINVERSION 213 : ESTUDIO DE PREINVERSION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 0 6

19AO000131249 - PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN DE LA RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000131250 - ASISTENCIA TECNICA PARA IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL PER, PEL PEI Y 

POI EN LA DRE Y UGEL, ASI COMO A LOS COPALES COPARE Y CREACIÓN DE IIEE 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 999.99 4,000.00 999 99.9 24.98

1

2

3

Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100 41.67

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

1

2

3

Fn 0 25,000.00 0 0 0

1

2

3

Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 35,500.02 167,000.00 35,493.00

1

2

3

Fn 9,500.01 38,000.00 9,498.00 99.98 41.66

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

1

2

3

Fn 2,250.00 9,000.00 2,250.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,500.01 62,000.00 15,498.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 9,986,770.08 43,081,147.00 8,625,273.86

1 100 100

1 100 100

19AO000131283 - IMPULSAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131265 - MANTENIMIENTO Y OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000131259 - ATENCIÓN, DERIVACION, SEGUIMIENTO Y ARCHIVO DEL TRAMITE 

DOCUMENTARIO 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1 1

19AO000419090 - COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

EJECUTADOS POR LA ENTIDAD 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0 0 3 0 0

19AO000419085 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0 1 0 0 0

19AO000131289 - ANALISIS, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONSOLIDACION DE LA 

INFORMACIÓN ESTADISTICA REGIONAL 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 1 1 1 100 100

19AO000131273 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131278 - DIRIGIR LA EJECUCIÓN Y ADECUACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO 

REGIONAL, MODELO EDUCATIVO REGIONAL, PLAN ESTRATÉGICO (CUATRIENAL), DISEÑO 

CURRICULAR REGIONAL. 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación
















