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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACIÓN DEL  PLAN OPERATIVO  
INSTITUCIONAL - POI AÑO 2019 al I Trimestre 

 
 

PERIODO DEL PEI : 2018-2022. 

SECTOR   : 99 - GOBIERNOS REGIONALES. 

PLIEGO   : 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA. 

FECHA   : Cajamarca, 31 de mayo de 2019 
__________________________________________________________________________________ 

1. RESUMEN EJECUTIVO: 
 

La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial a través de la Sub 
Gerencia de Planeamiento y Cooperación Técnica Internacional, formuló el Plan Operativo 
Institucional 2019 del Gobierno Regional Cajamarca, aprobado con Resolución Ejecutiva Regional          
N° 238-2018-GR.CAJ/GR. de fecha 06 de Junio de 2018, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 
Orgánica de Gobiernos Regionales que precisa el procedimiento para su aprobación y utilización. 
 
El Plan Operativo Institucional contiene la programación de las Actividades Operativas e inversiones 
necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales en el Plan Estratégico Institcional - 
PEI, en un período anual. Establece los recursos financieros y las metas físicas mensuales y anuales 
(programación física y financiera), en relación con las metas de los objetivos del PEI. El Gobierno 
Regional de Cajamarca busca reducir las brechas de atención en cuanto a cobertura, calidad y 
satisfacción de los usuarios de los bienes y servicios que entrega. 
 
El Plan Operativo Institucional 2019, toma como referencia la información ingresada en el Aplicativo 
CEPLAN V.01 de las metas físicas y financieras por las unidades Ejecutoras y Orgánicas del Pliego 445; 
sobre la base de una programación inicial para ese ejercicio fiscal vinculado al presupuesto 
institucional de apertura (PIA). 
 
En la etapa de Seguimiento y Evaluación del Plan Operativo Institucional - POI 2019 del Gobierno 
Regional de Cajamarca, que estuvo a cargo de los 557 centros de costos, los cuales reportaron en 
forma mensual la información de las actividades operativas que fueron programadas a través de este 
aplicativo informáico de CEPLAN V.01, permitiendo de esta manera un rápido y oportuno registro de 
datos, así como la digitalización de los medios de verificación. Asimismo la verificación de la 
información remitida por cada centro de costo estuvo a cargo de la Sub Gerencia de Planeamiento y 
Cooperación Técnica Internacional. 
 
Los resultados alcanzados por los Centros de Costos del Pliego 445 Cajamarca, en la Evaluación del 
Plan Operativo Institucional 2019 al I Trimestre, muestran el nivel de cumplimiento por cada actividad 
operativa. Para ello, se sistematizó la información el cual arrojó como resultado la cantidad de 
actividades programadas, ejecutadas, no ejecutadas y el porcentaje de lo ejecutado en relación al I 
trimestre.    
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2. ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FÍSICAS Y FINANCIERAS DE LAS ACTIVIDADES 
OPERATIVAS E INVERSIONES: 

 
• Modificación:  

 
 El Plan Operativo Institucional fue modificado al I trimestre en una oportunidad en el transcurso del 

año 2019, a solicitud de algunas unidades orgánicas y unidades ejecutoras, como la Sub Gerencia 
de Promoción de la Inversión Privada, la Unidad Ejecutora Proregion, la Sub Gerencia de 
Planeamiento y CTI, el Centro de Información y Sistemas, la Gerencia Sub Regional de Jaén y 
finalmente  Proregion; Estas modificaciones estuvieron justificadas de manera general: 

 
 Por modificaciones presupuestarias en el nivel institucional (Créditos Suplementarios y 

Transferencias de Partidas) y en el nivel funcional programático, por incorporaciones al 
Presupuesto Institucional de Apertura. 

 
 Por producto de transferencias financieras y de transferencias de partidas para los Sectores de 

Educación y Salud en el marco de la  Implementación de la Ley 29444, Ley de la Reforma 
Magisterial, entre otras. 

 
 Por continuidad de inversiones, por incorporación de Saldos de Balance y finalmente por 

transferencias para la ejecución de nuevos proyectos. 
 
 Por cambios en la programación de metas físicas de las Activividades Operativas para lograr 

con los objetivos y acciones estratégicas planteadas en el Plan Estartetgico Institucional 2018-
2022. 

 
 Por cambios de la denominación de las actividades operativas  y modificación de la unidad de 

medida para lograr cumplir con las metas programadas. 
 
 Asimismo, por la incorporación de nuevas actividades operativas y proyectos, por 

cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el Invierte Pe. 
 

• Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones:  
 

 En lo que respecta al aplicativo CEPLAN V.01, se brindó la asistencia técnica respectiva a todas las 
unidades ejecutoras, se solicitó el techo presupuestal tentativo para la programación del Plan 
Operativo Institucional  2019 y  se realizó el proceso de ajuste de éste teniendo en cuenta el PIA 
2018. 

 
La Sub Gerencia de Planeamiento y Cooperación Técnica Internacional realizó la evaluación del Plan 
Operativo Institucional 2019 al I Trimestre, tomando en consideración el PIA, PIM, fuente de 
financiamiento, Rubro, genérica de gasto, etc. 
 

2.1 Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico Institucional  
PEI  2018 -2022. 

Las actividades y proyectos están articulados a los objetivos del Plan Estratégico Institucional  
2018-2022, las mismas que se visualizan en el cuadro N° 1 y están contempladas en el aplicativo 
Ceplan V.01 
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CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES DEL PEI 
2018 – 2022 

 

Código Denominación del Objetivo 
Estratégico Institucional Código Denominación de la Acción Estratégica 

Institucional 

OEI. 01 

Mejorar los logros de 
aprendizaje en los estudiantes 
de los diferentes niveles y 
modalidades del sistema 
educativo 

AEI. 01.01 Acompañamiento integral a familias 
involucradas en el proceso educativo 

AEI. 01.02 
Material educativo suficiente, pertinente y 
adecuado a los estudiantes de educación básica 
y superior 

AEI. 01.03 
Instituciones de educación básica y superior con 
infraestructura y equipamiento moderno y 
adecuado 

AEI. 01.04 
Investigación e innovación en todos los niveles y 
modalidades de educación básica regular y 
superior 

AEI. 01.05 
Liderazgo pedagógico y enseñanza especializada 
en Instituciones Educativas 

AEI. 01.06 
Oferta educativa suficiente e inclusiva para 
niños, niñas, adolescentes y adultos mayores 

AEI. 01.07 
Currículo regional implementado con énfasis en 
el fortalecimiento de competencias básicas, 
interculturales e inclusivas 

OEI. 02 Mejorar la salud materno 
neonatal AEI. 02.01 

Atención integral e intercultural a la gestante y 
al recién nacido 

OEI. 03 
Ampliar la cobertura y calidad en 
los servicios de agua, 
saneamiento básico y vivienda 

AEI. 03.01 
Asistencia técnica y vigilancia focalizada integral 
en agua y saneamiento a Gobiernos Locales y 
Juntas Administradoras de Agua y Saneamiento 

AEI. 03.02 
Asistencia técnica adecuada en programas 
habitacionales y planes de desarrollo urbano a 
familias y gobiernos locales 

OEI. 04 
Mejorar la nutrición de los niños 
menores de 05 años AEI. 04.01 

Atención integral en nutrición a niños menores 
de 5 años 

OEI. 05 

Disminuir la morbimortalidad de 
enfermedades transmisibles, no 
transmisibles y metaxénicas de 
la población del departamento 
de Cajamarca 

AEI. 05.01 
Atención preventiva y control de enfermedades 
transmisibles de manera integral en beneficio 
de la población 

AEI. 05.02 
Atención preventiva y control de las 
enfermedades metaxénicas y zoonóticas de 
manera integral a la población 

AEI. 05.03 
Atención preventiva y control integral en 
enfermedades no transmisibles en beneficio de 
la población 

AEI. 05.04 
Atención preventiva y control en enfermedades 
de cáncer en beneficio de la población 

  AEI. 05.05 
Atención preventiva y control en enfermedades 
de salud mental en beneficio de la población 

OEI. 06 
Mejorar el acceso equitativo a 
servicios de salud de calidad de 
la población de Cajamarca 

AEI. 06.01 
Aseguramiento en salud oportuno de la 
población 

AEI. 06.02 Atención de salud con calidad según niveles de 
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Código Denominación del Objetivo 
Estratégico Institucional Código Denominación de la Acción Estratégica 

Institucional 
prestación dirigido a la población 

OEI. 07 
Promover el ejercicio de los 
derechos de las poblaciones 
vulnerables. 

AEI. 07.01 
Salvaguarda de la cultura e identidad regional 
con énfasis en la población rural y pueblos 
originarios 

AEI. 07.02 
Asistencia técnica oportuna en empleo a 
poblaciones vulnerables 

AEI. 07.03 
Fiscalización laboral eficiente y oportuna a las 
microempresas de la región 

AEI. 07.04 
Atención integral a los niños, niñas y 
adolescentes en estado de abandono 

AEI. 07.05 
Atención de salud integral de calidad a la 
persona, familia y comunidad 

AEI. 07.06 
Servicios educativos integrales en las diferentes 
modalidades a niños, niñas y jóvenes con 
discapacidad 

AEI. 07.07 
Acompañamiento técnico integral y efectivo a 
organizaciones públicas, privadas y 
organizaciones sociales 

OEI. 08 

Mejorar la competitividad 
Económica de las cadenas 
productivas estratégicas en la 
región Cajamarca 

AEI.08.01 Infraestructura acuícola apropiada para 
productores 

AEI.08.02 Infraestructura energética eficiente para los 
actores económicos 

AEI.08.03 Infraestructura vial adecuada para la población 

AEI.08.04 Infraestructura de telecomunicaciones 
apropiada para la población y empresas 

AEI.08.05 Sistema de Riego eficiente para productores 
agrarios 

AEI.08.06 
Recursos turísticos acondicionados y 
promocionados en el departamento de 
Cajamarca 

AEI.08.07 Regulación oportuna en estándares ambientales 
a los actores económicos  

AEI.08.08 
Acompañamiento oportuno e integral en la 
formalización y asociatividad integral de los 
agentes económicos 

AEI.08.09 
Mecanismos de articulación comercial 
adecuados a productores, organizaciones y 
empresas 

AEI.08.10 Acompañamiento oportuno e integral en el 
proceso productivo a los actores económicos 

AEI.08.11 Transferencia tecnológica adecuada a los 
actores económicos 

AEI.08.12 Información económica adecuada y oportuna a 
los usuarios 

OEI. 09 

Promover la gestión sostenible 
de los recursos naturales con 
enfoque de cuenca en la región 
Cajamarca 

AEI.09.01 Recuperación y conservación integral de 
cuencas 

AEI.09.02 Mecanismos de retribución por servicios 
ecosistémicos implementados para la población 

AEI.09.03 Educación ambiental integral a la población 

AEI.09.04 Monitoreo confiable de agua, aire y suelo a 
entidades públicas, privadas y población 
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Código Denominación del Objetivo 
Estratégico Institucional Código Denominación de la Acción Estratégica 

Institucional 

AEI.09.05 Asesoramiento técnico ambiental oportuno a 
entidades públicas y privadas 

AEI.09.06 Conservación y restauración sostenible del 
ecosistema para la población 

AEI.09.07 
Supervisión y fiscalización integral a las 
entidades en el cumplimiento de los 
compromisos y de la legislación ambiental 

OEI. 10 
Promover la gestión de riesgos 
de desastres en un contexto de 
cambio climático 

AEI.10.01 Provisión de conocimientos frente a la gestión 
de riesgos de desastres y el cambio climático 

AEI.10.02 
Apoyo integral en la reducción de la 
vulnerabilidad ante el riesgo de desastres en un 
contexto de cambio climático en la región 

OEI. 11 
Fortalecer el sistema de 
seguridad ciudadana en el 
departamento de Cajamarca 

AEI.11.01 
Equipamiento adecuado a las instituciones y 
organizaciones del sistema de seguridad 
ciudadana 

AEI.11.02 
Acompañamiento técnico integral a los actores 
de la seguridad ciudadana y organizaciones 
sociales de base 

AEI.11.03 Fortalecer la institucionalización del sistema de 
seguridad ciudadana 

OEI. 12 
Fortalecer la gestión 
institucional del Gobierno 
Regional de Cajamarca 

AEI.12.01 
Gestión de la inversión pública eficiente en 
beneficio de los ciudadanos del departamento 
de Cajamarca 

AEI.12.02 Defensa Judicial y Control Institucional 
oportuno al Gobierno Regional de Cajamarca 

AEI.12.03 
Bienes patrimoniales gestionados de manera 
eficiente en las dependencias del Gobierno 
Regional Cajamarca 

  

AEI.12.04 
Acompañamiento Integral  permanente en la 
ejecución de recursos públicos a las unidades 
ejecutoras del GORECAJ  

AEI.12.05 

Acompañamiento integral en la implementación 
del gobierno electrónico, gestión por procesos y 
simplificación administrativa en las 
dependencias del Gobierno Regional Cajamarca 

AEI.12.06 

Profesionalización y bienestar integral al 
servidor público del Gobierno Regional de 
Cajamarca 
del departamento de Cajamarca 

AEI.12.07 
Planificación, ordenamiento y articulación 
territorial concertada a los actores del 
desarrollo departamental 

AEI.12.08 Comunicación e información oportuna a los 
ciudadanos 

 
2.2  Presupuesto Institucional de Apertura y Presupuesto Institucional Modificado 2019 – Gobierno 

Regional de Cajamarca: 
 
El Presupuesto aprobado del Gobierno Regional de Cajamarca, para el ejercicio fiscal 2019, 
ascendió a S/ 1,816,836,249 en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del cual, el  
S/1,582,283,963.00 que representa al 87.09 % está dado por la Fuente de Financiamiento Recursos 
Ordinarios, recursos que provienen de los Fondos del Tesoro Público, el  S/25,627,829.00 que 
representa al 1.41% corresponde a la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente 
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Recaudados, presupuesto que viene a ser una estimación de lo que se proyectó captar durante el 
ejercicio fiscal 2019,  S/129,406,251.00  que representa al 7.12% corresponde a la Fuente de 
Financiamiento Recursos Determinados, fuente que deviene de la explotación de los recursos 
naturales y finalmente el S/79,518,206.00 que representa al 4.38% correspondiente a la fuente de 
financiamiento Donaciones y Transferencias.  

 
CUADRO N° 01: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA – PIA 2019 PLIEGO  

445: GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA. 
 

CATEGORIA DE GASTO /FTE.FTO 1. RECURSOS 
ORDINARIOS 

2. RECURSOS 
DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

3. RECURSOS 
POR 

OPERACIONES 
OFICIALES DE 

CREDITO 

4.DONACIONES 
Y 

TRANSFERENC. 

5. RECURSOS 
DETERMINADOS TOTAL GENERAL EJECUCIÓN % 

5-21: PERSONAL Y 
OBLIGACIONES SOCIALES 

1,228,772,870 0.00 0.00 0.00 0.00 1,228,772,870.00 543,967,270.00 44.27% 

5-22: PENSIONES Y OTRAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

91,593,068 0.00 0.00 0.00 0.00 91,593,068.00 36,031,078.00 39.34% 

5-23: BIENES Y SERVICIOS 182,892,498 24,474,083 0.00 0.00 4,514,661 211,881,242.00 73,544,366.00 34.71% 
5-24: DONACIONES Y 
TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

5-25: OTROS GASTOS 5,662,320 216,617 0.00 0.00 0.00 5,878,937.00 2,218,755.00 37.74% 

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS 
NO FINANCIEROS 

73,363,207 937,129 79,518,206 0.00 97,113,714 250,932,256.00 34,733,513.00 13.84% 

7-28: SERVICIO DE LA DEUDA 
PUBLICA 

0.00 0.00 0.00 0.00 27,777,876 27,777,876.00 13,433,126.00 48.36% 

 
Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF - Mayo 2019 

 
Del cuadro N° 01, se puede concluir, que del total aprobado, el 44.27% se ha destinado para el 
pago del personal activo y cesante del Gobierno Regional de Cajamarca, los montos considerados 
para la operatividad de la Institución es de 34.71% (Personal CAS, servicios básicos, mantenimiento 
de la infraestructura, compra de materiales, etc.) 

 
Sin embargo, en el proceso de ejecución presupuestal se suministraron incorporaciones al 
Presupuesto Institucional de Apertura, producto de transferencias financieras (Sector Salud), 
transferencias de partidas, para los Sectores de Educación y Salud (Nombramiento del Personal de 
Salud, Implementación de la Ley 29444, Ley de la Reforma Magisterial, entre otras), continuidad de 
inversiones, así como la incorporación de los Saldos de Balance, hecho que conllevó a que se 
concluyera con un Presupuesto Institucional Modificado – PIM de S/ 2,132,127,112, tal como se 
muestra en el cuadro N° 02, donde se visualiza la incorporación en la Fuente de Financiamiento 
Donaciones y Transferencias, la que contiene las transferencias que realiza el Seguro Integral de Salud, 
para el cumplimiento de los compromisos asumidos por parte de las Unidades Ejecutoras de Salud.  
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CUADRO N° 02: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO – PIM 2019 (S/) 

CATEGORIA DE GASTO /FTE.FTO 1. RECURSOS 
ORDINARIOS 

2. RECURSOS 
DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

3. RECURSOS 
POR 

OPERACIONES 
OFICIALES DE 

CREDITO 

4.DONACIONES 
Y 

TRANSFERENC. 

5. RECURSOS 
DETERMINADOS TOTAL GENERAL EJECUCIÓN % 

5-21: PERSONAL Y 
OBLIGACIONES SOCIALES 1,331,235,595 0.00 0.00 0.00 0.00 1,331,235,595.00 543,967,270.00 40.86% 

5-22: PENSIONES Y OTRAS 
PRESTACIONES SOCIALES 92,457,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,457,388.00 36,031,078.00 38.97% 

5-23: BIENES Y SERVICIOS 194,568,397 23,534,248 0.00 54,029,427.00 6,007,022 278,139,094.00 73,544,366.00 26.44% 
5-24: DONACIONES Y 

TRANSFERENCIAS 403,786.00 0.00 0.00 0.00 0.00 403,786.00 403,785.00 100.00% 

5-25: OTROS GASTOS 5,408,836 546,501 0.00 251,140.00 0.00 6,206,477.00 2,218,755.00 35.75% 
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS 

NO FINANCIEROS 91,554,540 3,022,865 235,707,416 6,477,981.00 59,144,094 395,906,896.00 34,733,513.00 8.77% 

7-28: SERVICIO DE LA DEUDA 
PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 27,777,876 27,777,876.00 13,433,126.00 48.36% 

Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF - Mayo 2019 
 
 

2.2 Ejecución Presupuestal 2019: 
 

En el año fiscal 2019 de un Presupuesto Institucional Modificado de S/ 2,132,127,112 se logró ejecutar 
S/ 671,343,758, lo cual significa un avance de ejecución del 33.03%, ubicándose por su nivel de 
ejecución presupuestal en el cuarto lugar de todas las regiones del Perú. 
 

Asimismo, se muestra la ejecución presupuestal cuadro N° 03, por fuente de financiamiento del 
Gobierno Regional Cajamarca, ubicándose la fuente de financiamiento de recursos ordinarios con 
mejor nivel de ejecución.  

 
 
 

CUADRO N° 03: EJECUCIÓN PRESUPUESTAL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA 2019 – POR 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO (S/) 

 
Fuente de Financiamiento PIA PIM Ejecución Saldo Avance 

1: RECURSOS ORDINARIOS 1,582,283,963.00 1,715,628,542.00 645,469,674.00 1,070,158,868.00 37.6 
2: RECURSOS DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 25,627,829.00 27,103,614.00 4,375,318.00 22,728,296.00 16.1 

3: RECURSOS POR 
OPERACIONES OFICIALES DE 
CREDITO 

79,518,206.00 235,707,416.00 16,633,496.00 219,073,920.00 7.1 

4: DONACIONES Y 
TRANSFERENCIAS 0.00 60,758,548.00 17,937,499.00 42,821,049.00 29.5 

5: RECURSOS DETERMINADOS 129,406,251.00 92,928,992.00 19,915,907.00 73,013,085.00 21.4 
Total 1,816,836,249.00 2,132,127,112.00 704,331,894.00 1,427,795,218.00  

 
Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF – Mayo 2019 
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2.2.1 Ejecución Presupuestal Actividades 2019: 
 
En lo que respecta al presupuesto asignado a las Actividades del Pliego, éste fue de                              
S/ 2,132,127,112 del cual se logró ejecutar S/ 704,331,894 significando el 33.03% de avance, 
dejando un saldo por ejecutar de S/ 1,427,795,218. 
 

2.2.2 Ejecución Presupuestal en Inversiones 2019: 
Como Gobierno Regional, iniciamos con 07 Unidades Ejecutoras que tenían a su cargo la labor 
de ejecutar el programa de inversiones; pero en el proceso de ejecución se sumaron 03 
Unidades Ejecutoras,  llegando a ser 10 Unidades Ejecutoras inmersas en  la etapa de pre 
inversión e inversión. 
Inicialmente el presupuesto aprobado para inversiones fue de S/ 250,932,256.00 donde la 
principal Fuente de Financiamiento, se encuentra  la Fuente de Recursos Ordinarios, Fuente de 
los Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito, seguida de la Fuente de Recursos 
Determinados, que implícitamente deviene del Canon y Sobrecanon, Regalías Mineras y demás 
canon, luego le sigue los fondos provenientes del Tesoro Público, como viene a ser la fuente de 
Financiamiento Recursos  Ordinarios. 
En el proceso de ejecución presupuestal se logró incorporar mayores recursos, provenientes de 
la continuidad de inversiones, incorporación de Saldos de Balance, recursos provenientes de los 
Remanentes de Utilidades, así como gestiones ante el Gobierno Nacional, situación que 
conllevó a concluir con un Presupuesto en inversiones de S/ 395,906,896 y llegar a tener una 
ejecución de S/ 34,733,514 que significa al 8.77% de avance, tal como se evidencia en el cuadro 
N° 04.  

 
CUADRO N° 04: EJECUCIÓN PRESUPUESTAL EN INVERSIONES 2019 - POR FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO (S/) 
 

Fuente de Financiamiento PIA PIM EJECUCIÓN SALDO AVANCE % 

1: RECURSOS ORDINARIOS 73,363,207 91,554,540 11,339,725 80,214,815 12.39 
2: RECURSOS DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

937,129 3,022,865 262,691 2,760,174 8.69 

3: RECURSOS POR 
OPERACIONES OFICIALES DE 
CREDITO 

79,518,206 235,707,416 16,633,496 
219,073,920 

7.06 

4: DONACIONES Y 
TRANSFERENCIAS 

0 6,477,981 730,589 5,747,392 11.28 

5: RECURSOS 
DETERMINADOS 97,113,714 59,144,094 5,767,013 53,377,081 9.75 

TOTAL 250,932,256 395,906,896 34,733,514 361,173,382 8.77 
 

Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF – Mayo 2019 
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2.2.3 Asignación Presupuestal 2019, por Nivel Desconcentrado (PIA – PIM – Ejecución) 
 
El Gobierno Regional de Cajamarca en el año fiscal 2019, cuenta con 32 Unidades Ejecutoras, las 
cuales tienen a su cargo la tarea de ejecutar los recursos asignados;  agrupado por sectores: 
Sector Educación (14 Unidades Ejecutoras), Sector de Salud (11 Unidades Ejecutoras), 02 
Direcciones Regionales (Agricultura y Transportes), 03 Gerencias Sub Regionales (Chota, Cutervo 
y Jaén), la Sede Central y PROREGION, tal como se visualiza en el cuadro N° 05. 

 
CUADRO N° 05: EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 2019, POR UNIDAD EJECUTORA (S/) 

 

Unidad Ejecutora PIA PIM EJECUCIÓN SALDO AVANCE 
% 

775: REGION 
CAJAMARCA-SEDE 
CENTRAL 

198,545,454.00 194,901,264.00 21,314,359.00 173,586,905.00 10.94 

776: REGION 
CAJAMARCA-
CHOTA 

40,196,059.00 41,320,016.00 4,112,121.00 37,207,895.00 9.95 

777: REGION 
CAJAMARCA-
CUTERVO 

39,943,006.00 79,635,343.00 4,566,964.00 75,068,379.00 5.73 

778: REGION 
CAJAMARCA-JAEN 55,687,239.00 87,856,666.00 5,245,460.00 82,611,206.00 5.97 

1335: REGION 
CAJAMARCA - 
PROGRAMAS 
REGIONALES - 
PRO REGION 

43,564,727.00 93,848,630.00 22,351,598.00 71,497,032.00 23.82 

779: REGION 
CAJAMARCA-
AGRICULTURA 

22,504,865.00 33,053,475.00 9,627,769.00 23,425,706.00 29.13 

780: REGION 
CAJAMARCA-
TRANSPORTES 

9,537,949.00 14,916,424.00 3,585,692.00 11,330,732.00 24.04 

781: REGION 
CAJAMARCA-
EDUCACION 
CAJAMARCA 

45,972,271.00 42,159,066.00 15,044,899.00 27,114,167.00 35.69 

782: REGION 
CAJAMARCA-
EDUCACION 
CHOTA 

115,983,587.00 127,086,986.00 52,054,928.00 75,032,058.00 40.96 

783: REGION 
CAJAMARCA-
EDUCACION 
CUTERVO 

109,989,817.00 121,719,722.00 50,584,137.00 71,135,585.00 41.56 

784: REGION 
CAJAMARCA-
EDUCACION JAEN 

141,755,486.00 152,351,275.00 62,430,991.00 89,920,284.00 40.98 

1168: REGION 
CAJAMARCA - 
EDUCACION SAN 

108,819,767.00 117,681,367.00 47,803,607.00 69,877,760.00 40.62 
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IGNACIO 

1353: GOB.REG. 
DE CAJAMARCA- 
EDUCACION UGEL 
SANTA CRUZ 

45,341,298.00 49,888,396.00 20,652,903.00 29,235,493.00 41.40 

1354: GOB.REG. 
DE CAJAMARCA- 
EDUCACION UGEL 
CAJABAMBA 

55,159,275.00 59,719,802.00 24,768,341.00 34,951,461.00 41.47 

1355: GOB.REG. 
DE CAJAMARCA- 
EDUCACION UGEL 
BAMBAMARCA 

60,325,350.00 66,284,181.00 24,022,224.00 42,261,957.00 36.24 

1379: GOB.REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
CELENDIN 

65,885,530.00 70,912,340.00 29,663,527.00 41,248,813.00 41.83 

1380: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
CAJAMARCA 

200,522,838.00 213,095,512.00 88,522,450.00 124,573,062.00 41.54 

1381: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
SAN MARCOS 

42,124,861.00 46,170,363.00 18,842,835.00 27,327,528.00 40.81 

1382: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
CONTUMAZA 

31,642,359.00 34,301,103.00 13,706,288.00 20,594,815.00 39.96 

1383: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
SAN MIGUEL 

45,906,958.00 48,372,833.00 20,508,757.00 27,864,076.00 42.40 

1384: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
EDUCACION UGEL 
SAN PABLO 

21,410,930.00 22,849,811.00 9,695,552.00 13,154,259.00 42.43 

785: REGION 
CAJAMARCA-
SALUD 
CAJAMARCA 

99,095,710.00 123,784,506.00 44,473,755.00 79,310,751.00 35.93 

786: REGION 
CAJAMARCA-
SALUD CHOTA 

28,907,050.00 37,644,413.00 15,239,902.00 22,404,511.00 40.48 

787: REGION 
CAJAMARCA-
SALUD CUTERVO 

38,379,703.00 46,657,816.00 17,049,736.00 29,608,080.00 36.54 

788: REGION 
CAJAMARCA-
SALUD JAEN 

36,111,042.00 46,458,286.00 17,832,161.00 28,626,125.00 38.38 

999: REGION 
CAJAMARCA- 46,138,024.00 64,154,168.00 26,565,920.00 37,588,248.00 41.41 
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HOSPITAL 
CAJAMARCA 
1047: REGION 
CAJAMARCA-
HOSPITAL 
GENERAL DE JAEN 

15,019,209.00 18,302,926.00 7,576,694.00 10,726,232.00 41.40 

1539: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
HOSPITAL JOSE H. 
SOTO 
CADENILLAS- 
CHOTA 

11,319,597.00 13,443,740.00 5,414,317.00 8,029,423.00 40.27 

1654: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
SALUD SAN 
IGNACIO 

20,715,316.00 28,236,259.00 10,324,305.00 17,911,954.00 36.56 

1662: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
SALUD 
HUALGAYOC - 
BAMBAMARCA 

12,774,474.00 17,904,335.00 6,464,045.00 11,440,290.00 36.10 

1671: GOB. REG. 
CAJAMARCA - 
SALUD SANTA 
CRUZ 

7,556,498.00 10,636,240.00 3,947,967.00 6,688,273.00 37.12 

1712: GOB. REG. 
DPTO. 
CAJAMARCA-
SALUD 
CAJAMARCA- 
CAJAMARCA 

0.00 6,779,848.00 337,690.00 6,442,158.00 4.98 

TOTAL 1,816,836,249.00 2,132,127,112.00 704,331,894.00 1,427,795,218.00 33.03 
Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF – Mayo 2019 

 
2.2.4 Ejecución Presupuestal 2019- por Función: 

 

En lo que concierne a la distribución del presupuesto por Función, podemos indicar que los 
Sectores donde más se concentra el presupuesto viene a estar dado por: Educación y Salud, 
como podrá observarse en el cuadro N° 06; sin embargo es necesario precisar que 
efectivamente estos dos sectores son los que concentran el mayor presupuesto, pero esto se 
debe a que 23 de las 32 Unidades Ejecutoras del Pliego, son las UGELES y las Direcciones Sub 
Regionales de Salud que incluye además la ejecución de los hospitales; luego le sigue la 
función Previsión Social, en donde se presupuestan los recursos para el pago del personal 
cesante y en un cuarto lugar tenemos a la función Transportes, el cual contempla los 
proyectos de  inversión de las diferentes Unidades Ejecutoras, así como las acciones 
desconcentradas de la Dirección Regional de Transportes, como viene a ser el mantenimiento 
de las carreteras provinciales.  

 
CUADRO N° 06: EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 2019, POR FUNCIÓN Y  POR TODA FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO (S/) 
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Función PIA PIM EJECUCIÓN SALDO 
AVANCE 

% 

PART.% 
DEL PIM 

POR 
FUNCIÓN 

03: PLANEAMIENTO, 
GESTION Y RESERVA 
DE CONTINGENCIA 

89,301,071.00 64,710,683.00 10,993,165.00 53,717,518.00 17.0 3.0 

05: ORDEN PUBLICO 
Y SEGURIDAD 

2,444,389.00 3,727,626.00 532,711.00 3,194,915.00 14.3 0.2 

07: TRABAJO 931,560.00 2,259,903.00 382,595.00 1,877,308.00 16.9 0.1 

08: COMERCIO 63,170.00 359,503.00 101,983.00 257,520.00 28.4 0.0 

09: TURISMO 181,943.00 866,968.00 628,958.00 238,010.00 72.5 0.0 

10: AGROPECUARIA 15,808,246.00 38,902,475.00 6,572,643.00 32,329,832.00 16.9 1.8 

11: PESCA 355,263.00 754,483.00 118,059.00 636,424.00 15.6 0.0 

12: ENERGIA 1,957,973.00 13,670,129.00 3,704,688.00 9,965,441.00 27.1 0.6 

13: MINERIA 543,111.00 1,343,462.00 144,879.00 1,198,583.00 10.8 0.1 

14: INDUSTRIA 15,120.00 13,900.00 5,273.00 8,627.00 37.9 0.0 

15: TRANSPORTE 67,961,502.00 77,273,938.00 4,288,258.00 72,985,680.00 5.5 3.6 

16: 
COMUNICACIONES 

17,182.00 2,357,103.00 119,815.00 2,237,288.00 5.1 0.1 

17: AMBIENTE 1,528,238.00 3,759,126.00 691,533.00 3,067,593.00 18.4 0.2 

18: SANEAMIENTO 15,051,686.00 46,533,632.00 3,517,439.00 43,016,193.00 7.6 2.2 

19: VIVIENDA Y 
DESARROLLO 
URBANO 

363,621.00 363,621.00 143,457.00 220,164.00 39.5 0.0 

20: SALUD 376,506,818.00 571,623,349.00 160,825,946.00 410,797,403.00 28.1 26.8 

21: CULTURA Y 
DEPORTE 

39,073.00 103,150.00 8,089.00 95,061.00 7.8 0.0 

22: EDUCACION 1,125,177,442.00 1,180,946,322.00 460,639,488.00 720,306,834.00 39.0 55.4 

23: PROTECCION 1,276,824.00 3,609,415.00 1,531,938.00 2,077,477.00 42.4 0.2 



       GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 
SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y COOPERACIÓN TÉCNICA 

INTERNACIONAL 
          

"Año de la Lucha Contra la Corrupción e Impunidad” 
 

l 
Santa Teresa de Jornet Nº351         - Urb. La Alameda                                                                   Telefax: (076) 599024 
 

SOCIAL 

24: PREVISION 
SOCIAL 

89,534,141.00 91,170,448.00 35,947,853.00 55,222,595.00 39.4 4.3 

25: DEUDA PUBLICA 27,777,876.00 27,777,876.00 13,433,126.00 14,344,750.00 48.4 1.3 

TOTAL 1,816,836,249.00 2,132,127,112.00 704,331,896.00 1,427,795,216.00 33.0 100.0 

Fuente: Ministerio de Economia y finanzas – MEF – Mayo 2019 
 

 
• Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas:  

 

En Comité Regional de Gerentes se dispuso dinamizar el porcentaje de ejecución al momento 
de la sistematización de la información, se encontró que algunas unidades ejecutoras no 
señalaron las actividades que realizan sino la actividad presupuestal que registra de manera 
automática, además no todas las unidades ejecutoras respetaron los montos asignados del 
techo presupuestal 
 

• Medidas para la mejora continua:  
 

La implementación de una directiva institucional por parte del pliego 445 de cajamarca, que 
permita fortalecer los temas sobre elaboración del POI Multianual 2020-2022, consistencia PIA-
POI, Seguimiento mensual del POI 2019, evaluación trimestral del POI 2019, para la mejora 
continua. 
 

i. Conclusiones y recomendaciones 
 

Para la fase del seguimiento, se recomienda que se automatice el proceso que permita vincular 
el aplicativo informatico del SIAF, con el aplicativo CEPLAN V.01, para que sea concordando el 
tema de ejecución con el Plan Operativo Intitucional. 
 
Una correcta programación costeada permitirá una correcta ejecución real y por ende una 
buena evaluación.  
 
Seguir brindando la asitencia técnica a las Unidades Ejecutoras, Sub Gerencias Regionale y 
Direcciones Regionales, con la finalidad  de lograr con el cumplimiento de los objetivos 
propuestos y priorizados por el Gobierno Regional de Cajamarca. 
 

ii. Anexo 
 

• Reporte de B-6: seguimiento del POI 2019 respectivo, emitido a través del aplicativo 
CEPLAN V.01. 
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000775 - REGION CAJAMARCA-SEDE CENTRAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

1er TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000130384 - RECUPERACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
PRIMARIA

003 : ALUMNO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 798.00 798.00 0.00 0.00 0.00 1. CAMBIO DE GESTION
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,782.00 56,782.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130412 - SUPERVISION DEL
EXPEDIENTE TECNICO 109 : SUPERVISION 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión

y Liquidaciones.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,000.00 32,000.00 4,682.50 14.63 14.63

19AO000130418 - EJECUCIÓN DE OBRA 010 : BENEFICIARIO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 0.00 527.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,676,752.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130453 - INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
INICIAL (EJECUCIÓN DE OBRA)

010 : BENEFICIARIO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 0.00 1,170.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,221,474.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130460 - SUPERVISIÓN DE LA
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TECNICO

109 : SUPERVISION 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,500.00 25,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000625510 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
PRIMARIO EN LAS LOCALIDADES DE
CAJEN Y BELLAVISTA DE
CAJENDISTRITO DE SUCRE, LA QUINUA
Y PAJONALDISTRITO DE OXAMARCA DE
LA PROVINCIA DE CELENDIN, REGION
CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE ENCUENTRA EN ETAPA DE

LABORACION DE EXP.
TECNICO

MOTIVO:
Fn 79,000.00 170,769.00 0.00 0.00 0.00

19AO000625534 - INSTALACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO
DEL NIVEL INICIAL EN LAS
LOCALIDADES DE LA TOTORA, EL
PALMITO Y TALLAPAMPA,
MULTIDISTRITAL SAN MIGUEL
CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE ENCUENTRA EN ETAPA DE

LABORACION DE EXP.
TECNICO

MOTIVO:
Fn 68,000.00 121,190.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001662203 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL
PRIMARIO EN LAS LOCALIDADES DE EL
TUCO, TUCO BAJO, NUEVA ESPERANZA,
LA RAMADA Y SANTA ROSA, DISTRITO
BAMBAMARCAHUALGAYOC CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios. Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. EN PROCESO
MOTIVO:Fn 21,300.00 37,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO001662219 - MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DEL SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN,
DISTRITO
CELENDINCELENDINCAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,011.32 115,076.86 92,961.82 216.13 80.78

19AO001668655 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO
DEL NIVEL PRIMARIO N82029 SANTIAGO
APOSTOL DEL CENTRO POBLADO
AGOCUCHO, DISTRITO Y PROVINCIA
CAJAMARCA REGIÓN CAJAMARCA

081 : OBRA 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 0.00 150,455.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696222 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL
PRIMARIO ESCOLARIZADA EN LAS
LOCALIDADES CHUQUIAMO Y SAPARCON
DEL DISTRITO DE PEDRO GÁLVEZ Y
AGUAS CALIENTES DEL DISTRITO DE
EDUARDO VILLANUEVA EN LA
PROVINCIA DE SAN MARCOS, REGIÓN
CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 65,435.54 0.00 0.00 0.00

19AO001696223 - RECONSTRUCCION
I.E. CARLOS MANUEL COX ROSSE
CHOLOCAL, CAJABAMBA

010 : BENEFICIARIO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,531.00 28,848.00 20,531.00 100.00 71.17

19AO001696224 - INSTALACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO
DEL NIVEL INICIAL EN LOCALIDADES EL
MANZANO,QUINUAYOC DEL DISTRITO
CHETILLA,MORCILLA BAJA,LA TRANCA I
Y LA SHITA DEL DISTRITO JESUS,
CULQUIMARCA DEL DISTRITO COSPAN,
PROVINCIA CAJAMARCA,REGION
CAJAMARCA.

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,916,173.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 346,124.32 9,467,400.40 118,175.32
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.01 - SALVAGUARDA DE LA CULTURA E IDENTIDAD REGIONAL CON ÉNFASIS EN LA POBLACIÓN RURAL Y PUEBLOS ORIGINARIOS.

19AO000130345 - GESTIÓN DE
EMPLEADO 086 : PERSONA 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 464,117.87 1,856,471.60 0.00 0.00 0.00

19AO000130356 - CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DEL ARCHIVO 371 : USUARIO CAPACITADO 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,172.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130362 - INCREMENTO DE
HEMEROTECA 036 : DOCUMENTO 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 22.00 22.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15.00 60.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130365 - SUPERVICION Y
ASESORAMIENTO DE ARCHIVOS

371 : USUARIO CAPACITADO 07.02.05 : Archivo Regional Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 1,082.50 8,660.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130367 - CONSERVACIÓN
DOCUMENTAL 153 : DEPOSITOS/COLOCACIONES 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,249.99 25,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130377 - GESTION Y
ADMINISTRACION FUNCIONAMIENTO
INSTINTUCIONAL

001 : ACCION 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,570.00 19,780.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130378 - EXPEDICIÓN DE
CERTIFICACIONES NOTARIALES 036 : DOCUMENTO 07.02.05 : Archivo Regional

Fs 90.00 360.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 390.00 1,560.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 476,425.36 1,915,703.60 0.00
AEI.07.03 - FISCALIZACIÓN LABORAL EFICIENTE Y OPORTUNA A LAS MICROEMPRESAS DE LA REGIÓN.

19AO000130344 - CAPACITACIÓN Y
SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE
TRABAJO FORZOSO, TRATA DE
PERSONAS Y OTRO GRUPOS
VULNERABLES

086 : PERSONA 07.02.04 : Dirección Regional de
Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 24.00 100.00 24.00 100.00 24.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,806.50 36,083.00 5,806.50 100.00 16.09

19AO001696660 - GESTION DEL
PROGRAMA 060 : INFORME 07.02.04 : Dirección Regional de

Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 104,011.27 578,756.00 104,010.98 100.00 17.97

19AO001696717 - INSPECCIONES DE
FISCALIZACION DE LA NORMATIVA
LABORAL

063 : INSPECCION 07.02.04 : Dirección Regional de
Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,416.00 115,480.00 3,416.00 100.00 2.96

19AO001696728 - PROCESO
SANCIONATORIO Y MULTA POR
INCUMPLIMIENTO

105 : RESOLUCION 07.02.04 : Dirección Regional de
Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 35.00 134.00 35.00 100.00 26.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,849.23 194,042.00 33,849.23 100.00 17.44

19AO001696735 - ORIENTACION Y
DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD
LABORAL

086 : PERSONA 07.02.04 : Dirección Regional de
Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 150.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 14,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696739 - ABSOLUCION DE
CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES 086 : PERSONA 07.02.04 : Dirección Regional de

Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 417.00 1,668.00 417.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,793.64 125,331.00 18,793.64 100.00 15.00

19AO001696745 - CAPACITACIÓN Y
DIFUSIÓN DE LA NORMATIVA LABORAL A
TRAVES DE MEDIOS DE DIFUSIÓN
MASIVA

086 : PERSONA 07.02.04 : Dirección Regional de
Trabajo y Promoción del Empleo.

Fs 269.00 1,070.00 269.00 100.00 25.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,823.58 54,622.00 11,823.58 100.00 21.65

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 177,700.22 1,118,814.00 177,699.93
AEI.07.04 - ATENCIÓN INTEGRAL A LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN ESTADO DE ABANDONO.
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19AO001696145 - GESTION DEL
EMPLEO

086 : PERSONA 07.02.06 : Aldea Infantil San Antonio. Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,935.30 163,681.00 37,935.30 100.00 23.18

19AO001696154 - DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE ALDEAS. 001 : ACCION 07.02.06 : Aldea Infantil San Antonio.

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 186,572.18 481,046.00 186,572.18 100.00 38.78

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 224,507.48 644,727.00 224,507.48
AEI.07.07 - ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO INTEGRAL Y EFECTIVO A ORGANIZACIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES SOCIALES.

19AO001695956 - ACCIONES DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA. 001 : ACCION 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 1.00 8.00 1.00 100.00 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 623.08 5,066.79 623.08 100.00 12.30

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 623.08 5,066.79 623.08
OEI.08 - MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS ESTRATÉGICAS EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.08.02 - INFRAESTRUCTURA ENERGÉTICA EFICIENTE PARA LOS ACTORES ECONÓMICOS.

19AO000413172 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y OPERATIVIDAD
INSTITUCIONAL 70 RO

036 : DOCUMENTO 07.01.05 : Dirección Regional de
Energía y Minas

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,580.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413189 - GESTIÓN DEL
EMPLEO70 086 : PERSONA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,715.80 81,866.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413199 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y OPERATIVIDAD
INSTITUCIONAL70

036 : DOCUMENTO 07.01.05 : Dirección Regional de
Energía y Minas

Fs 15.00 60.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,501.00 110,004.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413207 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 70 086 : PERSONA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000625730 - CONSTRUCCION DEL
SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN
MIGUEL FASE II DEL DISTRITO DE SAN
MIGUEL SAN MIGUELCAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,700.00 240,790.00 1,330.00 11.37 0.55

19AO000625749 - INSTALACION Y
AMPLIACION DE LOS SISTEMAS
ELECTRICOS RURALES SAN MARCOS,
DISTRITO SAN MARCOS SAN MARCOS
CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 40,840.00 201,860.55 2,485.00 6.08 1.23

19AO000625763 - PEQUEÑO SISTEMA
ELECTRICO CHILETE III ETAPA 260 : HOGAR CON CONEXION 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. EN PROCESO
MOTIVO:Fn 25,000.00 38,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 125,756.80 677,100.55 3,815.00
AEI.08.03 - Infraestructura vial adecuada para la población.

Ó
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19AO000130400 - EJECUCIÓN DE OBRA 010 : BENEFICIARIO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 0.00 3,592.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 8,612,018.00 2,866.36 0.00 0.03

19AO000130407 - CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE
3N (BAMBAMARCA) PACCHA CHIMBAN
PION L.D. CON AMAZONAS (EMP. AM103
EL TRIUNFO).

010 : BENEFICIARIO 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 0.00 52,416.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,400.00 37,029,199.00 1,400.00 100.00 0.00

19AO000130448 - SUPERVISIÓN
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TECNICO

109 : SUPERVISION 07.04.02 : Sub Gerencia de Supervisión
y Liquidaciones.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2. CAMBIO DE GESTION
3.
MOTIVO:Fn 18,486.00 18,486.00 0.00 0.00 0.00

19AO000625678 - CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE
3N (BAMBAMARCA) PACCHA CHIMBAN
PION L.D. CON AMAZONAS (EMP. AM103
EL TRIUNFO),

010 : BENEFICIARIO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. EN PROCESO
MOTIVO:Fn 63,516.00 63,516.00 0.00 0.00 0.00

19AO000625697 - CONSTRUCCION DE
LA CARRETERA CORTEGANA SAN
ANTONIO EL CALVARIO TRES CRUCES
CANDEN, DISTRITO DE CORTEGANA,
CELENDIN CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 103,500.00 172,500.00 2,866.36 2.77 1.66

19AO001668960 - MEJORAMIENTO
CARRETERA CA103 EM. PE06B (SANTA
CRUZ DE SUCCHUBAMBA) ROMERO
CIRCA LA LAGUNA TONGOD CATILLUC
EMP. PE 06 C (EL EMPALME)
CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 07.04.01 : Sub Gerencia de Estudios.

Fs 0.00 143,795.70 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 186,902.00 45,895,719.00 7,132.72
AEI.08.06 - RECURSOS TURÍSTICOS ACONDICIONADOS Y PROMOCIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000417305 - CONSERVACIÓN Y
PUESTA EN VALOR DE LOS RECURSOS
TURÍSTICOS

603 : RECURSO TURISTICO 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 3,000.00 0.00
AEI.08.08 - ACOMPAÑAMIENTO OPORTUNO E INTEGRAL EN LA FORMALIZACIÓN Y ASOCIATIVIDAD INTEGRAL DE LOS AGENTES ECONÓMICOS.

19AO000130472 - REGULACION Y
SUPERVISION DE LOS PRESTADORES DE
SERVICIOS TURISTICOS

065 : INTERVENCION 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 120.00 429.00 120.00 100.00 27.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,750.00 5,680.00 1,750.00 100.00 30.81

19AO000413743 - FORMALIZACIÓN DEL
PEQUEÑO PRODUCTOR MINERO Y DEL
PEQUEÑO MINERO ARTESANAL157

051 : EXPEDIENTE 07.01.05 : Dirección Regional de
Energía y Minas

Fs 33.00 132.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,411.73 150,605.42 0.00 0.00 0.00

19AO000413754 - GESTIÓN DEL
EMPLEO157 086 : PERSONA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 6.00 39.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,838.50 194,279.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696394 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL (DIR. PESCA)

001 : ACCION 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción. Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1.
2.
3.Fn 5,531.97 53,228.00 5,531.97 100.00 10.39
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MOTIVO:

19AO001696423 - GESTION DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 38,640.98 189,852.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696428 - PAGOS DE
BENEFICIOS SOCIALES (VACACIONES
TRUNCAS).

001 : ACCION 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696594 - PROMOCIÓN Y
CONTROL DE LA PESCA 036 : DOCUMENTO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 150.00 150.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696604 - EVALUACIÓN DE
RECURSOS HIDROBIOLOGICOS 036 : DOCUMENTO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696619 - GESTIÓN DE
DESARROLLO Y CAPACITACIÓN 355 : TRABAJADOR CAPACITADO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 73,323.18 595,294.42 7,281.97
AEI.08.10 - ACOMPAÑAMIENTO OPORTUNO E INTEGRAL EN EL PROCESO PRODUCTIVO A LOS ACTORES ECONÓMICOS.

19AO000130336 - FORTALECIMIENTO
DE CADENAS PRODUCTIVAS MONITOREO
Y SEGUIMIENTO A PLANES DE NEGOCIO

001 : ACCION 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción
Empresarial.

Fs 5.00 40.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: EN ESTA ACTIVIDAD
OPERATIVA NO EXISTE
EJECUCIÓN A LA FECHA POR
MOTIVOS QUE NO HAY
ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL

Fn 68,250.00 117,350.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130339 - FORTALECIMIENTO
DE CADENAS PRODUCTIVAS
IMPLEMENTACION Y EJECUCIÓN DE
PLANES DE NEGOCIO

591 : PLAN DE NEGOCIO 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción
Empresarial.

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: EN ESTA ACTIVIDAD
OPERATIVA A LA FECHA NO
EXISTE EJECUCIÓN, DEBIDO A
QUE LA PROGRAMACIÓN DE
GASTO SE ENCUENTRA EN LA
ETAPA DE REQUERIMIENTOS

Fn 5,600.00 1,995,750.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130462 - CAMPAÑAS
ORIENTADAS AL DESARROLLO DE UNA
CULTURA TURISTICA

014 : CAMPAÑA 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 650.00 5,240.00 650.00 100.00 12.40

19AO000130470 - CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA LA
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS EN
LOS PRESTADORES DE SERVICIOS
TURISTICOS

086 : PERSONA 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 0.00 212.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,390.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130475 - CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA ORIENTADA AL

086 : PERSONA 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo Fs 32.00 292.00 32.00 100.00 10.96

1.
2.
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DESARROLLO Y GESTION DE LOS
DESTINOS TURISTICOS

3.
MOTIVO:

Fn 1,450.00 7,000.00 1,450.00 100.00 20.71

19AO001696694 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES EN MATERIA DE
INDUSTRIA Y MYPES

088 : PERSONA CAPACITADA 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696733 - PROMOCIÓN Y
DIFUSIÓN DE EVENTOS PARA LA
ARTICULACIÓN PRODUCTIVA EN
MATERIA DE INDUSTRIA Y MYPES

117 : EVENTOS 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697089 - FUNCIONAMIENTO
DE UNIDADES DE PRODUCCIÓN
ACUICULTURA (RDR)

128 : KILOGRAMO 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 33.00 262.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697173 - GENERACIÓN Y
DIFUSIÓN DE DOCUMENTOS Y NORMAS
TÉCNICAS PARA INVERSIÓN EN
ACUICULTURA (RDR)

584 : DERECHO OTORGADO 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697222 - PROMOCIÓN,
ADMINISTRACIÓN Y EVALUACIÓN DEL
DESARROLLO DE LA ACUICULTURA

584 : DERECHO OTORGADO 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 3.00 14.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697231 - DESARROLLO E
INVESTIGACIÓN EN ACUICULTURA 096 : PROYECTO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697240 - UNIDADES DE
PRODUCCIÓN ACUÍCOLA ACCEDE A
SERVICIOS PARA INNOVAR Y
DESARROLLA LA ACTIVIDAD

036 : DOCUMENTO 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697253 - ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS PARA LA AMPLIACIÓN DE LA
FRONTERA ACUÍCOLA

201 : INFORME TECNICO 07.01.04 : Dirección Regional de la
Producción.

Fs 9.00 36.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697259 - PROMOCIÓN Y
CONTROL DE LA ACUICULTURA 036 : DOCUMENTO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 51.00 272.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697279 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 036 : DOCUMENTO 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 17.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697295 - GESTIÓN DEL
EMPLEO ACUICULTURA 086 : PERSONA 07.01.04 : Dirección Regional de la

Producción.

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 75,950.00 2,128,730.00 2,100.00
OEI.09 - PROMOVER LA GESTIÓN SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES CON ENFOQUE DE CUENCA EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.09.01 - Recuperación y conservación integral de cuencas.

19AO000130332 - GESTION DE
INFORMACION SOBRE EL ESTADO DE
LOS ECOSISTEMAS Y LA PROVISION DE
SERVICIOS ECOSISTEMICOS

036 : DOCUMENTO 07.05.02 : Sub Gerencia de Recursos
Naturales y Áreas Naturales Protegidas.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

2. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

3. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

MOTIVO:

Fn 3,639.00 16,774.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130335 - ELABORACION,
DIFUSION Y CAPACITACION EN
MECANISMOS E INSTRUMENTOS
TECNICOS Y FINANCIEROS

117 : EVENTOS 07.05.02 : Sub Gerencia de Recursos
Naturales y Áreas Naturales Protegidas.

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 3,300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130341 - SEGUIMIENTO Y
SUPERVISION DE LA CONSERVACION DE
LOS ECOSISTEMAS CON FINES DE
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE

036 : DOCUMENTO 07.05.02 : Sub Gerencia de Recursos
Naturales y Áreas Naturales Protegidas.

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00

1. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

2. Se ejecuto
presupuestalmente mas de lo
programado debido a que se
realizo el establecimiento de
plantones forestales para la
Conservación de los
Ecosistemas, en la Provincia
de Cajamarca

3. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

MOTIVO:

Fn 6,500.00 21,000.00 20,341.00 312.94 96.86

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,139.00 41,074.00 20,341.00
AEI.09.03 - EDUCACIÓN AMBIENTAL INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000130351 - GESTION DEL
PROGRAMA 166 : CONTRATOS 07.05.01 : Sub Gerencia de Gestión del

Medio Ambiente..

Fs 10.00 10.00 8.00 80.00 80.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 75,513.00 326,847.00 62,018.00 82.13 18.97

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 75,513.00 326,847.00 62,018.00
AEI.09.04 - MONITOREO CONFIABLE DE AGUA, AIRE Y SUELO A ENTIDADES PÚBLICAS, PRIVADAS Y POBLACIÓN.

19AO001662117 - MANTENIMIENTO Y
OPERATIVIDAD DEL LABORATORIO
REGIONAL DEL AGUA DEL GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA

060 : INFORME 07.05.01 : Sub Gerencia de Gestión del
Medio Ambiente..

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3.
MOTIVO: Cambio de
responsables de Laboratorio

Fn 219,036.00 1,049,816.00 158,151.00 72.20 15.06

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 219,036.00 1,049,816.00 158,151.00
AEI.09.05 - ASESORAMIENTO TÉCNICO AMBIENTAL OPORTUNO A ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS.

19AO000130372 - MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE GESTIÓN AMBIENTAL
DE LA GERENCIA REGIONAL DE
RECURSOS NATURALES Y GESTIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE.

060 : INFORME 07.05.01 : Sub Gerencia de Gestión del
Medio Ambiente..

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1.
2.
3.
MOTIVO: La Sub Gerencia de
Gestión del Medio Ambiente a
dispuesto la modificación del
expediente técnico con la
finalidad que pueda ejecutarse
saldo no ejecutado.

Fn 1,115,554.00 1,115,554.00 18,659.00 1.67 1.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,115,554.00 1,115,554.00 18,659.00
AEI.09.06 - CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN SOSTENIBLE DEL ECOSISTEMA PARA LA POBLACIÓN.



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 9/30

19AO000130340 - PROPUESTAS DE
CREACION YO CATEGORIZACION DE
AREAS NATURALES PROTEGIDAS
ELABORADAS

271 : PROPUESTAS 07.05.02 : Sub Gerencia de Recursos
Naturales y Áreas Naturales Protegidas.

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00

1. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara.

2. La ejecución se debe a que
solo se ha realizado la
Revisión de los expedientes
Técnicos de propuestas de
Conservación Regional

3. La ejecución se debe a que
solo se ha realizado la
Revisión de los expedientes
Técnicos de propuestas de
Conservación Regional

MOTIVO:

Fn 32,500.00 86,170.00 7,035.36 21.65 8.16

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 32,500.00 86,170.00 7,035.36
AEI.09.07 - SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN INTEGRAL A LAS ENTIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y DE LA LEGISLACIÓN AMBIENTAL.

19AO000413230 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION MINERA 304 : FISCALIZACION REALIZADA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 6.00 50.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,217.00 32,390.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413245 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 71 086 : PERSONA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 59,046.99 239,188.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413276 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y OPERATIVIDAD
INSTITUCIONAL72 RO

036 : DOCUMENTO 07.01.05 : Dirección Regional de
Energía y Minas

Fs 6.00 24.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,625.00 34,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413286 - COMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y OPERATIVIDAD
INSTITUCIONAL72 RDR

036 : DOCUMENTO 07.01.05 : Dirección Regional de
Energía y Minas

Fs 9.00 36.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,829.99 71,319.96 0.00 0.00 0.00

19AO001662131 - IMPLEMENTACION Y
OPERACION DEL SISTEMA DE
CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LOS
INSTRUMIENTOS DE EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL

060 : INFORME 07.05.01 : Sub Gerencia de Gestión del
Medio Ambiente..

Fs 1.00 3.00 3.00 300.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 840.00 2,240.00 1,990.00 236.90 88.84

19AO001662195 - VIGILANCIA Y
SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD
AMBIENTAL

060 : INFORME 07.05.01 : Sub Gerencia de Gestión del
Medio Ambiente..

Fs 6.00 31.00 5.00 83.33 16.13
1.
2.
3.
MOTIVO: Actividades orientadas
a Gobiernos Locales

Fn 12,200.50 32,460.00 1,399.00 11.47 4.31

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 103,759.48 412,097.96 3,389.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000130552 - IMPLEMENTACIÓN DE
BRIGADAS PARA LA ATENCIÓN FRENTE
A EMERGENCIAS Y DESASTRES

583 : BRIGADA 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. Adquisición de material de

escritorio para ejecución de
actividad operativa

MOTIVO:
Fn 3,606.82 100,581.00 2,213.32 61.36 2.20

19AO000130553 - DESARROLLO DE
CAMPAÑAS COMUNICACIONALES PARA
LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

014 : CAMPAÑA 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional
Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Adquisición de material de

escritorio para ejecución de
actividad operativa
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 35,272.00 3,336.00 0.00 9.46

19AO000130556 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTIÓN REACTIVA 248 : REPORTE 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. Adquisición de material de

escritorio para ejecución de
actividad operativa

MOTIVO:

Fn 0.00 39,902.00 1,059.03 0.00 2.65

19AO000130561 - ADMINISTRACIÓN Y
ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

615 : KIT 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 92.00 450.00 69.00 75.00 15.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 337,408.78 1,650,369.00 43,558.64 12.91 2.64

19AO000130573 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 49,675.97 198,704.00 43,206.53 86.98 21.74

19AO000130574 - ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES EN
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE
DESASTRES

086 : PERSONA 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 100.00 300.00 100.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,414.00 133,242.00 8,443.12 19.01 6.34

19AO000130575 - ACCESO A LA
INFORMACIÓN Y OPERATIVIDAD DEL
SISTEMA DE INFORMACIÓN EN GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

001 : ACCION 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,402.99 73,612.00 3,110.94 16.90 4.23

19AO000130576 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTIÓN
DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

086 : PERSONA 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 40.00 400.00 40.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,488.00 44,880.00 6,290.09 140.15 14.02

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 457,996.56 2,276,562.00 111,217.67
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.01 - GESTIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000130271 - GESTIÓN DE
INVERSIÓN PARA NUEVOS PROYECTOS 096 : PROYECTO 07.01.00 : Gerencia Regional de

Desarrollo Económico

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,900.00 22,700.00 3,767.61 47.69 16.60

19AO000130322 - GESTION
ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción

Empresarial.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130325 - ACCIONES DE
PROMOCIÓN EMPRESARIAL 001 : ACCION 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción

Empresarial.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 299.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130334 - GESTIÓN DE
INVERSIÓN PARA PROYECTOS 096 : PROYECTO 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción

Empresarial.

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 800.00 800.00 477.57 59.70 59.70
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19AO000130398 - FORTALECIMIENTO
DEL COMITÉ REGIONAL DE INVERSIONES
(CRI).

133 : SESION 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 3.00 11.00 3.00 100.00 27.27 1. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO, TODA
VEZ QUE NO SE ASIGNÓ
CRÉDITO PRESUPUESTAL.

2. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO, TODA
VEZ QUE NO SE ASIGNÓ
CRÉDITO PRESUPUESTAL.

3. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO, TODA
VEZ QUE NO SE ASIGNÓ
CRÉDITO PRESUPUESTAL.

MOTIVO:

Fn 1,053.00 4,203.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130406 - SEGUIMIENTO DE LAS
METAS DE PRODUCTO E INDICADORES
DE RESULTADOS PREVISTOS EN EL PMI

060 : INFORME 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. LOS INFORMES SE REALIZAN

DE MANERA SEMESTRAL.
MOTIVO:

Fn 11,070.93 44,283.72 0.00 0.00 0.00

19AO000130414 - REGISTRO DE UF Y
UEI Y REGISTRO DE REASIGNACION DE
PROYECTOS EN EL APLICATIVO DEL
BANCO DE INVERSIONES.

103 : REGISTRO 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 17.00 70.00 33.00 194.12 47.14

1. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO.

2. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO.

3. SE HA REALIZADO LA
ACTIVIDAD SIN INCURRIR EN
GASTO FINANCIERO.

MOTIVO:

Fn 900.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130424 - INFORME
COMUNICANDO LA ELABORACIÓN Y
REGISTRO DEL PMI.

060 : INFORME 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. LA ACTIVIDAD HA SIDO

DESARROLLADA EN ETAPAS
PREVIAS EN LOS MESES DE
ENERO, FEBRERO, Y MARZO,
SI EMBARGO EL PRODUCTO
FINAL DE LA APROBACIÓN Y
REGISTRO SE HA DADO EN EL
MES DE ABRIL.

MOTIVO:

Fn 14,770.93 59,833.72 14,770.93 100.00 24.69

19AO000130427 - INFORME
COMUNICANDO LA ACTUALIZACIÓN DEL
PMI.

060 : INFORME 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. SE HA DESARROLLADO LA

ACTIVIDAD DE ELABORACIÓN
DEL PMI, LAS
ACTUALIZACIONES AL MISMO
SE DARÁN EN EL TRANSCURSO
DEL AÑO.

MOTIVO:

Fn 12,070.93 46,283.72 0.00 0.00 0.00

19AO000130429 - MONITOREO AL
AVANCE DE LA EJECUCIÓN DE LAS
INVERSIONES

248 : REPORTE 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 10.00 30.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. LA ACTIVIDAD SE HA

REPROGRAMADO DESDE EL

MES DE MAYO A DICIEMBRE,
SIENDO LA META LA MISMA.

MOTIVO:

Fn 138,513.65 547,054.72 0.00 0.00 0.00

19AO000130433 - ELABORAR Y
ACTUALIZAR EL INVENTARIO DE

096 : PROYECTO 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 5.00 50.00 4.00 80.00 8.00 1. EL PRODUCTO DE LA
ACTIVIDAD ES EL N DEFn 13,070.93 47,133.72 0.00 0.00 0.00
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ACTIVOS CORRESPONDIENTES A
INFRAESTRUCTURA DEL GORECAJ

PROYECTOS CERRADOS, SIN
EMBARGO PRIMERO HA SIDO
NECESARIO REALIZAR EL
INVENTARIO DE PROYECTOS,
EL MISMO QUE SE HA
REALIZADO EN EL MES DE
MAYO DEL PRESENTE AÑO.

2. EL PRODUCTO DE LA
ACTIVIDAD ES EL N DE
PROYECTOS CERRADOS, SIN
EMBARGO PRIMERO HA SIDO
NECESARIO REALIZAR EL
INVENTARIO DE PROYECTOS,
EL MISMO QUE SE HA
REALIZADO EN EL MES DE
MAYO DEL PRESENTE AÑO.

3. EL PRODUCTO DE LA
ACTIVIDAD ES EL N DE
PROYECTOS CERRADOS, SIN
EMBARGO PRIMERO HA SIDO
NECESARIO REALIZAR EL
INVENTARIO DE PROYECTOS,
EL MISMO QUE SE HA
REALIZADO EN EL MES DE
MAYO DEL PRESENTE AÑO.

MOTIVO:

19AO000130441 - DIAGNÓSTICO DEL
SERVICIO PÚBLICO DE LOS SECTORES
PRIORIZADOS

060 : INFORME 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. LA ACTIVIDAD SE

DESARROLLARÁ EN LOS MESES
DE JUNIO Y NOVIEMBRE DEL
PRESENTE AÑO.

MOTIVO:
Fn 14,870.93 56,283.72 0.00 0.00 0.00

19AO000130445 - ACTUALIZACIÓN Y
APROBACIÓN DE CRITERIOS DE
PRIORIZACIÓN DE INVERSIONES ANTE
EL ÓRGANO RESOLUTIVO

060 : INFORME 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00

1. LA ACTIVIDAD SE HA VENIDO
COORDINANDO Y LLEVANDO A
CABO CON ETAPAS PREVIAS
DESDE EL MES DE ENERO.

2. LA ACTIVIDAD SE HA VENIDO
COORDINANDO Y LLEVANDO A
CABO CON ETAPAS PREVIAS
DESDE EL MES DE ENERO.

3. MEDIANTE INFORME N
032019GRCAJGRPPATSGPINPU
(MAD 4512956), SE APROBÓ
LOS CRITERIOS DE
PRIORIZACIÓN PARA EL AÑO
2019

MOTIVO:

Fn 11,070.93 44,283.96 44,187.00 399.13 99.78

19AO000130455 - INFORMES TÉCNICOS
DE SUSTENTO PARA INCORPORAR
INVERSIONES NO PREVISTAS EN EL PMI.

201 : INFORME TECNICO 07.03.05 : Sub Gerencia de
Programación e Inversión Pública.

Fs 4.00 20.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. EL PMI SE APROBÓ EN EL MES

DE ABRIL, A PARTIR DE ESA
FECHA EN ADELANTE SE HAN
PRODUCIDO

INCORPORACIONES NO
PREVISTAS EN EL PMI.

MOTIVO:

Fn 12,270.93 46,683.72 0.00 0.00 0.00

19AO000130464 - FORMULACIÓN DE
PERFILES TÉCNICOS ENMARCADOS EN
EL NUEVO MODELO DE DESARROLLO
EDUCACIÓN

190 : NUMERO 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130477 - GESTIÓN DE LA
INVERSIÓN

213 : ESTUDIO DE PREINVERSION 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130478 - FORMULACIÓN DE
PERFILES TÉCNICOS ENMARCOS EN EL
NUEVO MODELO DE DESARROLLO
SALUD

190 : NUMERO 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130551 - ESTUDIOS DE
PREINVERSIÓN UNIDAD FORMULADORA
SEDE CENTRAL

001 : ACCION
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 371,441.32 1,351,343.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130559 - ESTUDIOS DE
PREINVERSIÓN UNIDAD FORMULADORA
SEDE CENTRAL

001 : ACCION
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 950,328.83 3,457,402.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,560,133.31 5,734,188.00 63,203.11
AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000130318 - ELABORACIÓN DE
MARCO NORMATIVO REGIONAL. 036 : DOCUMENTO 05.01 : Dirección Regional de Asesoría

Jurídica

Fs 500.00 500.00 183.33 36.67 36.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,516.66 23,000.00 13,725.58 248.80 59.68

19AO000130537 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS 137 : PLANILLA 03.01 : Procuraduría Pública Regional

Fs 21.00 84.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,598.00 239,778.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130545 - DEFENSA JUDICIAL
DEL ESTADO 453 : PROCESO JUDICIAL 03.01 : Procuraduría Pública Regional

Fs 1,626.00 7,570.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,766.00 49,224.00 0.00 0.00 0.00

19AO000411048 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES TÉCNICO Y JURÍDICO
DEL PERSONAL DE ASESORÍA JURÍDICA

486 : TALLER 05.01 : Dirección Regional de Asesoría
Jurídica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 14,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000430900 - RENOVACIÓN DE
LICENCIA DEL SISTEMA PERUANO DE
INFORMACION JURIDICA SPIJ

001 : ACCION 05.01 : Dirección Regional de Asesoría
Jurídica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. SE EJECUTARÁ EN EL MES DE
SETIEMBRE, POR CUANTO LA
ADQUISICIÓN DE LICENCIA ES
ANUAL, HABIÉNDOSE
ADQUIRIDO LA LICENCIA EN
EL MES DE SETIEMBRE DEL
2018

2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,500.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 71,380.66 328,902.00 13,725.58
AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000130357 - GESTIÓN DE LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 530 : BIEN 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,693.00 143,891.00 0.00 0.00 0.00

19AO000644249 - ELABORACIÓN DEL
INVENTARIO FÍSICO DE BIENES

036 : DOCUMENTO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio. Fs 0.00 3.00 3.00 0.00 100.00 1.
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ESTATALES, MUEBLES E INMUEBLES
2018

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000646085 - SANEAMIENTO
CONTABLE LEGAL DE LOS BIENES
ESTATALES

036 : DOCUMENTO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 1.00 1.00 11.00 1,100.00 1,100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 480.00 3,360.00 0.00 0.00 0.00

19AO000646092 - REESTRUCTURAR EL
VALOR DE DEPRECIACIÓN DE BIENES
MUEBLES

036 : DOCUMENTO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 1.00 9.00 3.00 300.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 480.00 4,320.00 0.00 0.00 0.00

19AO000646097 - GESTIÓN DEL
EMPLEADO 086 : PERSONA 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,175.00 57,900.00 14,848.77 104.75 25.65

19AO000646098 - REGISTRO Y
PRESENTACIÓN DE LOS BIENES
ESTATALES EN EL SINABIP, SBN Y SIGA
MEF.

036 : DOCUMENTO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 1.00 9.00 9.00 900.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 480.00 4,320.00 0.00 0.00 0.00

19AO000646102 - GESTIÓN DEL
DESARROLLO Y CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL

227 : CAPACITACION 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,520.00 0.00 0.00 0.00

19AO000646106 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

036 : DOCUMENTO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 1.00 2.00 2.00 200.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,795.00 12,795.00 613.16 7.87 4.79

19AO000646113 - PROCEDIMIENTOS DE
GESTIÓN DE LOS BIENES ESTATALES
MUEBLES E INMUEBLES, ALTAS, BAJAS,
ADQUISICIÓN ADMINISTRACIÓN Y
DISPOSICIÓN.

201 : INFORME TECNICO 06.01.04 : Dirección de Patrimonio.

Fs 3.00 12.00 6.00 200.00 50.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 61,103.00 247,106.00 15,461.93
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000130273 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE PROYECTOS EN
EJECUCIÓN

060 : INFORME 07.01.01 : Sub Gerencia de Promoción
de la Inversión Privada.

Fs 3.00 11.00 3.00 100.00 27.27
1.
2. MAYORES ACTIVIDADES EN

LAS ACCIONES DE LA SUB
GERENCIA DE PROMOCIÓN DE
LA INVERSIÓN PRIVADA

3.
MOTIVO:

Fn 1,340.00 4,770.00 960.00 71.64 20.13

19AO000130321 - ACOMPAÑAMIENTO
EN PRIORIZACION Y PAGO DE
SENTENCIAS JUDICIALES Y MULTAS

454 : SENTENCIA 06.01.00 : Dirección Regional de
Administración

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 65,952.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130327 - IMPLEMENTACION,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

006 : ATENCION 04.01 : Dirección Regional de Control
Institucional

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1. No se programó ejecución
física y financiera, debido a
que para enero 2019 aún no
se cuenta con la certificación
presupuestal
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2. Está en trámite el
requerimiento de útiles de
oficina

3. Se ha efectuado el
requerimiento de útiles de
oficina (08032019), estando
pendiente la atención.

MOTIVO: El 08032019 se efectuó
el requerimiento de útiles de
oficina, estando pendiente su
atención al cierre del trimestre.

Fn 3,000.00 6,241.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130330 - ACOMPAÑAMIENTO Y
MONITOREO EN SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO, TESORERIA,
CONTABILIDAD, PATRIMONIO,
PERSONAL.

060 : INFORME 06.01.00 : Dirección Regional de
Administración

Fs 0.00 7.00 6.00 0.00 85.71

1. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL
DEL SEGUIMIENTO FUE MENOR
QUE A LO PROGRAMADO,
DEBIDO A QUE NO SE
EJECUTARON TODAS LAS
ACTIVIDADES.

2. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL
DEL SEGUIMIENTO FUE MENOR
QUE A LO PROGRAMADO,
DEBIDO A QUE NO SE
EJECUTARON TODAS LAS
ACTIVIDADES.

3. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL
DEL SEGUIMIENTO FUE MAYOR
QUE A LO PROGRAMADO,
DEBIDO A QUE SE
EJECUTARON MAS
ACTIVIDADES A LO
PROGRAMADO

MOTIVO:

Fn 32,808.51 194,870.00 36,317.05 110.69 18.64

19AO000130331 - GESTION DEL
EMPLEO (PERSONAL CAS CONTROL
PREVIO)

086 : PERSONA 06.01.00 : Dirección Regional de
Administración

Fs 12.00 48.00 25.00 208.33 52.08

1. SE ESTA CONSIDERANDO AL
PERSONAL DE LA DIRECCIÓN
DE ADMINISTRACIÓN. RE
PROGRAMANDO DE 04
PERSONAS A 9 PERSONAS

2. SE ESTA CONSIDERANDO AL

PERSONAL DE LA DIRECCIÓN
DE ADMINISTRACIÓN. RE
PROGRAMANDO DE 04
PERSONAS A 8 PERSONAS
DESPIDO DE UN PERSONAL

3. SE ESTA CONSIDERANDO AL
PERSONAL DE LA DIRECCIÓN
DE ADMINISTRACIÓN. RE
PROGRAMANDO DE 04
PERSONAS A 8 PERSONAS
DESPIDO DE UN PERSONAL

MOTIVO:

Fn 78,211.80 318,247.20 71,609.39 91.56 22.50

19AO000130473 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA ACCIONES PARA LA
GESTIÓN TURÍSTICA DE CAJAMARCA

001 : ACCION 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130482 - GESTION DEL
EMPLEO. 086 : PERSONA 07.03.02 : Sub Gerencia de

Presupuesto y Tributación.

Fs 4.00 48.00 4.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,752.00 158,784.00 25,751.22 100.00 16.22

19AO000130488 - ASIGNACION A
OTRAS UNIDADES ORGANICAS Y
UNIDADES EJECUTORAS PARA GASTOS
DIVERSOS

001 : ACCION 07.03.02 : Sub Gerencia de
Presupuesto y Tributación.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 927,991.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130489 - PROGRAMACION, 001 : ACCION 07.03.02 : Sub Gerencia de Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
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FORMULACION, EVALUACION,
SEGUIMIENTO Y CONCILIACION DEL
PRESUPUESTO DEL PLIEGO 445
GOBIERNO REGIONAL CAJAMRCA

Presupuesto y Tributación. 2.
3.
MOTIVO:Fn 7,348.00 59,567.00 7,347.82 100.00 12.34

19AO000130490 - GESTIÓN DE LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Y
FINANCIERA

001 : ACCION 06.01.02 : Dirección de Tesorería.

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

2. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

3. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

MOTIVO:

Fn 43,027.57 177,581.00 38,413.70 89.28 21.63

19AO000130499 - GESTIÓN DE LAS
CONTRATACIONES DE BIENES SERVICIOS
Y OBRAS

166 : CONTRATOS 06.01.05 : Dirección de
Abastecimiento.

Fs 984.00 3,936.00 984.00 100.00 25.00 1. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

2. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

3. SE ESTA INCLUYENDO TODO
LOS GASTOS DE LA DIRECCIÓN
INCLUYENDO PAGOS DEL
PERSONAL POR TENER UNA
SOLA ACTIVIDAD OPERATIVA

MOTIVO:

Fn 149,240.00 775,456.00 267,365.45 179.15 34.48

19AO000423885 - ELABORACIÓN E
INTEGRACIÓN DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS DEL
PLIEGO DEL GRC

001 : ACCION 06.01.03 : Dirección de Contabilidad

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. SE ESTA CONSIDERANDO EN
LA EJECUCIÓN DE ESTA
ACTIVIDAD TODOS LOS
GASTOS REALIZADOS POR LA
DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD
( OFICINA DE INTEGRACIÓN
CONTABLE SEDE,
INTEGRACIÓN CONTABLE
REGIONAL, CONTROL
PRESUPUESTAL Y LA OFICINA
DE LA DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD) TANTO EN
BIENES Y SERVICIOS ASÍ COMO
TAMBIÉN E...

2. SE ESTA CONSIDERANDO EN
LA EJECUCIÓN DE ESTA
ACTIVIDAD TODOS LOS
GASTOS REALIZADOS POR LA
DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD
( OFICINA DE INTEGRACIÓN
CONTABLE SEDE,
INTEGRACIÓN CONTABLE
REGIONAL, CONTROL
PRESUPUESTAL Y LA OFICINA
DE LA DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD) TANTO EN
BIENES Y SERVICIOS ASÍ COMO
TAMBIÉN E...

3. SE ESTA CONSIDERANDO EN
LA EJECUCIÓN DE ESTA
ACTIVIDAD TODOS LOS
GASTOS REALIZADOS POR LA
DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD
( OFICINA DE INTEGRACIÓN
CONTABLE SEDE,

Ó

Fn 10,200.00 41,345.00 44,844.14 439.65 108.46
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INTEGRACIÓN CONTABLE
REGIONAL, CONTROL
PRESUPUESTAL Y LA OFICINA
DE LA DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD) TANTO EN
BIENES Y SERVICIOS ASÍ COMO
TAMBIÉN E...

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 350,927.88 2,730,804.20 492,608.77
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000130268 - GESTION DE
RECURSOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y ADQUSICIÓN DE
UTILES DE ESCRITORIO

036 : DOCUMENTO 07.01.01 : Sub Gerencia de Promoción
de la Inversión Privada.

Fs 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. REPROGRAMACIÓN DE

ACCIONES DE LA SUB
GERENCIA

MOTIVO:
Fn 1,900.00 4,900.00 1,145.89 60.31 23.39

19AO000130465 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LAS UNIDADES
EJECUTORAS Y ORGANICAS
DESCONCENTRADAS

190 : NUMERO 07.03.06 : CENTRO DE INFORMACION Y
SISTEMAS

Fs 3.00 9.00 3.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,150.00 16,457.00 5,150.00 100.00 31.29

19AO000130466 - IMPLEMENTACION,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

190 : NUMERO 07.03.06 : CENTRO DE INFORMACION Y
SISTEMAS

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,700.00 16,136.00 12,000.00 87.59 74.37

19AO000130468 - AUTOMATIZACION DE
PROCESOS DEL GOBIERNO
REGIONALCAJAMARCA

190 : NUMERO 07.03.06 : CENTRO DE INFORMACION Y
SISTEMAS

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,200.00 10,218.06 0.00 124.61

19AO000130469 - GESTION DEL
EMPLEO 190 : NUMERO 07.03.06 : CENTRO DE INFORMACION Y

SISTEMAS

Fs 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 79,996.50 319,986.00 56,579.67 70.73 17.68

19AO000130492 - ARTICULACIÓN
INTERINSTITUCIONAL E
INTERGUBERNAMENTAL

190 : NUMERO 07.03.04 : Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional.

Fs 1.00 5.00 1.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 400.00 2,800.00 400.00 100.00 14.29

19AO000130510 - ELABORACIÓN DEL
MARCO NORMATIVO REGIONAL 190 : NUMERO 07.03.04 : Sub Gerencia de Desarrollo

Institucional.

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,000.00 500.00 0.00 25.00

19AO000130524 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A DEPENDENCIAS 190 : NUMERO 07.03.04 : Sub Gerencia de Desarrollo

Institucional.

Fs 2.00 7.00 3.00 150.00 42.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,740.00 6,700.00 850.00 48.85 12.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 102,886.50 377,179.00 86,843.62
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000130272 - FORTALECIMIENTO Y
ARTICULACIÓN DEL SISTEMA DE
COMUNICACIÓN REGIONAL

276 : ORGANIZACION CAPACITADA 02.03.03 : Dirección de Comunicación
y Relaciones Públicas

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,155.00 21,155.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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19AO000130278 - PRODUCCIÓN Y
DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN
INSTITUCIONAL

487 : PROMOCION 02.03.03 : Dirección de Comunicación
y Relaciones Públicas

Fs 243.00 243.00 243.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 170,999.97 181,000.00 56,900.00 33.27 31.44

19AO000130279 - GESTIÓN DE LA
IMAGEN CORPORATIVA DEL GOBIERNO
REGIONAL Y FORTALECIMIENTO DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

172 : GLOBAL 02.03.03 : Dirección de Comunicación
y Relaciones Públicas

Fs 114.00 114.00 54.00 47.37 47.37 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,345.00 20,345.00 10,000.00 49.15 49.15

19AO000130280 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 02.03.03 : Dirección de Comunicación

y Relaciones Públicas

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,970.50 248,082.00 20,323.00 33.33 8.19

19AO000130281 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 07.01.01 : Sub Gerencia de Promoción

de la Inversión Privada.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

2. No se realizo ninguna
actividad programa, se
reprogramara

3.
MOTIVO:

Fn 9,328.22 37,913.00 1,054.84 11.31 2.78

19AO000130282 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 07.01.00 : Gerencia Regional de

Desarrollo Económico

Fs 3.00 3.00 2.00 66.67 66.67
1. GASTO SOLO POR DOS

PERSONAL CAS
2. GASTO SOLO POR DOS

PERSONAL CAS
3. GASTO SOLO POR DOS

PERSONAL CAS
MOTIVO:

Fn 22,359.24 91,237.00 12,921.67 57.79 14.16

19AO000130295 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Dirección Regional de Asesoría

Jurídica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,968.25 77,073.00 9,484.11 50.00 12.31

19AO000130309 - PAGO PERSONAL
REPUESTO JUDICIAL 086 : PERSONA 05.01 : Dirección Regional de Asesoría

Jurídica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,500.00 38,000.00 9,499.98 100.00 25.00

19AO000130324 - GESTION DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 04.01 : Dirección Regional de Control

Institucional

Fs 9.00 36.00 4.00 44.44 11.11 1. Se está a la espera de
contratar a dos profesional
por el régimen CAS

2. Se está a la espera de
contratar a dos profesional
por el régimen CAS

3. A partir del 20032019 se
incorporó un profesional CAS,
se mantiene pendiente la
contratación de un
profesional CAS

MOTIVO: Dos de tres servidores
CAS renunciaron al cierre del
ejercicio 2018. En enero y
febrero 2019 solamente se
contó con un profesional CAS, a
partir del 20032019 se
incorporó un nuevo profesional
CAS, estando pendiente la
contratación del tercer
profesional CAS.

Fn 27,984.00 113,737.00 9,089.35 32.48 7.99

Ó
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19AO000130333 - GESTIÓN DEL
EMPLEO

086 : PERSONA 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción
Empresarial.

Fs 2.00 2.00 3.00 150.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 37,500.00 150,000.00 22,851.54 60.94 15.23

19AO000130364 - PAGO DE PLANILLA
DE PENSIONISTAS (OBLIGACIONES
PREVISIONALES)

137 : PLANILLA 06.01.01 : Dirección de Personal.

Fs 6.00 0.00 6.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,189,232.00 8,699,951.00 190,646.23 8.71 2.19

19AO000130415 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA 107 : SERVICIO 07.04.00 : Gerencia Regional de

Infraestructura.

Fs 120.00 600.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 589,587.00 2,358,348.00 69,873.18 11.85 2.96

19AO000130434 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA 530 : BIEN 07.04.00 : Gerencia Regional de

Infraestructura.

Fs 100.00 550.00 0.00 0.00 0.00 1.
2. CAMBIO DE GESTION
3. CAMBIO DE GESTIÓN
MOTIVO:Fn 32,366.95 178,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130435 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA 455 : MANTENIMIENTO 07.04.00 : Gerencia Regional de

Infraestructura.

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 80,000.00 150,000.00 12,101.74 15.13 8.07

19AO000130442 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 07.04.00 : Gerencia Regional de

Infraestructura.

Fs 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 155,627.73 568,388.00 168,343.53 108.17 29.62

19AO000130474 - GESTIÓN DEL
EMPLEO REMUNERACIONES Y
OBLIGACIONES (PERSONAL
NOMBRADOPERSONAL CON CONTRATO
A PLAZO FIJO)

086 : PERSONA 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 14.00 14.00 14.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 133,921.74 535,687.00 133,920.58 100.00 25.00

19AO000130479 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA GESTIÓN DE RECURSO
HUMANO (REMUNERACIONES Y
OBLIGACIONES CAS)

001 : ACCION 07.01.03 : Dirección Regional de
Comercio Exterior y Turismo

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000411934 - GESTIÓN DEL
EMPLEO130 086 : PERSONA 07.01.05 : Dirección Regional de

Energía y Minas

Fs 5.00 6.00 5.00 100.00 83.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,870.00 279,089.00 44,870.00 100.00 16.08

19AO000416277 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 088 : PERSONA CAPACITADA 07.03.05 : Sub Gerencia de

Programación e Inversión Pública.

Fs 30.00 60.00 17.00 56.67 28.33

1.
2.
3. EL DESARROLLO DE LA

ACTIVIDAD NO HA
INVOLUCRADO GASTO
PRESUPUESTAL POR PARTE DE
LA OFICINA.

MOTIVO:

Fn 10,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423686 - GESTION DE
DESARROLLO Y CAPACITACION 355 : TRABAJADOR CAPACITADO

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,860.00 5,580.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,636,575.60 13,773,585.00 771,879.75
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000130269 - CUMPLIMIENTO DE
LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS CON
EL SECTOR PRIVADO Y COMUNIDADES

155 : PORCENTAJE 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 24.00 96.00 24.00 100.00 25.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 2,562.00 10,244.00 2,562.00 100.00 25.01

19AO000130270 - CUMPLIMIENTO DE
LOS COMPROMISOS INTERNACIONALES
ESTABLECIDOS

155 : PORCENTAJE 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 24.00 96.00 24.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,305.00 5,219.00 1,305.00 100.00 25.00

19AO000130274 - CONSEJOS DE
ARTICULACIÓN INTERGUBERNAMENTAL
E INTERSECTORIAL O ESPACIOS DE
CONCERTACIÓN DEBIDAMENTE
INSTALADOS Y FUNCIONANDO

190 : NUMERO 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,139.00 10,360.00 939.00 43.90 9.06

19AO000130275 - PLANES, CONVENIOS
O ACUERDOS DE ARTICULACIÓN
INTERGUBERNAMENTAL E
INTERSECTORIAL

091 : PLAN 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,865.00 11,465.00 2,865.00 100.00 24.99

19AO000130276 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE PROYECTOS EN
EJECUCIÓN

190 : NUMERO 07.01.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Económico

Fs 11.00 35.00 14.00 127.27 40.00 1. POR MAYOR ACTIVIDAD DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO,
ASÍ COMO GESTIÓN
INTERINSTITUCIONAL

2. POR MAYOR ACTIVIDAD DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO,
ASÍ COMO GESTIÓN
INTERINSTITUCIONAL

3. POR MAYOR ACTIVIDAD DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO,
ASÍ COMO GESTIÓN
INTERINSTITUCIONAL

MOTIVO:

Fn 6,150.00 25,000.00 8,400.00 136.59 33.60

19AO000130277 - GARANTIZAR EL
PRESUPUESTO PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE LA GRDS.

266 : MESES 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,861.25 95,445.00 23,860.50 100.00 25.00

19AO000130283 - CUMPLIMIENTO DE
COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LOS
PLANES, CONVENIOS O ACUERDOS

155 : PORCENTAJE 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 24.00 96.00 24.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,565.00 10,260.00 2,565.00 100.00 25.00

19AO000130284 - CONVENIOS
ARTICULADORES DE LA ACCIÓN
PÚBLICO PRIVADA Y PÚBLICO
COMUNITARIA

023 : CONVENIO 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,552.00 14,209.00 3,552.00 100.00 25.00

19AO000130285 - CONVENIOS DE
INTEGRACIÓN Y ARTICULACIÓN
INTERNACIONAL

023 : CONVENIO 07.02.00 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,197.00 14,084.00 5,997.00 142.89 42.58

19AO000130286 - GESTIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN, DISPOSICIÓN Y
CONTROL DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

103 : REGISTRO 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 2.00 12.00 3.00 150.00 25.00 1.
2. En cuanto al avance de

Ejecución Financiera de
Papelería y Útiles de
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Escritorio es del 3.5 , debido
que llegan posterior al Pedido
que se realizó,
fraccionadamente.

3. Elaboración de
documentación faltante de 3
predios de propiedad del GR
Cajamarca para su
incorporación en el registro
SINABIP, solicitado por la SBN.
En cuanto al avance de
Ejecución Financiera de
Papelería y Útiles de
Escritorio es del 0.53 ,
debido que llegan posterior al
Pedido que se realizó, fr...

MOTIVO:

Fn 3,862.00 11,710.00 40.27 1.04 0.34

19AO000130287 - GESTIÓN DE
RECURSOS HUMANOS 086 : PERSONA 07.03.03 : Sub Gerencia de

Acondicionamiento Territorial.

Fs 8.00 8.00 9.00 112.50 112.50

1. El mes de Enero fue menos la
ejecución presupuestaria por
la renuncia (en diciembre)
del Especialista en Sistemas e
Informática. El especialista
en Sistemas de Información
Geográfica renuncia para
asumir como subgerente.

2. Este mes se especificó que el
subgerente es contratado
bajo la modalidad de CAS de
confianza

3. Desde el 18 de marzo se
incorporan el nuevo
Especialista en Sistemas e
Informática y el Especialista
en Sistemas de Información
Geográfica

MOTIVO:

Fn 72,671.49 295,485.96 69,098.94 95.08 23.38

19AO000130288 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

450 : ACTA DE RECEPCION 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00

1.
2. Se realizaron todos los

Pedidos de Compra solicitados
en esta Actividad Operativa,
pero en cuanto a materiales
de escritorio, la ejecución
financiera no esta al 100,
porque los materiales de
escritorio llegan en forma
fraccionada.

3. El avance de Ejecución
Financiera en cuanto
Papelería y Útiles de
Escritorio es del 0.67 ,
debido que llegan posterior al
Pedido que se realizó,
fraccionadamente.

MOTIVO:

Fn 11,100.00 11,100.00 1,446.91 13.04 13.04

19AO000130291 - ARTICULACIÓN
INTERINSTITUCIONAL E
INTERGUBERNAMENTAL

599 : ACTA 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 8.00 38.00 8.00 100.00 21.05

1. Caso canal Ventanillas de
Combayo

2. Caso canal Ventanillas de
Combayo. En cuanto al
avance de Ejecución
Financiera de Papelería y
Útiles de Escritorio es del
21.34 , debido que llegan

posterior al Pedido que se
realizó, fraccionadamente.

3. Caso canal Ventanillas de
Combayo (1) Asamblea de la
CTR ZEEOT (1) y Convenio
CONIDA (2)

MOTIVO:

Fn 3,830.00 13,640.00 149.30 3.90 1.09
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19AO000130293 - GESTIÓN Y
ADMINISTRACION DE LA INFORMACIÓN
TERRITORIAL

021 : CONSULTA 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 600.00 2,000.00 2,244.00 374.00 112.20

1. Sesiones registradas en
aplicativo Google Analytics.
No hay Ejecución Financiera
solo física, para todos los
meses.

2. Sesiones registradas en
aplicativo Google Analytics

3. Sesiones registradas en
aplicativo Google Analytics

MOTIVO:

Fn 309.94 977.94 0.00 0.00 0.00

19AO000130294 - SANEAMIENTO DE
LÍMITES TERRITORIALES, DEMARCACIÓN
Y ORGANIZACIÓN TERRITORIAL

051 : EXPEDIENTE 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Se realizó trabajo de campo

de límites interdistritales en
la provincia de San Marcos.
En cuanto al avance de
Ejecución Financiera de
Papelería y Útiles de
Escritorio es del 30 , debido
que llegan posterior al Pedido
que se realizó,
fraccionadamente.

3. Se realizó trabajo de campo
de límites interdistritales en
las provincias de San Miguel,
Hualgayoc y Celendín. En
cuanto al avance de
Ejecución Financiera de
Papelería y Útiles de
Escritorio es del 0.44 ,
debido que llegan posterior al
Pedido que se realizó,
fraccionadamente.

MOTIVO:

Fn 3,720.60 14,370.60 7,592.20 204.06 52.83

19AO000130302 - SANEAMIENTO DE
LÍMITES TERRITORIALES, DEMARCACIÓN
Y ORGANIZACIÓN TERRITORIAL

105 : RESOLUCION 07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 10.00 55.00 2.00 20.00 3.64
1.
2.
3. Categorización de 02 Centros

Poblados como Caseríos en la
Provincia de Cajamarca.

MOTIVO:
Fn 2,480.40 9,580.40 220.00 8.87 2.30

19AO000130304 - LEGISLACION 001 : ACCION 01.01.00 : Secretaría de Consejo
Regional

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 47,033.50 123,300.00 29,257.77 62.21 23.73

19AO000130316 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 01.01.00 : Secretaría de Consejo

Regional

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,736.24 58,945.00 14,582.58 98.96 24.74

19AO000130317 - GESTIÓN Y
ADMINISTRACION DE LA INFORMACIÓN
TERRITORIAL

046 : ESTUDIO
07.03.03 : Sub Gerencia de
Acondicionamiento Territorial.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. Estudio de Evaluación de

Riesgos en proceso de
levantamiento de
observaciones. En cuanto al
avance de Ejecución
Financiera de Papelería y
Útiles de Escritorio es del
16.24 , debido que llegan
posterior al Pedido que se
realizó, fraccionadamente.

3.
MOTIVO:

Fn 15,187.06 17,859.06 113.68 0.75 0.64

19AO000130326 - ACCIONES DE
CONTROL Y AUDITORIA

585 : ACCION DE CONTROL 04.01 : Dirección Regional de Control
Institucional

Fs 3.00 14.00 0.00 0.00 0.00 1. Se está a la espera de la
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aprobación del Plan Anual de
Control por la CGR

2. EL 14022019 se aprobó el
PAC 2019 de la DRCI.

3. Las actividades de control se
han limitado en este mes a
trabajo de gabinete, no
efectuándose ejecución
financiera

MOTIVO: El Plan Anual de
Control 2019 de la DRCI fue
aprobado por la CGR el
14022019. En el primer
trimestre las labores de control
se han limitado a trabajo de
gabinete, no efectuándose
ejecución física y financiera

Fn 500.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130328 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS EN EJECUCIÓN

086 : PERSONA 07.01.02 : Sub Gerencia de Promoción
Empresarial.

Fs 4.00 23.00 2.00 50.00 8.70 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 900.00 6,700.00 168.00 18.67 2.51

19AO000130337 - AUDITORIA 060 : INFORME 04.01 : Dirección Regional de Control
Institucional

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1. No se programó ejecución
física y financiera, debido a
que para enero 2019 aún no
se cuenta con la certificación
presupuestal

2. El Plan Anual de Control de la
DRCI fue aprobado por la CGR
el 14 de febrero de 2019

3. Las actividades de control se
han limitado en este mes a
trabajo de gabinete, no
efectuándose ejecución
financiera

MOTIVO: En el primer trimestre
no se efectuaron gastos
financieros debido a que el Plan
Anual de Control 2019 recién
fue aprobado por la CGR el
14022019. Las labores en el
primer trimestre se ha limitado
a revisión en gabinete de
documentación para servicios de
control posterior (auditorias de
cumplimiento)

Fn 4,000.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130355 - PROTECCION SOCIAL 001 : ACCION 06.01.01 : Dirección de Personal.

Fs 2.00 11.00 4.00 200.00 36.36
1. No se realizo ninguna

actividad

2.
3.
MOTIVO:

Fn 22,556.16 124,058.92 23,400.00 103.74 18.86

19AO000130425 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 02.03.01 : Secretaría General

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 99,083.72 396,335.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130476 - ADQUISICION DE
EQUIPOS MEDICOS 001 : ACCION 07.02.00 : Gerencia Regional de

Desarrollo Social

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130483 - ACCIONES DE LA
OFICINA DE ENLACE

001 : ACCION 02.03.04 : Oficina de Enlace
Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 39,525.00 165,258.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000130498 - ACCIONES DE
ASESORAMIENTO DE ALTA DIRECCIÓN 001 : ACCION 02.01 : Presidencia Regional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,920.00 90,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130532 - CONVOCAR A
REUNIONES DEL DIRECTORIO DE
GERENTES REGIONALES

599 : ACTA 02.03.00 : Gerencia General Regional

Fs 2.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,820.00 8,580.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130533 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 02.03.00 : Gerencia General Regional

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,900.00 40,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130548 - ACCIONES DE
VICEPRESIDENCIA 001 : ACCION 02.02 : Vice Presidencia Regional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,825.01 11,300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130554 - FORMULACION
OPORTUNA DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACIÓN EN EL GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA

060 : INFORME
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 4.00 13.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 229,235.00 316,555.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130555 - MEJORAMIENTO DEL
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO DE LA
SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y
COOPERACIÓN TÉCNICA
INTERNACIONAL

530 : BIEN
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 70.00 106.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130557 - MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS DE INTEGRACIÓN
FRONTERIZA DEL GOBIERNO REGIONAL
DE CAJAMARCA

060 : INFORME
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 2,280.00 23,170.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130563 - MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN EN LA GESTIÓN PÚBLICA
DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

060 : INFORME
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,050.00 26,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130566 - ACCIONES DE
SEGURIDAD CIUDADANA Y
PACIFICACION NACIONAL

001 : ACCION 02.03.02 : Oficina de Defensa Nacional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,739.24 274,957.00 15,566.61 22.65 5.66

19AO000130567 - MEJORAMIENTO LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN
CIUDADANA EN EL GOBIERNO REGIONAL
DE CAJAMARCA

060 : INFORME
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,652.00 149,981.00 0.00 0.00 0.00

19AO000130568 - SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO 060 : INFORME

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 360.00 1,440.00 0.00 0.00 0.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 25/30

19AO000130571 - MEJORAMIENTO DE
LA GESTIÓN DEL RECURSO HUMANO
ENCARGADO DE ATENDER LA DEMANDA
DE PLANIFICACIÓN EN LA INSTITUCIÓN,
GOBIERNOS LOCALES Y SOCIEDAD CIVIL

227 : CAPACITACION 07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000415733 - FISCALIZACION 001 : ACCION 01.01.00 : Secretaría de Consejo
Regional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,200.00 64,800.00 13,121.25 81.00 20.25

19AO000417168 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y FUCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL.

060 : INFORME 02.03.01 : Secretaría General

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,721.50 230,886.00 57,721.50 100.00 25.00

19AO000423651 - ELABORACION DEL
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 091 : PLAN

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,790.00 2,790.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423674 - FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE PLANIFICACION
REGIONAL

108 : SISTEMA
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,400.00 16,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423717 - PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 599 : ACTA

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,100.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423786 - IMPLEMENTACION,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

107 : SERVICIO
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,612.00 10,612.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423831 - GESTION DE LA
COOPERACION 060 : INFORME

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,120.00 2,030.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423848 - ASISTENCIA TECNICA
A LAS UNIDADES EJECUTORAS Y
ORGANICAS EN PLANEAMIENTO
TERRITORIAL

287 : ASISTENCIA TECNICA
IMPLEMENTADA

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 50.00 7,550.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423887 - ASISTENCIA TECNICA
A LA MANCOMUNIDAD QHAPAQ ÑAN
NOR AMAZONICO

168 : ACUERDOS DEL DIRECTORIO
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,344.00 9,184.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423915 - DESARROLLO DE
INTEGRACION FRONTERIZA 168 : ACUERDOS DEL DIRECTORIO

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 9,982.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608238 - GESTION DEL
RECURSO HUMANO.

137 : PLANILLA 06.01.01 : Dirección de Personal.
Fs 21.00 0.00 16.00 76.19 0.00 1.

2.
3.Fn 4,549,352.00 18,094,214.00 499,528.11 10.98 2.76
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MOTIVO:

19AO000608254 - GESTION DEL
RECURSO HUMANO( PAGO CAS) 137 : PLANILLA 06.01.01 : Dirección de Personal.

Fs 3.00 8.00 7.00 233.33 87.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,387,094.00 14,284,707.00 1,760,866.00 73.77 12.33

19AO000613906 - ACCIONES DE
ASESORAMIENTO DE ALTA DIRECCIÓN 001 : ACCION 02.03 : GERENCIA GENERAL REGIONAL

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,300.00 49,887.00 12,300.00 100.00 24.66

19AO000651496 - GESTIÓN DE LA
INFORMACIÓN INSTITUCIONAL PÚBLICA 037 : DOCUMENTO EMITIDO 02.03.01 : Secretaría General

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,049.69 173,349.69 52,049.69 100.00 30.03

19AO000651498 - ASISTENCIA TÉCNICA
EN EL DESARROLLO DE JUNTA
GERENTES A LA GERENCIA GENERAL
REGIONAL

599 : ACTA 02.03.01 : Secretaría General

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1. Se realizó el pago solo por 20

refrigerios mensuales.
2. Se realizó el pago solo por 20

refrigerios mensuales.
3. Se realizó el pago solo por 20

refrigerios mensuales.
MOTIVO:

Fn 375.00 1,500.00 300.00 80.00 20.00

19AO000651499 - CONSERVACIÓN DE
DOCUMENTACIÓN INSTITUCIONAL DEL
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

060 : INFORME 02.03.01 : Secretaría General

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,315.89 42,465.89 17,315.89 100.00 40.78

19AO000651501 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE RECOMENDACIONES
DEL ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

086 : PERSONA 02.03.01 : Secretaría General

Fs 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00
1. No se realizó programación

para este mes.
2. No se realizó programación

para este mes.
3. No se realizó programación

para este mes.
MOTIVO:

Fn 2,555.00 5,595.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693132 - GESTION DEL
EMPLEO SGAP 086 : PERSONA 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos

Poblacionales.

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,450.00 87,600.00 21,450.00 100.00 24.49

19AO001693273 - GESTIÓN DEL
EMPLEO PROTECCION SOCIAL 086 : PERSONA 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos

Poblacionales.

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,400.00 58,800.00 14,400.00 100.00 24.49

19AO001693408 - ELABORACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE POLÍTICAS,
CONVENIOS, PLANES SGAP

036 : DOCUMENTO 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693509 - ADQUISICION DE
UTILES DE ESCRITORIO, LIMPIEZA Y
TONER PARA SGAP

476 : SOLICITUD 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,628.00 6,628.00 100.83 1.52 1.52

19AO001693533 - FORTALECIMIENTO
DE LA MESA DE TRABAJO BINOMIO

599 : ACTA 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
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MADRE NIÑO 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 10,341.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693554 - FORTALECIMIENTO
DEL TRABAJO PARA MEJORAR EL
DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

036 : DOCUMENTO 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 2.00 11.00 1.00 50.00 9.09 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,167.00 26,111.00 3,904.00 63.30 14.95

19AO001693579 - ASISTENCIA TÉCNICA
Y MONITOREO A LAS UNIDADES
EJECUTORAS DE SALUD EN LA
IMPLEMENTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE
CRITERIOS DEL CONVENIO FED

036 : DOCUMENTO 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 1.00 17.00 1.00 100.00 5.88 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 6,611.00 106,411.00 3,236.44 48.96 3.04

19AO001693650 - ADQUISICION DE
UTILES DE ESCRITORIO, TONER Y
COMBUSTIBLE

476 : SOLICITUD 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos
Poblacionales.

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,102.00 2,102.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693651 - PROTECCION SOCIAL
EN TODAS LAS ETAPAS DE VIDA 036 : DOCUMENTO 07.02.02 : Sub Gerencia de Asuntos

Poblacionales.

Fs 2.00 11.00 1.00 50.00 9.09 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,000.00 49,651.00 3,510.00 39.00 7.07

19AO001695695 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 02.03 : GERENCIA GENERAL REGIONAL

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,265.81 29,886.41 1,265.81 100.00 4.24

19AO001695965 - CONCURSO
REGIONAL DE COMUNIDADES NATIVAS,
CAMPESINAS Y RONDAS CAMPESINAS

901 : CONCURSO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,393.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695971 - PROMOCIÓN DE
ESPACIOS DE INTERLOCUCIÓN ENTRE
LAS ORGANIZACIONES DEL CNC Y RC Y
ENTIDADES DE GOBIERNO REGIONAL,
NACIONAL Y PRIVADA

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696291 - V ENCUENTRO
REGIONAL DE LA MUJER RONDERA 486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696295 - ENCUENTRO DE LA
JUVENTUD RONDERA 486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696299 - TALLERES
PROVINCIALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE COMUNIDADES
CAMPESINAS

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,120.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696301 - ACOMPAÑAMIENTO Y
ARTICULACIÓN DE COMUNIDADES
CAMPESINAS Y RONDAS CAMPESINAS.

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano. Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,954.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001696303 - TALLERES
PROVINCIALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
LAS RONDAS CAMPESINAS.

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,840.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696306 - II ENCUENTRO DE
COMUNIDADES CAMPESINAS, RONDAS
CAMPESINAS Y COMUNIDADES NATIVAS

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 315.00 915.00 315.00 100.00 34.43

19AO001696322 - GESTIÓN DEL
EMPLEO 086 : PERSONA 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 2.00 11.00 2.00 100.00 18.18
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 4,016.63 40,277.20 4,016.63 100.00 9.97

19AO001696325 - ACCIONES DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA OREDIS 001 : ACCION 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,243.33 0.00 0.00 0.00

19AO001696327 - PROMOCIÓN DEL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE DE
VIDA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,619.52 0.00 0.00 0.00

19AO001696331 - SENSIBILIZACIÓN Y
ACOMPAÑAMIENTO AINSTUTUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,786.75 0.00 0.00 0.00

19AO001696333 - ASISTENCIA TÉCNICA
A LAS OMAPED 535 : ASISTENCIA TECNICA 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 9,562.58 0.00 0.00 0.00

19AO001696337 - EMPADRONAMIENTO
E IDENTIDAD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

103 : REGISTRO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696339 - EMPODERAMIENTO Y
ACCESO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A LOS SERVICIOS
BÁSICOS

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,954.25 0.00 0.00 0.00

19AO001696344 - ACCIONES DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA PROMOCIÓN
SOCIAL

001 : ACCION 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 513.72 2,172.72 513.72 100.00 23.64

19AO001696352 - CONCURSO
REGIONAL VANGUARDIA LITERARIA
CAJAMARQUINA

901 : CONCURSO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 945.00 58,872.00 945.00 100.00 1.61

19AO001696354 - IMPLEMENTACIÓN DE
LA BIBLIOTECA CLÁSICOS DE LA

001 : ACCION 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
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LITERATURA REGIONAL 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 8,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696355 - ACOMPAÑAMIENTO Y
ARTICULACIÓN DE LAS UNIDADES
EJECUTORAS DEL SECTOR EDUCACIÓN.

474 : DOCENTE ACOMPAÑADO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 19,628.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696357 - ACOMPAÑAMIENTO Y
ARTICULACIÓN DE LAS DEPENDENCIAS
DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL
EMPLEO.

486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696359 - PARTICIPACIÓN EN
ESPACIOS DE REPRESENTACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

048 : EVENTO CULTURAL 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 11,804.50 0.00 0.00 0.00

19AO001696370 - PLANIFICACIÓN Y
ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES
CULTURALES.

048 : EVENTO CULTURAL 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696381 - GESTIÓN DEL
EMPLEO DSYH 086 : PERSONA 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 3.00 11.00 3.00 100.00 27.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,831.72 181,039.74 20,831.72 100.00 11.51

19AO001696388 - ACCIONES DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DSYH 001 : ACCION 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 2.00 11.00 2.00 100.00 18.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 986.17 30,980.56 986.17 100.00 3.18

19AO001696397 - ACOMPAÑAMIENTO Y
ARTICULACIÓN DE LAS UNIDADES
EJECUTORAS DEL SECTOR EDUCACIÓN
DSYH

474 : DOCENTE ACOMPAÑADO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo
Social y Humano.

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,100.00 32,272.40 5,100.00 100.00 15.80

19AO001696404 - ACTIVIDADES
DIVERSAS 486 : TALLER 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 3.00 9.00 3.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,080.00 18,599.40 3,080.00 100.00 16.56

19AO001696425 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DEL CONVENIO FED Y CDD 519 : MONITOREO 07.02.01 : Sub Gerencia de Desarrollo

Social y Humano.

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 19,572.69 0.00 0.00 0.00

19AO001696591 - IMPLEMENTACIÓN,
EQUIPAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL UFSC

001 : ACCION
07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 2.00 11.00 2.00 100.00 18.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,145.86 10,733.00 2,145.86 100.00 19.99

19AO001696620 - GESTION DEL
EMPLEO

086 : PERSONA 07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 75,078.13 281,304.76 75,078.13 100.00 26.69
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19AO001696623 - BENEFICIOS
SOCIALES (VACACIONES TRUNCAS) 001 : ACCION

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 14,612.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,091,488.73 36,577,591.27 2,787,763.51
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000423757 - ELABORACION DE
BOLETIN ESTADISTICO 036 : DOCUMENTO

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64.00 64.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423771 - ELABORACION DE LA
MEMORIA ANUAL 2018 036 : DOCUMENTO

07.03.01 : Sub Gerencia de
Planeamiento y Cooperación Técnica
Internacional.

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64.00 64.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 128.00 128.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 17,576,434.16 127,529,160.19 5,153,632.80
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000776 - REGION CAJAMARCA-CHOTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000417416 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS SECUNDARIAS SAMUEL DE
ALCAZAR Y VALENTIN PANIGUA CORAZAO,
EN LOS CCPP LLANGODEN ALTO Y
LANCHECONGA, DISTRITOS DE LAJAS Y
HAMBOS, PROVINCIA DE CHOTA
CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1. OBRA NO INICIA
EJECUCION

2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,150,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417417 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DEL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO BAMBAMARCA, DISTRITO
BAMBAMARCA, PROVINCIA HUALGAYOC,
REGION CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 10.00 100.00 10.00 100.00 10.00

1.
2.
3. PAGOS

ENTREGABLES
LABORACION
EXPEDIENTE
TECNICO

MOTIVO:

Fn 600,000.00 6,000,000.00 17,173.00 2.86 0.29

19AO001682979 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL CETPRO SANTA
CRUZ PARA FORTALECER LA FORMACIÓN
TÉCNICA Y LOS ESTÁNDARES DE
EMPLEABILIDAD EN EL MERCADO LABORAL
EN LA PROVINCIA DE SANTA CRUZREGION
CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00
1. NO SE INICIA LA

OBRA
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 958,030.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 600,000.00 10,108,030.00 17,173.00
OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.

AEI.03.01 - ASISTENCIA TÉCNICA Y VIGILANCIA FOCALIZADA INTEGRAL EN AGUA Y SANEAMIENTO A GOBIERNOS LOCALES Y JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA Y SANEAMIENTO.

19AO000417414 - MEJORAMIENTO
AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE E
INSTALACION DE SISTEMAS FAMILIARES DE
USB MEDIANTE BIODIDIGESTORES EN LAS
LOCALIDADES RURALES CHETILLA, CUTAXI,
CARHUARUNDO, LA PALMA Y LASCAN,
DISTRITO CONCHAN CHOTA CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 10.00 100.00 10.00 100.00 10.00

1.
2.
3. PAGOS

ENTREGABLES
ELABORACIÓN
EXPEDIENTE
TÉCNICO

MOTIVO:

Fn 700,000.00 7,000,000.00 12,809.00 1.83 0.18

19AO001659352 - INSTALACIÓN DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO AGOMARCA ALTO, DISTRITO
DE BAMBAMARCA, PROVINCIA DE
HUALGAYOC CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 12.00 100.00 20.00 166.67 20.00
1.
2. AVANCE FISICO

VALORIZADO
3. AVANCE FÍSICO

VALORIZADO
MOTIVO:

Fn 411,815.00 3,431,787.00 908,062.00 220.50 26.46

19AO001659414 - INSTALACIÓN DE
Á

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1. NO SE INICIA LA
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UNIDADES BÁSICAS DE SANEAMIENTO (UBS)
EN LAS COMUNIDADES DE CENTRO BASE,
HUASCARCOCHA, SAN PEDRO, NUEVA
UNIÓN, BAJO CAÑAFISTO, CENTRO
CAÑAFISTO, SANTA ROSA ALTO,
ATOCTAMBO, CONGA BLANCA, COLPAMAYO
Y PUQUIO, DEL CENTRO POBLADO
CUYUMALCA, DISTRITO Y PROVINCIA DE
CHOTA REGIÓN CAJAMARCA

OBRA
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 32,836,984.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,111,815.00 43,268,771.00 920,871.00
OEI.08 - MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS ESTRATÉGICAS EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.08.03 - Infraestructura vial adecuada para la población.

19AO000417418 - MEJORAMIENTO DEL
CAMINO VECINAL PACCHA QUIDEN
IGLESIAPAMPA LAUREL PAMPA UÑIGAN
RAYO EL SOL EL LIRIO ALTO PERU,
DISTRITO PACCHA CHOTA CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00
1. OBRA NO INICIA

EJECUCION
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 5,700,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417419 - MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DEL CAMINO VECINAL
PUENTE QUEBRADA SALAS CRUCE VALLE
CALLACATE, DISTRITO DE CUTERVO
CUTERVO, DISTRITO DE COCHABAMBA
CHOTA CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00
1. OBRA NO INICIA

EJECUCION
2.
3.
MOTIVO:

Fn 200,000.00 5,300,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 200,000.00 11,000,000.00 0.00
AEI.08.05 - Sistema de riego eficiente para productores agrarios.

19AO001683003 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL
CENTRO POBLADO DE MAJIN ALTO
DISTRITO DE MIRACOSTA,PROVINCIA DE
CHOTA, REGION CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00
1. NO SE INICIA LA

OBRA
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,352,029.00 0.00 0.00 0.00

19AO001683016 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE
RIEGO EN EL CENTRO POBLADO
YURACYACU, DISTRITO CHOTA, PROVINCIA
CHOTA , REGION CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00
1. NO SE INICIA LA

OBRA
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,941,368.00 0.00 0.00 0.00

19AO001683032 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE
RIEGO DE LOS CASERIOS DE CHIRIBAMBA Y
LA PUTAGA, DISTRITO DE HUAMBOS,
PROVINCIA DE CHOTA , REGION
CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1. NO SE INICIA LA
OBRA

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 2,944,538.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 12,237,935.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.01 - GESTIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000417427 - ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN GSRCHOTA 213 : ESTUDIO DE PREINVERSION 03.02.03 : Unidad de Programación e

Inversión Pública.

Fs 1.00 15.00 2.00 200.00 13.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 130,668.00 3,130,668.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417583 - ELABORACIÓN ESTUDIOS
DE PRE INVERSIÓN GERENCIA SUB
REGIONAL CHOTA

213 : ESTUDIO DE PREINVERSION 03.02.03 : Unidad de Programación e
Inversión Pública.

Fs 1.00 12.00 0.00 0.00 0.00
1. PROYECTO NO

INICIADO
2.
3.
MOTIVO:

Fn 40,000.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 170,668.00 3,630,668.00 0.00
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000417548 - ADQUISICIÓN BIENES Y 001 : ACCION 04.01.00 : Oficina Sub Regional de Fs 90.00 360.00 90.00 100.00 25.00 1. GASTOS
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SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL GERENCIA SUB REGIONAL
CHOTA

Administración FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

2. GASTOS
FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

3. GASTOS
FUNCIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

MOTIVO:

Fn 94,575.00 377,911.00 94,350.00 99.76 24.97

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 94,575.00 377,911.00 94,350.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000417426 - PAGO PENSIONES DEL
PERSONAL PENSIONISTA GERENCIA SUB
REGIONAL CHOTA

086 : PERSONA 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos.

Fs 47.00 47.00 47.00 100.00 100.00
1. PAGO DE

PENSIONISTAS
2. PAGO DE

PENSIONISTAS
3. PAGO DE

PENSIONISTAS
MOTIVO:

Fn 353,193.00 1,384,596.00 356,650.00 100.98 25.76

19AO000417504 - PAGO REMUNERACIONES
DEL PERSONAL ACTIVO GERENCIA SUB
REGIONAL CHOTA

086 : PERSONA 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos.

Fs 44.00 44.00 44.00 100.00 100.00

1. PAGO
REMUNERACIONES
PERSONAL
ACTIVO

2. PAGO
REMUNERACIONES
PERSONAL
ACTIVO

3. PAGO
REMUNERACIONES
PERSONAL
ACTIVO

MOTIVO:

Fn 415,925.00 1,637,292.00 351,392.00 84.48 21.46

19AO000417521 - PAGO REMUNERACIONES
DEL PERSONAL CAS GERENCIA SUB
REGIONAL CHOTA

086 : PERSONA 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos.

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 78,273.00 322,089.00 37,905.00 48.43 11.77

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 847,391.00 3,343,977.00 745,947.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 3,024,449.00 83,967,292.00 1,778,341.00
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000777 - REGION CAJAMARCA-CUTERVO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000036750 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
SECUNDARIA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 132,801.00 177,071.00 44,267.00 33.33 25.00

19AO000036752 - INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 3.00 5.00 3.00 100.00 60.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,783,354.00 3,566,710.00 0.00 0.00 0.00

19AO000036753 - INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 3.00 5.00 3.00 100.00 60.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,446,281.00 4,077,136.00 815,427.00 33.33 20.00

19AO000036756 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA IES CARLOS MATTA
RIVERAMAMABANBA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,783.00 7,783.00 7,783.00 100.00 100.00

19AO000036758 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
SECUNDARIA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,731.00 38,731.00 38,731.00 100.00 100.00

19AO000036759 - INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,738.00 52,738.00 52,738.00 100.00 100.00

19AO001693488 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL EN LAS
LOCALIDADES DE SANTO DOMINGO DE LA
CAPILLA, CHAUPECRUZ, PALO QUEMADO Y
NARANJOS, DISTRITO DE SANTO DOMINGO DE
LA CAPILLA CUTERVO CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. Gastos de

ejecución y

supervisión de
obra

MOTIVO:

Fn 1,305,371.00 1,402,089.00 1,305,371.00 100.00 93.10

19AO001693580 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS INSTITUCIONES

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
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N 361 DE NIVEL INICIAL, N 10289 DE NIVEL
PRIMARIO Y SALOMÓN VÍLCHEZ MURGA DE
NIVEL SECUNDARIO EN EL CENTRO POBLADO
YACANCATE, DISTRITO DE CUTERVO,
PROVINCIA DE CUTERVO, REGIÓN CAJAMARCA

3. Gastos de
ejecución y
supervisión de
obra

MOTIVO:
Fn 1,198,397.14 1,404,515.00 1,198,397.14 100.00 85.32

19AO001694016 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS I.E.I. N 604
TOMAS GALVEZ QUISPE I.E.I. LUZCATE I.E.I. N
336 EL VERDE I.E.I. EL CHIRIMOYO I.E.I. N 353
EL CARDON I.E.I. N 537 LIBERTAD PAN DE
AZUCAR I.E.I. 370 RAYME I.E.I CHUPICAMONTE
, DISTRITO DE CUTERVO, PROVINCIA DE
CUTERVO CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 84,168.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694164 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL
ESCOLARIZADA EN LAS II.EE. N 376 EL ROLLO,
N 388 SAN ISIDRO, N 541 MIRAFLORES, N 551
SAN PEDRO, DISTRITO DE CHOROS CUTERVO
CAJAMARCA.

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 21,013.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,965,456.14 10,831,954.00 3,462,714.14
OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.

AEI.03.01 - ASISTENCIA TÉCNICA Y VIGILANCIA FOCALIZADA INTEGRAL EN AGUA Y SANEAMIENTO A GOBIERNOS LOCALES Y JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA Y SANEAMIENTO.

19AO000036749 - REHABILITACION,
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,806,619.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694006 - AMPLIACIÓN Y
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL BARRIO
NIÑO DIOS, DISTRITO DE CUTERVO, PROVINCIA
DE CUTERVO CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 73,750.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 1,880,369.00 0.00
OEI.08 - MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS ESTRATÉGICAS EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.08.03 - Infraestructura vial adecuada para la población.

19AO000036748 - MEJORAMIENTO DE CAMINO
VECINAL 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 3.00 6.00 3.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,438,403.00 4,876,810.00 812,800.00 33.33 16.67

19AO001693559 - MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LA VIA VECINAL ENTRE EL
TRAMO CRUCE INGUER PALTIC SAGASMACHE
LA COLPA Y PARIC, DISTRITO DE
QUEROCOTILLO CUTERVO CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 57,164.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693748 - MEJORAMIENTO DEL
CAMINO VECINAL PUENTE TECHINCRUCE
CHIRIMOYO, DISTRITO DE QUEROCOTILLO
CUTERVO CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. Se efectuaron

gastos
administrativos
de obra

MOTIVO:
Fn 3,500.00 20,685,790.86 3,500.00 100.00 0.02

19AO001693991 - MEJORAMIENTO DEL
CAMINO VECINAL ENTRE LAS LOCALIDADES DE
LA RAMADA LAS IGLESIAS SURO CHICO LAS
PALMAS, DISTRITO DE LA RAMADA CUTERVO
CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 889,213.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,441,903.00 26,508,977.86 816,300.00

Ó
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OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.
AEI.12.01 - GESTIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000036747 - ESTUDIOS DE PRE 213 : ESTUDIO DE PREINVERSION 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 9.00 16.00 9.00 100.00 56.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 164,100.00 300,000.00 54,700.00 33.33 18.23

19AO000036751 - MEJORAMIENTO DE
INSTITUTOS DE SALUD 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 3.00 4.00 3.00 100.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,095,000.00 1,682,327.00 365,000.00 33.33 21.70

19AO000036755 - SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252,250.50 1,009,002.00 84,000.00 33.30 8.33

19AO000036757 - FORTALECIMIENTO DE
CADENAS PRODUCTIVAS 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,245.00 4,245.00 4,245.00 100.00 100.00

19AO001693587 - CONSTRUCCIÓN Y
EQUIPAMIENTO HOSPITAL SANTA MARÍA NIVEL
II 1, PROVINCIA DE CUTERVO, DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00
1.
2.
3. Gastos de

ejecución y
supervisión de
obra

MOTIVO:
Fn 205,585.23 16,664,096.54 205,585.23 100.00 1.23

19AO001694009 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LAS
LOCALIDADES DE CHACAF, CACHACARA,
ADCUÑAC, NUDILLO, SANTA ROSA DE TAPO,
DISTRITO DE CUTERVO, PROVINCIA DE
CUTERVO CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,274.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,721,180.73 19,660,944.54 713,530.23
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000417868 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 086 : PERSONA 04.01.00 : Oficina Sub Regional de

Administración

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,927.00 140,875.00 9,530.00 25.13 6.76

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 37,927.00 140,875.00 9,530.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000417911 - ACCIONES BIENES Y
SERVICIOS 001 : ACCION 04.01.00 : Oficina Sub Regional de

Administración

Fs 42.00 168.00 42.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 213,716.00 835,258.00 60,000.00 28.07 7.18

19AO000423813 - GESTION DEL EMPLEO 086 : PERSONA 04.01.00 : Oficina Sub Regional de
Administración

Fs 24.00 24.00 24.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 292,065.00 1,401,181.00 94,600.00 32.39 6.75

19AO000425746 - GESTION BIENES Y
SERVICIOS

001 : ACCION 05.02.00 : Sub Gerencia de Promoción del
Desarrollo Fs 10.00 33.00 10.00 100.00 30.30

1.
2.
3.Fn 20,000.00 61,437.00 20,000.00 100.00 32.55
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MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 525,781.00 2,297,876.00 174,600.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 11,692,247.87 61,320,996.40 5,176,674.37
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000778 - REGION CAJAMARCA-JAEN

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000608748 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESCOLAR DE
EDUCACION INICIAL N 127848, PRIMARIA N
127990 Y SECUNDARIA N 592224 DE LA
COMUNIDAD SUPAYACU, DISTRITO DE
HUARANGO PROVINCIA DE SAN IGNACIO,
REGION CAJAMARCA

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. NO HUBO

EJECUCION
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 30,550.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608750 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y
SECUNDARIA EN LA I.E. N16462 SAN JUAN
BOSCO I.E. N 16874 SAN MARTIN DE PORRAS,
C.P. SAN MARTIN DE PORRAS, DISTRITO SAN
IGNACIO I.E. N 16647 HUMBERTO ALDAZ
PEZANTES, C.P. CALABOZO, DISTRITO SAN JO

054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. PAGO DE

DEUDAS
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 33,121.60 0.00 0.00

19AO000608751 - MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA
I.E. 16070 CORAZON DE JESUS DE LA
LOCALIDAD DE TABACAL, DISTRITO JAEN,
PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA

003 : ALUMNO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 1.
2. CULMINADO
3. CULMINADO
MOTIVO:Fn 182,742.51 432,634.51 182,742.51 100.00 42.24

19AO001670685 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
SECUNDARIA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.30 0.15 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 1,111,212.46 0.00 0.00

19AO001670697 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA
REGULAR

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 12,546.00 0.00 0.00 0.00

19AO001670706 - MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
SECUNDARIA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. NO HUBO
EJECUCION

2. NO HUBO
EJECUCION

3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671292 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones
Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. NO HUBO
EJECUCION

2. NO HUBO
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EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671327 - RECUPERACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA
REGULAR

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 4,932.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671373 - INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL 054 : EXPEDIENTE TECNICO 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 69,009.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671385 - RECUPERACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
SECUNDARIA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 182,742.51 549,671.51 1,327,076.57
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000608746 - CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL II1 DE SAN
IGNACIO

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. NO HUBO

EJECUCION
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.08 - MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS ESTRATÉGICAS EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.08.03 - Infraestructura vial adecuada para la población.

19AO000604442 - ESTUDIOS DE PRE 046 : ESTUDIO 05.01.01 : División de Estudios.

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 332,120.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 332,120.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000411074 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.02.00 : Sub Gerencia de Promoción del
Desarrollo

Fs 45.00 185.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 1,120.00 4,780.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,120.00 4,780.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.01 - GESTIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.
19AO001658281 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 03.02.03 : Unidad de Programación e

Inversión Pública.
Fs 1.80 5.00 1.80 100.00 36.00

1. PAGO DE
ASISTENTE

2. PAGO DE
ASISTENTE Y
VIATICOS

3. PAGO DE
ASISTENTE Y

Fn 6,800.00 16,500.00 6,360.00 93.53 38.55
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VIATICOS
MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,800.00 16,500.00 6,360.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000413164 - CONDUCIR EL
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

036 : DOCUMENTO 03.02.02 : Unidad de Presupuesto

Fs 2.00 12.00 2.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,094.00 13,600.00 3,094.00 100.00 22.75

19AO000413825 - ADMINISTRACION DE LA
GESTION DOCUMENTARIA DE LA UNIDAD DE
LOGISTICA Y PATRIMONIO PARA EL AÑO
2019.

036 : DOCUMENTO 04.01.03 : Unidad de Logística y
Patrimonio

Fs 650.00 2,950.00 160.00 24.62 5.42

1. PAGO DE
SECRETARIA Y
GASTOS DE
PAPELERIA

2. PAGO DE
SECRETARIA Y
JEFE DE
LOGISTICA Y
GASTOS DE
PAPELERIA

3. PAGO DE LA
RESPONSABLE
SERVICIOS
AUXILIARES Y
GASTOS DE
PAPELERIA

MOTIVO:

Fn 40,826.00 224,553.00 8,800.00 21.55 3.92

19AO001661231 - ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS DE LA UNIDAD
EJECUTORA 004 JAEN, DEL PROGRAMA DE
INVERSIONES DE LA ENTIDAD

001 : ACCION 05.01.01 : División de Estudios.

Fs 0.30 0.30 0.30 100.00 100.00

1.
2. PAGO DE COPIAS

A COLORES DE
EXPEDIENTES
TECNICO

3. PAGO DE
VIATICOS

MOTIVO:

Fn 570.00 570.00 494.00 86.67 86.67

19AO001669895 - CONDUCIR EL
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

036 : DOCUMENTO 03.01 : Oficina Sub Regional de Asesoría
Jurídica

Fs 20.00 78.00 20.00 100.00 25.64

1. Pago de
abogado,
asitente y
comisiones de
servicio

2. Pago de
abogado,
asitente y
comisiones de
servicio

3. Pago de
abogado,
asitente y
comisiones de
servicio

MOTIVO:

Fn 20,650.00 82,610.00 21,000.00 101.69 25.42

19AO001671309 - ELABORACION DE
EXPEDIENTE TECNICO 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 13,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671316 - EXPEDIENTE TECNICO 081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBOFn 0.00 235,985.00 0.00 0.00 0.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 4/5

EJECUCION
MOTIVO:

19AO001671332 - CONSTRUCCION DE
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCION
2. NO HUBO

EJECUCION
3. NO HUBO

EJECUCION
MOTIVO:

Fn 0.00 343,134.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671352 - FORESTACION Y
REFORESTACION 001 : ACCION 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 347,798.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671355 - RECUPERACION DE
SERVICIO AMBIENTAL DE REGULACION DE
LOS SUELOS EN LA ZONA DE
AMORTIGUAMIENTO DEL SANTUATIO
TABACONAS FORESTACION Y REFORESTACION

001 : ACCION 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

1.
2. PAGO DE

DEUDAS AÑO
2018

3. PAGO DE
DEUDAS AÑO
2018

MOTIVO:

Fn 0.00 347,798.00 31,430.00 0.00 9.04

19AO001671363 - RECUPERACION DE LA
CAPACIDAD PRODUCTIVA DEL MODULO
PSCICOLA LA BALSA SAN IGNACIO

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. COMPRA DE

ALIMENTO PARA
PECES

MOTIVO:
Fn 4,975.00 4,975.00 4,975.00 100.00 100.00

19AO001671365 - RECUPERACION DE LA
CAPACIDAD PRODUCTIVA DEL MODULO
PSCICOLA LA BALSA SAN IGNACIO NAMBALLE

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.20 0.30 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,000.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671375 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 04.01.02 : Unidad de Tesorería.

Fs 1,400.00 1,400.00 1,400.00 100.00 100.00 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 5,100.00 21,995.00 5,100.00 100.00 23.19

19AO001671543 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 04.01.01 : Unidad de Contabilidad

Fs 101.00 101.00 101.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,498.00 25,995.00 5,500.00 84.64 21.16

19AO001694027 - CREACION DEL SISTEMA
DE ELECTRIFICACION RURAL JAEN IV ETAPA,
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

081 : OBRA 05.01.00 : Sub Gerencia de Operaciones

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 13,500.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 141,713.00 1,876,013.00 80,393.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000408051 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, PAGO DE PERSONAL ACTIVO
NOMBRADO Y CONTRATADO

086 : PERSONA 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos.

Fs 107.00 107.00 36.00 33.64 33.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 449,086.35 449,086.35 0.00 0.00 0.00

19AO000408090 - CONDUCIR EL
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

001 : ACCION 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos. Fs 15.00 60.00 10.00 66.67 16.67 1. PAGO DE
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INSTITUCIONAL , PAGO DEL PERSONAL CAS Y
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA
ENTIDAD

VIATICO Y
COMPRA DE
MATERIAL DE
OFICINA

2. PAGO DE
VIATICO Y
COMPRA DE
MATERIAL DE
OFICINA

3. PAGO DE
VIATICO Y
COMPRA DE
MATERIAL DE
OFICINA

MOTIVO:

Fn 5,991.00 23,695.00 4,200.00 70.11 17.73

19AO000408278 - GESTION ADMINISTRATIVA 036 : DOCUMENTO 04.01.00 : Oficina Sub Regional de
Administración

Fs 14.00 66.00 10.00 71.43 15.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,000.00 66,695.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694735 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 04.01.04 : Unidad de Recursos Humanos.

Fs 85.00 85.00 85.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 595,264.00 2,141,090.00 595,264.00 100.00 27.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,068,341.35 2,680,566.35 599,464.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO001671539 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01.02 : División de Obras.

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE EJECUTO
GASTO
ADMINISTRATIVO

2. NO SE EJECUTO
GASTO
ADMINISTRATIVO

3. NO SE EJECUTO
GASTO

ADMINISTRATIVO
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,400,716.86 5,459,650.86 2,013,293.57
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131238 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13.00 130.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. Reprogramado
MOTIVO:Fn 1,305.00 13,050.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131240 - ACCIONES DE LA GESTION
DEL PROGRAMA 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,000.00 28,143.00 9,334.00 155.57 33.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,305.00 41,193.00 9,334.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000131243 - PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO
E INFRAESTRUCTURA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 35.00 35.00 35.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 40,144.50 160,578.00 28,777.14 71.68 17.92

19AO000131277 - ADMINISTRAR LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LOCALES EN IES Y EES

001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.90 24.98

19AO000419120 - ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS 054 : EXPEDIENTE TECNICO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 224,214.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,144.51 392,792.00 30,775.14
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000131236 - PROMOCIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,201.00 48,804.00 12,201.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,201.00 48,804.00 12,201.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131235 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica
Fs 32.00 32.00 0.00 0.00 0.00

1. Reprogramado
2. Reprogramado
3. ReprogramadoFn 107,689.50 430,758.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000131239 - ACCIONES PARA MEJORAR
LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES. 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,000.00 180,972.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131241 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

429 : INSTITUCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13.00 13.00 0.00 0.00 0.00 1. Reprogramado
2. Reprogramado
3. Reprogramado
MOTIVO:Fn 233,601.00 934,408.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131244 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 900.00 900.00 900.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 367,190.50 1,547,038.00 900.00
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000131268 - PROMOCION Y DIFUSION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACION INICIAL

056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30.00 30.00 30.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,233.30 64,672.00 633.28 19.59 0.98

19AO000131269 - SANEAMIENTO FISICO Y
LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA

534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 6,155.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131271 - GESTION DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 316,319.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131275 - SANEAMIENTO FISICO Y
LEGAL DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL

534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30.00 30.00 30.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,492.40 124,924.00 2,446.69 19.59 1.96

19AO000131279 - PROMOCION Y DIFUSION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACION
SECUNDARIA

056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 260.00 1,430.00 390.00 150.00 27.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,443.00 29,936.00 7,759.03 142.55 25.92

19AO000131286 - GESTION DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 36,260.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131293 - GESTION PARA LA
OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO
DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL
GENERADO POR EL PROGRAMA

534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 168,220.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 21,168.70 746,486.00 10,839.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.
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19AO000131234 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131237 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

014 : CAMPAÑA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 35,000.00 1,350.00 0.00 3.86

19AO000131242 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1,851.00 154.00 0.00 8.32 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 141,448.00 1,414,479.00 180,748.50 127.78 12.78

19AO000131245 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

604 : EQUIPO IMPLEMENTADO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 587.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 141,448.00 1,450,166.00 182,098.50
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131255 - EJERCER EL CONTROL
INTERNO SIMULTÁNEO Y POSTERIOR
CONFORME A LAS DISPOSICIONES
ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS DE CONTROL.

001 : ACCION 06.01 : Oficina de Control Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.01 20,000.00 4,998.00 99.96 24.99

19AO000131258 - ASESORAR A LA ALTA
DIRECCIÓN, ÓRGANOS E INSTITUCIONES QUE
ADMINISTRA LA DRE CAJAMARCA

001 : ACCION 03.01 : Oficina de Asesoría Jurídica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,500.01 50,000.00 12,498.00 99.98 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,500.02 70,000.00 17,496.00
AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131266 - ADMINISTRAR, GESTIONAR Y
CONTROLAR EL PATRIMONIO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA INSTITUCIÓN.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,750.00 15,000.00 3,750.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131233 - EJECUTAR EL REGISTRO
CONTABLE DE CARÁCTER FINANCIERO, ASÍ
COMO LA INTEGRACIÓN Y CONCILIACIÓN
CONTABLE.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 750.00 100.00 25.00

19AO000131254 - ADMINISTRAR, SUPERVISAR
Y CONTROLAR EL ADECUADO
ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIÓN Y EL STOCK
DE MATERIALES.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 750.00 100.00 25.00

19AO000131256 - EJECUTAR LOS PROCESOS
DE CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE
LA INSTITUCIÓN, ORGANIZANDO LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO AL MARCO
NORMATIVO.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,499.99 130,000.00 32,499.00 100.00 25.00

19AO000131257 - ACCIONES ADMINISTRATIVAS

Ó

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración, Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
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PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 875.01 3,500.00 873.00 99.77 24.94

19AO000131270 - PAGO DE REMUNERACIONES
Y PENSIONES AL PERSONAL DE LA DRE E
INSTITUTOS

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

19AO000131272 - REALIZAR ACCIONES DE
TESORERÍA, ASÍ COMO EL CONTROL PREVIO DE
LAS DIFERENTES OPERACIONES FINANCIERAS.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100.00 25.00

19AO000131274 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 999.99 4,000.00 999.00 99.90 24.98

19AO000131282 - GESTIÓN DE LA
CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 166 : CONTRATOS 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 2.00 3.00 100.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,000.00 200,000.00 20,000.00 100.00 10.00

19AO000131284 - REGISTRO E INSCRIPCION DE
TITULOS PROFESIONALES DE LA EDUCACION 001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 750.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 61,625.00 366,500.00 61,619.00
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131276 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,000.01 32,000.00 7,998.00 99.97 24.99

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,000.01 32,000.00 7,998.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131247 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. Reprogramado
MOTIVO:Fn 43,069.80 430,698.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131249 - PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN
DE LA RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,974.99 7,900.00 1,974.00 99.95 24.99

19AO000131251 - ESTUDIOS DE PREINVERSION 213 : ESTUDIO DE PREINVERSION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3. Reprogramado
MOTIVO:Fn 145,000.00 1,450,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131253 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO (PEDAGOGICOS)

086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 380.00 380.00 380.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 525,207.99 2,100,832.00 588,707.63 112.09 28.02

Ó
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19AO000131261 - GESTIÓN DEL EMPLEO
(CONTRATACION SEDE Y CAS)

086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 120.00 120.00 120.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 864,756.00 3,459,024.00 921,293.81 106.54 26.63

19AO000131262 - ACCIONES PARA
ADMINISTRAR EL RECURSO HUMANO 086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 110.00 110.00 110.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.90 24.98

19AO000131263 - ACCIONES DE LA
SECRETARIA TECNICA PARA LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 750.00 100.00 25.00

19AO000131264 - ADMINISTRAR, ORGANIZAR Y
MANTENER ACTUALIZADO EL REGISTRO,
LEJAGOS, CV Y ESCALAFON DEL PERSONAL DE
LA DRE

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 750.00 100.00 25.00

19AO000131285 - DESARROLLO DE LA
FORMACION DE ARTISTAS (CONTRATACION
ESFA)

086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 34.00 34.00 34.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 271,513.50 1,086,054.00 296,119.56 109.06 27.27

19AO000131288 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 680.00 680.00 680.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 406,251.00 1,625,004.00 407,022.00 100.19 25.05

19AO000131291 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION TECNICA 086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 297.00 297.00 297.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,451,123.76 17,804,495.00 3,447,427.14 77.45 19.36

19AO000131292 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE 086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 387.00 387.00 387.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,541,040.26 10,164,161.00 2,571,230.08 101.19 25.30

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,253,437.31 38,142,168.00 8,237,272.22
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000131250 - ASISTENCIA TECNICA PARA
IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL PER, PEL PEI Y
POI EN LA DRE Y UGEL, ASI COMO A LOS
COPALES COPARE Y CREACIÓN DE IIEE

001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.90 24.98

19AO000131260 - PARTICIPAR EN LA
PROGRAMACIÓN, FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y
EVALUACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA
INSTITUCIÓN.

001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

19AO000131273 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 999.99 4,000.00 999.00 99.90 24.98

19AO000131278 - DIRIGIR LA EJECUCIÓN Y
Ó

001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
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ADECUACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO
REGIONAL, MODELO EDUCATIVO REGIONAL,
PLAN ESTRATÉGICO (CUATRIENAL), DISEÑO
CURRICULAR REGIONAL.

1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100.00 25.00

19AO000131289 - ANALISIS, SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y CONSOLIDACION DE LA
INFORMACIÓN ESTADISTICA REGIONAL

001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

19AO000419085 - IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000419090 - COMUNICACION INTERNA Y
EXTERNA DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS
EJECUTADOS POR LA ENTIDAD

001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 35,500.02 167,000.00 35,493.00
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000131259 - ATENCIÓN, DERIVACION,
SEGUIMIENTO Y ARCHIVO DEL TRAMITE
DOCUMENTARIO

001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 9,500.01 38,000.00 9,498.00 99.98 24.99

19AO000131265 - MANTENIMIENTO Y
OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS.

001 : ACCION 05.01 : Oficina de Administración,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100.00 25.00

19AO000131283 - IMPULSAR ESTRATEGIAS DE
COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,250.00 9,000.00 2,250.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,500.01 62,000.00 15,498.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 9,986,770.08 43,081,147.00 8,625,273.86
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000782 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131386 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOSPROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARAPARTICIPACION
EN EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 17.00 17.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 621.00 2,483.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131399 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 17.00 17.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 1,359.00 6,038.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131400 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 34.00 34.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 129.00 520.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,109.00 9,041.00 0.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000131377 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 18,651.00 18,651.00 0.00 0.00 0.00

1. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

2. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

3. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

Fn 431,369.00 431,369.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000131380 - DOTACIÓN DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
Y EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE
PRIMARIA

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1,215.00 121,500.00 121,500.00
1. NO HAY

EJECUCION
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 216,900.00 867,600.00 58,946.28 27.18 6.79

19AO000131381 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 349.00 349.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 207.00 207.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131389 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1,215.00 1,215.00 1,215.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,006.00 5,006.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131392 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 93.00 93.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 20,352.00 20,352.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131394 - DOTACIÓN DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
Y EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 250,460.00 250,460.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131395 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6,531.00 6,531.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 15,928.00 15,928.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131397 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 14,694.00 14,694.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 36,229.00 36,229.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131403 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGÜE

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 109.00 109.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131404 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 9.00 9.00 0.00 0.00 0.00 1. NO HAY
EJECUCION

2. NO HAY
EJECUCIÓN

Fn 757.00 757.00 0.00 0.00 0.00
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3. NO HAY
EJECUCIÓN

MOTIVO:

19AO000131425 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 693.00 693.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 977,951.00 1,628,651.00 58,946.28
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000131375 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACIÓN INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 908.00 7,264.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131376 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 908.00 7,264.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,816.00 14,528.00 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131390 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCAC

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 2,500.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131391 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1.
2. ESTA

ACTIVIDAD
OPERATIVA
HACE
MENCIÓN A
PAGOS DE
VACACIONES
TRUNCAS Y ES
POR ESO QUE
SE PAGA UNA

SOLA VEZ AL
AÑO.

3.
MOTIVO:

Fn 3,599.00 3,599.00 2,616.00 72.69 72.69

19AO000131393 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 63.00 63.00 63.00 100.00 100.00
1. NO HAY

EJECUCION
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 60,129.00 242,916.00 9,527.00 15.84 3.92

19AO000131398 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 54.00 54.00 54.00 100.00 100.00

1. NO HAY
EJECUCION

2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 124,443.00 501,972.00 17,605.00 14.15 3.51
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19AO000131408 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 78.00 78.00 78.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,100,414.00 8,725,650.00 308,962.45 14.71 3.54

19AO000131420 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 73.00 73.00 73.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 569,388.00 2,364,345.00 292,707.58 51.41 12.38

19AO000131422 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 14.00 14.00 14.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 86,030.00 339,842.00 56,680.84 65.88 16.68

19AO001695220 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
INICIAL

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 265.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 20,011.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,946,503.00 12,228,335.00 688,098.87
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000131378 - DOTACION DE MATERIALES
Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

2. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

3. ESTA
ACTIVIDAD
OPERATIVA SE
ESTA
EJECUTANDO
A PARTIR DEL
MES DE ABRIL

MOTIVO:

Fn 690.00 2,764.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131379 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,760.00 11,035.00 196.80 7.13 1.78

19AO000131384 - DOTACION DE MATERIALES
Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 651.00 2,602.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131401 - MANTENIMIENTO Y 536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
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ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,361.00 9,446.00 554.45 23.48 5.87

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,462.00 25,847.00 751.25
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000131417 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 245 : PARTICIPANTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 4,662.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 10,000.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131415 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 12.00 400.00 100.00 1.
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 32,763.00 132,852.00 5,653.00 17.25 4.26

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 32,763.00 132,852.00 5,653.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131383 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PATO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 21.00 21.00 21.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 67,574.00 289,682.00 37,552.59 55.57 12.96

19AO000131385 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 265.00 265.00 265.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,101.00 148,401.00 1,394.50 3.76 0.94

19AO000131388 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL PARA ATENCION DE
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 40.00 40.00 40.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 26,575.00 120,199.00 12,216.24 45.97 10.16

19AO000131396 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 405.00 405.00 405.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 90,837.00 363,351.00 4,615.20 5.08 1.27

19AO000131402 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 93.00 93.00 94.00 101.08 101.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 74,940.00 299,765.00 10,635.30 14.19 3.55

19AO000131405 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 29.00 29.00 0.00 0.00 0.00

1. NO HAY
EJECUCION

2. NO HAY
EJECUCIÓN

3. NO HAY
EJECUCIÓN

MOTIVO:

Fn 195.00 780.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000131406 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 185.00 185.00 185.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 149,504.00 589,016.00 105,037.82 70.26 17.83

19AO000131414 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 405.00 405.00 405.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,073,891.00 47,721,364.00 6,722,690.56 55.68 14.09

19AO000131416 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 94.00 94.00 94.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,294,026.00 37,073,372.00 5,385,246.58 57.94 14.53

19AO000131418 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 210.00 210.00 210.00 100.00 100.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3.
MOTIVO:

Fn 159,677.00 1,596,770.00 12,100.00 7.58 0.76

19AO000131419 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 490.00 490.00 490.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,652,765.00 6,350,058.00 1,148,113.13 69.47 18.08

19AO000131421 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 315.00 315.00 315.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 128,613.00 509,052.00 79,453.70 61.78 15.61

19AO000131423 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 265.00 265.00 265.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,310,041.00 17,522,422.00 2,426,936.38 56.31 13.85

19AO000131424 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 315.00 315.00 315.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,473.00 5,886.00 6,722,690.56 456,394.47 114,214.93

19AO000131426 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 185.00 185.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 480.00 1,925.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131427 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 13.00 13.00 13.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 24,168.00 94,866.00 17,902.45 74.08 18.87

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 28,091,860.00 112,686,909.00 22,686,585.01

Ó Ó
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AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000131410 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HAY

EJECUCION
2. NO HAY

EJECUCIÓN
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 23,500.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131413 - GESTION DEL EMPLEO 036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 51.00 51.00 51.00 100.00 100.00
1.
2.
3. NO HAY

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 1,061,865.00 4,221,247.00 477,633.84 44.98 11.31

19AO000417139 - FORTALECIMIENTO DE LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 40,080.00 163,320.00 163,131.80 407.02 99.88

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,125,445.00 4,484,567.00 640,765.64
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 33,184,909.00 131,220,730.00 24,080,800.05



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 1/8

 
Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000783 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131515 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 540.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131526 - GESTION DEL
PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 12.00 0.00 1.00 8.33 0.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. NO SE PRESENTO
EJECUCIÓN

3.
MOTIVO:

Fn 8,791.38 44,140.00 4,974.38 56.58 11.27

19AO000131529 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 3,663.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,791.38 48,343.00 4,974.38
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000131502 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1,185.00 1,185.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 49,994.00 499,946.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131504 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 12,673.00 12,673.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3. NO HUBO
EJECUCIÓN

MOTIVO:
Fn 12,015.00 36,047.00 0.00 0.00 0.00

Á
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19AO000131517 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 7,224.00 7,224.00 0.00 0.00 0.00 1. NO HUBO
EJECUCIÓN

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3. NO HUBO
EJECUCION

MOTIVO:
Fn 5,696.00 17,090.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131522 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 118.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 24,555.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131527 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES
Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 422.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131528 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 459.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 28,080.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131531 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 16,842.00 16,842.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 12,368.00 123,685.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131534 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 424.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 528.00 0.00 0.00 0.00

19AO000424029 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGÜE

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 39.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.

3. NO HUBO
EJECUCION

MOTIVO:

Fn 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00

19AO000424064 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES
Y AULAS DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1. NO HUBO
EJECUCIÓN

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3. NO HUBO
EJECUCIÓN

MOTIVO:

Fn 0.00 62.00 0.00 0.00 0.00

Á
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19AO000424093 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1. NO HUBO
EJECUCIÓN

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3. NO HUBO
EJECUCIÓN

MOTIVO:
Fn 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 80,123.00 730,515.00 0.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000131501 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 113.00 113.00 9.00 7.96 7.96

1. POR PAGO
MENSUAL DE
SERVICIOS
BÁSICOS DE
LOCALES
ESCOLARES,
EJECUCIÓN SEGÚN
REPROGRAMACIÓN

2. SE EJECUTO PAGO
SERVICIOS
BÁSICOS NIVEL
PRIMARIA.

3. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS
BÁSICOS NIVEL
PRIMARIA

MOTIVO:

Fn 39,762.47 324,652.00 12,494.76 31.42 3.85

19AO000131514 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 53.00 53.00 4.00 7.55 7.55

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS
BÁSICOS Y OTROS
BIENES Y
SERVICIOS NIVEL
SECUNDARIA.

3. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS
BÁSICOS NIVEL
SECUNDARIA

MOTIVO:

Fn 41,696.96 195,268.00 32,749.57 78.54 16.77

19AO000131521 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 72.00 72.00 6.00 8.33 8.33

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
SERVICIOS

BÁSICOS NIVEL
INICIAL.

3. SE EJECUTO PAGO
SERVICIOS
BASICOS NIVEL
INICIAL

MOTIVO:

Fn 17,504.95 178,687.00 6,206.75 35.46 3.47

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 98,964.38 698,607.00 51,451.08
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000131508 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 798.00 798.00 66.00 8.27 8.27

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE HA EJECUTADO
PAGO DE
REMUNERACIONES
CICLO AVANZADO
EBA.Fn 605,154.00 1,258,638.00 748,689.29 123.72 59.48
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3. SE HA EJECUTADO
PAGO DE
REMUNERACIONES
CICLO AVANZADO
EBA.

MOTIVO:

19AO000131510 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 76.00 76.00 6.00 7.89 7.89

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. LA EJECUCION ES
POR PAGO DE
REMUNERACIONES
CICLO
INTERMEDIO DE LA
EBA.

3. LA EJECUCIÓN ES
POR PAGO DE
REMUNERACIONES
CICLO
INTERMEDIO DE LA
EBA.

MOTIVO:

Fn 62,669.00 147,347.00 71,060.00 113.39 48.23

19AO000131525 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 243.00 20.00 0.00 8.23

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
EN
REMUNERACIONES
EN CETPRO

3. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
EN
REMUNERACIONES
EN CETPRO

MOTIVO:

Fn 182,316.00 346,649.00 207,600.00 113.87 59.89

19AO000131538 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 345.00 345.00 28.00 8.12 8.12

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. LA EJECUCIÓN ES
POR PAGO A
PENSIONISTAS
D.L.20530

3. LA EJECUCIÓN ES
POR PAGO A
PENSIONISTAS
D.L.20530

MOTIVO:

Fn 1,242,079.43 4,690,626.00 1,225,580.11 98.67 26.13

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,092,218.43 6,443,260.00 2,252,929.40
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131505 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3.
MOTIVO:

Fn 3,761.44 10,302.00 3,034.44 80.67 29.45

19AO000131512 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 47.00 471.00 39.00 82.98 8.28 1. PAGO A PERSONAL
DEL NIVEL INICIAL

2. PAGO A PERSONAL
DEL NIVEL INICIAL
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

3. PAGO A PERSONAL
DEL NIVEL INICIAL
Y ANIMADORAS
PRONOEI.

MOTIVO:

Fn 5,449,976.70 17,987,940.00 4,704,331.08 86.32 26.15

19AO000131513 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 118.00 118.00 9.00 7.63 7.63

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. PAGO DE
REMUNERACIONES
NIVEL
SECUNDARIA.

3. PAGO DE
REMUNERACIONES
NIVEL
SECUNDARIA

MOTIVO:

Fn 16,687,675.47 40,553,424.00 17,914,297.04 107.35 44.17

19AO000131516 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE
EDUCACION

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3.
MOTIVO:

Fn 175,454.70 1,316,299.00 48,694.70 27.75 3.70

19AO000131518 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 14.00 14.00 1.00 7.14 7.14

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
Y BIENES Y
SERVICIOS NIVEL
SECUNDARIA.

3. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
NIVEL
SECUNDARIA Y
CAS.

MOTIVO:

Fn 923,415.05 4,419,328.00 635,285.22 68.80 14.38

19AO000131520 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3.
MOTIVO:

Fn 7,486.00 7,486.00 6,441.12 86.04 86.04

19AO000131533 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 424.00 424.00 35.00 8.25 8.25

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO

2. SE EJECUTO EL
PAGO DE
REMUNERACIONES
NIVEL PRIMARIA

3. SE EJECUTO EL
PAGO DE
REMUNERACIONES
NIVEL PRIMARIA

MOTIVO:

Fn 6,995,936.65 44,401,789.00 2,588,192.78 37.00 5.83
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19AO000605934 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 1.00 33.33 33.33 1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
NIVEL INICIAL

3. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
NIVEL INICIAL

MOTIVO:

Fn 26,142.67 73,400.00 25,645.57 98.10 34.94

19AO000606866 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 16.00 16.00 1.00 6.25 6.25

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
NIVEL PRIMARIA

3. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
NIVEL PRIMARIA

MOTIVO:

Fn 183,679.04 554,403.00 177,282.31 96.52 31.98

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 30,453,527.72 109,324,371.00 26,103,204.26
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000131544 - GESTION DE
EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000424217 - GESTION DE
EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION
INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00

19AO000424956 - GESTION PARA LA
OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO
BASICO DEL SERVICIO DE EDUCACION
INICIAL GENERADO POR EL PROGRAMA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 720.00 720.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 743.00 743.00 0.00
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000131519 - GESTION DEL
CURRICULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. NO HUBO
EJECUCIÓN.

3. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS.

MOTIVO:

Fn 7,270.44 61,484.00 1,597.44 21.97 2.60

19AO000131530 - GESTION DEL
CURRICULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 408.00 4,080.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,678.44 65,564.00 1,597.44
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.06 - SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRALES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES A NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD.

19AO000131503 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL
Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 1.00 12.50 12.50

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL.

3. SE EJECUTO PAGO
DE
REMUNERACIONES
EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

MOTIVO:

Fn 143,261.00 256,372.00 148,850.00 103.90 58.06

19AO000131523 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL
Y CENTROS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 2,442.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131535 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
REPROGRAMADO.

2. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS
BÁSICOS
INSTITUCION
EDUCATIVA
ESPECIAL.

3. SE EJECUTO PAGO
DE SERVICIOS
BÁSICOS
INSTITUCIÓN
EDUCATIVA
ESPECIAL

MOTIVO:

Fn 1,349.80 12,210.00 260.20 19.28 2.13

19AO000606891 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 61.00 0.00 0.00 0.00

19AO000606984 - GESTION DEL
PROGRAMA. 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1. NO HUBO

EJECUCIÓN
2. NO HUBO

EJECUCIÓN.
3. NO HUBO

EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn 0.00 160.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 144,610.80 271,245.00 149,110.20
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.
19AO000131543 - GESTION
ADMINISTRATIVA

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 330.00 330.00 27.00 8.18 8.18 1. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO

Ú



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 8/8

SEGÚN LO
PROGRAMADO.

2. LA EJECUCIÓN SE
HA EFECTUADO
SEGÚN LO
PROGRAMADO.

3. EJECUCIÓN EN
REMUNERACIONES
Y BIENES Y
SERVICIOS.

MOTIVO:

Fn 1,152,076.72 3,919,614.00 1,148,704.54 99.71 29.31

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,152,076.72 3,919,614.00 1,148,704.54
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 34,038,733.87 121,502,262.00 29,711,971.30
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000784 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131656 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLER
DE RÉPLICA PARA EL CONCURSO NACIONAL CREA Y
EMPRENDE, PARA 25 DOCENTES DE EBR Y EBA.

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,228.50 0.00 0.00 0.00

19AO000131657 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EXPOSICIONES TRIMESTRAL, MUESTRA DE LOS
LOGROS ALCANZADOS.

182 : LOCAL 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131658 - GESTION ADMINISTRATIVA ACTA DE
ENTREGA DE 11 KIDS DE HERRAMIENTAS. 408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 20,652.70 0.00 0.00 0.00

19AO000131659 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
VISITAS MONITOREO A ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES.

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 16.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,304.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131662 - GESTION ADMINISTRATIVA
ASISTIRAN AL CONGRESO 22 COORDINADORAS Y 2
ESPECIALISTAS DEL NIVEL INICIAL.

227 : CAPACITACION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131663 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS A
7 CÍRCULOS EN LOS 5 DISTRITOS FOCALIZADOS EN EL
MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO.

526 : DISTRITO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131667 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE VISITAS DE SUPERVISIÓN, MONITOREO Y
ASESORAMIENTO A CEBE, PRITE Y SAANEE.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 383.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131668 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS A
18 II.EE. JEC. 204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 54.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,850.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000131669 - GESTION ADMINISTRATIVA. NUMERO
DE TALLERES REALIZADOS EN EL MARCO DE LA
INNOVACION Y BUENAS PRACTICAS EDUCATIVAS.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,000.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131675 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS XII JUEGOS DEPORTIVOS ESPECIALES
REGIONALES 2019.

049 : EVENTO DEPORTIVO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,050.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131676 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE TALLERES A 55 REDES EDUCATIVAS. 486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,112.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131677 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS JUEGOS ESPECIALES. 049 : EVENTO DEPORTIVO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,538.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131678 - GESTION ADMINISTRATIVA
CAPACITACIÓN A ESTUDIANTES DE 11 II.EE PILOTOS
DEL PROYECTO.

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 40.00 4.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,400.00 44,000.00 15,530.84 352.97 35.30

19AO000131679 - GESTION ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIAS A EJECUTAR EN LAS ZONAS URBANO
MARGINAL DE JAÉN.

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 622.50 4,798.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131680 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLER A
DESARROLLARSE A 100 DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EBR, EBA Y ETP.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 4,565.00 4,565.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131690 - GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO
DE EVENTOS II JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES 2019 CATEGORIA O.

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,830.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131693 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES 2019 CATEGORÍA B.

049 : EVENTO DEPORTIVO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 10,370.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131694 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS A REALIZAR A NIVEL REGIONAL,
NACIONAL Y BINACIONAL.

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 10,900.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131695 - GESTION ADMINISTRATIVA ECO
TALLERES DESARROLLADOS A 11 II.EE. 204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131696 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS
DE MONITOREO

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 12.00 120.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 1,700.00 17,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131700 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE TALLERES A DESARROLLAR LA CAPACITACIÓN
DOCENTE A 100 II.EE EN EL NIVEL SECUNDARIA.

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,500.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131707 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS XVI OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE
MATEMÁTICA 2019.

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,401.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131708 - GESTION ADMINISTRATIVA
ACTIVIDADES POR ANIVERSARIO DE EDUCACIÓN INICIAL
EN EL PERÚ .

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 12,552.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131711 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE RUTAS PARA EVALUACIÓN ECE 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,719.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131712 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE RUTAS PARA EVALUACIÓN ECE 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,410.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131713 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES 2019 CATEGORÍA A.

049 : EVENTO DEPORTIVO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,730.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131714 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE EVENTOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES 2019 CATEGORÍA C.

049 : EVENTO DEPORTIVO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,350.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131715 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE VISITAS A 34 II.EE, PARA ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 6,700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131717 - GESTION DEL PROGRAMA 408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 2.00 66.67 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,541.70 28,279.00 4,206.94 55.78 14.88

19AO000131719 - GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO
DE TALLER PARA CAPACITACION DOCENTE A 120 II.EE.
DEL NIVEL INICIAL.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,210.00 25,680.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131724 - GESTION ADMINISTRATIVA 1 FERIA
CON LA PARTICIPACIÓN DE 20 II.EE.II DEL AREA
URBANA EN LA FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA
Y TECNOLOGÍA EUREKA 2018.

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,235.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000131728 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE VISITAS A 18 II.EE DE EBR Y CETPROS. 204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,460.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131729 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE PASANTÍAS DE INTERAPRENDIZAJE CON 20 II.EE.
LIE, QUE JAÉN REALIZA A OTRAS LIE DE LA REGIÓN
CON EL APOYO DE LA UGEL JAÉN.

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131730 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLER
DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA
GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL SISTEMA
EDUCATIVO NACIONAL PARA DIRECTORES Y DOCENTES
DE 110 II.EE NO FOCALIZADAS DE LA UGEL JAEN.

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,938.00 1,938.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131731 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLERES
DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A 100 II.EE. 204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,304.50 8,609.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131732 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLERES
A EJECUTAR A 3 EBA. 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 372.00 744.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416886 - GESTION ADMINISTRATIVA
PARTICIPACION EN FERIA DE CIENCIAS 204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 204.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416927 - GESTION ADMINISTRATIVA TALLERES
A DOCENTES DE EDUCACION SECUNDARIA 486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000597905 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y
MULTIGRADO DE EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 24.00 24.00 24.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 86,698.00 866,980.00 30,613.89 35.31 3.53

19AO000597911 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 2.00 200.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,143.00 21,435.00 16,039.03 748.44 74.83

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 131,994.70 1,236,803.20 66,390.70
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000131654 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE. NÚMERO DE
DOCENTES Y AULAS DE INICIAL DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE QUE RECIBEN MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS.

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00

19AO000131661 - NÚMERO DE II.EE PÚBLICAS DE
SECUNDARIA QUE RECIBEN MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 118.00 118.00 118.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,558.00 38,558.00 24,547.68 63.66 63.66

Ú Á
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19AO000131671 - NÚMERO DE AULAS DE II.EE
PÚBLICAS DE PRIMARIA QUE RECIBEN KIT BÁSICO DE
MATERIAL EDUCATIVO.

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 761.00 761.00 426.00 55.98 55.98 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131681 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 17,501.00 17,501.00 10,501.00 60.00 60.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 70,134.00 70,134.00 70,134.00 100.00 100.00

19AO000131682 - NÚMERO DE ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA QUE RECIBEN MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS.

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 27,298.00 27,298.00 25,000.00 91.58 91.58 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 112,115.00 112,115.00 92,234.82 82.27 82.27

19AO000131683 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGÜE NÚMERO DE
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL
BILINGUE QUE RECIBEN MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS.

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 210.00 210.00 147.00 70.00 70.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 95.00 95.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131692 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 590.00 590.00 590.00 100.00 100.00

19AO000131698 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE NÚMERO DE
DOCENTES Y AULAS DE PRIMARIA DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE QUE RECIBEN MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS.

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 21.00 21.00 21.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 726.00 726.00 726.00 100.00 100.00

19AO000131701 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR
INICIAL

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 526.00 526.00 300.00 57.03 57.03 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,965.00 37,965.00 37,965.00 100.00 100.00

19AO000131709 - NÚMERO DE ESTUDIANTES DE
PRIMARIA QUE RECIBEN MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS.

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 10,717.00 10,717.00 10,000.00 93.31 93.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 35,202.00 35,202.00 35,201.24 100.00 100.00

19AO000416980 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 15.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000559971 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

204 : IIEE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 13.00 22.00 13.00 100.00 59.09 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 65,961.00 100,961.00 13,978.50 21.19 13.85

19AO000559988 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 761.00 761.00 761.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 382,317.00 382,317.00 90,660.00 23.71 23.71

19AO000597899 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 1,240.00 4,240.00 0.00 0.00 0.00

19AO000603399 - AACIONES DE GESTION DEL
CURRICULO 240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,653.00 128,265.00 2,377.78 9.27 1.85

19AO000603435 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,232.00 5,232.00 4,280.00 81.80 81.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 775,838.00 916,450.00 372,745.02
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131625 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 499.00 499.00 499.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 124,167.00 413,894.00 53,988.60 43.48 13.04

19AO000131628 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 24.00 24.00 24.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 138,777.00 462,589.00 48,749.30 35.13 10.54

19AO000131631 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 118.00 118.00 118.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,713,270.00 44,637,966.00 11,965,009.90 102.15 26.80

19AO000131639 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 504.00 504.00 504.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,361,097.00 59,071,714.00 14,642,375.19 95.32 24.79

19AO000597872 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 437,742.00 2,665,089.00 351,969.85 80.41 13.21

19AO000602234 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE PRONOEI 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 501.00 501.00 136.00 27.15 27.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 196,761.20 1,967,612.00 164,800.00 83.76 8.38

19AO000603395 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 483.00 0.00 483.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,090,441.00 15,618,034.00 5,148,792.17 125.87 32.97

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 32,062,255.20 124,836,898.00 32,375,685.01
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.06 - SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRALES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES A NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD.

19AO000131617 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,925.00 11,699.00 0.00 0.00 0.00

Á
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19AO000131624 - CONTRATACION OPORTUNA Y PATO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 14.00 14.00 14.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 100,840.66 382,802.00 121,041.68 120.03 31.62

19AO000131640 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,222.74 8,214.00 2,912.40 238.19 35.46

19AO000131665 - NÚMERO DE FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE II.EE INCLUSIVAS QUE RECIBEN
ASISTENCIA DEL PROCESO EDUCATIVO SAANEE.

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 92.00 92.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 840.00 1,680.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131702 - NÚMERO DE CEBE QUE CUENTAN
CON MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,985.50 3,053.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131704 - NÚMERO DE FAMILIAS DE
ESTUDIANTES QUE RECIBEN ASISTENCIA DEL PROCESO
EDUCATIVO CEBE.

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 35.00 35.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,237.00 3,711.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131722 - NÚMERO DE PRITE QUE CUENTAN
CON MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 1,046.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131725 - NÚMERO DE FAMILIAS DE
ESTUDIANTES QUE RECIBEN ASISTENCIA DEL PROCESO
EDUCATIVO PRITE.

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 25.00 25.00 25.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 381.33 1,144.00 0.00 0.00 0.00

19AO000560018 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

204 : IIEE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 1.00 50.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 364.00 364.00 0.00 0.00 0.00

19AO000603410 - ACCIONES DE GESTION DEL
PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00

19AO000603768 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,015.00 60,179.00 13,204.73 263.30 21.94

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 116,891.23 473,972.00 137,158.81
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131609 - DUPLICADOS DE BOLETAS Y
CONSTANCIAS DE PAGOS 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 11,190.00 25,580.00 11,190.00 100.00 43.75 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,500.00 7,300.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000131611 - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARA
INVENTARIO FISICO DE BIENES MUEBLES 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 8.00 1.00 0.00 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 22,858.00 1,920.00 0.00 8.40

19AO000131612 - NUMERO DE REUNIONES CON
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES DE LA UGEL
INVOLUCRADOS EN EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 5.00 1.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131613 - ASIGNACIÓN, CONTROL Y
RENDICIÓN DE VIÁTICOS 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 150.00 600.00 150.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 240.00 960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131614 - CONCILIACIÓN CONTABLE MENSUAL
CON CONTABILIDAD 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180.00 720.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131615 - MONITOREO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS SOBRE SUSTENTACIÓN CONTABLE DE LA
GESTIÓN DE RECURSOS PROPIOS

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 1,550.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131616 - IMPRESIÓN DE COMPROBANTES DE
PAGO 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 500.00 4,000.00 400.00 80.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 400.00 3,200.00 4,040.00 1,010.00 126.25

19AO000131618 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE LA
UGEL JAÉN EN LIMA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,770.00 3,540.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131619 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 681.00 681.00 681.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,310,237.80 8,641,230.00 2,414,305.31 104.50 27.94

19AO000131620 - NUMERO DE CAPACITACIONES A LOS
TRABAJADORES DE LA UGEL JAÉN. 227 : CAPACITACION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,430.00 8,580.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131621 - NUMERO DE REUNIONES CON
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES DE LA UGEL PARA
INVOLUCRARLOS EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE
CALIDAD

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131626 - CONCILIACIÓN CONTABLE MENSUAL
CON TESORERIA, ALMACEN, PATRIMONIO Y PERSONAL 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180.00 720.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131627 - COMISIÓN DE SERVICIO A NIVEL
REGIONAL Y NACIONAL

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 4.00 10.00 4.00 100.00 40.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 4,000.00 8,710.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131630 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ADULTOS 003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 500.00 500.00 500.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 172,187.00 674,208.00 273,511.84 158.85 40.57

19AO000131632 - PROCESAMIENTO CONTABLE Y
ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS MENSUAL, TRIMESTRAL, SEMESTRAL
Y ANUAL

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 347.00 347.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131634 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA 408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 35.00 35.00 35.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 240,440.00 919,246.00 263,258.62 109.49 28.64

19AO000131635 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
REMUNERACIÓN PERSONAL 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 76.00 76.00 76.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 803,323.00 3,067,225.00 740,763.65 92.21 24.15

19AO000131638 - GESTION ADMINISTRATIVA
REMUNERACIONES 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 76.00 76.00 76.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,190.01 136,760.00 71,704.21 209.72 52.43

19AO000131645 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE LA
UGEL JAÉN EN CAJAMARCA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 4.00 12.00 4.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,332.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131648 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
ADULTOS

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 235.00 235.00 235.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 46,578.00 182,858.00 73,396.04 157.58 40.14

19AO000131649 - ELABORACIÓN DEL AF9
TRIMESTRAL, SEMESTAL Y ANUAL 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 630.00 2,520.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131650 - COMISIÓN DE SERVICIO A NIVEL
REGIONAL Y NACIONAL 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 4.00 11.00 4.00 100.00 36.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,390.00 9,110.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131651 - CAPACIÓN PRONIED PARA
ESPECIALISTAS DE INFRAESTRUCTURA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,140.00 2,280.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131652 - MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
DE LA SEDE ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 36.00 144.00 36.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,697.00 166,788.00 95,844.99 463.09 57.47
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19AO000131655 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE VISITAS DE ACOMPAÑAMIENTO A EBA. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 1,784.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131660 - GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO
DE TALLERES DE CAPACITACION DE TUTORIA,
ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR A
80 II.EE.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,846.00 15,384.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131664 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITA DE
CONTROL AL MANTENIMIENTO DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

115 : VISITA 03 : ÓRGANO DE CONTROL

Fs 18.00 24.00 18.00 100.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,260.00 1,680.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131666 - GESTION
ADMINISTRATIVAAPROBACIÓN PROCESO DE CUADRO DE
HORAS 2018, PROCESO DE APROBACIÓN 2019.

204 : IIEE 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 118.00 236.00 118.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,500.00 5,850.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131672 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO A DIRECTORES Y DOCENTES DE LAS
II.EE.PP DE EBR EN EL AREA RURAL.

115 : VISITA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 9.00 61.00 9.00 100.00 14.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 420.00 1,680.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131673 - GESTION ADMINISTRATIVA REVISIÓN
Y APROBACIÓN DEL PAP 2018. 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131674 - GESTION ADMINISTRATIVA PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019. 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131684 - GESTION ADMINISTRATIVA NÚMERO
DE VISITAS PARA ACOMPAÑAMIENTO A DOCENTES DE
EDUC. FÍSICA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,397.50 0.00 0.00 0.00

19AO000131685 - GESTION ADMINISTRATIVA
ASISTENCIA A CURSOS DE CAPACITACION Y
CONVOCATORIAS DE LA CGR EN LA CIUDAD DE
CHICLAYO.

227 : CAPACITACION 03 : ÓRGANO DE CONTROL

Fs 6.00 18.00 6.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,330.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131686 - GESTION ADMINISTRATIVATALLERES
A DESARROLLARSE A 04 II.EE Y 54 PRONOEI DEL I
CICLO.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2,900.00 5,800.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,900.00 5,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131688 - GESTION ADMINISTRATIVA
FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO 2019
PROGRAMACIÓN MULTIANUAL AL 2021.

036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 9,360.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131689 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO A II.EE PRIVADAS.

204 : IIEE 06.02 : Área de Gestión Institucional Fs 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131691 - GESTION ADMINISTRATIVAPROCESO
DE RACIONALIZACIÓN. 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 9.00 15.00 9.00 100.00 60.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,560.00 16,015.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131697 - GESTION ADMINISTRATIVA CRÉDITO
SUPLEMENTARIO. 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 510.00 2,040.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131699 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS
DE ACOMPAÑAMIENTO A II.EE. DEL NIVEL PRIMARIA. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 14.00 132.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,152.10 21,521.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131705 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVAGEOREFERENCIACIÓN EN EL ÁREA
RURAL.

115 : VISITA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131706 - GESTION ADMINISTRATIVACENSO
ESCOLAR. 204 : IIEE 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 3,648.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131710 - GESTION ADMINISTRATIVA
CONVOCATORIA A TALLERES POR MINEDU Y DRE
CAJAMARCA.

486 : TALLER 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,499.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131716 - GESTION ADMINISTRATIVA
SENSIBILIZACIÓN PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LA SEMANA DE LA
EDUCACIÓN INCLUSIVA.

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131718 - GESTION ADMINISTRATIVA
SERVICIOS DE APOYO AL PROCESAMIENTO DE
INFORMACION EN SCG WEB Y ARCHIVAMIENTO
DOCUMENTACION DE AUDITORIA.

107 : SERVICIO 03 : ÓRGANO DE CONTROL

Fs 2.00 6.00 2.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,214.00 15,942.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131723 - GESTION ADMINISTRATIVA
PROYECTO EDUCATIVO LOCAL. 486 : TALLER 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131733 - GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO
DE VISITAS A 25 II.EE. DE EBR Y EBA. 115 : VISITA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 3,170.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131734 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA VISITAS A
7 CÍRCULOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA DE
ALFABETIZACION EN LOS 5 DISTRITOS FOCALIZADOS EN
EL MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO MATERIA PRIMA.

115 : VISITA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 7.00 1.00 100.00 14.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000131735 - GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO
DE EVENTOS II JUEGOS DEPORTIVOS ESPECIALES
REGIONALES 2018

117 : EVENTOS 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,125.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131736 - GESTION ADMINISTRATIVA
CAPACITACIÓN EN LEYES JURÍDICAS. 227 : CAPACITACION 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,720.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131737 - GESTION ADMINISTRATIVA
DILIGENCIAR EXPEDIENTES JUDICIALES TRAMITACIÓN
DE RECURSOS DE APELACIÓN A CAJAMARCA.

512 : DILIGENCIAS 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 170.00 630.00 170.00 100.00 26.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 220.00 760.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131738 - GESTION ADMINISTRATIVA
TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES JUDICIALES EN LA
CIUDAD DE JAÉN.

051 : EXPEDIENTE 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48.00 192.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131739 - GESTION ADMINISTRATIVA ATENCIÓN
CON EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS. 190 : NUMERO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 2,369.00 5,128.00 2,369.00 100.00 46.20 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,190.00 8,825.30 0.00 0.00 0.00

19AO000131740 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN
INSTITUCIONAL

001 : ACCION 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,890.90 7,564.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131741 - GESTION ADMINISTRATIVA. NÚMERO
DE RESOLUCIONES DIRECTORALES. 190 : NUMERO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 2,865.00 6,697.00 2,865.00 100.00 42.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 930.00 3,720.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131742 - GESTION ADMINISTRATIVA IMPULSA
ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN
SOCIAL.

097 : PUBLICACION 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 3.00 7.00 3.00 100.00 42.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131743 - GESTION ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTES RECIBIDOS DE USUARIOS. 051 : EXPEDIENTE 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 9,350.00 28,000.00 9,350.00 100.00 33.39 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 300.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131744 - GESTION ADMINISTRATIVA COPALE 168 : ACUERDOS DEL DIRECTORIO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000131745 - GESTION ADMINISTRATIVAGESTION
DE EJECUCION Y NADECUACION DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS Y ESTRATEGIAS.

168 : ACUERDOS DEL DIRECTORIO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,650.00 14,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000360855 - FORTALECER LAS CAPACIDADES DE
LOS FUNCIONARIOS AGP

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 173.00 0.00 0.00 0.00

19AO000415831 - GESTION ADMINISTRATIVA 051 : EXPEDIENTE 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 150.00 600.00 150.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000415862 - ASESORIA TECNICO LEGAL 227 : CAPACITACION 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 2.00 4.00 2.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,600.00 3,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000415875 - ASISTENCIA JURIDICO LEGAL 166 : CONTRATOS 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,000.00 44,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416570 - MODERNIZACION DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA 585 : ACCION DE CONTROL 03 : ÓRGANO DE CONTROL

Fs 50.00 200.00 50.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416753 - DEFENSA Y CONTROL DE CUENCAS 486 : TALLER 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 2.00 4.00 2.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,000.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416770 - COMUNICACION E INFORMCION
OPORTUNA 060 : INFORME 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 250.00 1,550.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416792 - CAPACITACION DE PERSONAL 227 : CAPACITACION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 14.00 1.00 25.00 7.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.00 21,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416807 - ACMPAÑAMIENTO DOCENTES DE
EDUCACION PRIMARIA 294 : DOCENTE ASESORADO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 180.00 720.00 1.00 0.56 0.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,500.00 19,700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416834 - INCORMACION Y COMUNICACION
OPORTUNA 037 : DOCUMENTO EMITIDO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,000.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416845 - GESTION ADMINISTRATIVA VISISTA A
II.EE EBR 115 : VISITA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 200.00 600.00 200.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,754,461.81 14,291,362.80 3,938,744.66
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 36,841,440.94 141,755,486.00 36,890,724.20
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000785 - REGION CAJAMARCA-SALUD CAJAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000573868 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL 080 : NORMA 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 1.00 6.00 2.00 200.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 182,012.00 729,885.00 289,975.80 159.32 39.73

19AO000573883 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 3.00 16.00 2.00 66.67 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 273,564.00 1,167,009.00 327,138.01 119.58 28.03

19AO000573896 - BRINDAR INFORMACION SOBRE
SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs 46,881.00 187,542.00 2,546.00 5.43 1.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 178,021.00 748,442.00 276,954.69 155.57 37.00

19AO000573912 - BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES 006 : ATENCION 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 1,878.00 7,515.00 1,506.00 80.19 20.04 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 216,591.00 833,964.00 184,321.88 85.10 22.10

19AO000573922 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 2,823.00 11,292.00 1,073.00 38.01 9.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,181,768.00 4,980,703.00 469,972.70 39.77 9.44

19AO000573929 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 13,262.00 53,080.00 4,979.00 37.54 9.38 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 246,392.00 975,113.00 168,307.60 68.31 17.26

19AO000573939 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 32,859.00 131,437.00 18,907.00 57.54 14.38 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 73,377.00 287,511.00 82,754.92 112.78 28.78

19AO000573955 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 996.00 4,013.00 677.00 67.97 16.87 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 354,132.00 1,372,728.00 450,322.32 127.16 32.80
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19AO000573965 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 2,178.00 8,717.00 783.00 35.95 8.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 939,614.00 3,696,922.00 328,789.11 34.99 8.89

19AO000573978 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 24.00 100.00 25.00 104.17 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 431,169.00 1,665,273.00 486,569.58 112.85 29.22

19AO000573988 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 45.00 189.00 44.00 97.78 23.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 351,843.00 1,352,169.00 397,294.00 112.92 29.38

19AO000574011 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 2,259.00 9,037.00 1,008.00 44.62 11.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 220,611.00 846,428.00 243,358.49 110.31 28.75

19AO000574017 - ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 12.00 55.00 4.00 33.33 7.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 817,073.00 3,169,724.00 901,163.79 110.29 28.43

19AO000574030 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 4,140.00 16,586.00 435.00 10.51 2.62 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,126.00 385,744.00 149,824.69 249.18 38.84

19AO000574040 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 2,130.00 8,529.00 783.00 36.76 9.18 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 478,026.00 1,843,689.00 325,633.68 68.12 17.66

19AO000574043 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.02.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 30.00 124.00 4.00 13.33 3.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 149,688.00 601,167.00 179,326.49 119.80 29.83

19AO000574056 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 5,607.00 22,437.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 269.00 2,070.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574066 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA
06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 33.00 137.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,589.00 42,993.00 4,580.00 81.95 10.65

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,159,865.00 24,701,534.00 5,266,287.75
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000571047 - VIGILANCIA, INVESTIGACION Y
TECNOLOGIAS EN NUTRICION 060 : INFORME 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 221,739.00 885,748.00 270,073.36 121.80 30.49
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19AO000571076 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN NUTRICION 080 : NORMA 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1.00 6.00 3.00 300.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 261,497.00 1,028,420.00 258,160.83 98.72 25.10

19AO000571116 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 524,278.00 2,162,460.00 628,805.10 119.94 29.08

19AO000571138 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 105,881.00 408,124.00 149,495.08 141.19 36.63

19AO000571161 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL
AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 06.04.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

SALUD AMBIENTAL

Fs 258.00 1,036.00 165.00 63.95 15.93 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 110,974.00 496,812.00 101,289.22 91.27 20.39

19AO000571184 - DESINFECCION YO TRATAMIENTO
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 06.04.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

SALUD AMBIENTAL

Fs 159.00 637.00 57.00 35.85 8.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 115,243.00 443,668.00 139,238.98 120.82 31.38

19AO000571205 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y
PREVENCION DE ANEMIA Y DESNUTRICION CRONICA
INFANTIL

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs 27,468.00 109,876.00 1,410.00 5.13 1.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 124,939.00 542,097.00 111,623.03 89.34 20.59

19AO000571237 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 10,035.00 40,166.00 3,869.00 38.56 9.63 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,643,137.00 6,527,189.00 379,134.62 23.07 5.81

19AO000571252 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 8,487.00 33,971.00 3,591.00 42.31 10.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,916,648.00 7,895,703.00 2,167,366.57 113.08 27.45

19AO000573785 - FAMILIAS CON NIÑOAS MENORES DE
36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES 056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 11,490.00 45,978.00 6,013.00 52.33 13.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 223,631.00 1,011,323.00 479,283.00 214.32 47.39

19AO000573791 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 630.00 2,547.00 161.00 25.56 6.32 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 625,345.00 2,529,453.00 646,167.13 103.33 25.55

19AO000573801 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 5,154.00 20,621.00 992.00 19.25 4.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,285,522.00 5,152,668.00 1,243,411.15 96.72 24.13

19AO000573812 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS

016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL Fs 7,254.00 29,052.00 157.00 2.16 0.54 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 683,428.00 2,686,181.00 859,712.67 125.79 32.01

19AO000573821 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1,677.00 6,717.00 775.00 46.21 11.54 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 318,641.00 1,258,712.00 268,119.82 84.14 21.30

19AO000573831 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 295.00 1,217.00 26.00 8.81 2.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,417.00 170,084.00 132,770.44 320.57 78.06

19AO000573836 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 5.00 27.00 4.00 80.00 14.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 190,052.00 742,928.00 313,922.64 165.18 42.25

19AO000573842 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 2,878.00 11,528.00 1,485.00 51.60 12.88 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 582,070.00 2,278,491.00 568,492.65 97.67 24.95

19AO000573852 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 2,823.00 11,292.00 719.00 25.47 6.37 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 357,406.00 1,409,215.00 310,881.85 86.98 22.06

19AO000573857 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS CON
DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 06.02.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 5,766.00 23,066.00 140.00 2.43 0.61 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 509,298.00 1,973,583.00 519,940.21 102.09 26.34

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,841,146.00 39,602,859.00 9,547,888.35
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000574074 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA 060 : INFORME 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,852.00 147,906.00 42,339.02 114.89 28.63

19AO000574081 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS VIHSIDA Y TUBERCULOSIS 080 : NORMA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,150.00 72,987.00 16,900.06 98.54 23.15

19AO000574084 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS 087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 5,382.00 21,530.00 11,881.00 220.75 55.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 119,323.00 470,343.00 68,311.78 57.25 14.52

19AO000574092 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS
(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIBERTAD)

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 90.00 369.00 8.00 8.89 2.17 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 42,496.00 171,564.00 78,573.47 184.90 45.80

19AO000574103 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS

393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA Fs 19.00 85.00 14.00 73.68 16.47 1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 73,293.00 285,911.00 70,191.33 95.77 24.55

19AO000574115 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 20.00 83.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 100,879.00 395,578.00 129,033.44 127.91 32.62

19AO000574129 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 2.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 910.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574141 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 11.00 47.00 9.00 81.82 19.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,472.00 97,279.00 55,184.88 225.50 56.73

19AO000574176 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs 46,881.00 187,542.00 2,653.00 5.66 1.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 260.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574330 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 5,174.00 20,708.00 4,467.00 86.34 21.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 156,364.00 615,733.00 53,082.66 33.95 8.62

19AO000574344 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA 087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 3,630.00 14,521.00 180.00 4.96 1.24 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 63,722.00 253,515.00 112,070.21 175.87 44.21

19AO000574365 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 51,316.00 205,373.00 107,471.49 209.43 52.33

19AO000574376 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 3,213.00 12,856.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,521.00 11,695.00 6,835.18 449.39 58.45

19AO000574383 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 86,969.00 342,361.00 53,576.26 61.60 15.65

19AO000574404 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,911.00 14,695.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574418 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 4.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 901.00 6,926.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000574449 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,506.00 59,367.00 16,886.29 108.90 28.44

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 793,845.00 3,160,233.00 810,456.07
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000574374 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS 060 : INFORME

06.02.01.04 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

Fs 3.00 13.00 1.00 33.33 7.69 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 69,985.00 277,167.00 101,969.72 145.70 36.79

19AO000574394 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN METAXENICAS Y ZOONOSIS 080 : NORMA

06.02.01.04 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 738.00 5,682.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574402 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS
DE RIESGO

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 2,367.00 9,504.00 76.00 3.21 0.80 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,498.00 88,943.00 177,036.23 786.90 199.04

19AO000574412 - VIGILANCIA COMUNITARIA PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 382.00 1,543.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 559.00 4,301.00 2,394.00 428.26 55.66

19AO000574420 - INFORMACION DE LOS MECANISMOS
DE TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 05.05 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs 46,881.00 187,542.00 2,653.00 5.66 1.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,619.00 65,254.00 19,133.18 115.13 29.32

19AO000574433 - INTERVENCIONES EN VIVIENDAS
PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES
DEL RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 06.04.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
SALUD AMBIENTAL

Fs 4,241.00 17,030.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 130,028.00 529,767.00 203,656.02 156.62 38.44

19AO000574450 - VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 06.04.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
SALUD AMBIENTAL

Fs 0.00 80,248.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,499.00 53,799.00 16,487.68 143.38 30.65

19AO000574463 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 394 : PERSONA TRATADA

06.02.01.04 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

Fs 981.00 3,959.00 432.00 44.04 10.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 163,562.00 641,206.00 236,317.80 144.48 36.86

19AO000574472 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA
06.02.01.04 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

Fs 935.00 3,775.00 540.00 57.75 14.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180,139.00 705,406.00 172,598.67 95.81 24.47

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 595,627.00 2,371,525.00 929,593.30
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000574080 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES Fs 4.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 76,011.00 294,386.00 59,360.12 78.09 20.16
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MOTIVO:

19AO000574091 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 080 : NORMA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 91,648.00 353,953.00 80,376.29 87.70 22.71

19AO000574100 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 060 : INFORME 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 3,489.00 13,961.00 2,261.00 64.80 16.20 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,236.00 9,500.00 2,676.00 216.50 28.17

19AO000574108 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 474.00 1,900.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 234.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000574256 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 1,042.00 4,174.00 7,766.00 745.30 186.06
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 66,354.00 253,398.00 52,027.51 78.41 20.53

19AO000574259 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE ERRORES
REFRACTIVOS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 130.00 1,000.00 6,816.00 5,243.08 681.60

19AO000574267 - EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADECER
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 61,060.00 244,273.00 19,873.00 32.55 8.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 238,763.00 940,568.00 338,952.64 141.96 36.04

19AO000574284 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 583.00 2,365.00 3,418.00 586.28 144.52 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,277.00 153,990.00 76,970.26 195.97 49.98

19AO000574331 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 60.00 249.00 708.00 1,180.00 284.34 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 65.00 500.00 18,422.80 28,342.77 3,684.56

19AO000574337 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 9,021.00 36,102.00 3,735.00 41.40 10.35 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 311,982.00 1,211,844.00 328,294.04 105.23 27.09

19AO000575248 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 4,224.00 16,909.00 363.00 8.59 2.15 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 17,266.00 67,754.00 87,171.84 504.88 128.66

19AO000575249 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 142.00 586.00 36.00 25.35 6.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,005.00 87,534.00 25,948.61 112.80 29.64

Ó
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19AO000575250 - INFORMACION Y SENSIBILIZACION
DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS, HIPERTENSION
ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575312 - INFORMACION Y SENSIBILIZACION
DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS, HIPERTENSION
ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : OFICINA DE COMUNICACIONES

Fs 88,866.00 355,486.00 3,245.00 3.65 0.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 192,093.00 734,314.00 169,462.62 88.22 23.08

19AO000575316 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS DE
RIESGO PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 10,635.00 42,549.00 7.00 0.07 0.02
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 130.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575330 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR
INTOXICACION DE METALES PESADOS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.05 : COORDINACIÓN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

Fs 1,290.00 5,164.00 221.00 17.13 4.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 123,504.00 481,369.00 215,923.72 174.83 44.86

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,181,698.00 4,592,910.00 1,462,402.45
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000573905 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME 06.02.01.06 : COORDINACIÓN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,867.00 31,404.00 10,289.75 130.80 32.77

19AO000573913 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 060 : INFORME 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,588.00 12,214.00 1,610.00 101.39 13.18

19AO000573917 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA
DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 2,126.00 8,507.00 1,396.00 65.66 16.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,300.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573921 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL
CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 1,710.00 6,845.00 2,787.00 162.98 40.72 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 62,742.00 256,736.00 40,036.91 63.81 15.59

19AO000573931 - DETECCION MOLECULAR DE VIRUS
PAPILOMA HUMANO 086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 177.00 711.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,381.00 287,320.00 141,897.66 207.51 49.39

19AO000573943 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 1,155.00 4,625.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,900.00 30,000.00 7,634.08 195.75 25.45

19AO000573956 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 191 : PERSONA PROTEGIDA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 1,737.00 6,948.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,351.00 82,131.00 37,092.35 191.68 45.16

Ó
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19AO000573960 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN
FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER

259 : PERSONA INFORMADA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 10,527.00 42,112.00 9,077.00 86.23 21.55 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,600.00 20,000.00 2,904.00 111.69 14.52

19AO000573968 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN
CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE
MAMA

086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 4,352.00 17,411.00 6,385.00 146.71 36.67
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 17,847.00 76,964.00 15,491.68 86.80 20.13

19AO000573973 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 1,500.00 6,003.00 52.00 3.47 0.87 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 520.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573976 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 510.00 2,040.00 121.00 23.73 5.93 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 520.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573984 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 5,689.00 22,771.00 646.00 11.36 2.84 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 520.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573987 - ATENCION DE LA PACIENTE CON
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ABLACION

086 : PERSONA 06.02.01.06 : COORDINACIÓN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

Fs 108.00 434.00 28.00 25.93 6.45 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 520.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 187,656.00 822,769.00 256,956.43
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000571080 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD
MENTAL

060 : INFORME 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 1.00 6.00 2.00 200.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,398.00 142,947.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571101 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS PARA EL ABORDAJE DE TRASTORNOS
MENTALES Y PROBLEMAS DE PSICOSOCIALES

080 : NORMA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 1.00 3.00 2.00 200.00 66.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 363.00 2,790.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571111 - ACOMPAÑAMIENTO CLINICO
PSICOSOCIAL 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 1.00 6.00 2.00 200.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,774.00 223,168.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571119 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 44,066.00 176,267.00 44,064.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 94,191.00 382,472.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571139 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS DE 3 A
17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIALES,
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 360.00 1,440.00 360.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,661.00 221,961.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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19AO000571144 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON
PROBLEMAS PSICOSOCIALES

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 812.00 3,251.00 812.00 100.00 24.98 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 508.00 3,904.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571173 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17 AÑOS CON TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 360.00 1,440.00 360.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 286.00 2,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573741 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION
Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 360.00 1,440.00 360.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 902.00 6,938.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573746 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 360.00 1,440.00 360.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 260.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573756 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE
PERSONAS CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573762 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 351.00 2,700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573768 - INTERVENCIONES COMUNITARIAS
PARA LA RECUPERACION EMOCIONAL DE POBLACIONES
VICTIMAS DE VIOLENCIA POLITICA

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 908.00 908.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573779 - PREVENCION FAMILIAR DE
CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS
FUERTES AMOR Y LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 36.00 144.00 36.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,600.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573786 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS 087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 36.00 144.00 36.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,350.00 1,350.00 0.00 0.00 0.00

19AO000581776 - PROMOCION DE CONVIVENCIA
SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 186.00 759.00 1,626.00 874.19 214.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,200.00 2,076.00 0.00 0.00 0.00

19AO000581778 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA SALUDABLES 056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,285.00 0.00 0.00 0.00

19AO000582151 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA TRATADA 06.02.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.

2.
3.Fn 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 255,752.00 1,003,299.00 0.00
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000573818 - MONITOREO, SUPERVISION Y
EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 060 : INFORME 05.06 : SAMU

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573820 - SERVICIO DE ATENCION DE
LLAMADAS DE EMERGENCIAS MEDICAS 106 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.06 : SAMU

Fs 1,107.00 4,446.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573825 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE
LA EMERGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.06 : SAMU

Fs 1,107.00 4,446.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573829 - DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL
SAMU 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.06 : SAMU

Fs 317.00 1,280.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 998.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000579794 - MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE
LOS SERVICIOS DE SALUD 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3,000.00 12,000.00 3.00 0.10 0.03 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 11,037.00 84,902.00 647,206.98 5,863.98 762.30

19AO000582070 - COMERCIALIZACION DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 200.00 800.00 200.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 47,632.00 366,400.00 25,508.64 53.55 6.96

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 69,667.00 471,302.00 672,715.62
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000573798 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN DISCAPACIDAD 080 : NORMA

06.02.01.07 : COORDINACIÓN
PREVENCIÓN Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,288.00 17,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573799 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME

06.02.01.07 : COORDINACIÓN
PREVENCIÓN Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,418.00 18,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573802 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO

06.02.01.07 : COORDINACIÓN
PREVENCIÓN Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Fs 273.00 1,094.00 160.00 58.61 14.63
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 98,612.00 363,261.00 24,749.28 25.10 6.81

19AO000580012 - APOYO A LA COMUNIDAD 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 4.00 21.00 4.00 100.00 19.05 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 470,475.00 2,247,670.00 642,319.54 136.53 28.58
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19AO000580061 - ATENCION BASICA DE SALUD 043 : ESTABLECIMIENTO 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 19.00 70.00 19.00 100.00 27.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 254,581.00 1,711,739.00 186,874.19 73.40 10.92

19AO000580136 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 6.00 24.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 162,668.00 627,477.00 100,346.44 61.69 15.99

19AO000580180 - VISITAS A LAS FAMILIAS PARA
REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD 056 : FAMILIA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 66.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000580208 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA APLICACION DE LA ESTRATEGIA RBC 088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PROMOCIÓN DE LA SALUD

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000582069 - VIGILANCIA Y CONTROL
EPIDEMIOLOGICO 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 35,836.00 208,229.00 18,128.72 50.59 8.71

19AO000582137 - CONTROL SANITARIO 060 : INFORME 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 30.00 120.00 30.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,758.00 28,912.00 1,780.89 47.39 6.16

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,032,636.00 5,227,288.00 974,199.06
OEI.09 - PROMOVER LA GESTIÓN SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES CON ENFOQUE DE CUENCA EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.09.07 - SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN INTEGRAL A LAS ENTIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y DE LA LEGISLACIÓN AMBIENTAL.

19AO000582068 - VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO
AMBIENTE 060 : INFORME 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 70.00 280.00 69.00 98.57 24.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,239.00 24,915.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,239.00 24,915.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000573845 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 2.00 5.00 2.00 100.00 40.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 49,951.00 211,317.00 57,500.13 115.11 27.21

19AO000573848 - ASISTENCIA TECNICA Y
ACOMPAÑAMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,360.00 41,236.00 820.00 15.30 1.99

19AO000573853 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,449.00 18,840.00 238.95 9.76 1.27

19AO000573865 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y 248 : REPORTE 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
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ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 2.
3.
MOTIVO:Fn 3,479.00 26,756.00 3,500.00 100.60 13.08

19AO000573871 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 60.00 240.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 3,531.00 27,165.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573878 - ORGANIZACIÓN Y ENTRENAMI ENTO
DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO
DE DESASTRES

086 : PERSONA 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 63.00 270.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,581.00 66,000.00 589.77 6.87 0.89

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 73,351.00 391,314.00 62,648.85
AEI.10.02 - APOYO INTEGRAL EN LA REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO EN LA REGIÓN.

19AO000573839 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 5.00 20.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 189,338.00 757,550.00 90,933.00 48.03 12.00

19AO000573856 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS
PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

583 : BRIGADA 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,024.00 69,400.00 4,050.00 44.88 5.84

19AO000573860 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

112 : UNIDAD 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,680.00 180,620.00 22,800.00 92.38 12.62

19AO000573869 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS 036 : DOCUMENTO 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,625.00 12,500.00 1,382.62 85.08 11.06

19AO000573889 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 7,311.00 56,235.00 2,220.00 30.37 3.95

19AO000573894 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 05.04 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 2.00 5.00 3.00 150.00 60.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,800.00 16,494.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 238,778.00 1,092,799.00 121,385.62
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000579788 - ACCIONES DE CONTROL Y
AUDITORIA 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,300.00 3,900.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,300.00 3,900.00 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000579779 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS 137 : PLANILLA 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
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2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,010,139.00 3,858,738.00 2,020,754.36 200.05 52.37

19AO000581779 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 56.00 226.00 56.00 100.00 24.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 736,875.00 2,947,508.00 916,519.83 124.38 31.09

19AO000581782 - SALUD OCUPACIONAL 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 350.00 1,400.00 348.00 99.43 24.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,883.00 14,486.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,748,897.00 6,820,732.00 2,937,274.19
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000579700 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,944.00 68,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000579711 - CONDUCCION Y ORIENTACION
SUPERIOR 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,160.00 32,000.00 3,860.00 92.79 12.06

19AO000579722 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,704,896.00 6,815,811.00 2,487,724.90 145.92 36.50

19AO000581791 - SISTEMA DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES 001 : ACCION 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 6,950.00 0.00 0.00 0.00

19AO000617556 - ELABORACIÓN DEL POI 20202022 036 : DOCUMENTO 04.01 : OFICINA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,718,000.00 6,923,561.00 2,491,584.90
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 23,902,457.00 97,210,940.00 25,533,392.59
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000786 - REGION CAJAMARCA-SALUD CHOTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000440586 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL 060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 4.00 3.00 0.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,724.00 64,893.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440588 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 6.00 3.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,618.00 152,303.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440590 - BRINDAR INFORMACION SOBRE
SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 10,854.00 48,644.00 10,854.00 100.00 22.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,857.00 115,422.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440592 - BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES 006 : ATENCION 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 777.00 3,115.00 777.00 100.00 24.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,124.00 50,493.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440594 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 596.00 2,378.00 594.00 99.66 24.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 209,722.00 810,688.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440596 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 3,306.00 13,230.00 3,306.00 100.00 24.99 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,773.00 180,074.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440598 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 3,906.00 15,624.00 3,906.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,906.00 78,606.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440600 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 63.00 254.00 63.00 100.00 24.80 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 58,951.00 226,756.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000440603 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 211.00 850.00 211.00 100.00 24.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 162,333.00 563,760.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440604 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 9.00 28.00 6.00 66.67 21.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 111,757.00 447,025.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440606 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 669.00 1,902.00 648.00 96.86 34.07 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 87,808.00 336,199.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440608 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 180.00 702.00 180.00 100.00 25.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,101.00 174,404.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440609 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 211.00 850.00 211.00 100.00 24.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,909.00 167,603.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440611 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 126,478.00 466,912.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440622 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 8,361.00 33,443.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440623 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,038.00 40,156.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,037,460.00 3,908,737.00 0.00
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000440536 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 11,944.00 3,311.00 0.00 27.72 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 40,161.00 160,649.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440538 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y
PREVENCION DE ANEMIA Y DESNUTRICION CRONICA
INFANTIL

259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 28,087.00 17,355.00 0.00 61.79 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,800.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440540 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 6,043.00 2,638.00 0.00 43.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 356,247.00 1,424,993.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000440544 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 238.00 48.00 0.00 20.17 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,334.00 129,337.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440549 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS CON
DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2,422.00 627.00 0.00 25.89 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,827.00 19,312.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440551 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 6,184.00 1,002.00 0.00 16.20 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,477.00 49,912.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440562 - DESINFECCION YO TRATAMIENTO
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 34.00 432.00 34.00 100.00 7.87 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 86,403.00 345,620.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440564 - VIGILANCIA, INVESTIGACION Y
TECNOLOGIAS EN NUTRICION 060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,420.00 13,680.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440568 - FAMILIAS CON NIÑOAS MENORES DE
36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES 056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 8,410.00 2,767.00 0.00 32.90 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,405.00 157,624.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440570 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 3,370.00 553.00 0.00 16.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,477.00 25,912.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440574 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2,368.00 1,067.00 0.00 45.06 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,958.00 119,837.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440576 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL
AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 201.00 209.00 0.00 103.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,196.00 80,784.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440578 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,872.00 19,488.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440580 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 4.00 12.00 0.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,477.00 25,912.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440617 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS

218 : NIÑO PROTEGIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS Fs 0.00 6,555.00 3.00 0.00 0.05 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 339,474.00 1,357,899.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440619 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 4,032.00 3.00 0.00 0.07 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,247.00 164,991.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440621 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 10.00 3.00 0.00 30.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 111,453.00 445,815.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679386 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 225.00 909.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,137,228.00 4,546,265.00 0.00
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000440542 - PROMOVER EN LAS FAMILIA
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE
VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 141.00 732.00 141.00 100.00 19.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,280.00 177,116.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440545 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 5.00 15.00 5.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 400.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440554 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS
DE RIESGO

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 211.00 1,500.00 199.00 94.31 13.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,600.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440556 - VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 7,503.00 38,750.00 7,503.00 100.00 19.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,573.20 31,433.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440566 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS
(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 12.00 68.00 12.00 100.00 17.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,376.00 131,100.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440572 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 5.00 28.00 5.00 100.00 17.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,900.00 243,608.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440582 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 1,695.00 12,063.00 1,695.00 100.00 14.05 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 40,863.00 163,442.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440584 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS Fs 2,706.00 32,798.00 2,706.00 100.00 8.25 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 82,491.00 329,967.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440626 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 136,149.00 544,599.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440680 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 63,207.00 252,824.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440681 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,279.00 229,110.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440682 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,854.00 79,418.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440683 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,034.00 116,134.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440684 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,740.00 42,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440685 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,623.00 30,493.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440686 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 78,489.00 313,956.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440687 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,912.00 63,645.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440714 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 89,601.00 358,399.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440715 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,563.00 90,257.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 808,934.20 3,208,461.00 0.00
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000440689 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,316.00 285,257.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440690 - VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 118,257.00 473,023.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440691 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS
DE RIESGO

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 110,346.00 441,385.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440693 - INTERVENCIONES EN VIVIENDAS
PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES
DEL RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 47,634.00 190,537.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440695 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 75,114.00 300,460.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440711 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS 060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,345.00 97,375.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 447,012.00 1,788,037.00 0.00
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000440635 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,778.00 47,113.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440637 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,241.00 44,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440639 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN
FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,778.00 47,113.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440641 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN
CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE
MAMA

086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,702.00 38,807.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440643 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PROSTATA

086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 11,067.00 44,268.00 0.00 0.00 0.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 7/12

MOTIVO:

19AO000440645 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,477.00 49,908.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440672 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,841.00 59,364.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440673 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 31,557.00 126,227.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440674 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 45,771.00 183,083.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440675 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,863.00 67,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440676 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,395.00 137,576.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440677 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,361.00 33,443.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440679 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR
INTOXICACION DE METALES PESADOS

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,023.00 52,097.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440716 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,623.00 30,493.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 240,477.00 961,902.00 0.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000440660 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA
DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 321.00 1,284.00 321.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,740.00 44,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440662 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL
CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 410.00 1,641.00 408.00 99.51 24.86 1.
2.
3.

Fn 10,570.00 44,268.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000440664 - DETECCION MOLECULAR DE VIRUS
PAPILOMA HUMANO 086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 245.00 980.00 243.00 99.18 24.80 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,231.00 32,925.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440666 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 4,685.00 18,742.00 4,683.00 99.96 24.99 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,633.00 74,543.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440713 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 36,897.00 147,594.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 85,071.00 344,290.00 0.00
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000440654 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD
MENTAL

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,707.00 42,828.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440655 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,823.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440656 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS DE 3 A
17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIALES,
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,823.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440657 - PROMOCION DE CONVIVENCIA
SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,823.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440658 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA SALUDABLES 524 : COMITE 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,821.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440696 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS 087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,722.00 66,885.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440697 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,740.00 42,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440698 - PREVENCION FAMILIAR DE
CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS
FUERTES AMOR Y LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS Fs 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 7,956.00 31,823.00 0.00 0.00 0.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 9/12

MOTIVO:

19AO000440699 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,823.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 85,905.00 343,609.00 0.00
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000440558 - EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADECER
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 8,504.00 28,253.00 765.00 9.00 2.71 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,598.00 286,383.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440705 - ENTRENAMIENTO DE LA COMUNIDAD
EFECTIVAS FRENTE A LAS EMERGENCIA Y URGENCIAS
INDIVIDUALES Y MASIVAS

019 : COMUNIDAD 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,566.00 42,268.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440706 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA URGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,380.00 41,522.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440707 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA EMERGENCIA 019 : COMUNIDAD 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,623.00 30,493.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440708 - ATENCION MEDICA TELEFONICA DE
LA EMERGENCIA 006 : ATENCION 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,651.00 38,603.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440709 - MONITOREO, SUPERVISION Y
EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,123.00 48,493.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 121,941.00 487,762.00 0.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000440560 - INFORMACION Y SENSIBILIZACION
DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS, HIPERTENSION
ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 798.00 4,700.00 798.00 100.00 16.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 199,020.00 792,484.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440629 - INFORMACION DE LOS MECANISMOS
DE TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 96,813.00 387,253.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440631 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 93,873.00 375,490.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000440632 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS DE
RIESGO PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,361.00 33,443.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440633 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUSABLES PARA PREVENIR FACTORES DE RIESGO DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,956.00 31,824.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440700 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,563.00 90,257.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440701 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,361.00 33,443.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440702 - VISITAS A LAS FAMILIAS PARA
REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD 056 : FAMILIA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,792.00 63,165.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440703 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 46,611.00 186,441.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440704 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA APLICACION DE LA ESTRATEGIA RBC 088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,703.00 46,816.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 511,053.00 2,040,616.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000440553 - ATENCION BASICA DE SALUD 060 : INFORME 06.03.00 : Dirección Ejecutiva de
Medicamentos Insumos y DRogas

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,000.00 372,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440614 - GESTION ADMINISTRATIVA 036 : DOCUMENTO 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de
Administración

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 748,716.00 3,244,869.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440717 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de
Administración

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 274,899.00 1,099,591.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,100,615.00 4,716,460.00 0.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000440547 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS Fs 2.00 12.00 3.00 150.00 25.00 1.

2.
3.Fn 17,980.00 122,828.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000440555 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 1.00 2.00 3.00 300.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,318.00 37,268.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440646 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 900.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440647 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS
PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

583 : BRIGADA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,001.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440648 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,326.00 5,300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440649 - ORGANIZACIÓN Y ENTRENAMI ENTO
DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO
DE DESASTRES

086 : PERSONA 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,625.00 10,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440650 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 549.00 2,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440651 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 : Infraestructura Movil 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,146.00 4,578.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440652 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

248 : REPORTE 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 888.00 3,556.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440667 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,350.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440668 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 3.00 4.00 2.00 66.67 50.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 500.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00

19AO000440669 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS 610 : DOCUMENTO TECNICO 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD

DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000440670 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL DE
SERVICIOS PUBLICOS

065 : INTERVENCION 06.02 : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
DE LAS PERSONAS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,050.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 37,233.00 205,430.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 5,612,929.20 22,551,569.00 0.00
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000787 - REGION CAJAMARCA-SALUD CUTERVO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000134107 - PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLES PARA EL CUIDADO
DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 819.00 2,022.00 798.00 97.44 39.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,377.00 5,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134109 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN LA
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON
ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 68.00 412.00 24.00 35.29 5.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,093.00 36,372.00 5,470.20 60.16 15.04

19AO000134114 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA
INSTITUCIONAL

214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 79.00 322.00 125.00 158.23 38.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,500.00 90,000.00 34,638.90 153.95 38.49

19AO000134115 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
LA SALUD MATERNO NEONATAL

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 5.00 24.00 3.00 60.00 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 52,731.27 0.00 0.00

19AO000134116 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN SALUD
MATERNO NEONATAL

080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134117 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 100.00 403.00 62.00 62.00 15.38 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134124 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 71.00 284.00 28.00 39.44 9.86
1. NO SE

PRESENTARON
COMPLICACIONES.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134125 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE

006 : ATENCION 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 13,682.00 54,726.00 11,099.00 81.12 20.28

1.
2.
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CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134126 - BRINDAR ATENCION A LA
GESTANTE CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 546.00 2,175.00 464.00 84.98 21.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 17,112.00 0.00 0.00

19AO000134127 - BRINDAR ATENCION DE
PARTO NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 411.00 1,625.00 411.00 100.00 25.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 28,651.21 0.00 0.00

19AO000134128 - BRINDAR SERVICIOS DE
SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A
ADOLESCENTES

006 : ATENCION 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1,269.00 5,078.00 633.00 49.88 12.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 4,840.20 0.00 0.00

19AO000134129 - BRINDAR ATENCION
PRENATAL REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 462.00 2,022.00 1,153.00 249.57 57.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 53,525.46 0.00 0.00

19AO000134130 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

206 : PAREJA PROTEGIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,649.00 10,596.00 2,358.00 89.01 22.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134131 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 454.00 2,022.00 420.00 92.51 20.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134132 - BRINDAR INFORMACION
SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD
REPRODUCTIVA Y METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 8,166.00 16,292.00 11,960.00 146.46 73.41 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 1,380.00 0.00 0.00

19AO000134133 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 51.00 204.00 38.00 74.51 18.63 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134136 - ATENDER EL PUERPERIO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 11.00 45.00 28.00 254.55 62.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 2,217.28 0.00 0.00

19AO000134137 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 499.00 2,022.00 383.00 76.75 18.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 52,930.69 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 32,970.00 131,872.00 253,497.21
OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.

AEI.03.01 - ASISTENCIA TÉCNICA Y VIGILANCIA FOCALIZADA INTEGRAL EN AGUA Y SANEAMIENTO A GOBIERNOS LOCALES Y JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA Y SANEAMIENTO.
19AO000133954 - DESINFECCION YO
TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL

223 : CENTRO POBLADO 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental Fs 147.00 589.00 147.00 100.00 24.96 1.

2.
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CONSUMO HUMANO 3.
MOTIVO:

Fn 14,154.00 56,613.00 7,651.10 54.06 13.51

19AO000133957 - VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO
HUMANO

223 : CENTRO POBLADO 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 120.00 481.00 120.00 100.00 24.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,909.00 63,628.00 7,407.10 46.56 11.64

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 30,063.00 120,241.00 15,058.20
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000134008 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 10.00 39.00 30.00 300.00 76.92 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,150.10 19,961.00 3,090.12 98.10 15.48

19AO000134015 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1,407.00 5,629.00 1,264.00 89.84 22.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 62,681.01 0.00 0.00

19AO000134016 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA
AGUDA COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1,101.00 4,410.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,000.00 551.25 0.00 11.03

19AO000134023 - ATENDER A NIÑOS Y
NIÑAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS
INTESTINAL

016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 774.00 3,100.00 774.00 100.00 24.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,689.00 30,752.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134034 - APLICACION DE
VACUNAS COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1,611.00 6,450.00 1,427.00 88.58 22.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 465,777.99 1,863,113.96 14,139.93 3.04 0.76

19AO000134035 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 444.00 1,776.00 408.00 91.89 22.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,639.00 38,554.00 5,502.75 57.09 14.27

19AO000134040 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 4.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134046 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION 080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,500.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134047 - BRINDAR ATENCION A
OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 414.00 1,657.00 414.00 100.00 24.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,629.50 14,116.00 3,924.33 149.24 27.80

19AO000134053 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 3.
MOTIVO:

Fn 410,394.00 1,641,568.00 357,423.55 87.09 21.77

19AO000134055 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 802.00 2,002.00 446.00 55.61 22.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,500.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134056 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 2,922.00 11,694.00 1,830.00 62.63 15.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,714.00 146,847.00 19,453.80 52.99 13.25

19AO000134073 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A
GESTANTES

224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 504.00 2,022.00 347.00 68.85 17.16 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134083 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL CUIDADO
INFANTIL Y PREVENCION DE ANEMIA Y
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : Oficina de Comunicaciones

Fs 6,102.00 24,409.00 6,102.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,052.00 8,200.00 1,930.00 94.05 23.54

19AO000134095 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN EL
CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION
Y PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 260.00 537.00 252.00 96.92 46.93 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,482.00 29,926.00 1,690.00 22.59 5.65

19AO000134098 - FAMILIAS CON NIÑOAS
MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN
PRACTICAS SALUDABLES

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 1,350.00 7,651.00 830.00 61.48 10.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 32,676.53 0.00 0.00

19AO000134138 - VIGILANCIA,
INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN
NUTRICION

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 1,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 956,527.59 3,843,037.96 503,063.27
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000133932 - DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 6,660.00 26,647.00 5,633.00 84.58 21.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,379.00 85,513.00 4,135.15 19.34 4.84

19AO000133933 - DIAGNOSTICO DE CASOS
DE TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 4.00 22.00 2.00 50.00 9.09 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,213.00 36,843.00 12,020.70 130.48 32.63

19AO000133936 - BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO
DE VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 13.00 17.00 14.00 107.69 82.35 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 264.00 1,052.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133937 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 990.00 3,956.00 1,373.00 138.69 34.71 1.
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TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,043.00 20,154.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133938 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 590.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133943 - BRINDAR INFORMACION
Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE
ALTO RIESGO

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 39.00 154.00 30.00 76.92 19.48 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,134.00 2,900.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133944 - BRINDAR A POBLACION
CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,784.00 11,139.00 1,730.00 62.14 15.53 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,340.00 4,340.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133946 - MEDIDAS DE CONTROL
DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 75.00 300.00 48.00 64.00 16.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133947 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
VIHSIDA

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,647.00 18,586.00 724.10 15.58 3.90

19AO000133948 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS VIHSIDA Y
TUBERCULOSIS

080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 6,132.00 12,264.00 940.00 15.33 7.66

19AO000133950 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS A SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y
RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 6.00 28.00 1.00 16.67 3.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133951 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 18.00 2.00 66.67 11.11 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134076 - MEJORAR EN
POBLACION INFORMADA EL USO CORRECTO
DE CONDON PARA PREVENCION DE
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : Oficina de Comunicaciones

Fs 10,599.00 42,395.00 10,599.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134084 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 05.05 : Oficina de Comunicaciones

Fs 4,647.00 18,579.00 4,647.00 100.00 25.01 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134097 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN
LPRACTICAS SALUDABLES PARA
PREVENCION DE TUBERCULOSOS Y VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud Fs 113.00 1,364.00 11.00 9.73 0.81

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000134101 - PROMOVER EN LAS
FAMILIA PRACTICAS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DE VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 1,614.00 6,179.00 1,742.00 107.93 28.19 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 5,470.20 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 54,250.00 187,652.00 23,290.15
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000133955 - VACUNAR A ANIMALES
DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

Ambiental

Fs 0.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 18,900.00 610.00 0.00 3.23

19AO000133956 - INTERVENCIONES EN
VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS
PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL RIESGO
EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO
DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 5,754.00 23,017.00 5,754.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,518.00 10,060.00 160.00 6.35 1.59

19AO000134085 - INFORMACION DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE AREAS
CON RIESGO

370 : USUARIO SENSIBILIZADO 05.05 : Oficina de Comunicaciones

Fs 10,599.00 42,395.00 10,599.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,241.00 8,960.00 440.00 19.63 4.91

19AO000134093 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL
METAXENICAS Y ZOONOSIS

109 : SUPERVISION 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 11.00 42.00 11.00 100.00 26.19 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 4,837.00 17,410.00 2,563.40 53.00 14.72

19AO000134096 - PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS
DE ZONAS DE RIESGO

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 1,200.00 6,000.00 700.00 58.33 11.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134103 - VIGILANCIA
COMUNITARIA PARA LA PREVENCION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 3.00 15.00 1.00 33.33 6.67

1. POR FAVOR
CAMBIAR UNIDAD
DE ES MUNICIPIO.

2. EL REGISTRO HIS
AÚN NO SE
ENCONTRABA
DEFINIDO EN LOS
PRIMEROS MESES
DEL AÑO 2019.

3.
MOTIVO:

Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134104 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 69.00 279.00 69.00 100.00 24.73 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 250.00 3,660.00 1,259.20 503.68 34.40

19AO000134105 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 69.00 280.00 69.00 100.00 24.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 250.00 2,776.00 300.00 120.00 10.81

19AO000134110 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
METAXENICAS Y ZOONOSIS

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 2.00 7.00 2.00 100.00 28.57

1.
2.
3.Fn 1,300.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,648.00 64,066.00 5,332.60
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000134079 - INFORMACION Y
SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN
PARA EL CUIDADO DE LA SALUD DE LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
(MENTAL, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y
DIABETES MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 05.05 : Oficina de Comunicaciones

Fs 24,734.00 98,930.00 24,735.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,727.00 22,908.00 2,801.10 48.91 12.23

19AO000134086 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 18.00 3.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 970.00 8,300.00 620.00 63.92 7.47

19AO000134087 - EXAMENES DE TAMIZAJE
Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON
ERRORES REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,478.00 9,916.00 3,735.00 150.73 37.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 876.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134088 - EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES
CON CATARATAS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 774.00 3,099.00 1,126.00 145.48 36.33
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 700.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134091 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS
CON RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 7,299.00 29,195.00 4,017.00 55.03 13.76 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 800.00 3,600.00 4,747.74 593.47 131.88

19AO000134092 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 2.00 0.00 200.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134100 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA PROMOCION
DE PRACTICAS Y ENTORNOS SALUSABLES
PARA PREVENIR FACTORES DE RIESGO DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 49.00 494.00 11.00 22.45 2.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 627.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134112 - PROMOCION DE
PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS EN
FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO PARA
PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 06.01.00 : Dirección Ejecutiva de
Promoción de la Salud

Fs 1,659.00 6,636.00 1,598.00 96.32 24.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 252.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134119 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA
EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 993.00 3,981.00 978.00 98.49 24.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 5,569.13 0.00 0.00

19AO000134121 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 804.00 3,212.00 1,390.00 172.89 43.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,352.00 33,399.00 7,480.01 89.56 22.40

19AO000134123 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
DIABETES MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 96.00 389.00 277.00 288.54 71.21 1.
2.Fn 774.00 3,090.00 0.00 0.00 0.00
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3.
MOTIVO:

19AO000134135 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

016 : CASO TRATADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 4,024.00 16,154.00 3,519.00 87.45 21.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 27,608.99 0.00 0.00

19AO000450924 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 19,078.00 81,297.00 48,826.97
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000133959 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 20.00 996.00 20.00 100.00 2.01
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 876.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133961 - ATENCION DE LA
PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO CON ABLACION

086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 45.00 183.00 28.00 62.22 15.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,251.00 5,000.00 39.20 3.13 0.78

19AO000133965 - CONSEJERIA
PREVENTIVA EN FACTORES DE RIESGO PARA
EL CANCER

259 : PERSONA INFORMADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,130.00 8,516.00 1,956.00 91.83 22.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,752.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133969 - TAMIZAJE EN MUJER
CON EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA
DETECCION DE CANCER DE MAMA

086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 846.00 3,384.00 627.00 74.11 18.53 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133970 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA PROMOCION
DE PRACTICAS Y ENTORNOS SALUDABLES
PARA LA PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 444.00 1,782.00 444.00 100.00 24.92 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,749.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133972 - TAMIZAJE CON
INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO
PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO
UTERINO

086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 500.00 2,978.00 472.00 94.40 15.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,251.00 5,000.00 1,913.00 152.92 38.26

19AO000133975 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 24.00 103.00 43.00 179.17 41.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 501.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133979 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,249.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133981 - PROTEGER A LA NIÑA
CON APLICACION DE VACUNA VPH

218 : NIÑO PROTEGIDO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 300.00 2,208.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 624.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133984 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER
DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 190.00 1,733.00 168.00 88.42 9.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133986 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 4,834.00 14,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696147 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PIEL 438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 200.00 4.00 0.00 2.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696152 - ATENCION DE LA
PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO CON ESCISION

394 : PERSONA TRATADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 18.00 12.00 0.00 66.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,587.00 65,500.00 1,952.20
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000134078 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL
PROGRAMA EN SALUD MENTAL

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2.00 6.00 3.00 150.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,092.00 4,366.00 1,863.84 170.68 42.69

19AO000134081 - TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 23,403.00 93,615.00 40,590.00 173.44 43.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,055.00 16,214.00 1,539.42 37.96 9.49

19AO000134082 - PREVENCION FAMILIAR
DE CONDUCTAS DE RIESGO EN
ADOLESCENTES FAMILIAS FUERTES AMOR Y
LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 66.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1. Esta actividad se
esta programando
para hacerce
efectiva en IE a
partir del mes de
junio a
noviembre

2.
3.
MOTIVO:

Fn 627.00 2,500.00 747.89 119.28 29.92

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,774.00 23,080.00 4,151.15
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.01 - ASEGURAMIENTO EN SALUD OPORTUNO DE LA POBLACIÓN.

19AO001695441 - CAPACITACIÓN EN
MANEJO DE FORMATO DE ATENCIÓN A
PERSONAL DE SALUD

227 : CAPACITACION 06.06 : OFICINA DE SEGUROS PUBLICOS Y
PRIVADOS

Fs 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,110.00 211,645.81 0.00 3,463.92

19AO001695443 - SUPERVISIÓN A
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. 060 : INFORME 06.06 : OFICINA DE SEGUROS PUBLICOS Y

PRIVADOS

Fs 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,260.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001695459 - MEJORAR LA
COBERTURA DE AFILIACIÓN Y ATENCIÓN AL
SEGURO INTEGRAL DE SALUD

036 : DOCUMENTO 06.06 : OFICINA DE SEGUROS PUBLICOS Y
PRIVADOS

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 208,101.20 1,385,034.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695475 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO
TARIFADO

055 : EXPEDIENTE TRAMITADO 06.06 : OFICINA DE SEGUROS PUBLICOS Y
PRIVADOS

Fs 150.00 600.00 150.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 107,863.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 208,101.20 1,500,267.00 211,645.81
AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000133952 - MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 2.00 20.00 3.00 150.00 15.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,251.00 65,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693305 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
DISCAPACIDAD

080 : NORMA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695108 - ASISTENCIA TÉCNICA Y
CAPACITACIÓN EN VIGILANCIA SANITARIA
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE CONSUMO
HUMANO DIRIGIDO A AUTORIDADES Y
PERSONAL DE SALUD

060 : INFORME 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695110 - DIFUSION DE
NORMATIVIDAD, GUIAS, FOLLETOS,
TRIPTICOS, AFICHES Y OTROS
DOCUMENTOS TECNICOS

036 : DOCUMENTO 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695116 - VIGILANCIA SANITARIA A
ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS DE CONSUMO HUMANO DERIV.
LÁCTEOS, PANADERIAS, NECTARES,
MERMELADAS, LICORES, AGUAS DE MESA,
BEBIDAS GASEOSAS, QUIOSCOS ESCOLARES,
COMEDORES ESCOLARES, PROGRAMA VASO
DE LECHE.

063 : INSPECCION 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 875.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695120 - CAPACITACIÓN A
MANIPULADORES DE ALIMENTOS 060 : INFORME 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

Ambiental

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1. Se reprogramó la

actividad para el
mes de marzo

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695122 - OPERATIVOS DE
CONTROL SANITARIO EN ESTABLECIMIENTOS
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE CONSUMO
HUMANO

524 : COMITE 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695132 - SOCIALIZACIÓN EN
MEDIO MAGNÉTICO LOS FORMATOS A,
FORMATO B, INDICADORES DE SALUD
OCUPACIONAL Y FORMATO DE
CONSOLIDADO DE ACCIDENTES CON
MATERIAL PUNZOCORTANTE A LAS REDES
DE SALUD Y SUB REGIONES DE LA REGIÓN
CAJAMARCA.

060 : INFORME 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695133 - INFORMAR LAS 060 : INFORME 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE I
Y II SEMESTRE A FAVOR DE LA
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE
PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL
TRABAJO INFANTIL, SEGÚN FORMATO B
(EMITIDO POR DIGESA)

Ambiental 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695136 - MONITOREO YO
ASISTENCIA TÉCNICA A LOS RESPONSABLES
DE SALUD OCUPACIONAL DE LAS REDES DE
SALUD DE SUB REGIÓN CAJAMARCA.

519 : MONITOREO 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695137 - CONSOLIDAR EN FORMA
MENSUAL POR REDES YO SUB REGIONES EL
REGISTRO DE ACCIDENTES DE TRABAJO
CON MATERIAL PUNZOCORTANTE

060 : INFORME 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695142 - ELABORACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DE
SALUD OCUPACIONAL

091 : PLAN 06.04.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
Ambiental

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695211 - SUPERVISAR,
MONITOREAR Y EVALUAR EL PROCESO DE
CONTROL DE LOS PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

060 : INFORME 06.03.00 : Dirección Ejecutiva de
Medicamentos Insumos y DRogas

Fs 2.00 12.00 2.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,610.00 327,885.00 13,610.00 100.00 4.15

19AO001697909 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL

060 : INFORME 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697913 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA

006 : ATENCION 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 63.00 259.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697916 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MENTAL

006 : ATENCION 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 39.00 164.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697922 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 240.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697927 - CAPACITACION A
AGENTES COMUNITARIOS EN
REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 22.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697931 - VISITAS A LAS FAMILIAS
PARA REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

056 : FAMILIA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 6.00 41.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697937 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA APLICACION

088 : PERSONA CAPACITADA 06.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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DE LA ESTRATEGIA RBC 3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 29,861.00 393,885.00 13,610.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000133962 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION
REACTIVADESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 3.00 15.00 3.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,200.00 6,000.00 345.00 28.75 5.75

19AO000133971 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICODESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 4.00 20.00 4.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 364.00 1,820.00 720.00 197.80 39.56

19AO000133973 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,000.00 873.00 0.00 29.10

19AO000133974 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO
DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

583 : BRIGADA 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 15,200.00 3,340.00 0.00 21.97

19AO000133976 - ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMI ENTO DE COMUNIDADES EN
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS
EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,498.00 14,000.00 5,280.00 150.94 37.71

19AO000133985 - DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y RIESGO
EN SERVICIOS PUBLICOSDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

610 : DOCUMENTO TECNICO 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,545.00 18,180.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,607.00 58,200.00 10,558.00
AEI.10.02 - APOYO INTEGRAL EN LA REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO EN LA REGIÓN.

19AO000133963 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO
DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

614 : Infraestructura Movil 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 17,856.00 6,793.06 0.00 38.04

19AO000133966 -
MONITOREO,SUPERVISION Y EVALUACION
DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION
DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 352.00 1,760.00 320.00 90.91 18.18

19AO000133968 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE
EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO
DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133977 - SEGURIDAD
ESTRUCTURAL DE SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 12,670.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000133982 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 05.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 850.00 43,286.00 7,113.06
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000133931 - ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO 060 : INFORME 04.03 : Oficina de Asesoría Jurídica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,502.00 10,000.00 2,168.92 86.69 21.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,502.00 10,000.00 2,168.92
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000133934 - ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD COGESTIONADOS 087 : PERSONA ATENDIDA 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,745.98 50,984.00 13,271.92 104.13 26.03

19AO000133935 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 198,849.00 795,388.00 189,361.78 95.23 23.81

19AO000133939 - ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD COGESTIONADOS 394 : PERSONA TRATADA 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,917.48 79,670.00 7,622.62 38.27 9.57

19AO000133940 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,921.00 19,681.00 830.00 16.87 4.22

19AO000133942 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 264,180.00 264,180.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133945 - ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD COGESTIONADOS 394 : PERSONA TRATADA 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,373.48 57,494.00 3,767.87 26.21 6.55

19AO000133949 - ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD COGESTIONADOS 058 : GESTANTE CONTROLADA 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,867.99 87,472.00 29,332.25 134.13 33.53

19AO000133953 - ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD COGESTIONADOS 218 : NIÑO PROTEGIDO 05.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,596.01 14,384.00 4,095.23 113.88 28.47

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 540,450.94 1,369,253.00 248,281.67
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000133987 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Desarrollo de Recursos Humanos 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 97,509.00 390,033.00 148,754.53 152.55 38.14

19AO000133988 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 95,823.00 383,289.00 98,399.98 102.69 25.67

19AO000133989 - GESTIÓN DEL EMPLEO 564 : PADRON ACTUALIZADO 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,034.00 308,127.00 71,755.60 93.15 23.29

19AO000133990 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 148,821.00 595,284.00 176,368.04 118.51 29.63

19AO000133991 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,747.00 194,984.00 60,897.87 124.93 31.23

19AO000133992 - GESTIÓN DEL EMPLEO 255 : VIVIENDAS 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 95,091.00 380,362.00 101,214.84 106.44 26.61

19AO000133993 - GESTIÓN DEL EMPLEO 259 : PERSONA INFORMADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 82,674.00 330,694.00 96,941.36 117.26 29.31

19AO000133994 - GESTIÓN DEL EMPLEO 087 : PERSONA ATENDIDA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 9,009.00 36,036.00 10,921.86 121.23 30.31

19AO000133995 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 159,816.00 639,266.00 164,424.22 102.88 25.72

19AO000133996 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 147,960.00 591,839.00 190,400.82 128.68 32.17

19AO000133997 - PAGO DE SENTENCIAS
JUDICIALES, LAUDOS ARBITRALES Y
SIMILARES DEL PERSONAL DE SALUD

060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 39,553.00 0.00 0.00 0.00

19AO000133998 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 088 : PERSONA CAPACITADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 37,680.00 150,720.00 18,719.76 49.68 12.42

19AO000133999 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 7,890.00 31,561.00 8,131.53 103.06 25.76

19AO000134000 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: No se
considera meta física
por estar considera
en la DESP, ya que
alteraría la meta de
la actividad
presupuestal, por lo
que sólo se registra
la programación y
ejecución financiera
de la genérica 2.1.

Fn 50,403.00 201,611.00 56,089.18 111.28 27.82

19AO000134001 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 369,151.00 1,476,601.00 458,434.21 124.19 31.05

19AO000134002 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 119,785.00 479,137.00 138,608.81 115.71 28.93

19AO000134003 - GESTIÓN DEL EMPLEO 087 : PERSONA ATENDIDA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 9,009.00 36,036.00 11,055.86 122.72 30.68

19AO000134004 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,947.00 103,783.00 30,865.57 118.96 29.74

19AO000134005 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y

Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,528.00 158,112.00 22,327.93 56.49 14.12

19AO000134006 - GESTIÓN DEL EMPLEO 207 : GESTANTE ATENDIDA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,571.00 66,278.00 21,453.00 129.46 32.37

19AO000134007 - GESTIÓN DEL EMPLEO 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,955.00 135,817.00 34,154.27 100.59 25.15

19AO000134010 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 79,626.00 318,498.00 117,567.56 147.65 36.91

19AO000134011 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 102,004.00 408,013.00 59,262.34 58.10 14.52

19AO000134012 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 178,806.00 715,215.00 223,062.22 124.75 31.19

19AO000134013 - GESTIÓN DEL EMPLEO 060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 58,521.00 234,081.00 66,588.24 113.79 28.45

19AO000134014 - GESTIÓN DEL EMPLEO 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,217.00 32,868.00 8,827.15 107.43 26.86

19AO000134017 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 259 : PERSONA INFORMADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 62,681.00 250,718.00 77,101.31 123.01 30.75

19AO000134018 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: No se
considera meta física
por estar considera
en la DESP, ya que
alteraría la meta de
la actividad
presupuestal, por lo
que sólo se registra
la programación y
ejecución financiera
de la genérica 2.1.

Fn 19,842.00 79,365.00 26,614.31 134.13 33.53

19AO000134019 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 248,142.00 992,568.00 282,955.10 114.03 28.51

19AO000134020 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 169,119.00 676,469.00 187,144.01 110.66 27.66

19AO000134021 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 84,453.00 337,809.00 82,611.75 97.82 24.46

19AO000134022 - GESTIÓN DEL EMPLEO 438 : PERSONA TAMIZADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 102,586.00 410,341.00 115,162.01 112.26 28.06

19AO000134024 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y

Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,377.00 17,500.00 3,469.51 79.27 19.83

19AO000134025 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 100,209.00 400,836.00 93,431.82 93.24 23.31

19AO000134026 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 149,256.00 597,023.00 191,346.50 128.20 32.05

19AO000134027 - GESTIÓN DEL EMPLEO 564 : PADRON ACTUALIZADO 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 53,514.00 214,051.00 57,089.45 106.68 26.67

19AO000134028 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 163,854.00 655,412.00 160,747.33 98.10 24.53

19AO000134029 - GESTIÓN DEL EMPLEO 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,214.00 32,856.00 8,838.04 107.60 26.90

19AO000134030 - GESTIÓN DEL EMPLEO 259 : PERSONA INFORMADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 42,540.00 170,158.00 47,548.79 111.77 27.94

19AO000134036 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 70,548.00 282,186.00 84,088.12 119.19 29.80

19AO000134037 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 66,582.00 266,325.00 95,646.12 143.65 35.91

19AO000134038 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,808.00 227,231.00 62,144.20 109.39 27.35

19AO000134039 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,150.00 48,597.00 14,521.61 119.52 29.88

Ó



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 18/21

19AO000134041 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,324.00 241,295.00 63,625.83 105.47 26.37

19AO000134042 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 120,231.00 480,924.00 174,494.11 145.13 36.28

19AO000134043 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,788.00 151,143.00 42,128.60 111.49 27.87

19AO000134044 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,009.00 36,036.00 11,055.86 122.72 30.68

19AO000134045 - GESTIÓN DEL EMPLEO 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 162,441.00 649,764.00 175,251.80 107.89 26.97

19AO000134048 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 169,755.00 679,016.00 185,216.79 109.11 27.28

19AO000134049 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,649.00 94,594.00 30,363.40 128.39 32.10

19AO000134050 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 126,277.00 505,105.00 137,043.65 108.53 27.13

19AO000134051 - GESTIÓN DEL EMPLEO 056 : FAMILIA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 73,554.00 294,212.00 88,615.32 120.48 30.12

19AO000134057 - GESTIÓN DEL EMPLEO 218 : NIÑO PROTEGIDO 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,028.00 180,109.00 27,169.01 60.34 15.08

19AO000134058 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,120.00 84,479.00 23,792.22 112.65 28.16

19AO000134059 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.Fn 67,815.00 271,258.00 87,164.85 128.53 32.13
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3.
MOTIVO:

19AO000134060 - GESTIÓN DEL EMPLEO 060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,897.00 27,581.00 7,238.21 104.95 26.24

19AO000134061 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,894.00 75,575.00 23,461.17 124.17 31.04

19AO000134062 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 292,506.00 1,170,021.00 515,023.64 176.07 44.02

19AO000134063 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 54,324.00 217,294.00 65,165.46 119.96 29.99

19AO000134064 - GESTIÓN DEL EMPLEO 088 : PERSONA CAPACITADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 31,662.00 126,643.00 43,452.51 137.24 34.31

19AO000134065 - GESTIÓN DEL EMPLEO 334 : ANIMAL VACUNADO 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,751.00 275,003.00 74,834.98 108.85 27.21

19AO000134066 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,796.00 275,176.00 109,990.95 159.88 39.97

19AO000134067 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 201,084.00 804,332.00 256,619.33 127.62 31.90

19AO000134068 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 738,486.00 2,953,938.00 625,453.52 84.69 21.17

19AO000134069 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 78,615.00 314,460.00 125,083.85 159.11 39.78

19AO000134070 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,682.00 226,722.00 46,770.61 82.51 20.63

Ó
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19AO000134071 - GESTIÓN DEL EMPLEO 394 : PERSONA TRATADA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 102,942.00 411,763.00 173,093.11 168.15 42.04

19AO000134072 - GESTIÓN DEL EMPLEO 060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,403.00 21,610.00 5,745.26 106.33 26.59

19AO000134074 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 056 : FAMILIA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,427.00 129,704.00 31,563.87 97.34 24.34

19AO000134075 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 086 : PERSONA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,030.00 192,114.00 38,721.94 80.62 20.16

19AO001695979 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 373,823.44 1,477,162.00 373,823.44 100.00 25.31

19AO001696027 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 109,663.73 403,807.00 109,663.73 100.00 27.16

19AO001696037 - GESTIÓN DEL EMPLEO 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 313,692.55 1,272,072.03 313,692.55 100.00 24.66

19AO001696044 - GESTIÓN DE EMPLEO. 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 83,064.34 344,507.00 83,064.34 100.00 24.11

19AO001696054 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 149,977.17 779,807.18 149,977.17 100.00 19.23

19AO001696071 - GESTIÓN DEL EMPLEOO 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 305.00 305.00 304.59 99.87 99.87

19AO001696077 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,793.32 65,835.00 15,793.32 100.00 23.99

19AO001696083 - GESTION DEL EMPLEO 137 : PLANILLA 05.02 : Oficina Ejecutiva de Gestión y
Desarrollo de Recursos Humanos Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 5,206.60 50,767.76 5,206.60 100.00 10.26

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,288,468.15 29,381,376.97 8,225,352.32
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000134089 - SUPERVISIÓN Y
CERTIFICACIÓN DE ESTABLECIMIENTOS
FARMACÉUTICOS

060 : INFORME 06.03.00 : Dirección Ejecutiva de
Medicamentos Insumos y DRogas

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 11,880.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134090 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 06.03.00 : Dirección Ejecutiva de

Medicamentos Insumos y DRogas

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 830.00 58,327.00 830.00 100.00 1.42

19AO000134118 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 07.02 : Hospital Santa María de Cutervo

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,251.00 173,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134139 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO 060 : INFORME 04.01 : Oficina Ejecutiva de Planeamiento

Estratégico

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,777.00 27,112.00 9,814.40 144.82 36.20

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 50,858.00 270,319.00 10,644.40
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 9,258,595.88 37,543,332.93 9,584,545.93
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000788 - REGION CAJAMARCA-SALUD JAEN

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO

OBTENIDO AL
1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000134422 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 591.00 2,366.00 464.00 78.51 19.61 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,415.00 225,671.00 77,802.00 137.91 34.48

19AO000134428 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 6.00 33.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 76,284.00 305,140.00 96,387.00 126.35 31.59

19AO000134435 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO
DE LA POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

206 : PAREJA PROTEGIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3,768.00 15,080.00 2,312.00 61.36 15.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 107,179.50 428,719.00 149,977.00 139.93 34.98

19AO000134437 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 823.00 3,298.00 793.00 96.35 24.04 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 187,707.50 750,835.00 159,432.00 84.94 21.23

19AO000134445 - BRINDAR INFORMACION SOBRE
SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y
METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 6,495.00 25,988.00 4,500.00 69.28 17.32 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,869.50 311,486.00 83,181.00 106.82 26.70

19AO000134473 - ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,400.00 173,603.00 43,359.00 99.91 24.98

19AO000134508 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 85,347.00 323,051.00 106,491.00 124.77 32.96

19AO000134548 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,953.00 123,816.00 40,441.00 130.65 32.66
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19AO000134553 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO
AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 147.00 592.00 143.00 97.28 24.16 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 127,266.00 509,064.00 137,876.00 108.34 27.08

19AO000134557 - BRINDAR SERVICIOS DE SALUD
PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A
ADOLESCENTES

006 : ATENCION 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1,298.00 5,195.00 743.00 57.24 14.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 95,758.50 383,037.00 145,089.00 151.52 37.88

19AO000134560 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 396.00 1,584.00 312.00 78.79 19.70 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 75,339.00 301,364.00 97,537.00 129.46 32.37

19AO000134567 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 15.00 61.00 21.00 140.00 34.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 176,023.00 704,102.00 196,484.00 111.62 27.91

19AO000134569 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO
DE LA POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA
EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 16,827.00 67,315.00 14,512.00 86.24 21.56 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 93,615.00 385,464.00 57,938.00 61.89 15.03

19AO000134571 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 380.00 1,523.00 316.00 83.16 20.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 132,700.50 535,805.00 132,141.00 99.58 24.66

19AO000134575 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 738.00 2,959.00 720.00 97.56 24.33 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,090,100.00 2,285,461.00 424,566.00 38.95 18.58

19AO000134577 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134590 - BRINDAR ATENCION A LA
GESTANTE CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 201.00 810.00 546.00 271.64 67.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 61,032.00 244,128.00 85,375.00 139.89 34.97

19AO001697494 - 2437784 ADQUISICION DE
MONITOR MULTI PARAMETRO EN EL(LA) EESS SAN
JAVIER BELLAVISTA BELLAVISTA DISTRITO DE
BELLAVISTA, PROVINCIA JAEN, DEPARTAMENTO
CAJAMARCA

044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,516,989.50 8,025,746.00 2,034,076.00
OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.

AEI.03.01 - ASISTENCIA TÉCNICA Y VIGILANCIA FOCALIZADA INTEGRAL EN AGUA Y SANEAMIENTO A GOBIERNOS LOCALES Y JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA Y SANEAMIENTO.

19AO000134469 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 81.00 328.00 23.00 28.40 7.01 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 171,050.00 634,380.00 808,058.00 472.41 127.38
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19AO000134497 - DESINFECCION YO
TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL CONSUMO
HUMANO

223 : CENTRO POBLADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 21.00 86.00 21.00 100.00 24.42 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64,539.00 258,167.00 85,830.00 132.99 33.25

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 235,589.00 892,547.00 893,888.00
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000134389 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1,546.00 6,190.00 1,054.00 68.18 17.03 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 316,648.50 697,443.00 118,790.00 37.51 17.03

19AO000134391 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 24.00 102.00 3.00 12.50 2.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 31,897.50 132,591.00 25,533.00 80.05 19.26

19AO000134395 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 2,229.00 8,918.00 1,785.00 80.08 20.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 425,941.50 1,166,786.00 227,787.00 53.48 19.52

19AO000134397 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 484.50 1,938.00 567.00 117.03 29.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 162,327.00 649,313.00 236,460.00 145.67 36.42

19AO000134399 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS
AGUDAS CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 11.00 47.00 23.00 209.09 48.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,178.00 311,215.00 99,796.00 129.31 32.07

19AO000134401 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 3,705.00 14,820.00 2,621.00 70.74 17.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 93,223.50 372,896.00 111,027.00 119.10 29.77

19AO000134403 - FAMILIAS CON NIÑOAS
MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS
SALUDABLES

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,973.00 11,895.00 1,732.00 58.26 14.56
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 405,627.50 1,603,387.00 463,687.00 114.31 28.92

19AO000134405 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS
CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 285.00 1,146.00 274.00 96.14 23.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 224,556.00 911,829.00 228,963.00 101.96 25.11

19AO000134407 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 786.00 3,145.00 441.00 56.11 14.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,025,048.00 1,082,174.00 32,187.00 3.14 2.97

19AO000134410 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS

218 : NIÑO PROTEGIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 2,349.00 9,396.00 1,993.00 84.84 21.21

1.
2.
3.Fn 290,545.50 847,190.00 216,359.00 74.47 25.54
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MOTIVO:

19AO000134412 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134433 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 705.00 2,825.00 443.00 62.84 15.68 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 84,975.00 339,909.00 94,899.00 111.68 27.92

19AO000134472 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 81,876.00 327,510.00 107,724.00 131.57 32.89

19AO000134513 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 18.00 4.00 133.33 22.22 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 192,413.50 753,848.00 187,177.00 97.28 24.83

19AO000134520 - VIGILANCIA, INVESTIGACION Y
TECNOLOGIAS EN NUTRICION 060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 7.00 31.00 3.00 42.86 9.68 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,056.00 180,231.00 59,200.00 131.39 32.85

19AO001673868 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN EL CIUDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA
ADECUADA ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 135.00 545.00 69.00 51.11 12.66 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.00 5,000.00 1,419.00 28.38 28.38

19AO001696571 - ADQUISICION DE EQUIPOS 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696579 - ADQUISICION DE EQUIPOS
MEDICOS 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697482 - ADQUISICION DE
REFRIGERADORA CONSERVADORA DE
MEDICAMENTOS EN EL(LA) EESS GRAMALOTAL DE
CHINGAMA BELLAVISTA DISTRITO DE BELLAVISTA,
PROVINCIA JAEN, DEPARTAMENTO CAJAMARCA

044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697490 - 2438314 ADQUISICION DE
REFRIGERADORA CONSERVADORA DE
MEDICAMENTOS EN EL(LA) EESS LA VIRGINIA JAEN
DISTRITO DE JAEN, PROVINCIA JAEN,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA

044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,462,313.50 9,591,322.00 2,211,008.00
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.
19AO000134370 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS
EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

083 : PACIENTE ATENDIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 2,547.00 10,197.00 5,797.00 227.60 56.85 1.

2.
3.Fn 81,151.50 362,558.00 126,074.00 155.36 34.77
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MOTIVO:

19AO000134413 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 25.00 106.00 25.00 100.00 23.58 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,838.00 291,363.00 81,144.00 153.57 27.85

19AO000134417 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE
ACUDEN A LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,808.00 138,243.00 45,022.00 174.45 32.57

19AO000134439 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 24.00 102.00 25.00 104.17 24.51 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,015.00 118,068.00 47,693.00 226.95 40.39

19AO000134446 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS
TUBERCULOSIS (GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE
SU LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 102.00 408.00 66.00 64.71 16.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,718.00 260,875.00 58,072.00 110.16 22.26

19AO000134457 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,567.50 54,271.00 28,853.00 212.66 53.16

19AO000134482 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A
SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS
EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,100.00 111,403.00 35,516.00 185.95 31.88

19AO000134498 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS
DE ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 6.00 24.00 3.00 50.00 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,829.00 155,325.00 58,208.00 149.91 37.47

19AO000134499 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 972.00 3,896.00 1,238.00 127.37 31.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,492.00 183,973.00 39,414.00 117.68 21.42

19AO000134506 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y
ZOONOSIS

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 4.00 22.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,460.00 209,844.00 62,670.00 119.46 29.87

19AO000134516 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA 060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,198.00 132,802.00 252,870.00 761.70 190.41

19AO000134522 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 4,651.50 18,606.00 9,231.00 198.45 49.61 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 75,531.00 281,564.00 64,792.00 85.78 23.01

19AO000134524 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y 394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud Fs 444.00 1,776.00 224.00 50.45 12.61
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TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

de las Personas 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 70,880.00 303,525.00 71,590.00 101.00 23.59

19AO000134527 - INTERVENCIONES EN
VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES
CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS AREAS DE
ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 41,190.00 164,762.00 17,632.00 42.81 10.70 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 365,809.50 1,498,250.00 338,829.00 92.62 22.61

19AO000134529 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 7.00 1.00 0.00 14.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,346.50 81,389.00 34,223.00 168.20 42.05

19AO000134531 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN
FAMILIAS DE ZONAS DE RIESGO

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 4,284.00 17,138.00 3,077.00 71.83 17.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 266,291.00 1,065,168.00 263,373.00 98.90 24.73

19AO000134535 - VACUNAR A ANIMALES
DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 5,649.00 22,601.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 65,748.00 288,001.00 117,358.00 178.50 40.75

19AO000134541 - PROMOVER EN LAS FAMILIA
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION
DE VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2,065.00 8,266.00 2,138.00 103.54 25.86
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 42,846.00 206,390.00 74,043.00 172.81 35.88

19AO000134543 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 11,907.00 47,636.00 4,000.00 33.59 8.40 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,795.00 123,184.00 38,275.00 124.29 31.07

19AO000134544 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO
DE TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON
COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 45.00 180.00 50.00 111.11 27.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64,215.00 256,863.00 93,277.00 145.26 36.31

19AO000134562 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES
DE TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1,005.00 4,022.00 80.00 7.96 1.99 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 28,029.00 112,119.00 41,632.00 148.53 37.13

19AO000134565 - IMPLEMENTAR VIVIENDAS
MEJORADAS EN HOGARES DE PERSONAS
AFECTADAS DE TUBERCULOSIS MULTIDROGO
RESISTENTE

255 : VIVIENDAS 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 2.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,092.00 226,376.00 56,151.00 127.35 24.80

19AO000134586 - BRINDAR INFORMACION Y
ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO
RIESGO

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,938.00 85,752.00 47,993.00 240.71 55.97

19AO000134588 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA
ITS Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 1,911.00 7,648.00 1,246.00 65.20 16.29

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 35,916.00 228,666.00 61,436.00 171.05 26.87

19AO000134589 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y
NIÑOS EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,561.00 94,298.00 19,073.00 41.86 20.23

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,600,175.00 6,870,270.00 2,157,581.00
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000134419 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION
ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 636.00 2,549.00 2,072.00 325.79 81.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 51,289.00 205,162.00 58,797.00 114.64 28.66

19AO000134447 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3,552.00 14,210.00 1,604.00 45.16 11.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,208.00 128,837.00 42,005.00 130.42 32.60

19AO000134454 - INFORMACION DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN
POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 16,542.00 66,176.00 16,000.00 96.72 24.18
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 49,335.00 197,348.00 90,226.00 182.88 45.72

19AO000134458 - INFORMACION Y
SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD DE LAS ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR,
METALES PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y
DIABETES MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 4,823.00 19,295.00 2,000.00 41.47 10.37 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 69,738.00 278,955.00 85,667.00 122.84 30.71

19AO000134459 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR
INTOXICACION DE METALES PESADOS

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 12.00 50.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,964.00 99,862.00 30,290.00 121.33 30.33

19AO000134476 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS
DE RIESGO PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 5,043.00 20,173.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 141,805.50 567,228.00 129,358.00 91.22 22.81

19AO000134483 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 243.00 975.00 682.00 280.66 69.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 204,961.50 249,850.00 27,465.00 13.40 10.99

19AO000134495 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 438 : PERSONA TAMIZADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1,599.00 6,398.00 148.00 9.26 2.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,848.00 158,405.00 46,113.00 132.33 29.11

19AO000134510 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 7,671.00 30,690.00 3,503.00 45.67 11.41 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 38,754.00 275,018.00 80,152.00 206.82 29.14

19AO000134514 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 63.00 253.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 570,242.00 694,370.00 157,969.00 27.70 22.75

19AO000134533 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON
RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 10,135.50 40,542.00 10,798.00 106.54 26.63 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,933.50 123,737.00 50,197.00 162.27 40.57

19AO000134539 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 8,323.50 33,294.00 7,269.00 87.33 21.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,466.00 245,868.00 79,335.00 140.50 32.27

19AO000134546 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 26,929.50 124,727.00 30,116.00 111.83 24.15

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,332,474.00 3,349,367.00 907,690.00
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000134372 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,812.00 141,252.00 31,758.00 139.22 22.48

19AO000134424 - DETECCION MOLECULAR DE
VIRUS PAPILOMA HUMANO 086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134430 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 111.00 446.00 9.00 8.11 2.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,688.00 211,754.00 48,831.00 117.13 23.06

19AO000134441 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 386.00 1,547.00 537.00 139.12 34.71 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 61,521.00 246,095.00 84,951.00 138.08 34.52

19AO000134450 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y
ENTORNOS SALUDABLES PARA LA PREVENCION
DEL CANCER EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 72.00 288.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 88,342.50 353,375.00 81,304.00 92.03 23.01

19AO000134461 - TAMIZAJE EN MUJER CON
EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE
CANCER DE MAMA

086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1,098.00 4,395.00 1,413.00 128.69 32.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,334.00 278,340.00 43,531.00 113.56 15.64

19AO000134478 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 681.00 2,725.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,706.00 118,831.00 27,631.00 93.01 23.25

19AO000134480 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ABLACION

086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 36.00 151.00 14.00 38.89 9.27 1.

2.
3.Fn 17,358.00 69,444.00 9,511.00 54.79 13.70
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MOTIVO:

19AO000134488 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO
PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO
UTERINO

086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 684.00 2,740.00 460.00 67.25 16.79 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 92,712.00 245,226.00 53,625.00 57.84 21.87

19AO000134491 - TAMIZAJE CON INSPECCION
VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE
CANCER DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 889.00 3,558.00 958.00 107.76 26.93
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 58,426.50 256,718.00 56,629.00 96.92 22.06

19AO000134500 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN
FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 2,706.00 10,829.00 2,059.00 76.09 19.01 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 46,377.00 230,512.00 41,414.00 89.30 17.97

19AO000134502 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 2,286.00 9,151.00 39.00 1.71 0.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,360.00 157,449.00 39,051.00 99.21 24.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 536,637.00 2,309,046.00 518,236.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000134414 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO
EN HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 300.00 1,209.00 5.00 1.67 0.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,599.00 66,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134426 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 155.00 622.00 136.00 87.74 21.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 343,692.50 559,946.00 85,163.00 24.78 15.21

19AO000134555 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 18,954.00 75,820.00 27,268.00 143.86 35.96 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,599.00 66,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134582 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN
SALUD MENTAL ABORDAJE DE TRASTORNOS

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 37,011.00 148,047.00 20,698.00 55.92 13.98

19AO001659668 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA
SALUDABLES

088 : PERSONA CAPACITADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 21.00 89.00 15.00 71.43 16.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 73,808.00 98,333.00 0.00 0.00 0.00

19AO001659830 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES 394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 246.00 989.00 64.00 26.02 6.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 87,398.00 136,448.00 0.00 0.00 0.00

19AO001659847 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17 AÑOS CON
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 159.00 646.00 330.00 207.55 51.08

1.
2.
3.Fn 114,799.00 163,849.00 96,050.00 83.67 58.62
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YO PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

MOTIVO:

19AO001659858 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE
ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 153.00 612.00 610.00 398.69 99.67
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 163,965.00 262,065.00 572.00 0.35 0.22

19AO001659884 - REHABILITACION PSICOSOCIAL
DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 13.00 56.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 81,983.00 131,033.00 0.00 0.00 0.00

19AO001673502 - REHABILITACION PSICOSOCIAL
DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE
ALCOHOL

087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 126.00 514.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 65,633.00 65,633.00 0.00 0.00 0.00

19AO001673524 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE
ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 65.00 263.00 55.00 84.62 20.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 98,449.00 98,449.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,099,936.50 1,796,603.00 202,483.00
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000134420 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA URGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 64.00 260.00 60.00 93.75 23.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 47,469.00 189,879.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134431 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 210.00 840.00 210.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 28,785.00 115,137.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134470 - VIGILANCIA Y CONTROL
EPIDEMIOLOGICO 036 : DOCUMENTO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 12.00 52.00 4.00 33.33 7.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,714.00 26,864.00 3,269.00 48.69 12.17

19AO000134493 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,235.00 86,950.00 24,825.00 174.39 28.55

19AO000134518 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN
LA COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 15.00 69.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,660.00 173,641.00 48,051.00 194.85 27.67

19AO000134537 - MONITOREO, SUPERVISION Y
EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 4.00 2.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,359.00 181,440.00 67,279.00 148.33 37.08

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 167,222.00 773,911.00 143,424.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

Ó
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AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000134416 - PREVENCION DE RIESGOS Y
DAÑOS PARA LA SALUD 255 : VIVIENDAS 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 8,697.00 34,792.00 6,075.00 69.85 17.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,138.00 225,560.00 28,748.00 63.69 12.75

19AO000134427 - PRODUCCION Y DIFUSION DE
INFORMACION ESTADISTICA 060 : INFORME 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 4.00 1.00 0.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134442 - APOYO A LA COMUNIDAD 177 : TRANSFERENCIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 219,999.00 880,000.00 23,720.00 10.78 2.70

19AO000134443 - VIGILANCIA Y CONTROL DEL
MEDIO AMBIENTE 065 : INTERVENCION 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 18.00 78.00 6.00 33.33 7.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,068.00 28,276.00 1,880.00 26.60 6.65

19AO000134452 - MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 107 : SERVICIO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 50,014.00 200,062.00 66,213.00 132.39 33.10

19AO000134456 - SERVICIOS DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 078 : MUESTRA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 7,500.00 30,000.00 6,240.00 83.20 20.80 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,798.00 28,894.00 3,430.00 43.99 11.87

19AO000134465 - MEJORAMIENTO DE LA OFERTA
DE LOS SERVICIOS DE SALUD 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 18.00 78.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,808.00 27,550.00 2,765.00 35.41 10.04

19AO000134487 - COMERCIALIZACION DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 156.00 624.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 142,780.00 725,700.00 98,004.00 68.64 13.50

19AO000134503 - EDUCACION, INFORMACION Y
COMUNICACION DE SALUD 036 : DOCUMENTO 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 30.00 120.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. SE EJECUTO

MAS DE LO
QUE SE
PROGRAMO,
DEBIDO A
LA
NECESIDAD

MOTIVO:

Fn 3,231.50 17,051.00 1,950.00 60.34 11.44

19AO000134504 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 53.00 53.00 53.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 173,955.00 649,385.00 167,598.00 96.35 25.81

19AO000622585 - CONTROL SANITARIO 063 : INSPECCION 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas Fs 2.00 10.00 2.00 100.00 20.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 30,788.00 30,788.00 0.00 0.00 0.00

19AO000622598 - SERVICIOS GENERALES 177 : TRANSFERENCIA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 9.00 36.00 9.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 37,500.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001673876 - SEGURO INTEGRAL DE SALUD 087 : PERSONA ATENDIDA 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 262,500.00 1,050,000.00 196,800.00 74.97 18.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,655,528.00 1,685,528.00 187,961.00 11.35 11.15

19AO001696079 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA

044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud
de las Personas

Fs 0.00 87.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,797,775.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696087 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO TARIFADO 006 : ATENCION 05.02.00 : Dirección Ejecutiva de Salud

de las Personas

Fs 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 39,453.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,382,105.50 6,488,022.00 582,269.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000134549 - ASISTENCIA TECNICA Y
ACOMPAÑAMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 8.00 3.00 300.00 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,617.00 6,471.00 1,400.00 86.58 21.63

19AO000134551 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 3.00 3.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,888.50 79,556.00 29,291.00 147.28 36.82

19AO000134554 - ORGANIZACIÓN Y ENTRENAMI
ENTO DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE
AL RIESGO DE DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 60.00 120.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.00 10,274.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134558 - FORMACION Y CAPACITACION
EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICODESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 30.00 43.00 0.00 143.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,189.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134563 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

610 : DOCUMENTO TECNICO 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 3.00 2.00 200.00 66.67
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 879.00 3,519.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134579 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 8.00 3.00 300.00 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,955.00 111,826.00 26,712.00 95.55 23.89

19AO000134580 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A

583 : BRIGADA 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
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EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

2.
3.
MOTIVO:

Fn 3,765.00 15,065.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134583 - DESARROLLO DE SIMULACROS
EN GESTION REACTIVADESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 61.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,239.00 0.00 0.00 0.00

19AO000134584 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL
PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

614 : Infraestructura Movil 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 3.00 2.00 0.00 66.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,830.00 16,177.00 6,300.00 80.46 38.94

19AO000134591 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL
DE SERVICIOS PUBLICOSDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 30,633.00 122,541.00 1,042.00 3.40 0.85

19AO001659757 - DESARROLLO DE LOS CENTROS
Y ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

248 : REPORTE 04.04 : Centro de Prevención y Control de
Emergencias y Desastres

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,530.00 3,519.00 240.00 15.69 6.82

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 99,097.50 384,376.00 64,985.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000134373 - ASESORAMIENTO TECNICO Y
JURIDICO 201 : INFORME TECNICO 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 4.00 18.00 4.00 100.00 22.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,530.00 102,122.00 26,039.00 101.99 25.50

19AO000134375 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 086 : PERSONA 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 793.00 9,516.00 793.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,037.00 308,159.00 38,457.00 49.92 12.48

19AO000134376 - ACCIONES DE CONTROL Y
AUDITORIA 183 : ACCIONES DE AUDITORIA 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,213.00 12,852.00 5,620.00 174.91 43.73

19AO000134377 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO 036 : DOCUMENTO 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de

Administración

Fs 1.00 6.00 2.00 200.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,560.00 38,225.00 10,387.00 108.65 27.17

19AO000134379 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de
Administración

Fs 2.00 10.00 2.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,085.00 16,330.00 3,800.00 93.02 23.27

19AO000134385 - GESTION ADMINISTRATIVA 036 : DOCUMENTO 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de
Administración

Fs 75.00 300.00 75.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,121,778.00 4,438,130.00 1,057,047.00 94.23 23.82

19AO000134387 - GESTION ADMINISTRATIVA 177 : TRANSFERENCIA 04.01.00 : Oficina Ejecutiva de Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
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Administración 2.
3.
MOTIVO:Fn 16,478.00 62,008.00 19,500.00 118.34 31.45

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,257,681.00 4,977,826.00 1,160,850.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 14,690,220.50 45,459,036.00 10,876,490.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 1/13

 
Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 000999 - REGION CAJAMARCA-HOSPITAL CAJAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000405655 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e
Informática

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 162.00 648.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405692 - ATENDER COMPLICACIONES
OBSTETRICAS EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS 212 : EGRESO 06.08 : Departamento de Cuidados

Críticos

Fs 46.00 187.00 36.00 78.26 19.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 614,286.00 2,457,149.00 672,533.82 109.48 27.37

19AO000405762 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.14.01 : Servicio de Ginecología

Fs 325.00 1,303.00 217.00 66.77 16.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180,006.00 720,037.00 193,533.60 107.52 26.88

19AO000405765 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 06.14.01 : Servicio de Ginecología

Fs 357.00 1,428.00 296.00 82.91 20.73 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 762,819.00 3,051,290.00 823,919.56 108.01 27.00

19AO000405768 - ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.14.01 : Servicio de Ginecología

Fs 27.00 111.00 5.00 18.52 4.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 98,400.00 393,609.00 79,576.82 80.87 20.22

19AO000405773 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.11.02 : Servicio de Neonatología

Fs 900.00 3,600.00 899.00 99.89 24.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 72,453.00 289,814.00 61,354.61 84.68 21.17

19AO000405776 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.11.02 : Servicio de Neonatología

Fs 626.00 2,524.00 161.00 25.72 6.38 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 473,088.00 1,892,365.00 378,800.81 80.07 20.02

19AO000405778 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS NEONATALES

212 : EGRESO 06.11.02 : Servicio de Neonatología

Fs 300.00 1,200.00 90.00 30.00 7.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 371,667.00 1,486,671.00 339,768.81 91.42 22.85
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19AO000408057 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 18.00 74.00 25.00 138.89 33.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,259.00 9,041.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408063 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 336.00 1,337.00 426.00 126.79 31.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,428.00 5,714.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408092 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 1,838.00 7,350.00 2,013.00 109.52 27.39 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 486.00 1,945.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408098 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 357.00 1,428.00 402.00 112.61 28.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 398,130.00 1,592,540.00 380,614.64 95.60 23.90

19AO000408106 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 24.00 95.00 37.00 154.17 38.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,519.00 230,079.00 70,390.80 122.38 30.59

19AO000408122 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.14.01 : Servicio de Ginecología

Fs 850.00 3,398.00 513.00 60.35 15.10 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 293,586.00 1,174,362.00 305,198.48 103.96 25.99

19AO000425789 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 05.05 : Oficina de Seguros y Referencias

Fs 7.00 25.00 6.00 85.71 24.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 13,593.00 54,380.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,339,882.00 13,359,644.00 3,305,691.95
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000405653 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e
Informática

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 102.00 410.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405668 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.07.03 : Consultorio Unidad Estrategia

de Inmunizaciones

Fs 47.00 195.00 45.00 95.74 23.08 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 10,596.00 42,394.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405676 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.07.01 : Consultorio de Pediatia

Fs 38.00 152.00 29.00 76.32 19.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,371.00 29,484.00 8,294.28 112.53 28.13

19AO000405679 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.07.01 : Consultorio de Pediatia

Fs 247.00 994.00 153.00 61.94 15.39 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 119,970.00 479,888.00 93,327.67 77.79 19.45
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19AO000405682 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.07.01 : Consultorio de Pediatia

Fs 51.00 207.00 30.00 58.82 14.49 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 123,237.00 492,952.00 131,604.43 106.79 26.70

19AO000405684 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS CON
DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 06.07.01 : Consultorio de Pediatia

Fs 5.00 20.00 6.00 120.00 30.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,570.00 26,285.00 340.20 5.18 1.29

19AO000408132 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 06.14.03 : Servicio de Obstetrices

Fs 18.00 74.00 28.00 155.56 37.84 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,931.00 35,724.00 14,126.89 158.18 39.54

19AO000408155 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.11.01 : Servicio de Pediatría

Fs 103.00 418.00 68.00 66.02 16.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 368,394.00 1,473,594.00 418,289.51 113.54 28.39

19AO000408464 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.11.01 : Servicio de Pediatría

Fs 25.00 103.00 21.00 84.00 20.39 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 352,173.00 1,408,712.00 317,813.13 90.24 22.56

19AO000408470 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.11.01 : Servicio de Pediatría

Fs 36.00 144.00 45.00 125.00 31.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,722.00 66,889.00 32,428.18 193.93 48.48

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,014,066.00 4,056,332.00 1,016,224.29
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000405659 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA 060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e

Informática

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 462.00 1,850.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408582 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS 087 : PERSONA ATENDIDA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 324.00 1,300.00 258.00 79.63 19.85
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 27,165.00 108,662.00 25,519.33 93.94 23.49

19AO000408593 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS
(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 81.00 330.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408603 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 18.00 65.00 8.00 44.44 12.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 62,952.00 251,814.00 84,379.10 134.04 33.51

19AO000408614 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 1.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,454.00 105,823.00 18,608.00 70.34 17.58
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19AO000408619 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES 394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 89,217.00 356,877.00 104,128.20 116.71 29.18

19AO000408629 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,890.00 7,564.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408634 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 2.00 6.00 2.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 891.00 3,575.00 215.00 24.13 6.01

19AO000408639 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 259 : PERSONA INFORMADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 450.00 1,800.00 488.00 108.44 27.11 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,823.00 23,300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408646 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 183.00 711.00 269.00 146.99 37.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,500.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408653 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 105.00 400.00 38.00 36.19 9.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,836.00 67,355.00 23,830.20 141.54 35.38

19AO000408662 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 19.00 74.00 18.00 94.74 24.32 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,383.00 5,540.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408674 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 2.00 12.00 1.00 50.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,087.00 12,355.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408679 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 2.00 4.00 1.00 50.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 450.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408685 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE
DROGO RESISTENTE (XDR)

394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 675.00 2,700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408694 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.10.01.01 : Unidad de TBC IVH

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 354.00 1,420.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 242,220.00 968,965.00 256,679.83
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.
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19AO000405734 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 06.10 : Departamento de Medicina Fs 351.00 1,404.00 290.00 82.62 20.66 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 330,660.00 1,322,654.00 323,767.55 97.92 24.48

19AO000405735 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 06.10 : Departamento de Medicina

Fs 21.00 84.00 15.00 71.43 17.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 304,038.00 1,216,161.00 282,486.22 92.91 23.23

19AO000405756 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.03 : Departamento de
Odontoestomatología

Fs 750.00 3,000.00 1,188.00 158.40 39.60 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,008.00 4,034.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405758 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.03 : Departamento de
Odontoestomatología

Fs 240.00 960.00 543.00 226.25 56.56 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 978.00 3,918.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405760 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 06.03 : Departamento de

Odontoestomatología

Fs 57.00 228.00 132.00 231.58 57.89 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 69,594.00 278,378.00 129,682.40 186.34 46.59

19AO000408139 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 438 : PERSONA TAMIZADA 06.13.05 : Servicio de Oftalmología

Fs 220.00 890.00 222.00 100.91 24.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,176.00 4,715.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408141 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS 394 : PERSONA TRATADA 06.13.05 : Servicio de Oftalmología

Fs 60.00 200.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 74,199.00 296,808.00 54,444.00 73.38 18.34

19AO000408144 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

050 : EXAMEN 06.13.05 : Servicio de Oftalmología

Fs 13.00 50.00 100.00 769.23 200.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 522.00 2,095.00 0.00 0.00 0.00

19AO000415656 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON GLAUCOMA 438 : PERSONA TAMIZADA 06.13.05 : Servicio de Oftalmología

Fs 75.00 300.00 15.00 20.00 5.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,038.00 4,160.00 0.00 0.00 0.00

19AO000607045 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e
Informática

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 90.00 367.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 783,303.00 3,133,290.00 790,380.17
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000423094 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 080 : NORMA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 177.00 711.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423100 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y Fs 175.00 700.00 250.00 142.86 35.71



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 6/13

DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO Hematología 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 762.00 3,048.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423103 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 11.00 40.00 19.00 172.73 47.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,305.00 209,234.00 66,291.00 126.74 31.68

19AO000423108 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 11.00 40.00 19.00 172.73 47.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,902.00 7,619.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423132 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
MAMA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 3.00 10.00 9.00 300.00 90.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,395.00 5,588.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423133 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
ESTOMAGO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 12.00 48.00 8.00 66.67 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 85,635.00 342,557.00 63,424.20 74.06 18.51

19AO000423134 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
ESTOMAGO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 12.00 45.00 4.00 33.33 8.89 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,174.00 12,699.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423138 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PROSTATA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 3.00 14.00 2.00 66.67 14.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,446.00 5,791.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423145 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PROSTATA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 1.00 8.00 3.00 300.00 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 888.00 3,556.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423152 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PULMON 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 216.00 864.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423162 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 6.00 22.00 2.00 33.33 9.09 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,395.00 5,588.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423179 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,902.00 7,619.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423195 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
HIGADO

086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología Fs 1.00 8.00 1.00 100.00 12.50 1.

2.
3.Fn 996.00 3,988.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000423199 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
HIGADO 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 633.00 2,540.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423254 - DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 3.00 13.00 4.00 133.33 30.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,774.00 231,109.00 59,480.74 102.95 25.74

19AO000423277 - TRATAMIENTO DE LEUCEMIA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 3.00 13.00 4.00 133.33 30.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,045.00 12,191.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423314 - DIAGNOSTICO DE LINFOMA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 3.00 12.00 6.00 200.00 50.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 2,157.00 8,635.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423327 - TRATAMIENTO DE LINFOMA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 3.00 12.00 6.00 200.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,902.00 7,619.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423341 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIEL
NO MELANOMA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 6.00 22.00 15.00 250.00 68.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 888.00 3,556.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423357 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE PIEL
NO MELANOMA 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 0.00 1.00 15.00 0.00 1,500.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 381.00 1,524.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423372 - CONSEJERIA PARA PACIENTES
DIAGNOSTICADOS CON CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 19.00 80.00 45.00 236.84 56.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,601.00 22,408.00 8,986.00 160.44 40.10

19AO000423382 - TAMIZAJE EN MUJER CON
MAMOGRAFIA BILATERAL PARA DETECCION DE CANCER
DE MAMA

086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 126.00 510.00 139.00 110.32 27.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,422.00 41,699.00 15,740.00 151.03 37.75

19AO000423389 - ATENCION DE LA PACIENTE CON
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ESCISION

086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 45.00 180.00 32.00 71.11 17.78 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,650.00 6,604.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423406 - ATENCION CON CUIDADOS
PALIATIVOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 221.00 880.00 165.00 74.66 18.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 74,406.00 297,633.00 40,679.25 54.67 13.67
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19AO000423649 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
MAMA

086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y
Hematología

Fs 3.00 12.00 5.00 166.67 41.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 53,277.00 213,113.00 63,595.21 119.37 29.84

19AO000425809 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PULMON 086 : PERSONA 06.12 : Departamento de Oncología y

Hematología

Fs 1.00 5.00 1.00 100.00 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 381.00 1,524.00 0.00 0.00 0.00

19AO000426033 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e
Informática

Fs 3.00 16.00 3.00 100.00 18.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 126.00 508.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 364,836.00 1,459,525.00 318,196.40
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000405688 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION
Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 06.07.04 : Consultorio de Psiquiatria

Fs 33.00 135.00 395.00 1,196.97 292.59 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 95,484.00 381,944.00 37,798.94 39.59 9.90

19AO000408482 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 438 : PERSONA TAMIZADA 06.16.01 : Servicio de Psicología

Fs 330.00 1,396.00 169.00 51.21 12.11 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 59,226.00 236,905.00 47,889.00 80.86 20.21

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 154,710.00 618,849.00 85,687.94
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000405700 - ATENCION DE LA EMERGENCIA DE
CUIDADOSINTENSIVOS 006 : ATENCION 06.08 : Departamento de Cuidados

Críticos

Fs 225.00 900.00 16.00 7.11 1.78 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,776,444.00 7,105,777.00 193,867.00 10.91 2.73

19AO000405738 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME 06.15 : Departamento de Medicina Física
y Rehabilitación

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45.00 190.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405741 - ATENCION DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA 006 : ATENCION 06.15 : Departamento de Medicina Física

y Rehabilitación

Fs 6,829.00 27,318.00 6,148.00 90.03 22.51 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 284,916.00 1,139,666.00 272,993.34 95.82 23.95

19AO000405744 - ATENCION DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL 006 : ATENCION 06.15 : Departamento de Medicina Física

y Rehabilitación

Fs 664.00 2,658.00 907.00 136.60 34.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 144.00 583.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405745 - ATENCION DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL 006 : ATENCION 06.15 : Departamento de Medicina Física

y Rehabilitación

Fs 99.00 396.00 35.00 35.35 8.84 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 390.00 1,570.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405747 - CAPACITACION EN MEDICINA DE
REHABILITACION

088 : PERSONA CAPACITADA 06.15 : Departamento de Medicina Física
y Rehabilitación Fs 15.00 60.00 16.00 106.67 26.67 1.

2.
3.Fn 225.00 910.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000405750 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 06.15 : Departamento de Medicina Física
y Rehabilitación

Fs 144.00 576.00 71.00 49.31 12.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30.00 120.00 0.00 0.00 0.00

19AO000405752 - CERTIFICACION DE INCAPACIDAD
PARA EL TRABAJO 018 : CERTIFICADO 06.15 : Departamento de Medicina Física

y Rehabilitación

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408668 - MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO DE EQUIPOS 060 : INFORME 05.02.01 : Oficina de Gestión de

Tecnología Hospitalaria

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 344,775.00 1,379,100.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408683 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE LIMPIEZA 060 : INFORME 05.02.04 : Oficina de Servicios Generales

y Mantenimiento

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 891,759.00 3,567,046.00 1,006,514.39 112.87 28.22

19AO000408704 - ASESORAMIENTO TECNICO PARA LA
GESTION DE LA CALIDAD 060 : INFORME 04.02 : Oficina de Gestión de la Calidad

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,004.00 272,034.00 106,666.23 156.85 39.21

19AO000408712 - VIGILANCIA Y CONTROL
EPIDEMIOLOGICO 060 : INFORME 04.04 : Oficina de Epidemiología

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 40,125.00 160,505.00 46,015.10 114.68 28.67

19AO000408718 - ATENCION EN CONSULTAS
EXTERNAS 006 : ATENCION 06.07 : Departamento de Consulta

Externa

Fs 31,884.00 127,536.00 28,195.00 88.43 22.11 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 329,835.00 1,319,348.00 283,951.93 86.09 21.52

19AO000408724 - GESTION HOTELERA 060 : INFORME 06.16.04 : Servicio de Hotelería

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 172,503.00 690,012.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408737 - ATENCION EN HOSPITALIZACION 212 : EGRESO 06.10 : Departamento de Medicina

Fs 525.00 2,100.00 3.00 0.57 0.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 956,613.00 3,826,460.00 3,514,546.73 367.39 91.85

19AO000408743 - INTERVENCIONES QUIRURGICAS 083 : PACIENTE ATENDIDO 06.13 : Departamento de Cirugía

Fs 953.00 3,815.00 953.00 100.00 24.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 414,996.00 1,659,988.00 473,004.29 113.98 28.49

19AO000408745 - ATENCION DE CUIDADOS
INTENSIVOS 083 : PACIENTE ATENDIDO 06.08 : Departamento de Cuidados

Críticos

Fs 189.00 800.00 1,068.00 565.08 133.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,782.00 91,140.00 2,658.00 11.67 2.92

19AO000408749 - ATENCION DE DIETAS A PACIENTES 101 : RACION 06.16.03 : Servicio de Nutrición y Fs 66,000.00 264,000.00 66,000.00 100.00 25.00 1.
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Dietética 2.
3.
MOTIVO:Fn 273,738.00 1,094,952.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408756 - SERVICIO DE DISPENSION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 201 : INFORME TECNICO 06.01 : Departamento de Farmacia

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 268,665.00 1,074,680.00 104,627.00 38.94 9.74

19AO000408766 - ATENCION EN LABORATORIO 050 : EXAMEN 06.04.02 : Servicio de Laboratorio Clínico

Fs 99,922.00 400,156.00 80,532.00 80.59 20.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,240.00 24,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408778 - ATENCION EN BANCO DE SANGRE 112 : UNIDAD 06.04.03 : Servicio de Banco de Sangre y
Hemoterapia

Fs 1,925.00 8,450.00 3,679.00 191.12 43.54 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,240.00 24,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408782 - BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO
POR IMAGENES 050 : EXAMEN 06.02 : Departamento de Diagnóstico por

Imágenes

Fs 7,451.00 29,800.00 7,507.00 100.75 25.19 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,735.00 74,959.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408789 - ATENCION EN ANATOMIA
PATOLOGICA 050 : EXAMEN 06.04.01 : Servicio de Anatomía

Patológica

Fs 2,406.00 9,604.00 3,481.00 144.68 36.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,240.00 24,960.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408812 - GESTION DE LOS SEGUROS DE
SALUD 060 : INFORME 05.05 : Oficina de Seguros y Referencias

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 120,633.00 482,552.00 98,545.00 81.69 20.42

19AO000423678 - ATENCION DE TRIAJE 006 : ATENCION 06.09 : Departamento de Emergencia

Fs 6,249.00 25,000.00 6,265.00 100.26 25.06 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 63,960.00 255,842.00 77,499.20 121.17 30.29

19AO000423695 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y
URGENCIA ESPECIALIZADA 006 : ATENCION 06.09 : Departamento de Emergencia

Fs 4,500.00 18,000.00 5,987.00 133.04 33.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 857,538.00 3,430,152.00 1,137,364.25 132.63 33.16

19AO000423706 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
QUIRURGICA 006 : ATENCION 06.09 : Departamento de Emergencia

Fs 600.00 2,400.00 578.00 96.33 24.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 51,702.00 206,808.00 50,885.00 98.42 24.60

19AO000423732 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA EMERGENCIA 006 : ATENCION 06.09 : Departamento de Emergencia

Fs 21.00 84.00 19.00 90.48 22.62 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,726.00 230,911.00 64,617.00 111.94 27.98

19AO000423741 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA URGENCIA

006 : ATENCION 06.09 : Departamento de Emergencia
Fs 90.00 360.00 434.00 482.22 120.56

1.
2.
3.Fn 1,266.00 5,074.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,036,269.00 28,145,259.00 7,433,754.46
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.02 - APOYO INTEGRAL EN LA REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO EN LA REGIÓN.

19AO000408502 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.04.01 : Unidad de Emergencia por
Desastres

Fs 1.00 6.00 2.00 200.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 213.00 860.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408505 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 04.04.01 : Unidad de Emergencia por

Desastres

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 504.00 2,022.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408509 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS
PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

583 : BRIGADA 04.04.01 : Unidad de Emergencia por
Desastres

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,709.00 10,839.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408518 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 : Infraestructura Movil 04.04.01 : Unidad de Emergencia por
Desastres

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,464.00 5,864.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408522 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

248 : REPORTE 04.04.01 : Unidad de Emergencia por
Desastres

Fs 3.00 12.00 2.00 66.67 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 58,608.00 234,436.00 50,058.24 85.41 21.35

19AO000408544 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 04.04.01 : Unidad de Emergencia por
Desastres

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 564.00 2,266.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408552 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.04.01 : Unidad de Emergencia por

Desastres

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,396.00 25,587.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 70,458.00 281,874.00 50,058.24
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000408644 - ASESORAMIENTO TECNICO Y
JURIDICO 060 : INFORME 04.03 : Oficina de Asesoría Jurídica

Fs 3.00 12.00 12.00 400.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,725.00 210,915.00 39,931.15 75.73 18.93

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 52,725.00 210,915.00 39,931.15
AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000408637 - GESTION DEL CONTROL
PATRIMONIAL 060 : INFORME 05.02.05 : Oficina de Patrimonio

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 14,001.00 56,004.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,001.00 56,004.00 0.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000405818 - GESTION DEL PLANEAMIENTO 060 : INFORME 04.01 : Oficina Ejecutiva de Planeamiento Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00
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PRESUPUESTO E INVERSION Estratégico 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 63,993.00 255,977.00 63,858.08 99.79 24.95

19AO000406829 - ACOMPANAMIENTO SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A DEPENDENCIAS 060 : INFORME 05.02 : Oficina Ejecutiva de

Administración.

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 626,526.00 2,506,116.00 688,539.87 109.90 27.47

19AO000406832 - GESTION CONTABLE Y FINANCIERA 060 : INFORME 05.02.02 : Oficina de Economía

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 78,087.00 312,348.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408627 - GESTION DE LAS CONTRATACIONES
DE BIENES Y SERVICIOS 060 : INFORME 05.02.03 : Oficina de Logística

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,673.00 58,692.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408695 - GESTION DE DIRECCION Y CONTROL 060 : INFORME 01.01 : Dirección General

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 49,401.00 197,604.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 832,680.00 3,330,737.00 752,397.95
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000440329 - PRODUCCION Y DIFUSION DE
INFORMACION ESTADISTICA 060 : INFORME 05.04 : Oficina de Estadística e

Informática

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 328,161.00 1,312,665.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 328,161.00 1,312,665.00 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000408652 - GESTION DE LA COMPENSACION 137 : PLANILLA 05.01 : Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 144,459.00 577,843.00 248,876.31 172.28 43.07

19AO000408656 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 137 : PLANILLA 05.01 : Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 87,180.00 348,720.00 81,557.77 93.55 23.39

19AO000408690 - GESTION DEL DESARROLLO Y
CAPACITACION 060 : INFORME 05.03 : Oficina de Docencia e

Investigación

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 14,001.00 56,004.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 245,640.00 982,567.00 330,434.08
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000408816 - GESTION DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL 060 : INFORME 05.06 : Oficina de Imagen y

Comunicaciones

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,001.00 56,004.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,001.00 56,004.00 0.00
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TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 14,492,952.00 57,972,630.00 14,379,436.46
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001047 - REGION CAJAMARCA-HOSPITAL GENERAL DE JAEN

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000135352 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.05 : Departamento de
GinecoObstetricia

Fs 348.00 1,393.00 348.00 100.00 24.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,499.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135353 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 551.00 2,202.00 64.00 11.62 2.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 45,396.00 181,593.00 152,665.03 336.30 84.07

19AO000135354 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 15.00 60.00 19.00 126.67 31.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,874.00 47,504.00 22,545.45 189.87 47.46

19AO000135356 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 248.00 993.00 207.00 83.47 20.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 83,046.00 332,193.00 60,324.93 72.64 18.16

19AO000135357 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 234.00 934.00 339.00 144.87 36.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,454.00 33,824.00 7,521.00 88.96 22.24

19AO000135358 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 492.00 1,971.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,104.00 64,416.00 37,054.80 230.10 57.52

19AO000135360 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 244.00 978.00 278.00 113.93 28.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 87,909.00 351,641.00 126,091.34 143.43 35.86

19AO000135361 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.05 : Departamento de
GinecoObstetricia

Fs 3.00 11.00 3.00 100.00 27.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000135362 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 06.05 : Departamento de
GinecoObstetricia

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,344.00 41,384.00 5,540.70 53.56 13.39

19AO000135363 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 177.00 710.00 96.00 54.24 13.52 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,772.00 155,093.00 15,171.00 39.13 9.78

19AO000135364 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 06.05 : Departamento de

GinecoObstetricia

Fs 30.00 120.00 36.00 120.00 30.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,454.00 33,824.00 7,521.00 88.96 22.24

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 313,350.00 1,253,472.00 434,435.25
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000135336 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 13.00 52.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,420.00 13,680.00 32,987.86 964.56 241.14

19AO000135338 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 28.00 89.00 6.00 21.43 6.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 54,581.00 218,331.00 55,040.40 100.84 25.21

19AO000135339 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 455.00 1,860.00 324.00 71.21 17.42 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 6,117.00 24,472.00 7,163.70 117.11 29.27

19AO000135340 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 471.00 1,922.00 438.00 92.99 22.79 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,808.00 107,241.00 10,436.47 38.93 9.73

19AO000135342 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,090.00 144,372.00 1,793.40 4.97 1.24

19AO000135343 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 160.00 643.00 37.00 23.13 5.75 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 12,234.00 48,945.00 6,726.95 54.99 13.74

19AO000135344 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 179.00 716.00 188.00 105.03 26.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,227.00 16,912.00 14,352.64 339.55 84.87

19AO000135345 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES

056 : FAMILIA 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 4.00 20.00 3.00 75.00 15.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 624.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000135347 - FAMILIAS CON NIÑOAS MENORES DE
36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES 056 : FAMILIA 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 455.00 1,820.00 455.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,750.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135348 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 06.04 : Departamento de Pediatría

Fs 310.00 1,240.00 67.00 21.61 5.40 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,117.00 24,472.00 16,227.57 265.29 66.31

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 153,968.00 615,925.00 144,728.99
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135370 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS 060 : INFORME 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 72,624.00 290,500.00 1,680.00 2.31 0.58

19AO000135372 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS
DE RIESGO

056 : FAMILIA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 2,073.00 8,300.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 249.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135374 - VIGILANCIA COMUNITARIA PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 3.00 12.00 102.00 3,400.00 850.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 450.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135375 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 90.00 402.00 93.00 103.33 23.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,874.00 47,504.00 2,320.90 19.55 4.89

19AO000135376 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 550.00 2,154.00 218.00 39.64 10.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,723.00 146,901.00 11,820.50 32.19 8.05

19AO000135377 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 259 : PERSONA INFORMADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 560.00 2,242.00 372.00 66.43 16.59
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 10,344.00 41,384.00 2,610.50 25.24 6.31

19AO000135378 - TRATAMIENTO DE CASOS DE
PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD 394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 624.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135379 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS 087 : PERSONA ATENDIDA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 337.00 1,347.00 606.00 179.82 44.99 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,537.00 38,152.00 6,950.90 72.88 18.22

19AO000135380 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA 060 : INFORME 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,125.00 4,500.00 200.00 17.78 4.44
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19AO000135384 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 7.00 30.00 8.00 114.29 26.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,500.00 30,000.00 3,373.00 44.97 11.24

19AO000135385 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE
DROGO RESISTENTE (XDR)

394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 873.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135386 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 29.00 115.00 278.00 958.62 241.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,344.00 65,384.00 2,357.00 14.42 3.60

19AO000135387 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES 394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 9.00 36.00 6.00 66.67 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 999.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135391 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 3.00 10.00 1.00 33.33 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135392 - PROMOVER EN LAS FAMILIA
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE
VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 15.00 60.00 1.00 6.67 1.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135394 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 120.00 480.00 396.00 330.00 82.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,976.00 83,909.00 7,657.00 36.50 9.13

19AO000135395 - IMPLEMENTAR VIVIENDAS
MEJORADAS EN HOGARES DE PERSONAS AFECTADAS DE
TUBERCULOSIS MULTIDROGO RESISTENTE

255 : VIVIENDAS 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 999.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135396 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LPRACTICAS SALUDABLES PARA
PREVENCION DE TUBERCULOSOS Y VIHSIDA

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135398 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 2.00 9.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,499.00 10,000.00 4,250.00 170.07 42.50

19AO000135399 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS
(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 24.00 96.00 3.00 12.50 3.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,998.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135400 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION

394 : PERSONA TRATADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización Fs 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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INTEGRAL 3.
MOTIVO:

Fn 1,374.00 5,500.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 201,612.00 806,534.00 43,219.80
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000135365 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 79.00 460.00 504.00 637.97 109.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135366 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 246.00 985.00 468.00 190.24 47.51 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,433.00 65,735.00 31,166.48 189.66 47.41

19AO000135367 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 60.00 239.00 16.00 26.67 6.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,225.00 84,908.00 37,528.67 176.81 44.20

19AO000135368 - EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADECER
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 540.00 2,159.00 1,679.00 310.93 77.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,754.00 47,024.00 1,440.70 12.26 3.06

19AO000135371 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS DE
RIESGO PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 57.00 229.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 450.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135373 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUSABLES PARA PREVENIR FACTORES DE RIESGO DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 3.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 375.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695635 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

006 : ATENCION 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 1,174.00 4,700.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,976.00 71,908.00 5,110.00 28.43 7.11

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 68,711.00 274,875.00 75,245.85
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135279 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 75.00 300.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 204.00 817.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135280 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL
CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 123.00 500.00 235.00 191.06 47.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 31,038.00 124,153.00 6,807.60 21.93 5.48

19AO000135281 - CONSEJERIA PARA PACIENTES
DIAGNOSTICADOS CON CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 1.00 5.00 5.00 500.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 354.00 1,419.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135294 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN 259 : PERSONA INFORMADA 06.01 : Departamento de Consulta Fs 498.00 2,000.00 343.00 68.88 17.15



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 6/14

FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER Externa y Hospitalización 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 660.00 2,640.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135297 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN
CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE
MAMA

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 75.00 300.00 220.00 293.33 73.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 348.00 1,401.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135298 - ATENCION DE LA PACIENTE CON
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ABLACION

087 : PERSONA ATENDIDA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 13.00 51.00 6.00 46.15 11.76 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 654.00 2,622.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135307 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 147.00 590.00 550.00 374.15 93.22

19AO000135308 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PROSTATA 006 : ATENCION 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 249.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135319 - ATENCION DE LA PACIENTE CON
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ESCISION

087 : PERSONA ATENDIDA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 1.00 10.00 7.00 700.00 70.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 211.00 850.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135325 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
MAMA 006 : ATENCION 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 1.00 8.00 5.00 500.00 62.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,537.00 38,152.00 2,383.70 24.99 6.25

19AO000135326 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PROSTATA 438 : PERSONA TAMIZADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 45.00 184.00 45.00 100.00 24.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 249.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135332 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA
DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 438 : PERSONA TAMIZADA 06.01 : Departamento de Consulta

Externa y Hospitalización

Fs 231.00 926.00 94.00 40.69 10.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,828.00 51,315.00 11,755.00 91.64 22.91

19AO000135333 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.01 : Departamento de Consulta
Externa y Hospitalización

Fs 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 273.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 56,752.00 227,059.00 21,496.30
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135250 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17 AÑOS CON TRASTORNOS
MENTALE

394 : PERSONA TRATADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 60.00 240.00 58.00 96.67 24.17 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135251 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON 394 : PERSONA TRATADA 06.11.01 : Servicio de Psicología Fs 25.00 100.00 49.00 196.00 49.00 1.
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PROBLEMAS PSICOSOCIALES 2.
3.
MOTIVO:Fn 10,344.00 41,385.00 320.40 3.10 0.77

19AO000135252 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 3.00 12.00 6.00 200.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,623.00 6,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135253 - PROMOCION DE CONVIVENCIA
SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS

319 : FAMILIA CAPACITADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 309.00 1,240.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 873.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135254 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS DE 3 A
17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIALE 438 : PERSONA TAMIZADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 157.00 627.00 255.00 162.42 40.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 750.00 3,000.00 1,800.00 240.00 60.00

19AO000135255 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO 394 : PERSONA TRATADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 34.00 138.00 68.00 200.00 49.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,750.00 15,001.00 3,402.65 90.74 22.68

19AO000135256 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 438 : PERSONA TAMIZADA 06.11.01 : Servicio de Psicología

Fs 2,919.00 11,679.00 1,453.00 49.78 12.44 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,499.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 20,337.00 81,386.00 5,523.05
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000135257 - ATENCION DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA 375 : PERSONA CON DISCAPACIDAD 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 12.00 50.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,454.00 33,824.00 103.50 1.22 0.31

19AO000135381 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,874.00 23,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135382 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICODESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 648.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135383 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVADESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 498.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135388 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,366.00 25,472.00 4,517.10 70.96 17.73

19AO000135389 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS 583 : BRIGADA 06.08 : Departamento de Emergencia y Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
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PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION
REACTIVA

Cuidados críticos 2.
3.
MOTIVO:Fn 2,625.00 10,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135390 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS 610 : DOCUMENTO TECNICO 06.08 : Departamento de Emergencia y

Cuidados críticos

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 495.00 1,983.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135393 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION
REACTIVA

614 : Infraestructura Movil 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,011.00 4,050.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135397 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREODE EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION
REACTIVA

248 : REPORTE 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados críticos

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,508.00 10,039.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 28,479.00 113,968.00 4,620.60
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000135349 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01.00 : Oficina de Administración

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 212,346.00 849,391.00 107,756.57 50.75 12.69

19AO000135350 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 05.01.00 : Oficina de Administración

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,800.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135351 - ATENCION BASICA DE SALUD 060 : INFORME 05.01.00 : Oficina de Administración

Fs 2.00 6.00 1.00 50.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 105,000.00 420,000.00 60,866.11 57.97 14.49

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 322,146.00 1,289,391.00 168,622.68
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000135258 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 28,104.00 112,422.00 46,037.47 163.81 40.95

19AO000135259 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 246.00 985.00 468.00 190.24 47.51 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 75,090.00 300,360.00 51,727.21 68.89 17.22

19AO000135260 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 549.00 2,202.00 64.00 11.66 2.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 127,077.00 508,311.00 183,543.95 144.44 36.11

19AO000135261 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal
Fs 336.00 1,347.00 606.00 180.36 44.99

1.
2.
3.Fn 24,561.00 98,245.00 41,111.95 167.39 41.85
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MOTIVO:

19AO000135262 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS 088 : PERSONA CAPACITADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 12.00 50.00 12.00 100.00 24.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,249.00 25,000.00 308,046.01 4,929.52 1,232.18

19AO000135263 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 99.00 402.00 93.00 93.94 23.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,658.00 70,641.00 15,065.73 85.32 21.33

19AO000135264 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 15.00 60.00 19.00 126.67 31.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 61,695.00 246,784.00 90,002.75 145.88 36.47

19AO000135265 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
QUIRURGICA 006 : ATENCION 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 250.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 179,142.00 716,568.00 146,059.74 81.53 20.38

19AO000135266 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA URGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 162.00 650.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,428.00 65,713.00 16,693.17 101.61 25.40

19AO000135267 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 177.00 710.00 96.00 54.24 13.52 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 57,918.00 231,674.00 90,345.56 155.99 39.00

19AO000135268 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 36.00 150.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,690.00 42,766.00 12,308.55 115.14 28.78

19AO000135269 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 285,882.00 1,143,537.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135270 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 492.00 1,971.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,336.00 109,349.00 42,422.40 155.19 38.80

19AO000135271 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 137 : PLANILLA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,333.00 97,335.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135272 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
DE LA EMERGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 120.00 480.00 88.00 73.33 18.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,199.00 132,802.00 30,656.01 92.34 23.08

19AO000135273 - ATENCION A NIÑOS CON 219 : NIÑO CONTROLADO 05.01.01 : Unidad de Personal Fs 465.00 1,860.00 324.00 69.68 17.42 1.
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CRECIMIENTO Y DESARROLLO 2.
3.
MOTIVO:Fn 11,391.00 45,566.00 18,720.36 164.34 41.08

19AO000135274 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 177.00 710.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,212.00 28,852.00 7,502.41 104.03 26.00

19AO000135275 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 21.00 89.00 6.00 28.57 6.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 117,966.00 471,872.00 129,124.10 109.46 27.36

19AO000135276 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 59.00 239.00 16.00 27.12 6.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,156.00 192,632.00 46,388.62 96.33 24.08

19AO000135277 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 309.00 1,240.00 67.00 21.68 5.40 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,907.00 103,631.00 25,175.17 97.18 24.29

19AO000135278 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 648.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,007.00 60,034.00 13,067.70 87.08 21.77

19AO000135282 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 243.00 978.00 278.00 114.40 28.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 178,356.00 713,430.00 230,271.11 129.11 32.28

19AO000135283 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 211.00 850.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,675.00 38,703.00 17,367.80 179.51 44.87

19AO000135284 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 3.00 12.00 18.00 600.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,403.00 33,617.00 9,873.93 117.50 29.37

19AO000135285 - ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 18.00 80.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,159.00 92,639.00 23,088.59 99.70 24.92

19AO000135286 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 12.00 52.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 63,121.00 252,490.00 73,962.60 117.18 29.29

19AO000135287 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 05.01.01 : Unidad de Personal
Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00

1.
2.
3.Fn 13,002.00 52,011.00 37,552.93 288.82 72.20
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MOTIVO:

19AO000135288 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 75.00 300.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,968.00 31,876.00 16,173.94 202.99 50.74

19AO000135289 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 232.00 934.00 339.00 146.12 36.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,304.00 173,219.00 57,012.79 131.66 32.91

19AO000135290 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREODE EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION
REACTIVA

248 : REPORTE 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,119.00 60,479.00 12,944.15 85.62 21.40

19AO000135291 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 33.00 138.00 68.00 206.06 49.28 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 20,408.00 81,635.00 16,021.68 78.51 19.63

19AO000135292 - BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES 006 : ATENCION 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 66.00 268.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,270.00 77,086.00 42,422.40 220.15 55.03

19AO000135293 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 438 : PERSONA TAMIZADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 141.00 570.00 242.00 171.63 42.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,860.00 91,442.00 17,761.57 77.70 19.42

19AO000135295 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
MAMA 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 2.00 8.00 4.00 200.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,763.00 59,056.00 13,355.67 90.47 22.62

19AO000135296 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 537.00 2,154.00 218.00 40.60 10.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 61,821.00 247,287.00 97,431.11 157.60 39.40

19AO000135299 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,391.00 45,566.00 13,275.24 116.54 29.13

19AO000135300 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 3.00 10.00 2.00 66.67 20.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,391.00 45,566.00 10,332.50 90.71 22.68

19AO000135301 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 30.00 120.00 36.00 120.00 30.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,003.00 144,013.00 57,954.06 160.97 40.24

19AO000135302 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON 212 : EGRESO 05.01.01 : Unidad de Personal Fs 93.00 375.00 0.00 0.00 0.00 1.
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COMPLICACIONES 2.
3.
MOTIVO:Fn 89,334.00 357,339.00 139,236.08 155.86 38.96

19AO000135303 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 2.00 9.00 3.00 150.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,780.00 63,124.00 13,731.37 87.02 21.75

19AO000135304 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 62.00 251.00 9.00 14.52 3.59 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,021.00 284,087.00 115,684.54 162.89 40.72

19AO000135305 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 6.00 30.00 8.00 133.33 26.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,480.00 37,927.00 7,854.88 82.86 20.71

19AO000135306 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS CON
DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 87.00 350.00 26.00 29.89 7.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,896.00 79,592.00 41,168.02 206.92 51.72

19AO000135309 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 248.00 993.00 207.00 83.47 20.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 108,606.00 434,425.00 173,309.14 159.58 39.89

19AO000135310 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,212.00 28,852.00 7,971.00 110.52 27.63

19AO000135311 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 1,668.00 6,672.00 396.00 23.74 5.94 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,686.00 30,747.00 8,053.51 104.78 26.19

19AO000135312 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 177.00 716.00 188.00 106.21 26.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 40,359.00 161,437.00 55,553.41 137.65 34.41

19AO000135313 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 75.00 306.00 70.00 93.33 22.88 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 35,850.00 143,400.00 45,255.53 126.24 31.56

19AO000135314 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 363.00 1,456.00 515.00 141.87 35.37 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,698.00 42,796.00 18,740.33 175.18 43.79

19AO000135315 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal
Fs 951.00 3,809.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 12,466.00 49,870.00 10,316.23 82.75 20.69
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MOTIVO:

19AO000135316 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PROSTATA 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,029.00 100,124.00 28,351.72 113.28 28.32

19AO000135317 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 394 : PERSONA TRATADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 120.00 480.00 396.00 330.00 82.50 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 8,070.00 32,285.00 20,264.18 251.11 62.77

19AO000135318 - VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 675.00 2,700.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,649.00 106,598.00 24,184.18 90.75 22.69

19AO000135320 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
MAMA 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,291.00 49,166.00 11,324.38 92.14 23.03

19AO000135321 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 39.00 156.00 77.00 197.44 49.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,391.00 45,566.00 29,092.89 255.40 63.85

19AO000135322 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 480.00 1,922.00 438.00 91.25 22.79 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 75,978.00 303,915.00 131,097.60 172.55 43.14

19AO000135323 - EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADECER
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 539.00 2,159.00 1,679.00 311.50 77.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,366.00 61,470.00 20,390.14 132.70 33.17

19AO000135324 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 159.00 643.00 37.00 23.27 5.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,962.00 287,854.00 96,484.77 134.08 33.52

19AO000135327 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA
DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 231.00 926.00 94.00 40.69 10.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,391.00 45,566.00 11,207.50 98.39 24.60

19AO000135328 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 259 : PERSONA INFORMADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 559.00 2,242.00 372.00 66.55 16.59 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,899.00 31,601.00 11,599.06 146.84 36.70

19AO000135329 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 27.00 115.00 278.00 1,029.63 241.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,700.00 82,805.00 26,978.09 130.33 32.58

19AO000135330 - INTERVENCIONES EN VIVIENDAS 255 : VIVIENDAS 05.01.01 : Unidad de Personal Fs 1,623.00 6,500.00 50.00 3.08 0.77 1.
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PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES
DEL RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

2.
3.
MOTIVO:Fn 20,535.00 82,141.00 39,539.36 192.55 48.14

19AO000135331 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 438 : PERSONA TAMIZADA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 2,919.00 11,679.00 1,453.00 49.78 12.44 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,366.00 61,470.00 24,145.51 157.14 39.28

19AO000135334 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,291.00 49,166.00 8,903.11 72.44 18.11

19AO000135335 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 05.01.01 : Unidad de Personal

Fs 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 28,419.00 113,680.00 37,846.00 133.17 33.29

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,552,740.00 10,211,212.00 3,219,083.46
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 3,718,095.00 14,873,822.00 4,116,975.98
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001168 - REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN IGNACIO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000626811 - 56280103 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,250,909.77 16,390,122.00 4,250,909.77 100.00 25.94

19AO000626817 - 56280103 PAGO DE
ANIMADORAS DE PRONOEI (181) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3.
MOTIVO:

Fn 126,583.30 1,263,000.00 126,583.30 100.00 10.02

19AO000626820 - 56280103 MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A LAS P.E.C.
(181)

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
MONITOREO

2. NO SE
PROGRAMÓ
MONITOREO

3.
MOTIVO:

Fn 17,325.00 237,449.00 17,325.00 100.00 7.30

19AO000626833 - 56280104 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,654,217.37 53,556,424.00 11,654,217.37 100.00 21.76

19AO000626842 - 5628105 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,670,054.11 33,458,034.00 9,670,054.11 100.00 28.90

19AO000626848 - 56280105 MONITOREO DE
LOS DOCENTES MONITORES 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
MONITOREO

2. NO SE
PROGRAMÓ
MONITOREO

3. NO SE
PROGRAMÓ
MONITOREO

MOTIVO:

Fn 0.00 44,055.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000626883 - 56290103 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,571.31 109,460.00 26,571.31 100.00 24.27

19AO000626917 - 56290105 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 323,331.98 834,512.00 323,331.98 100.00 38.75

19AO000626971 - 56290105 PAGO DE
HONORARIOS AL PERSONAL JEC (CAS) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 321,162.60 2,406,190.00 321,162.60 100.00 13.35

19AO000626982 - 56290105 VISITAS A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 115 : VISITA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 6,761.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627581 - 43050107 ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION
EN PROCESO EDUCATIVO

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 420.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627583 - 43070107 ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 3,422.00 0.00 0.00 0.00

19AO001672524 - 56290104 CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 166,438.67 866,580.00 166,438.67 100.00 19.21

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 26,556,594.11 109,176,429.00 26,556,594.11
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000627528 - 56420103 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR INICIAL

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 9,658.00 9,658.00 9,658.00 100.00 100.00 1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 24,674.00 24,674.00 24,674.00 100.00 100.00

Á
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19AO000627529 - 56420104 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 9,653.00 20,663.00 9,653.00 100.00 46.72 1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 44,926.00 96,170.00 44,926.00 100.00 46.72

19AO000627530 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES
DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 14,827.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 48,691.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627531 - 56430104 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGÜE PRIMARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 487.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627532 - 56450103 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE INICIAL

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 52.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627533 - 56450104 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE PRIMARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 1,253.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627534 - 56460103 DOTACION DE
MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
INICIAL

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 519.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 32,023.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627535 - 56460104 DOTACION DE
MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
PRIMARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2,643.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS
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3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 469,280.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627536 - 56470105 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR SECUNDARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 86.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 28,903.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627538 - 56480104 DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
PRIMARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 472.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 69,600.00 702,003.00 69,600.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000416734 - GESTION DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000416737 - GESTION DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627155 - 59430103 SERVICIOS
BASICOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 108.00 108.00 108.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,424.72 106,132.00 5,424.72 100.00 5.11

19AO000627365 - 59430104 SERVICIOS
BASICOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 219.00 219.00 219.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,260.28 179,734.00 26,260.28 100.00 14.61

19AO000627372 - 59430104 EDIFICACIONES,
OFICINAS Y ESTRUCTURAS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 61,272.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627379 - 59430105 SERVICIOS
BASICOS

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 62.00 62.00 62.00 100.00 100.00 1.

2.
3.Fn 33,890.03 155,790.00 33,890.03 100.00 21.75
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MOTIVO:

19AO000627580 - 31650107 MANTENIMIENTO
Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 176.80 11,676.00 176.80 100.00 1.51

19AO000628678 - FISCALIZACIÓN DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS DECLARACIONES
JURADAS Y EL PAGO CORRECTO DE LA TASA Y
CANON POR EL USO DE LOS SERVICIOS
PÚBLICOS DE TELECOMUNICACIONES

304 : FISCALIZACION REALIZADA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 65,751.83 514,604.00 65,751.83
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO001697511 - APERTURA DEL BUEN
INICIO DEL AÑO ESCOLAR CON CONDICIONES
(ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL)

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 21.00 21.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,692.00 1,692.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697516 - MONITOREO A LA
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES EDUCATIVOS
DOTACIÓN 2019.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 19.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 235.37 559.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697523 - CAMPAÑA INFORMATIVA Y
DE SENSIBILIZACIÓN A FAMILIAS, DOCENTES Y
DIRECTORES SOBRE MATERIALES
DISTRIBUIDOS, SU FINALIDAD, IMPORTANCIA Y
USO EN LAS ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
APRENDIZAJE. (SOLAMENTE META FISICA)

014 : CAMPAÑA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697531 - ASISTENCIA TÉCNICA A LA
SEMANA DE PLANIFICACIÓN 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 471.00 471.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697540 - JORNADAS Y ENCUENTROS
CON FAMILIAS 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,460.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697681 - TALLER DE CAPACITACIÓN
SOBRE PROTOCOLOS DE ATENCIÓN A CASOS
DE VIOLENCIA ESCOLAR Y MANEJO DE LA
PLATAFORMA SISEVE.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 687.00 687.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 560.00 560.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697687 - VISITAS DE MONITOREO Y
ASISTENCIA TÉCNICA A LA IMPLEMENTACIÓN
DEL CURRÍCULO NACIONAL A II.EE.
FOCALIZADAS DE EDUCACIÓN BÁSICA.
(PRIMERA VISITA)

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 39,087.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697692 - I TALLER DE CAPACITACIÓN
DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACIÓN
PRIMARIA ADJUDICADOS EN PLAZAS DE
EDUCACIÓN INICIAL.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 106.00 160.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 823.49 1,243.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697697 - ORGANIZACIÓN Y DIFUSIÓN
DE LOS JDEN 2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 100.33 602.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001697703 - TALLER DE ELABORACIÓN
DE NORMAS DE CONVIVENCIA Y TUTORÍA EN
II.EE. FOCALIZADAS DE LA UGELSI

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,874.25 0.00 0.00 0.00

19AO001697707 - JORNADA DE TRABAJO
PARA EL DISEÑO Y GESTIÓN DEL PROYECTO DE
INNOVACIÓN EDUCATIVA A NIVEL DE UGEL
CONSTRUYENDO UNA ESCUELA VERDE APHU

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 210.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697713 - JORNADA DE TRABAJO
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CLUB DE
CIENCIAS

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 350.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697724 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE GIAS DE ESPECIALISTAS
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
ESPECIALISTAS DE UGELSI

130 : GRUPO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697739 - TALLER INDUCCIÓN A
COORDINADORES DE PRONOEI. ( 01 DÍA
MARZO) (SOLAMENTE META FISICA)

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 13.00 13.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697741 - TALLER DE CAPACITACIÓN
DOCENTE PARA EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL NIVEL DE EDUCACIÓN
INICIAL EL JUEGO COMO METODOLOGÍA EN
EDUCACIÓN INICIAL Y MANEJO DEL
CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697749 - TALLER DE ACTUALIZACIÓN
DOCENTE DIRIGIDO A DOCENTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIGRADO DE
2 Y 4 GRADO DE PRIMARIA NO FOCALIZADAS
POR ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO 2019

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 40,410.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697756 - TALLER DE CAPACITACIÓN
SOBRE OFIMÁTICA DE LA ZONA EIB 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697766 - TALLER DE CAPACITACIÓN
A PSICÓLOGOS EDUCATIVOS DE LA UGELSI 245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697774 - TALLER DE CAPACITACIÓN
A DIRECTORES YO COORDINADORES DE
COMITÉS AMBIENTALES DE II.EE POR
DISTRITOS SOBRE APLICACIÓN DEL ENFOQUE
AMBIENTAL Y ELABORACIÓN DEL PEAI.

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697924 - TALLER DE CAPACITACIÓN
SOBRE ELABORACIÓN DE MANUALIDADES CON
RECICLABLES DIRIGIDO A DOCENTES DE II.EE.
DE SAN IGNACIO.

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,014.00 0.00 0.00 0.00

Ó Á
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19AO001697930 - TALLER DE CAPACITACIÓN
EN MATEMÁTICA, COMUNICACIÓN, CT,
HISTORIA Y EDUCACIÓN FÍSICA SOBRE
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS PARA LA
ENSEÑANZA CURRÍCULO NACIONAL.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 24,190.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697939 - TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A LOS
EQUIPOS TÉCNICOS DE GESTIÓN DE LA
INNOVACIÓN EDUCATIVA EN EL ÁMBITO DE LA
UGEL SAN IGNACIO.

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 37.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697947 - VISITAS DE
ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA A
II.EE. FOCALIZADAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 17.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697949 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A LOS ACTORES EDUCATIVOS
DEL CÍRCULO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INNOVADORAS DE LA UGEL SAN IGNACIO

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697959 - ASISTENCIA TÉCNICA A
II.EE. INICIALES REFERENTES CON BUENAS
PRÁCTICAS YO PROYECTOS DE INNOVACIÓN
EDUCATIVA 2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697960 - MONITOREO Y ASISTENCIA
TÉCNICA A DOCENTES COORDINADORES DE
PRONOEI.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697976 - EJECUCIÓN DEL PROCESO
DE SELECCIÓN A PROMOTORES EDUCATIVOS
COMUNITARIOS PRONOEI. (ENERO)

402 : DOCENTE-PROMOTORA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697981 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL DÍA DE LOS INICIALES Y EL DÍA
DE LOS PRONOEI

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 82.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697988 - ORGANIZACIÓN,
EJECUCIÓN Y PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS
SUPERIOR, LIE, RED, EBE, COPAE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697990 - PROMOCIÓN DE
ACTIVIDADES POR DEL DÍA DEL LOGRO UGEL
EXPOSICIÓN Y DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y
LOGROS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697993 - RECOPILAR Y ORGANIZAR
INFORMACIÓN DEL CEBE Y SAANEE 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697997 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO AL CENTRO RURAL DE
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (CRFA)

519 : MONITOREO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001697998 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LOS CETPRO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698003 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONGRESO REGIONAL CEBA. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698010 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LOS CEBAS 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698014 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO SOBRE TALENTOS
PEDAGÓGICOS POR LA SEMANA TÉCNICA DE
LOS CETPROS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698017 - CÍRCULOS DE
ALFABETIZACIÓN. 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698020 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LOS ACOMPAÑANTES
PEDAGÓGICOS MULTIGRADO.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698023 - ENCUENTRO REGIONAL DE
PUEBLOS ORIGINARIOS SEDE CAJAMARCA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698026 - JORNADA DE REFLEXIÓN Y
TOMA DE DECISIONES EN FUNCIÓN DE LA ECE
Y EFICIENCIA EDUCATIVA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698031 - MONITOREO Y ASISTENCIA
TÉCNICA A LA APLICACIÓN DE EVALUACIÓN
CENSAL DE ESTUDIANTES ECE2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698034 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LOS GESTORES
CURRICULARES EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL
CNEB.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698037 - EVALUACIÓN DE
DESEMPEÑO DOCENTE DE INICIAL TRAMO II
ETAPA EXCEPCIONAL

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó Á
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19AO001698039 - EVALUACIÓN DE
DESEMPEÑO DE DIRECTORES TRAMO III

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 66.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698046 - JORNADAS DE
SOCIALIZACIÓN Y REVISIÓN DE LA PROPUESTA
PEDAGÓGICA.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698340 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL ENCUENTRO PROVINCIAL
COMPARTIENDO EXPERIENCIAS EXITOSAS EN
EDUCACIÓN AMBIENTAL

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698341 - PRODUCCIÓN DE VÍDEO
CONSTRUYENDO UNA ESCUELA VERDE
AMBIENTAL, PRODUCTIVA Y HUMANA

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698342 - IMPLEMENTACIÓN DE 04
PROYECTOS PRODUCTIVOS E INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS EN II.EE. (MODELO DE
ESCUELA VERDE APHU)

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698343 - RECONOCIMIENTO
(ESTÍMULOS Y PREMIOS) A DOCENTES E II.EE
CON MEJORES LOGROS AMBIENTALES

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698344 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LA APLICACIÓN DEL
ENFOQUE AMBIENTAL E IMPLEMENTACIÓN DEL
PEAI A II.EE.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698346 - VISITA DE INCIDENCIA ANTE
LOS GOBIERNOS LOCALES PARA LA
SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS EN MATERIA DE
EDUCACIÓN AMBIENTAL

115 : VISITA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698349 - I ENCUENTRO DE
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA EN
LA SEMANA DE LA INVESTIGACIÓN E
INNOVACIÓN CAJAMARQUINA.

363 : ACTIVIDAD EFECTUADA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698351 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LA XXVII FERIA ESCOLAR DE
CIENCIA, TECNOLOGÍA Y AMBIENTE EUREKA
2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 70.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698354 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO CREA Y EMPRENDE
2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698357 - IMPLEMENTACIÓN DE LA
PROPUESTA APRENDE SALUDABLE. (TALLER
DIRIGIDO A MANIPULADORES DE ALIMENTOS)

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001698362 - CONCURSO DE PROYECTOS
EN GRD (GESTIÓN DE RIESGO Y DESASTRES) 901 : CONCURSO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698412 - LOGROS AMBIENTALES 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698414 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO LONCHERAS Y
KIOSCOS SALUDABLES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698418 - EXPOSICIÓN POR EL DÍA
DEL IDIOMA Y DEL LIBRO VOY A REGALAR UN
LIBRO, VOY A REGALAR UN SUEÑO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698421 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO DE NARRATIVA Y
ENSAYO JOSÉ MARÍA ARGUEDAS 2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698424 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN DE
BIBLIOTECAS RURALES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698434 - MONITOREO Y ASISTENCIA
TÉCNICA A LA APLICACIÓN, SISTEMATIZACIÓN
DE RESULTADOS DEL KIT DE EVALUACIÓN
ECE2019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698437 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LOS JDEN 2019, ETAPA
DISTRITAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698440 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LOS JDEN 2019, ETAPA UGEL 408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1,660.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698443 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LOS JDEN 2019, ETAPA
REGIONAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1,830.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698445 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LOS JFEN 2019, ETAPA
DISTRITAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698447 - ORGANIZACIÓN Y
Ó

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 2,880.00 0.00 0.00 0.00
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EJECUCIÓN DE LOS JFEN 2019, ETAPA UGEL 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698449 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DE LOS JFEN 2019, ETAPA
REGIONAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 360.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698451 - ORGANIZACIÓN, DIFUSIÓN
Y EJECUCIÓN DE LA CARRERA DE CHASQUIS 086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 450.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698452 - ORGANIZACIÓN, DIFUSIÓN
Y EJECUCIÓN DE LA CARRERA 3 K
(SOLAMENTE META FISICA)

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698455 - ORGANIZACIÓN, DIFUSIÓN
Y EJECUCIÓN DE LA ONEM 2019 408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698457 - MONITOREO Y ASISTENCIA
TÉCNICA A LAS REDES EDUCATIVAS EN
FUNCIONAMIENTO.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698458 - DISEÑO Y GESTIÓN DEL
PROYECTO DE INNOVACIÓN EDUCATIVA A
NIVEL DE UGEL CONSTRUYENDO UNA ESCUELA
VERDE APHU

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698463 - PROMOCIÓN DE
ACTIVIDADES PARA LA SISTEMATIZACIÓN DE
EXPERIENCIAS DE INNOVACIÓN E
INVESTIGACIÓN

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698467 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LAS II.EE. QUE
IMPLEMENTAN EL MODELO EDUCATIVO DE
JORNADA ESCOLAR COMPLETA JEC

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698471 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO EDUCATIVO FIRST
SPELLING BEE CONTEST 2019 ETAPA UGEL

245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 58.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698473 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL CONCURSO EDUCATIVO FIRST
SPELLING BEE CONTEST 2019 ETAPA
REGIONAL

245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698474 - ASISTENCIA TÉCNICA EN
ATENCIÓN DE CASOS REPORTADOS A LA
PLATAFORMA DEL SISEVE A LOS DIRECTORES
DE LAS II.EE.

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001698477 - ORGANIZACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL ENCUENTRO RECUPERANDO
LOS JUEGOS ACESTRALES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001698478 - TALLER DE CAPACITACIÓN
A DOCENTES DE II.EE. UNIDOCENTES DEL
ÁMBITO DE LA UGEL SAN IGNACIO

035 : DOCENTE CAPACITADO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,882.19 115,722.25 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000625393 - 276006 PAGO DE
HONORARIOS (CAS) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. PAGO DE
VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 7,245.24 30,459.00 7,245.24 100.00 23.79

19AO000625395 - 276006 SERVICIOS BASICOS
SEDE 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 18,981.33 0.00 0.00 0.00

19AO000627483 - 56310103 VISITA DE
DOCENTES A II.EE. 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 120.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 4,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627496 - 56310104 PAGO DE
HONORARIOS (CAS) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 5.00 1.00 100.00 20.00 1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON

PAGOS
3. PAGO DE

VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 2,377.54 81,992.00 2,377.54 100.00 2.90

19AO000627499 - 56310104 VISITA Y
TALLERES A LAS II.EE.

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 113.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE

Ó

Fn 0.00 81,678.00 0.00 0.00 0.00
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PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

19AO000627503 - 56360104 PAGO DE
HONORARIOS A DOCENTES PELA MULTIGRADO
(CAS)

137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. PAGO DE
VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 16,150.00 241,726.00 16,150.00 100.00 6.68

19AO000627506 - 56360104 TALLER DE
ACTUALIZACION A DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

2. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

3. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

MOTIVO:

Fn 0.00 37,813.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627507 - 56360104 MATERIALES DE
ENESEÑANZA 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 59.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 9,192.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627508 - 56360104 VISITAS A
DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 82,100.25 0.00 0.00 0.00

19AO000627511 - 56370104 VACACIONES
TRUNCAS (CAS) 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. PAGO DE
VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 10,242.40 11,908.00 10,242.40 100.00 86.01

19AO000627512 - 56370105 VACACIONES
TRUNCAS (CAS) 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3.
MOTIVO:

Fn 1,820.00 2,616.00 1,820.00 100.00 69.57
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19AO000627513 - 56380103 PAGO DE
HONORARIOS ASPIEIB (CAS) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 9.00 1.00 100.00 11.11

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. PAGO DE
VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 2,280.00 34,532.00 2,280.00 100.00 6.60

19AO000627514 - 56380103 TALLER DE
ACTUALIZACION A DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

2. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

3. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

MOTIVO:

Fn 0.00 7,258.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627515 - 56380103 MATERIAL DE
ENSEÑANZA 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 865.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627517 - 56380103 VISITAS A
DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 17,499.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627519 - 56380104 PAGO DE
HONORARIOS ASPIEIB (CAS) 137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. PAGO DE
VACACIONES
TRUNCAS

MOTIVO:

Fn 4,580.00 101,081.00 4,580.00 100.00 4.53

19AO000627520 - 56380104 TALLER DE
ACTUALIZACION A DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

2. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

3. NO SE
PROGRAMARON
TALLERES

MOTIVO:

Fn 0.00 24,981.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627521 - 56380104 MATERIAL DE
ENSEÑANZA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1. NO SE
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PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 2,742.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627523 - 56380104 VISITAS A
DOCENTES ACOMPAÑADOS 190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

2. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

3. NO SE
PROGRAMÓ
VISITAS

MOTIVO:

Fn 0.00 82,542.85 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 44,695.18 874,366.43 44,695.18
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000627576 - 4141 EVALUACION DE
ALTERNATIVAS DE SERVICIO EN EDUCACION
SECUNDARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,322.20 226,332.00 13,322.20 100.00 5.89

19AO000627577 - 31640107 DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS EBE

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 61.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627578 - 31660107 DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 1,832.00 0.00 0.00 0.00

19AO000627579 - 58770107 CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

137 : PLANILLA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,775.92 168,683.00 30,775.92 100.00 18.24

19AO001672287 - 5658 GESTION DE
EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION NIVEL
SECUNDARIA

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 490.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001672361 - 5659 GESTION PARA LA
OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO
DEL SERVICIO DE EDUCACION NIVEL INICIAL

190 : NUMERO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

2. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

3. NO SE
PROGRAMARON
PAGOS

MOTIVO:

Fn 0.00 7,301.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 44,098.12 404,699.00 44,098.12
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO001698531 - JUEGOS DEPORTIVOS
NACIONALES ETAPA PROVINCIAL 245 : PARTICIPANTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 892.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 12,500.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000627584 - GESTION ADMINISTRATIVA
PAGO DE PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL
ACTIVO

137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 565,318.49 2,458,809.00 565,318.49 100.00 22.99

19AO000627585 - GESTION ADMINISTRATIVA
ADQUISICION DE BIENES DURADEROS 190 : NUMERO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00
1. NO SE

PROGRAMARON
COMPRAS

2. NO SE
PROGRAMARON
COMPRAS

3.
MOTIVO:

Fn 2,207.85 85,343.00 2,207.85 100.00 2.59

19AO000627586 - GESTION ADMINISTRATIVA
PAGO DE HONORARIOS (CAS) 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 166,507.13 832,866.00 166,507.13 100.00 19.99

19AO000627587 - GESTION ADMINISTRATIVA
SERVICIOS BASICOS (RECIBOS) 190 : NUMERO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 2.00 11.00 2.00 100.00 18.18
1. NO SE

PROGRAMARON
PAGOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 20,466.66 73,686.00 20,466.66 100.00 27.78

19AO000627588 - GESTION ADMINISTRATIVA
MATERIAL Y SERVICIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE

190 : NUMERO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 2.00 11.00 2.00 100.00 18.18
1. NO SE

PROGRAMARON
PAGOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 31,144.05 204,907.00 31,144.05 100.00 15.20

19AO000627589 - 06610112 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 130,078.49 448,874.00 130,078.49 100.00 28.98

19AO000627590 - 06810106 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO

137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 90,965.21 239,036.00 90,965.21 100.00 38.06

19AO000627591 - 06830106 PAGO DE
PLANILLA CONTINUA AL PERSONAL ACTIVO 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,119.22 58,027.00 18,119.22 100.00 31.23

19AO000627592 - 91910116 OBLIGACIONES
PREVISIONALES PAGO DE PENSIONES Y
BENEFICIOS A CESANTES Y JUBILADOS

137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 487,415.00 1,470,749.00 487,415.00 100.00 33.14

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,512,222.10 5,872,297.00 1,512,222.10
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 28,296,843.53 117,672,620.68 28,292,961.34
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001335 - REGION CAJAMARCA - PROGRAMAS REGIONALES - PRO REGION

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.
AEI.03.01 - ASISTENCIA TÉCNICA Y VIGILANCIA FOCALIZADA INTEGRAL EN AGUA Y SANEAMIENTO A GOBIERNOS LOCALES Y JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA Y SANEAMIENTO.

19AO001657631 - GESTIÓN DEL PROGRAMA Y OTROS
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SISTEMAS DE
AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES DE LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA I ETAPA

081 : OBRA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 15.00 100.00 15.00 100.00 15.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 530,000.00 3,500,000.00 505,838.22 95.44 14.45

19AO001657657 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE CHOTA

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,575,551.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657667 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE CONTUMAZA

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 830,728.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657748 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE CELENDIN

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 35,000.00 3,528,049.00 29,456.10 84.16 0.83

19AO001657764 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN DE EXCRETAS DE
BAMBAMARCA, HUALGAYOC

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 27.00 100.00 26.00 96.30 26.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 650,000.00 2,423,914.00 629,755.26 96.89 25.98

19AO001657776 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE SAN MARCOS

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,265,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657798 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE CAJABAMBA

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 2.00 100.00 2.00 100.00 2.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,000.00 770,000.00 18,784.20 85.38 2.44

19AO001657818 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE CUTERVO

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,000.00 2,270,000.00 15,280.00 76.40 0.67
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19AO001657831 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE SAN MIGUEL

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 750,000.00 112.59 0.00 0.02

19AO001657840 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE SAN PABLO

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 430,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001685961 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LA CIUDAD DE HUALGAYOC.

108 : SISTEMA 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,000.00 771,427.00 3,680.00 36.80 0.48

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,267,000.00 23,114,669.00 1,202,906.37
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000036825 - CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN
DEL HOSPITAL II II DEL DISTRITO DE JAÉN,
CAJAMARCA.

096 : PROYECTO 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 3.00 100.00 4.00 133.33 4.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,300,000.00 32,936,787.00 1,289,264.33 99.17 3.91

19AO001685968 - CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACION
DEL HOSPITAL II1 DE CAJABAMBA 096 : PROYECTO 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 6.00 100.00 7.00 116.67 7.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 80,000.00 1,146,012.00 77,441.80 96.80 6.76

19AO001685970 - CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACION
DEL HOSPITAL II1 DE CAJABAMBA CAJABAMBA. 096 : PROYECTO 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 2,344.00 0.00 0.00 0.00

19AO001685980 - CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN
DEL HOSPITAL II II DEL DISTRITO DE JAÉN,
CAJAMARCA..

096 : PROYECTO 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 47.00 100.00 47.00 100.00 47.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 430,000.00 924,615.00 429,597.28 99.91 46.46

19AO001685983 - CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION
DEL HOSPITAL II2 DE JAEN... 096 : PROYECTO 05.01 : Unidad de Ingeniería

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,745,342.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,810,000.00 38,755,100.00 1,796,303.41
OEI.08 - MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS ESTRATÉGICAS EN LA REGIÓN CAJAMARCA.

AEI.08.02 - INFRAESTRUCTURA ENERGÉTICA EFICIENTE PARA LOS ACTORES ECONÓMICOS.

19AO001657956 - GESTIÓN DEL PROGRAMA Y OTROS
AMPLIACIÓN DE LA FRONTERA ELECTRICA III ETAPA
PAFEIII

081 : OBRA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 9.00 100.00 9.00 100.00 9.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 300,000.00 3,250,000.00 288,491.37 96.16 8.88

19AO001657968 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL DE CAJABAMBA II ETAPA 108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 154,416.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657985 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL SAN MARCOS III ETAPA

108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
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2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 103,627.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657993 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL CELENDIN IV ETAPA 108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 14,528.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658002 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL CAJAMARCA EJE ASUNCIÓN II ETAPA
DEL DISTRITO DE LA ASUNCIÓN CAJAMARCA

108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 212,570.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658014 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL CAJAMARCA EJE ASUNCIÓN III
ETAPA DEL DISTRITO DE LA ASUNCIÓN CAJAMARCA

108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 212,570.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658030 - CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA
ELÉCTRICO RURAL QUEROCOTO HUAMBOS II ETAPA,
CHOTA, CAJAMARCA

108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,883,555.00 0.00 0.00 0.00

19AO001685950 - SISTEMA ELECTRICO RURAL SAN
MARCOS II ETAPA. 108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 136,399.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695849 - AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA DE ELECTRIFICACIÓN RURAL DE LAS
LOCALIDADES DE EL EMPALME, UCHUQUINUA Y VALLE
ANDINO DISTRITOS DE LLAPA Y CATILLUC, PROVINCIA
DE SAN MIGUEL, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

108 : SISTEMA 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 61.00 100.00 61.00 100.00 61.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,120,000.00 1,804,094.00 1,115,533.32 99.60 61.83

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,420,000.00 7,771,759.00 1,404,024.69
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.01 - GESTIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO001658063 - ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 001 : ACCION 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 22,485.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658073 - CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO
DE LA UNIDAD ONCOLOGICA Y LA UNIDAD DE
HEMODIALISIS DEL HOSPITAL REGIONAL DE
CAJAMARCA, CAJAMARCA

046 : ESTUDIO 05.02 : Unidad de Estudios

Fs 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 30,414.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 52,899.00 0.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000408819 - ADMINISTRACION DEUDA EXTERNA 026 : CUOTA 04.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 27,777,876.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 27,777,876.00 0.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000416190 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 04.01 : Oficina de Administración Fs 0.00 12.00 2.00 0.00 16.67 1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 34,457.00 0.00 0.00 0.00

19AO000606353 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 04.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 12.00 2.00 0.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 15,543.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 50,000.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 4,497,000.00 97,522,303.00 4,403,234.47
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001353 - GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL SANTA CRUZ

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000132083 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,996.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 2,996.00 0.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000132006 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO PRIMARIA

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 151.00 151.00 46.00 30.46 30.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 67,000.00 67,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132016 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOSCEBE

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,349.00 11,349.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132062 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOSECUNDARIA

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 44.00 44.00 42.00 95.45 95.45 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 124,000.00 124,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695340 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR INCIAL

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 151.00 151.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695341 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION INICIAL

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 123.00 123.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,914.49 39,658.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695342 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION PRIMARIA

007 : AULA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 482.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 103,507.00 103,507.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695343 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
PRIMARIA

3.
MOTIVO:

Fn 400.00 400.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695344 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,351.00 12,351.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695345 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO INICIAL

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 123.00 123.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,573.01 58,292.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695346 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS EBE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,221.00 1,221.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 344,466.50 417,929.00 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132079 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 4.00 4.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,763.00 4,763.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132090 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y
MULTIGRADO DE EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 5.00 500.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,139.00 51,399.00 0.00 0.00 0.00

19AO001662335 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,562.50 35,625.00 0.00 0.00 0.00

19AO001662343 - GESTION DEL CURRICULO PRIMARIA 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,139.90 65,487.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694740 - GESTION DEL PROGRAMA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,563.00 4,563.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694743 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR INICIAL CAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 123.00 123.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 171,105.51 684,422.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694744 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR INCIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 123.00 123.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,321,616.48 9,286,466.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695334 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 151.00 151.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

3.
MOTIVO:

Fn 3,871,239.00 15,600,222.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695335 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 44.00 44.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,971,278.98 15,785,116.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695336 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 11.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 372,434.73 1,489,739.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695337 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 2,257.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,077.00 7,077.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695338 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 5,845.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,229.00 23,229.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695339 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA

408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 4,830.00 4,830.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,581.00 26,581.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695347 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS EBE

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,343.50 61,374.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695348 - DIRECCION Y GESTION ACCIONES
ADMINISTRATIVAS 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,330.00 44,330.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695349 - GESTION ADMINITRATIVA 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 432,168.00 1,781,949.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695350 - GESTION ADMINISTRATIVA CAS 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 250,378.50 1,001,514.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,494,949.10 45,953,856.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132064 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 660.00 2,640.00 660.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 732,705.00 2,930,820.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 732,705.00 2,930,820.00 0.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

Á
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19AO001695351 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA CETPRO

003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 160.00 160.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 108,599.49 434,398.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695352 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA BIENES Y SERVICIOS 003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 160.00 1,920.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 350.00 1,266.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695353 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA EBA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,027.76 127,631.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695354 - DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

246 : INSTITUCION EDUCATIVA
REGISTRADA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 134,977.25 570,295.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 12,707,097.85 49,875,896.00 0.00
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001354 - GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL CAJABAMBA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO

OBTENIDO AL
1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000132223 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO (SAANEE)

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 21.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 1,260.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132229 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE EBE PARA PARTICIPACIÓN EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 2,769.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 4,029.00 0.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000132237 - DOTACIÓN DE MATERIAL
EDUCATIVO PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 5,459.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132238 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 23,450.00 0.00 0.00 0.00

Á
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19AO000132239 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132240 - DOTACIÓN DE MATERIAL
EDUCATIVO PARA DOCENTES Y AULAS DE EBR 007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 333.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132241 - DOTACIÓN DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 21.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 611.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132243 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 11,614.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132244 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 12,785.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132245 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EBR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 22,306.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron

gastos
3. No se

realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 232,109.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132249 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EBR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 765.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

Fn 0.00 460,519.00 0.00 0.00 0.00
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3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

19AO001659781 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 242.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 747,122.00 0.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000132224 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN
DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EBR

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 176.00 176.00 176.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 27,374.26 97,857.00 3,383.94 12.36 3.46

19AO000132235 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN
DE LOCALES ESCOLARES DE IIEE DE EBR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 35.00 35.00 35.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,396.01 165,584.00 14,990.70 36.21 9.05

19AO000132246 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES
DE LOS CENTROS DE EBE

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,914.76 7,098.00 60.58 3.16 0.85

19AO000132250 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN
DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EBR

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 159.00 159.00 159.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 58,467.51 174,452.00 25,444.52 43.52 14.59

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 129,152.54 444,991.00 43,879.74
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000132232 - PROMOCIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 487 : PROMOCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,137.02 44,548.08 13,230.02
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132230 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 177.00 177.00 177.00 100.00 100.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3.
MOTIVO:

Fn 19,928.20 199,282.00 48,470.00 243.22 24.32

19AO000132231 - ACOMPAÑAMIENTO
MULTIGRADO

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. No se
realizaron
gastos

2.
3.
MOTIVO:

Fn 156,255.08 859,403.00 36,659.91 23.46 4.27
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19AO000132233 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

1. No se
realizaron
gastos

2.
3. No se

realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 9,527.00 9,527.00 8,122.33 85.26 85.26

19AO000132236 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 6,154.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132242 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EBR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132247 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 396,616.74 1,586,467.00 207,293.34 52.27 13.07

19AO000132248 - SEGUIMIENTO AL DESEMPEÑO
DE LOS DOCENTES EN LOS LOGROS DE
APRENDIZAJES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 205.00 205.00 205.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 593,464.04 2,711,727.08 313,775.60
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000132219 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EDUCACION INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132220 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001674380 - GESTION PARA LA OPERACION
Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL GENERADO POR EL
PROGRAMA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001674387 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL
DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL

534 : TERRENO 06.02 : Área de Gestión Institucional Fs 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 1. No se
realizaron
gastos
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2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 24,000.00 0.00
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000132225 - DOCENTES DE EDUCACIÓN
PRIMARIA DE EBR IMPLEMENTAN EL CURRÍCULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. se ha

incorporado
26 nuevos
soles

MOTIVO:
Fn 20,839.00 114,617.00 5,914.90 28.38 5.16

19AO000132226 - DOCENTES QUE IMPLEMENTAN
EL CURRÍCULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. se ha

incorporado
S 1.00
nuevo sol

MOTIVO:
Fn 9,306.24 37,225.00 3,160.22 33.96 8.49

19AO000132227 - DOCENTES DEL NIVEL
SECUNDARIO DE EBR IMPLEMENTAN EL
CURRÍCULO

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132228 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCAC

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 30,145.24 151,842.00 9,075.12
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132222 - ADQUISICIÓN DE UNA
CAMIONETA PARA LA ACCIÓN DE MONITOREO A
LAS IIEE

530 : BIEN 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132268 - GESTIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN, DISPOSICIÓN Y CONTROL DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES (PATRIMONIO)

530 : BIEN 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 4,200.00 16,800.00 4,200.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,137.02 44,548.08 13,230.02
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132262 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,925.26 135,701.00 41,880.76 123.45 30.86

19AO000132263 - GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA (TESORERÍA) 036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 6/8

19AO000132264 - ADMINISTRAR, SUPERVISAR Y
CONTROLAR EL ADECUADO ALMACENAMIENTO,
DISTRIBUCIÓN Y DE MATERIALES (ALMACÉN)

530 : BIEN 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3,000.00 12,000.00 3,000.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO000132267 - GESTIÓN DE LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
(ABASTECIMIENTOS)

166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 54.00 216.00 54.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO000132270 - GESTIÓN CONTABLE Y
FINANCIERA (CONTABILIDAD) 036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO001674801 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00

1. No se
realizaron
gastos

2. No se
realizaron
gastos

3. No se
realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 0.00 119,883.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 78,473.34 433,776.32 94,800.84
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132256 - MANTENIMIENTO Y
OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS
(INFORMÁTICA)

060 : INFORME 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,137.02 44,548.08 13,230.02
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132251 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 35.00 35.00 35.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,392,620.74 13,570,483.00 3,583,482.97 105.63 26.41

19AO000132252 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PATO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 42,120.00 168,480.00 40,047.00 95.08 23.77

19AO000132253 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 60.00 60.00 60.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,491.75 173,967.00 41,741.00 95.97 23.99

19AO000132255 - GESTIÓN DEL EMPLEO 137 : PLANILLA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 436,525.74 1,746,103.00 420,782.59 96.39 24.10

19AO000132257 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180,825.99 723,304.00 147,866.00 81.77 20.44
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19AO000132258 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 159.00 159.00 159.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,948,557.50 23,794,230.00 5,879,326.50 98.84 24.71

19AO000132259 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 4.00 48.00 4.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,266.98 129,068.00 27,617.00 85.59 21.40

19AO000132260 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 177.00 177.00 177.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,392,057.98 9,568,232.00 2,386,272.34 99.76 24.94

19AO000132261 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 205.00 205.00 205.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 713,223.00 2,852,892.00 779,048.94 109.23 27.31

19AO000132265 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 13.00 13.00 13.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 32,275.50 129,102.00 30,085.00 93.21 23.30

19AO000132266 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 30.00 30.00 30.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 275,472.99 1,101,892.00 226,573.00 82.25 20.56

19AO000132269 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 175.00 175.00 175.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 104,785.74 419,143.00 103,366.00 98.65 24.66

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 13,594,223.91 54,376,896.00 13,666,208.34
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000132218 - ORGANIZACIÓN Y
FORTALECIMIENTO DEL COPALE 088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 2.00 20.00 2.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO000132221 - ANÁLISIS, SEGUIMIENTO,
EVALUACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

248 : REPORTE 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO000132234 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1. No se
realizaron
gastos

2.
3. No se

realizaron
gastos

MOTIVO:

Fn 76,573.50 306,294.00 4,244.30 5.54 1.39

19AO000132254 - ACOMPAÑAMIENTO,
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A DEPENDENCIAS DE
LA UNIDAD EJECUTORA (ADMINISTRACIÓN)

036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 109,984.56 439,938.24 43,934.36
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000132216 - PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN DE
INFORMACIÓN INSTITUCIONAL. 342 : PRODUCTO REGISTRADO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

19AO000132217 - GESTIÓN DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

117 : EVENTOS 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,137.02 44,548.08 13,230.02 118.79 29.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 22,274.04 89,096.16 26,460.04
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 14,591,128.73 59,557,062.04 14,237,824.10
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001355 - GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL BAMBAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000608730 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 9.00 9.00 0.00 0.00 0.00
1. se

reprogramó
2. Se

reprogramó
3. SE

REPROGRAMÓ
MOTIVO:

Fn 300.00 3,191.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 300.00 3,191.00 0.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000132372 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR Y
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 265.00 265.00 0.00 100.00
1.
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 9,477.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132382 - DOTACIÓN DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE

REPROGRAMÓ
MOTIVO:

Fn 1,832.00 1,832.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608683 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR SECUNDARIA

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,883.00 15,883.00 4,000.00 25.18 25.18

19AO000608747 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 350.00 350.00 350.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 503,881.00 503,881.00 157,317.45 31.22 31.22

19AO000608811 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 48.00 48.00 48.00 100.00 100.00
1.
2.
3. SE

REPROGRAMÓ
MOTIVO:

Fn 8,282.00 8,282.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608813 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES

Ó Á

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00

1.
2.
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DE LOS CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

3.
MOTIVO:

Fn 2,625.00 10,502.00 549.10 20.92 5.23

19AO000608867 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR INCIAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4,643.00 0.00 4,643.00 100.00 0.00
1. se

reprogramó
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 8,617.00 8,617.00 3,000.00 34.81 34.81

19AO000608868 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 10,185.00 10,185.00 10,185.00 100.00 100.00
1. se

reprogramó
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 25,678.00 25,678.00 6,500.00 25.31 25.31

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 566,798.00 584,152.00 171,366.55
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000608716 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 181.00 181.00 181.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,177.00 108,700.00 10,628.50 39.11 9.78

19AO000608804 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR INICIAL

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 79.00 79.00 79.00 100.00 100.00
1. se

reprogramó
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 58,500.00 570,376.00 60,220.00 102.94 10.56

19AO000608805 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR SECUNDARIA

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 633.00 633.00 633.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 631,653.00 3,243,445.00 446,208.72 70.64 13.76

19AO000608807 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR PAGO DE VACACIONES TRUNCAS DE
CAS PRIMARIA

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1. Se cumplió el
pago de
vacaciones
truncas del
personal del
2018

2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,382.00 2,885.00 1,879.00 78.88 65.13

19AO000608809 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA PAGO DE VACACIONES
TRUNCAS

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00
1. se

reprogramó
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 2,616.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608859 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 260.00 260.00 260.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,271.00 81,089.00 4,706.10 23.22 5.80

19AO000608863 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 633.00 633.00 633.00 100.00 100.00

1.
2.
3.

Fn 30,375.00 121,500.00 46,662.06 153.62 38.40
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ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
SECUNDARIA

MOTIVO:

19AO001689696 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO CANON

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001689697 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO CANON 26 ACTIVOS NO
FINANCIERO

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001691049 - GESTION DEL PROGRAMA
MOBILIARIO 001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001691069 - GESTION DEL PROGRAMA
SERVICIOS 001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001691074 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EDUCACIÓN INICIAL MOBILIARIO

001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 52,000.00 56,897.00 52,000.00 100.00 91.39

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 822,358.00 4,237,508.00 622,304.38
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000608802 - GESTION DEL PROGRAMA
PAGO DE VACACIONES TRUBNCAS 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00

1. Se cumplió el
pago de
vacaciones
truncas del
personal del
2018

2.
3.
MOTIVO:

Fn 4,563.00 5,241.28 3,884.72 85.14 74.12

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,563.00 5,241.28 3,884.72
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000132377 - GESTION DEL CURRICULO
INICIAL 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 120.00 120.00 120.00 100.00 100.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 3,851.00 15,380.00 9,937.68 258.05 64.61

19AO000132378 - GESTION DEL CURRICULO
PRIMARIA 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 230.00 230.00 230.00 100.00 100.00
1.
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 15,300.00 61,200.00 1,727.33 11.29 2.82

19AO000132379 - GESTION DEL CURRICULO
SECUNDARIA 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 300.00 300.00 300.00 100.00 100.00
1. se

reprogramó
2. Se

reprogramó
3.
MOTIVO:

Fn 3,624.00 14,500.00 1,106.70 30.54 7.63

Á
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19AO000608749 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2. Se

reprogramará
3. SE

REPROGRAMÓ
MOTIVO:

Fn 39,459.00 157,843.00 7,000.00 17.74 4.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 62,234.00 248,923.00 19,771.71
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132346 - GESTION DE LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS 152 : USUARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 399.00 1,596.00 399.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 148,190.00 593,110.00 125,059.21 84.39 21.09

19AO000132347 - GESTION DE LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS 152 : USUARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 399.00 1,596.00 399.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,357.00 79,416.00 1,236.00 8.61 1.56

19AO000132354 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 140 : HORAS LECTIVAS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 100.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE

REPROGRAMÓ
MOTIVO:

Fn 153.40 1,534.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608737 - PERSONAL Y OBLIGACIONES
S. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 96,603.00 386,413.00 133,773.29 138.48 34.62

19AO000608738 - PERSONAL Y OBLIGACIONES
DE ACCIONES ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 231,617.00 932,266.00 265,081.13 114.45 28.43

19AO000608741 - DESARROLLO DE ENSEÑANZA
DE ADULTOS 408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 81.00 81.00 81.00 100.00 100.00 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 27,330.00 106,590.00 36,551.44 133.74 34.29

19AO000608743 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,617.00 122,363.00 29,030.91 94.82 23.73

19AO000608744 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 18.00 72.00 18.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,210.00 34,960.00 7,212.01 87.84 20.63

19AO001689633 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 557,077.40 2,266,652.00 597,943.99
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132351 - DESARROLLO DE LA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00
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ENSEÑANZA Infraestructura y Equipamiento 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 60,346.00 235,350.00 65,043.03 107.78 27.64

19AO000132353 - GESTIÓN DEL EMPLEO
DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,733.00 61,179.00 22,479.53 120.00 36.74

19AO000132355 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PATO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,199.00 53,950.00 13,053.92 98.90 24.20

19AO000132357 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 677.00 677.00 677.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,717,260.00 22,792,686.00 5,472,960.64 95.73 24.01

19AO000132358 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 111.00 111.00 111.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 348,680.00 1,400,514.00 289,359.71 82.99 20.66

19AO000608845 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR INICIAL

240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 299.00 299.00 299.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,742,417.00 10,300,524.00 2,853,734.01 104.06 27.70

19AO000608849 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA

240 : DOCENTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 633.00 633.00 633.00 100.00 100.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 5,269,360.00 20,486,622.00 5,246,375.20 99.56 25.61

19AO000608875 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS 408 : ESTUDIANTES 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 9.00 9.00 9.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,410.00 5,640.00 869.50 61.67 15.42

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,171,405.00 55,336,465.00 13,963,875.54
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000132360 - FORMULACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION

036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. SE REALIZÓ

EL POI 2019
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 16,184,735.40 62,682,132.28 15,379,146.89
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001379 - GOB.REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CELENDIN

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000132461 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,783.00 2,783.00 0.00 0.00 0.00

19AO000377836 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 29.00 0.00 29.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 720.00 720.00 720.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,503.00 3,503.00 720.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000132454 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 64.00 64.00 64.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,857.00 9,857.00 9,857.00 100.00 100.00

19AO000132455 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 865.00 266.00 865.00 100.00 325.19 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,642.00 71,642.00 71,642.00 100.00 100.00

19AO000132460 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 156.00 156.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,010.00 1,010.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132463 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1,688.00 0.00 1,688.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 257,148.00 257,148.00 257,148.00 100.00 100.00

19AO000376816 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 11,271.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 122,003.00 0.00 0.00 0.00

19AO000377842 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 4,638.00 4,638.00 4,638.00 100.00 100.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 8,494.00 8,494.00 8,494.00 100.00 100.00

19AO001696210 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO.

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 64.00 64.00 64.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,072.00 142,192.00 24,072.00 100.00 16.93

19AO001696211 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696212 - GESTION DEL CURRICULO. 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 118,142.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696214 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,703.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696215 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 10,441.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 122,003.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696219 - DOTACIÓN DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS.

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 242.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 372,223.00 862,436.00 371,213.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000132449 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,501.00 0.00 0.00 0.00

19AO000376674 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 267.00 267.00 267.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,600.00 189,131.00 36,600.00 100.00 19.35

19AO001696207 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO.

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 49.00 202.00 49.00 100.00 24.26 1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 4,272.00 72,188.00 4,272.00 100.00 5.92

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 40,872.00 263,820.00 40,872.00
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000132468 - GESTION ADMINISTRATIVA 487 : PROMOCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,000.00 22,000.00 4,000.00 100.00 18.18

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,000.00 22,000.00 4,000.00
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AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132458 - GESTION ADMINISTRATIVA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 170.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132464 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y
MULTIGRADO

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 355.00 355.00 355.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 274,035.60 1,840,356.00 274,035.00 100.00 14.89

19AO000132467 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 32.00 32.00 32.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,200.00 119,375.00 22,200.00 100.00 18.60

19AO000376844 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 406,987.50 1,682,256.00 406,987.50 100.00 24.19

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 703,223.10 3,721,987.00 703,222.50
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000132472 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,217.22 7,253.00 3,217.02 99.99 44.35

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,217.22 7,253.00 3,217.02
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000132456 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCAC

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,750.50 97,505.00 9,750.50 100.00 10.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,750.50 97,505.00 9,750.50
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132488 - GESTION ADMINISTRATIVA 530 : BIEN 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 3,000.00 30,000.00 3,000.00 100.00 10.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,000.00 30,000.00 3,000.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132481 - GESTION DE LA CONTRATACION DE
BIENES Y SERVICIOS 166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132482 - GESTION ADMINISTRATIVA 166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 66,120.00 264,480.00 66,120.00 100.00 25.00

19AO000132484 - GESTION ADMINISTRATIVA 530 : BIEN 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00 1.

2.
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3.
MOTIVO:

Fn 3,000.00 30,000.00 3,000.00 100.00 10.00

19AO000132494 - GESTION DE LA CONTRATACION DE
BIENES Y SERVICIOS 166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 316,834.74 1,267,339.00 316,834.74 100.00 25.00

19AO000132499 - GESTIÓN DEL EMPLEO 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 130,049.00 540,294.00 130,049.00 100.00 24.07

19AO001696284 - GESTION ADMINISTRATIVA. 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 208.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696293 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA. 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 516,003.74 2,255,321.00 516,003.74
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132496 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,000.00 12,000.00 3,000.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,000.00 12,000.00 3,000.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132486 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 247,363.49 977,214.00 247,363.49 100.00 25.31

19AO000132487 - CONTRATACION OPORTUNA Y PATO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,018.00 2,018.00 2,018.00 100.00 100.00

19AO000132489 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 820.00 820.00 820.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,349,106.49 25,874,026.00 6,349,106.49 100.00 24.54

19AO000132490 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,237.39 133,835.00 29,237.39 100.00 21.85

19AO000132491 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 639.00 639.00 639.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,520,916.99 18,452,668.00 4,520,916.99 100.00 24.50

19AO000132492 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 311.00 311.00 311.00 100.00 100.00 1.
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DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 1,971,051.24 8,076,804.96 1,971,051.24 100.00 24.40

19AO000132495 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64,913.50 256,054.00 64,913.50 100.00 25.35

19AO000132497 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 114.00 114.00 114.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 50,755.24 187,088.00 50,755.24 100.00 27.13

19AO000132500 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,816.25 120,865.00 30,816.25 100.00 25.50

19AO001696221 - DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 1,400.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696225 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 69,342.00 333,651.00 69,342.00 100.00 20.78

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 13,335,520.59 54,421,223.96 13,335,520.59
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000132451 - GESTION ADMINISTRATIVA 088 : PERSONA CAPACITADA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132452 - GESTION ADMINISTRATIVA 248 : REPORTE 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 869.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 13,035.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132453 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 091 : PLAN 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000376634 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 31,172.30 103,038.00 31,172.20 100.00 30.25

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 31,172.30 130,073.00 31,172.20
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000132483 - GESTION ADMINISTRATIVA 342 : PRODUCTO REGISTRADO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,500.00 38,500.00 5,500.00 100.00 14.29
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19AO000132501 - GESTION ADMINISTRATIVA 117 : EVENTOS 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,500.00 31,000.00 4,500.00 100.00 14.52

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,000.00 69,500.00 10,000.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 15,035,485.45 61,896,621.96 15,031,691.55
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001380 - GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CAJAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000132581 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS
PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 262.50 2,625.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132593 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE CENTROS
DE EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 42.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 13,600.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132594 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
LOSPROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA PARAPARTICIPACION EN EL
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413826 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA
ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 20.00 2.00 100.00 10.00

1. La ejecución
presupesutalmente,
fue mayor que lo
programado.

2. La ejecución
presupesutalmente,
fue mayor que lo
programado.

3. La ejecución
presupesutalmente,
fue mayor que lo
programado.

MOTIVO:

Fn 3,574.00 36,940.00 405,349.67 11,341.62 1,097.32

19AO000413831 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn 2,112.50 21,725.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,949.00 78,290.00 405,349.67
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

Á
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19AO000132578 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 3,369.00 3,369.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132580 - DOTACION DE
MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 616,733.00 616,733.00 27,238.45 4.42 4.42

19AO000132582 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,475.00 12,475.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132585 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 71.00 71.00 71.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132592 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 3,840.00 38,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132596 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,250.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132599 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 373.00 373.00 373.00 100.00 100.00 1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 132,000.00 132,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132600 - DOTACION DE
MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 373.00 373.00 373.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO

ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 122,000.00 122,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132601 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 410.00 410.00 410.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
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PRESUPUESTAL
3. NO HUBO

ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 85,000.00 85,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132602 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 107.00 107.00 107.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 122,000.00 122,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,127,417.00 1,164,227.00 27,238.45
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000132587 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGÜE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 33.00 33.00 33.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132588 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 33.00 33.00 33.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 22,000.00 22,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132595 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 410.00 410.00 410.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132605 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 373.00 373.00 373.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64,800.00 246,800.00 34,022.00 52.50 13.79

19AO000410655 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTOÇ

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1,230.00 4,920.00 1,230.00 100.00 25.00

1. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

2. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

3. La ejecución
Fn 180,000.00 720,000.00 114,319.94 63.51 15.88
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presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

MOTIVO:

19AO000410714 - SERVICIOS BASICOS DE
II.EE SECUNDARIA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 321.00 1,284.00 321.00 100.00 25.00

1. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

2. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

3. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor que lo
programado.

MOTIVO:

Fn 165,600.00 662,400.00 118,861.80 71.78 17.94

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 482,400.00 1,701,200.00 267,203.74
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132583 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 243.00 243.00 243.00 100.00 100.00

1. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

2. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

3. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

MOTIVO:

Fn 1,259,771.70 4,769,125.16 583,469.42 46.32 12.23

19AO000132589 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3.
MOTIVO:

Fn 48,500.00 576,700.00 15,507.00 31.97 2.69

19AO000132590 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2.
3. NO HUBO

ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 5,224.00 53,440.00 666.65 12.76 1.25

19AO000132591 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULTIGRADO

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 24.00 24.00 24.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 124,000.00 1,426,400.00 60,360.00 48.68 4.23

19AO000132603 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 247.00 247.00 247.00 100.00 100.00 1. La ejecución
presupuestal es
mayor que lo
programado, divido
a que el pago de las
promotoras se

Fn 162,600.00 650,400.00 10,054,784.98 6,183.75 1,545.94
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concentro en una
unidad.

2. La ejecución
presupuestal es
mayor que lo
programado, divido
a que el pago de las
promotoras se
concentro en una
unidad.

3. La ejecución
presupuestal es
mayor que lo
programado, divido
a que el pago de las
promotoras se
concentro en una
unidad.

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,600,095.70 7,476,065.16 10,714,788.05
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000132584 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCAC

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 21.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 76,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132606 - GESTION DEL
CURRICULO 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 21.00 21.00 21.00 100.00 100.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 7,500.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,500.00 106,400.00 0.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.06 - SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRALES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES A NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD.

19AO000132597 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS
DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00

1. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

2. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

3. la ejecución
presupuestal es
menor que lo
programado, devido
a la necesidad.

MOTIVO:

Fn 8,400.00 33,600.00 3,789.60 45.11 11.28

19AO000132604 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,600.00 14,400.00 660.00 18.33 4.58

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,000.00 48,000.00 4,449.60
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.
19AO000132612 - GESTION DE LA 166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 174.00 696.00 174.00 100.00 25.00 1.
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CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 273,891.51 1,095,566.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132615 - GESTION DE LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 45.00 180.00 45.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 89,337.69 357,350.78 0.00 0.00 0.00

19AO000132617 - CONTRATACION DE
PERSONAL DE CONFIANZA Y
ESPECIALISTAS

166 : CONTRATOS 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 42.00 168.00 42.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 504,600.00 2,176,720.17 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 867,829.20 3,629,636.95 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132607 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA
ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 58.00 0.00 58.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 402,925.50 1,611,702.00 268,091.53 66.54 16.63

19AO000132608 - ADQUISICION DE
ACTIVO NO FINANCIERO 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132609 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 0.00 6.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,355.51 177,422.00 51,802.86 116.79 29.20

19AO000132610 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULARPRIMARIA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 2,193.00 0.00 2,193.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,670,457.74 70,681,831.00 17,820,839.71 100.85 25.21

19AO000132611 - GESTIÓN DEL
EMPLEOTECNICO PRODUCTIVO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 62.00 0.00 62.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 435,981.00 1,743,924.00 118,387.58 27.15 6.79

19AO000132613 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULARSECUNDARI

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1,761.00 0.00 1,761.00 100.00 0.00

1.
2.
3. la ejecución

presupuestal fue
menor, debido a
que no se
ejecutaron varios
conceptos
remunerativos

MOTIVO:

Fn 13,392,181.50 53,568,726.00 12,368,380.44 92.36 23.09

19AO000132614 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 174.00 696.00 174.00 100.00 25.00

1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

Fn 73,113.99 302,456.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000132616 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1,790.00 0.00 1,790.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,950,873.00 26,895,846.00 7,189,047.85 103.43 26.73

19AO000132618 - DESARROLLO DEL
CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 20.00 0.00 20.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 700,772.01 2,803,088.00 779,772.60 111.27 27.82

19AO000132619 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y
DEPORTEETAPA UGEL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

2. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

3. NO HUBO
ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn 0.00 58,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132620 - GESTIÓN DEL EMPLEO 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 20.00 0.00 20.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 76,106.49 304,426.00 47,189.98 62.01 15.50

19AO000132621 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULARINICIAL

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1,065.00 1,065.00 1,065.00 100.00 100.00

1. La ejecución
presupesutalmente,
fue mayor que lo
programado devido
a que se pagarón
consetos
remunerativos.

2. La ejecución
presupesutalmente,
fue mayor que lo
programado devido
a que se pagarón
consetos
remunerativos.

3. La ejecución
presupesutalmente,
fue menor devido a
que no se
ejecutarón algunos
consectos
remunerativos.

MOTIVO:

Fn 8,235,336.00 32,941,344.00 10,054,784.98 122.09 30.52

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 47,982,102.74 191,089,265.00 48,698,297.53
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000132575 - FORMULACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS DE
GESTIÓN Y PLANIFICACIÓNPEL
CAJAMARCA

091 : PLAN 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 15.00 15.00 6.00 40.00 40.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 77,550.00 310,200.00 264,903.62 341.59 85.40

19AO000132576 - GESTION DE
EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION
INICIAL

051 : EXPEDIENTE 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 65,210.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132577 - GESTION DE
EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE

051 : EXPEDIENTE 06.02 : Área de Gestión Institucional Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
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SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 10,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132579 - GESTION DEL
PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,069.74 28,278.96 32,863.74 464.85 116.21

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 84,619.74 414,188.96 297,767.36
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 52,169,913.38 205,707,273.07 60,415,094.40
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001381 - GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MARCOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000296760 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,127.00 4,254.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296788 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 55.00 55.00 1.00 1.82 1.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,000.00 90,336.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296821 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 46.00 46.00 46.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 718.10 7,181.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296823 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,081.60 10,353.00 510.00 24.50 4.93

19AO000296830 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 13.00 13.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 485.00 4,946.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296834 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 198.90 1,989.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 23,610.60 119,059.00 510.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000296763 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 46.00 46.00 46.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,058.00 92,232.00 15,372.00 66.67 16.67

19AO000296771 - DOTACIÓN DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 335.00 335.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 10,004.00 10,004.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296784 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 147.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,664.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296796 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL
PRIMARIO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 170.00 170.00 170.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,959.99 103,839.96 16,572.00 63.84 15.96

19AO000296800 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7,027.00 7,027.00 7,027.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,491.00 24,491.00 335,000.00 1,367.85 1,367.85

19AO000296803 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR NIVEL
SECUNDARIO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,159.00 8,159.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296810 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR NIVEL PRIMARIA

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 115.00 115.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 70.00 70.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296814 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 885.00 885.00 885.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 257,539.00 257,539.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296818 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULARINICIAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2,627.00 2,627.00 2,627.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 94,734.00 94,734.00 97,734.00 103.17 103.17

19AO000296826 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 147.00 147.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 73.00 73.00 0.00 0.00 0.00

19AO000296832 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 115.00 115.00 115.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,531.10 26,125.00 3,461.20 53.00 13.25

19AO000296837 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR SECUNDARIA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4,255.00 4,255.00 250.00 5.88 5.88 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,412.00 71,412.00 20,000.00 28.01 28.01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 522,031.09 691,342.96 488,139.20
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000296836 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y
MULTIGRADO DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 109.00 109.00 109.00 100.00 100.00 1.

2.
3.Fn 134,600.00 605,446.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 134,600.00 605,446.00 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000296806 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 310,425.00 1,241,760.00 206,950.00 66.67 16.67

19AO000296841 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 115.00 115.00 115.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,838.25 175,353.00 29,224.00 66.66 16.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 354,263.25 1,417,113.00 236,174.00
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000420156 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACION

001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,408.00 2,408.00 2,408.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,408.00 2,408.00 2,408.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000296843 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL PARA ATENCIÓN DE PROGRAMAS DE
INTERVENCIÓN TEMPRANA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 30.00 30.00 30.00 100.00 100.00 1.
2.
3. 0.00
MOTIVO:Fn 25,996.50 103,986.00 24,913.60 95.83 23.96

19AO000296845 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,594.00 158,376.00 4,694.58 11.86 2.96

19AO000296846 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR INICIAL

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 174.00 174.00 174.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,392,420.75 5,569,683.00 928,281.00 66.67 16.67

19AO000296849 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 203,988.74 745,767.00 136,384.00 66.86 18.29

19AO000296851 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 423.00 423.00 423.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,813,664.99 11,254,659.96 1,875,776.66 66.67 16.67

19AO000296853 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 545.00 545.00 545.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,835,685.51 19,342,742.04 322,290.00 6.66 1.67

19AO000416897 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 3.00 11.00 3.00 100.00 27.27 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 316,641.78 1,266,567.12 211,094.00 66.67 16.67
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19AO000419983 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA,
PLANILLAS 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 54.00 54.00 54.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 360,311.25 1,441,245.00 242,000.00 67.16 16.79

19AO000420090 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,306.51 37,226.04 6,507.00 69.92 17.48

19AO000420110 - DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 216.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 17,350.02 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,997,610.03 39,937,602.18 3,751,940.84
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000296781 - GESTION DEL PROGRAMA 060 : INFORME 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,640.24 106,560.96 17,760.00 66.67 16.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 26,640.24 106,560.96 17,760.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 11,061,163.21 42,879,532.10 4,496,932.04
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001382 - GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CONTUMAZA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000410895 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,707.00 8,707.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410896 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 30.00 3.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 450.00 4,505.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410897 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 36.00 360.00 36.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,072.00 10,718.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,229.00 23,930.00 0.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000410886 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 89.00 89.00 89.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,295.00 3,295.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410887 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3,970.00 3,970.00 3,970.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,150.00 10,150.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410888 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2,329.00 2,329.00 2,329.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,203.00 5,203.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410889 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 42.00 42.00 42.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 789.00 789.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410890 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 96.00 96.00 96.00 100.00 100.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 8,808.00 8,808.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410891 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 42.00 42.00 42.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 278,717.00 278,717.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410892 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 25.00 25.00 25.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,571.00 4,571.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 311,533.00 311,533.00 0.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000410928 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 126.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,569.99 49,913.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410930 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 315.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 66,058.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410931 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 108.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 9,846.91 53,990.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410935 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 24,039.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 19,416.90 194,000.00 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000410885 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 80.00 8.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,375.00 73,746.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410893 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y
MULTIGRADO DE EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 55.00 550.00 55.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,221.00 342,215.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410894 - REFUERZO ESCOLAR A
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 11.00 110.00 11.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 754.00 7,549.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410900 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,128.00 143,371.04 0.00 0.00 0.00

19AO000410903 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 84.00 336.00 84.00 100.00 25.00 1.
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DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 487,053.00 1,948,217.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410904 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 18.00 72.00 18.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 83,969.76 335,879.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410905 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,238.99 104,956.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410906 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 48.00 192.00 48.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 62,594.76 250,379.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410907 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 39.00 156.00 39.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 103,831.26 415,325.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410908 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 21.00 84.00 21.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,652.75 118,611.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410909 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 30.00 120.00 30.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 821,364.00 3,285,456.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410910 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 48.00 192.00 48.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 242,326.74 969,307.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410911 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 132.00 528.00 132.00 100.00 25.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 978,854.01 3,915,416.04 0.00 0.00 0.00

19AO000410912 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 27.00 108.00 27.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 233,419.56 969,307.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410913 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 57.00 228.00 57.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 387,444.39 1,464,442.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410914 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento Fs 54.00 216.00 54.00 100.00 25.00

1.
2.
3.Fn 436,656.40 1,533,992.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000410915 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 24.00 96.00 24.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 169,872.50 770,412.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410916 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 36.00 144.00 36.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 304,326.24 1,024,205.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410917 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 54.00 216.00 54.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 791,331.08 2,990,106.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410918 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 515,150.57 2,593,954.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410919 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 270,533.09 1,008,914.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410920 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 24.00 6.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 166,190.03 668,109.98 2.00 0.00 0.00

19AO000410921 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 181,007.66 909,289.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410922 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 201,927.32 860,843.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410923 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 106,171.87 393,813.97 0.00 0.00 0.00

19AO000410924 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 50.00 6.00 100.00 12.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 160,127.75 686,068.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410925 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 6.00 50.00 6.00 100.00 12.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 510,495.40 1,972,214.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410926 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 15.00 60.00 15.00 100.00 25.00 1.
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DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 56,411.11 485,770.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410927 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 741.00 2,964.00 741.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 142,176.00 588,779.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410933 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 36.00 144.00 36.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,008.00 52,032.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410934 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 30.00 120.00 30.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,507.00 194,036.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410949 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 205,435.00 830,350.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410950 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 10.00 100.00 10.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,403.00 194,032.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410951 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 178.00 267.00 178.00 100.00 66.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,534.00 3,295.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413232 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULARINICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 174.00 696.00 174.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 29,100.00 116,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413242 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 354.00 1,416.00 354.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 54,000.00 216,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413253 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 81.00 324.00 81.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 36,000.00 144,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,953,591.24 32,580,791.03 2.00
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000410932 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACION

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,112.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410948 - DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 405.00 0.00 0.00 0.00 1.
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2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410952 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACION INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 11,162.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000410936 - GESTION ADMINISTRATIVA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 21.00 84.00 21.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 203,658.00 814,627.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410937 - GESTION ADMINISTRATIVA 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 36.00 144.00 21.00 58.33 14.58 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 141,943.29 590,297.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410940 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410941 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 9.00 36.00 9.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 904.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410942 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 15.00 110.00 15.00 100.00 13.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 48,466.25 233,215.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410943 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
SECUNDARIA DE ADULTOS 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,979.00 135,034.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410944 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,086.59 73,698.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410945 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,934.59 50,228.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410946 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 471.00 1,884.00 471.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 570,634.00 2,183,644.00 0.00 0.00 0.00

19AO000410947 - DESARROLLO DE LA PROMOCION 245 : PARTICIPANTE 05.01 : Área de Gestión Administrativa, Fs 0.00 235.00 0.00 0.00 0.00 1.
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ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE Infraestructura y Equipamiento 2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413287 - ACCIONES DE GESTION
ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 126,981.00 524,620.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413290 - ADQUISICION DE UN ACTIVO NO
FINANCIERO 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,145,682.72 4,943,267.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 9,440,452.86 38,064,683.03 2.00
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001383 - GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MIGUEL

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000132775 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR Y
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE EBR INICIAL
META 0053

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 163.00 163.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 103,642.00 103,642.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132781 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR EBR SECUNDARIA META
0051

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4,839.00 4,839.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,969.00 10,969.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132783 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EBR
EBR INICIAL META 0049

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1,941.00 1,941.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,397.00 5,397.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132787 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR EBR
SECUNDARIA META 0056

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 58.00 58.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,372.00 13,372.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132788 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR Y
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE EBR
SECUNDARIA META 0055

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 342.00 342.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,659.00 15,659.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132798 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR EBR INICIAL META 52

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 163.00 163.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 475.00 475.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132801 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE
PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR Y
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE EBR PRIMARIA
META 54

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 561.00 561.00 561.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 620,150.00 620,150.00 28,705.15 4.63 4.63

19AO001697170 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR EBR PRIMARIA META
0050

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7,166.00 7,166.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,731.00 30,731.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 800,395.00 800,395.00 28,705.15
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132777 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0016

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 29.00 29.00 29.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,190,304.04 4,675,445.00 929,797.14 78.11 19.89

19AO000132778 - GESTION DEL PROGRAMA META
0001 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,563.00 4,563.00 4,563.00 100.00 100.00

19AO000132784 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0002

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 22.00 22.00 22.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 408,745.24 1,583,867.00 395,481.30 96.75 24.97

19AO000132785 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EBR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EBR PRIMARIA META 0044

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 123.00 123.00 123.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,360.06 54,135.00 7,476.10 24.62 13.81

19AO000132789 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0029

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 914,590.00 3,475,230.00 893,402.01 97.68 25.71

19AO000132790 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EBR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EBR SECUNDARIA META 0045

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 44.00 44.00 44.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 34,700.06 76,700.00 13,597.70 39.19 17.73

19AO000132795 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR EBR PRIMARIA META
0048

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,763.00 4,763.00 4,763.00 100.00 100.00

19AO000132797 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA JEC META 0042

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 184,590.00 738,360.00 48,099.23 26.06 6.51

19AO000132800 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EBR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EBR INICIAL META 0043

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 62.00 62.00 62.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,637.47 22,550.00 2,863.70 19.56 12.70

19AO000132802 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0015

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 74.00 74.00 74.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 60,207.90 602,079.00 57,188.00 94.98 9.50

19AO001696243 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0003

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 4.00 4.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,875.40 167,132.00 44,936.62 107.31 26.89

Á
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19AO001696245 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0004

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 88,252.53 368,876.00 102,663.75 116.33 27.83

19AO001696263 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0005

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 115,594.40 471,200.00 122,535.20 106.00 26.00

19AO001696267 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0006

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 12.00 12.00 12.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 114,448.74 464,494.00 124,976.34 109.20 26.91

19AO001696275 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0007

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 68,192.03 326,479.00 84,456.23 123.85 25.87

19AO001696281 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0008

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 13.00 13.00 13.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 145,068.35 591,827.00 162,807.45 112.23 27.51

19AO001696285 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0009

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,746.65 159,261.00 39,065.91 100.82 24.53

19AO001696289 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0010

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 96,125.10 394,185.00 99,690.51 103.71 25.29

19AO001696468 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0011

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 57,594.49 230,765.00 66,650.29 115.72 28.88

19AO001696473 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0012

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 92,008.26 391,475.00 103,472.61 112.46 26.43

19AO001696484 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0013

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 64,986.50 269,507.00 77,733.59 119.61 28.84

19AO001696499 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR INICIAL META 0014

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 63,153.01 249,702.00 84,790.37 134.26 33.96

19AO001696621 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0030

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.

2.
3.Fn 74,286.98 297,388.00 80,379.11 108.20 27.03
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MOTIVO:

19AO001696631 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0032

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 301,953.64 1,258,713.00 330,901.20 109.59 26.29

19AO001696636 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0033

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 323,134.45 1,303,951.00 351,289.58 108.71 26.94

19AO001696643 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0034

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 4.00 4.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 267,667.10 1,154,504.00 294,907.61 110.18 25.54

19AO001696649 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0035

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 369,334.15 1,532,503.00 420,387.27 113.82 27.43

19AO001696664 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0036

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 67,380.88 269,033.00 69,360.78 102.94 25.78

19AO001696683 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0037

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 344,717.45 1,395,655.00 402,191.04 116.67 28.82

19AO001696700 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0038

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 190,687.75 786,946.00 213,073.44 111.74 27.08

19AO001696708 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0039

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 346,104.28 1,412,089.00 375,626.95 108.53 26.60

19AO001696713 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0040

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 4.00 4.00 4.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 283,844.33 1,167,931.00 307,282.94 108.26 26.31

19AO001696720 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0041

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 208,509.13 880,645.00 246,248.49 118.10 27.96

19AO001696762 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR SECUNDARIA META 0031

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7.00 7.00 7.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 359,903.24 1,461,072.00 393,345.68 109.29 26.92

19AO001697124 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 9.00 9.00 9.00 100.00 100.00
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DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0017

1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 171,087.98 739,912.00 174,477.47 101.98 23.58

19AO001697126 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0018

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 20.00 20.00 20.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 415,839.70 1,732,210.00 378,763.05 91.08 21.87

19AO001697133 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0019

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 22.00 22.00 22.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 373,322.28 1,521,842.00 468,181.50 125.41 30.76

19AO001697137 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0020

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 17.00 17.00 17.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 373,303.75 1,541,557.00 462,816.68 123.98 30.02

19AO001697141 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0021

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 238,941.10 958,015.00 244,004.23 102.12 25.47

19AO001697147 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0022

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 15.00 15.00 15.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 473,688.33 1,869,395.00 522,151.81 110.23 27.93

19AO001697149 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0023

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 125,632.93 507,150.00 140,638.62 111.94 27.73

19AO001697151 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0024

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 23.00 23.00 23.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 468,635.03 2,011,768.00 535,432.44 114.25 26.62

19AO001697153 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0025

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 20.00 20.00 20.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 304,258.38 1,249,052.00 343,281.67 112.83 27.48

19AO001697155 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0026

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 14.00 14.00 14.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 415,826.19 1,683,919.00 463,515.68 111.47 27.53

19AO001697158 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0027

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 12.00 12.00 12.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 253,696.84 1,008,815.00 307,128.41 121.06 30.44

19AO001697162 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR EBR PRIMARIA META 0028

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 12.00 12.00 12.00 100.00 100.00 1.

2.
3.Fn 283,860.48 1,132,145.00 327,594.76 115.41 28.94
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MOTIVO:

19AO001697164 - GESTION DEL CURRICULO EBR
INICIAL META 0046 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,940.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697167 - GESTION DEL CURRICULO EBR
PRIMARIA META 0047 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,448.00 65,559.00 1,448.00 100.00 2.21

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,870,570.60 44,266,304.00 11,325,438.46
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000132780 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE
LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS CEBE META 0060

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,987.31 11,663.00 62.80 0.79 0.54

19AO000132782 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO CEBE META 0061

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 420.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132792 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS CEBE META
0058

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 1,832.00 1,832.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132796 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS CEBE META 0059

086 : PERSONA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,186.30 81,587.00 16,716.63 82.81 20.49

19AO000132799 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO CEBE META 0062

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 21.00 21.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 906.00 3,156.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697174 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS CEBE META
0057

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 61.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 30,911.61 98,719.00 16,779.43
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132803 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA PAGO DE
PERSONAL CONTRATADO BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO META 0063

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 133,365.75 533,463.00 112,512.70 84.36 21.09

19AO000132806 - GESTION ADMINISTRATIVA PAGO DE
PERSONAL ACTIVO Y FUNCIONARIOS DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA META 0063

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 303,314.75 1,203,059.00 267,038.54 88.04 22.20

Á
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19AO000132807 - GESTION ADMINISTRATIVA
CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE
LOCACIÓN DE SERVICIO Y GASTOS OPERATIVOS META
0063 RDR

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 28,316.25 56,321.00 17,800.00 62.86 31.60

19AO001697212 - GESTION ADMINISTRATIVA COMISION
DE SERVICIO Y VISITA A II.EE. DEL PERSONAL DEL AREA
DE ADMINISTRACIÓN META 0063

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,584.02 10,336.10 0.00 0.00 0.00

19AO001697378 - GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN
DE LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS PARA
OPERATIVIDAD DE LA SEDE ADMINISTRATIVA META
0063

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 12.00 1.00 100.00 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,592.98 34,325.00 13,981.30 79.47 40.73

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 485,173.75 1,837,504.10 411,332.54
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO001696944 - GESTION ADMINISTRATIVA COMISIÓN
DE SERVICIO Y ASISTENCIAS TÉCNICAS DE ASESORÍA
JURIDICA META 0063

001 : ACCION 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 477.42 795.70 0.00 0.00 0.00

19AO001696952 - GESTION ADMINISTRATIVA COMISIÓN
DE SERVICIOS Y ASISTENCIAS TÉCNICAS AREA DE
GESTIÓN INSTITUCIONAL META 0063

001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,590.39 6,361.60 607.50 38.20 9.55

19AO001696956 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS
DEL ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR A II.EE.
FOCALIZADAS SEGÚN LA GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES AREA DE GESTIÓN INSTITUCIONAL
META 0063

001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,780.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697066 - GESTION ADMINISTRATIVA COMISIÓN
DE SERVICIO Y VISITAS A II.EE. DIRECCIÓN META 0063 001 : ACCION 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 596.52 2,386.10 0.00 0.00 0.00

19AO001697319 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
CEBA META 0066

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,395.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697325 - OBLIGACIONES PREVISIONALES
META 0065 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 77.00 77.00 77.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 251,217.99 964,472.00 273,471.12 108.86 28.35

19AO001697333 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA CEBA META
0064

003 : ALUMNO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 69.00 69.00 69.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 62,931.73 248,127.00 59,409.03 94.40 23.94

19AO001697337 - DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE META 0067 245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 2,200.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00

Á
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19AO001697353 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS
DE INICIO, PROCESO Y SALIDAS DE II.EE. FOCALIZADAS
(DISTRITO LLAPA) META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,333.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697355 - GESTION ADMINISTRATIVA VISITAS
ORDINARIAS DE MONITOREO A LOS JEC DOCENTES DE
LAS II.EE. JEC EN EL USO DE LAS TIC META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 666.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697356 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO DEL BUEN INICIO DEL AÑO ESCOLAR 2019
META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 600.00 600.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697358 - GESTION ADMINISTRATIVA
ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA APLICACIÓN DE KITS DE
EVALUACIÓN (INICIO, PROCESO Y SALIDA) META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697360 - GESTION ADMINISTRATIVA
PROMOCIÓN DE HUERTOS ESCOLARES EN CONVENIO
CON EL MINISTERIO DE AGRICULTURA META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697361 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO A II.EE. DEL QUINTIL
1 Y CON LOS MAS BAJOS RESULTADOS EN
APRENDIZAJES, SEGÚN ECE NIVEL INICIAL META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 890.00 1,780.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697365 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO A II.EE. DEL QUINTIL
1 Y CON LOS MAS BAJOS RESULTADOS EN
APRENDIZAJES, SEGÚN ECE NIVEL PRIMARIA META
0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 990.00 1,980.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697366 - GESTION ADMINISTRATIVA
MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO A II.EE. DEL QUINTIL
1 Y CON LOS MAS BAJOS RESULTADOS EN
APRENDIZAJES, SEGÚN ECE NIVEL SECUNDARIA META
0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 790.00 1,580.00 0.00 0.00 0.00

19AO001697369 - GESTION ADMINISTRATIVA COMISION
DE SERVICIO Y VISITAS A II.EE. DEL PERSONAL DEL
AREA DE GESTIÓN PEDAGOGICA META 0063

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,820.00 11,339.50 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 322,904.05 1,255,195.90 333,487.65
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 12,509,955.01 48,258,118.00 12,115,743.23
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001384 - GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN PABLO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.
AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000132901 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,657.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132911 - CONCURSO BUENAS
PRÁCTICAS AMBIENTALES, QUIOSCOS Y
LONCHERAS SALUDABLES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 163.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132913 - PROGRAMA DE
INTERVENCIÓN PARA LA FORMACIÓN DE
MADRES Y PADRES DE FAMILIA PENSANDO EN
LOS DEMAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 111.00 111.00 111.00 100.00 100.00
1.
2.
3. No se ejecuto

por falta de
presupuesto

MOTIVO:
Fn 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132944 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 5.00 5.00 5.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417136 - TALLER DE CAPACITACION A
DIRECTIVOS DE II.EE EN EL USU DEL
APLICATIVO DEL SIAGIE 2019

035 : DOCENTE CAPACITADO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 173.00 173.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. SE RE

PROGRAMO
POR FALTA DE
PRESUPUESTO

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,300.00 3,957.00 0.00
AEI.01.02 - MATERIAL EDUCATIVO SUFICIENTE, PERTINENTE Y ADECUADO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR.

19AO000132896 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2. SE POSTERGO

PARA EL MES
DE MARZO

3.
MOTIVO:

Fn 611.00 611.00 611.00 100.00 100.00

19AO000132919 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION INICIAL

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 86.00 86.00 0.00 0.00 0.00 1.
2. NO SE
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REALIZO DE
COMPRA POR
LO QUE SE
ESTA
HACIENDO LA
DISTRIBUCIÓN
DE
MATERIALES

3.
MOTIVO:

Fn 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132922 - DOTACIÓN DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN INICIAL

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 115.00 115.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 28,043.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132945 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA

007 : AULA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 265.00 265.00 265.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 53,701.00 53,701.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614070 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION PRIMARIA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3,174.00 3,174.00 3,174.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 66,232.00 66,232.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614076 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION INICIAL

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1,243.00 1,243.00 1,243.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,155.00 14,155.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614086 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION SECUNDARIA

408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2,046.00 0.00 2,046.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,526.00 27,526.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614482 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 94.00 94.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614488 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 27.00 0.00 27.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 25,612.00 25,612.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614605 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 61.00 61.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 188,042.00 216,085.00 611.00
AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000614574 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
INICIAL CON CONDICIONES ADECUADAS PARA
SU FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 52.00 52.00 52.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,011.28 5,845.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614586 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica Fs 83.00 83.00 83.00 100.00 100.00 1.
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
PRIMARIA CON CONDICIONES ADECUADAS PARA
SU FUNCIONAMIENTO

2.
3.
MOTIVO:

Fn 4,759.65 24,426.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614601 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA CON CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 27.00 27.00 27.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,757.72 19,031.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,528.65 49,302.00 0.00
AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000132894 - CONCURSO JOSE MARIA
ARGUEDAS 901 : CONCURSO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132910 - CONCURSO CREA Y
APRENDE 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132912 - I ENCUENTRO PROVINCIAL
DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA 245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 160.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132933 - PROMOCIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132936 - CONCURSO EUREKA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 468.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132937 - CONCURSO DE
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS EXITOSAS EN
REDES EDUCATIVAS

245 : PARTICIPANTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 240.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132947 - CONCURSO MUNICIPIOS
ESCOLARES MAS ALLA DE LAS AULAS 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 110.00 440.00 110.00 100.00 25.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417028 - CONGRESO ESTUDIANTIL DE
INNOVACIÓN EDUCATIVA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 110.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,000.00 1,000.00 0.00
AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000132893 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 27.00 27.00 27.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 103,237.26 679,454.00 1,782,708.28 1,726.81 262.37
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19AO000132898 - CONCURSO DE INGLES
SPELLING BEE CONTEST 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132899 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MULTIEDAD Y MULTIGRADO

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 7.00 27.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. Los

Acompañantes
Pedagógicos
aún no son
contratados

MOTIVO:

Fn 19,302.80 193,028.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132900 - IMPLEMENTACIÓN DE GIAS
ENTRE II.EE DEL NIVEL INICIAL 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 52.00 52.00 52.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 400.00 400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132903 - CONSURSO DEPORTIVOS
ESCOLARES 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 111.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132905 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION INICIAL

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 87.00 87.00 87.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 505,357.05 2,961,165.00 708,678.74 140.23 23.93

19AO000132906 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,382.00 2,382.00 2,382.00 100.00 100.00

19AO000132908 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO PEDAGÓGICO A
DOCENTES DE EBR,EBA Y EBE

060 : INFORME 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 2,500.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132909 - TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA TOE, A
COORDINADORES DE TOE

486 : TALLER 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. se postergo

por falta de
presupuesto

MOTIVO:
Fn 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132915 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 83.00 83.00 83.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,768,687.19 7,593,126.00 1,768,687.19 100.00 23.29

19AO000132923 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION PRIMARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 83.00 83.00 83.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 72,715.01 284,260.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132924 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica
Fs 52.00 52.00 52.00 100.00 100.00

1.
2.
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APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION INICIAL

3.
MOTIVO:

Fn 5,264.74 20,459.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132925 - CONCURSO OLIMPIADAS
MATEMÁTICAS 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132926 - TALLER DE CAPACITACIÓN
EN TECNOLOGIA EDUCATIVAS Y ROBÓTICA
EDUCATIVA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 111.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132927 - TALLER DE CAPACITACIÓN
PARA DOCENTES Y COODINADORES DE NIVEL
INICIAL EN PLANIFICACIÓN CURRICULAR Y
PSICOMOTRICIDAD

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 52.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132928 - DESARROLLO DE LA
EVALUACION DESEMPEÑO DOCENTE 2019 1 Y 2
ESCALA INICIAL Y 3 ESCALE PRIMARIA

001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132932 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION SECUNDARIA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 27.00 27.00 27.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,379,838.69 6,930,669.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132935 - ASISTENCIA TECNICAA
REDES EDUCATIVAS EN GIAS 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132940 - CONCURSO DE
COMPRENCION LECTORA Y MATEMATICA EN
REDES EDUCATIVAS

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 111.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132946 - TALLER DE CAPACITACIÓN A
DOCENTES DEL 1, 2 Y 4 GRADO PRIMARIA Y
DOCENTES DE LA ESPECIALIDAD DE
COMUNICACIÓN, MATEMÁTICA Y CC.SS DE II.EE
QUE NO ESTÁN BENEFICIADAS CON NINGUNA
INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000613982 - GESTION DEL CURRICULO
DE EDUCACIÓN INICAL 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 194.00 1,940.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614046 - GESTION DEL CURRICULO
EDUCACIÓN PRIMARIA 240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,080.80 60,808.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614506 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL PARA ATENCION DE
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

240 : DOCENTE 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,833.60 65,735.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,882,593.14 18,799,726.00 4,262,456.21
AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000132920 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL ESCOLAR 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,188.38 6,536.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614758 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,692.08 141,050.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 27,880.46 147,586.00 0.00
AEI.01.07 - CURRÍCULO REGIONAL IMPLEMENTADO CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BÁSICAS, INTERCULTURALES E INCLUSIVAS.

19AO000132929 - CONCURSO JUEGOS
FLORALES 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 111.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000132916 - TALLERES DE GESTIÓN DE
RIESGOS Y DESASTRES 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 206.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132917 - EJECUCIÓN Y SIMULACROS
PLANIFICADOS POR EL MINEDU 550 : SIMULACRO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.10.02 - APOYO INTEGRAL EN LA REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO EN LA REGIÓN.

19AO000132941 - CONFORMACIÓN DE
COMITÉS AMBIENTALES 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 206.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132863 - CAMPAÑA SOBRE DERECHOS
DE LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES, EN EL MARCO
DEL SECTOR EDUCACIÓN

014 : CAMPAÑA 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132864 - ASESORAMIENTO EN
ASPECTOS JURÍDICOS Y ADMINISTRATIVOS A LA
ALTA DIRECCIÓN Y UNIDADES ORGÁNICAS.

201 : INFORME TECNICO 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1. Se ejecuto la
actividad sin
utilizar
presupuesto

2. Se ejecuto la
actividad sin
utilizar
presupuesto

3. Se ejecuto la
actividad sin
utilizar
presupuesto

MOTIVO:

Fn 1,500.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000132865 - CAPACITACIÓN PARA
DIRECTORES DE LAS II.EE. 227 : CAPACITACION 04.01 : Área de Asesoría Jurídica

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. se postergo

por falta de
presupuesto

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,500.00 2,000.00 0.00
AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132866 - MONITOREO Y SUPERVICION
DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOCALES
ESCOLARES

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 163.00 163.00 163.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132877 - SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 40.00 40.00 15.00 37.50 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,000.00 4,000.00 4,000.00 100.00 100.00

19AO000132886 - GESTIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN, DISPOSICIÓN Y CONTROL DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 4,640.00 18,560.00 4,640.00 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,640.00 22,560.00 8,640.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132870 - GESTIÓN DEL
PRESUPUESTO. 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.
2.
3. se realizo la

actividad sin
presupuesto

MOTIVO:
Fn 2,400.00 2,900.00 270.00 11.25 9.31

19AO000132878 - GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA. 036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132882 - GESTIÓN CONTABLE Y
FINANCIERA. 036 : DOCUMENTO 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132884 - GESTIÓN DE LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS. 060 : INFORME 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132885 - ADMINISTRAR, SUPERVISAR
Y CONTROLAR EL ADECUADO
ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIÓN Y DE
MATERIALES.

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,750.20 4,084.00 1,750.20 100.00 42.86

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,150.20 6,984.00 2,020.20
AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000132889 - MANTENIMIENTO Y
OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS.

060 : INFORME 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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2. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

3. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000132879 - PERSONAL Y OBLIGACIONES
SOCIALES 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 44.00 44.00 44.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 410,502.25 1,633,909.00 410,502.25 100.00 25.12

19AO000132883 - GESTIÓN DEL EMPLEO. 001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132887 - GESTIÓN DEL DESARROLLO
Y CAPACITACIÓN. 227 : CAPACITACION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00
1.
2. No se ejecuto

por falta de
presupuesto

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614744 - PAGO DE PENSIONES Y
BENEFICIOS A CESANTES Y JUBILADOS 086 : PERSONA 05.01 : Área de Gestión Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento

Fs 34.00 34.00 34.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 129,138.25 496,153.00 129,138.25 100.00 26.03

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 539,640.50 2,130,062.00 539,640.50
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000132868 - ELABORACIÓN,
ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN.

036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,000.00 3,000.00 3,000.00 100.00 100.00

19AO000132869 - SEGUIMIENTO Y MONITOREO
DEL PROYECTO EDUCATIVO LOCAL 036 : DOCUMENTO 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.
2.
3. se postergo

por falta de
preupuesto

MOTIVO:
Fn 2,000.00 3,000.00 1,000.00 50.00 33.33

19AO000132872 - ORGANIZACIÓN Y
FORTALECIMIENTO DEL COPALE 486 : TALLER 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. NO SE

REALIZO POR
FALTA DE
PRESUPUESTO

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132873 - ANÁLISIS, EVALUACIÓN Y
CONSOLIDACIÓN DEL PROCESO DE
RACIONALIZACIÓN

001 : ACCION 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132875 - ANÁLISIS, SEGUIMIENTO,
EVALUACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA

Ó Í

060 : INFORME 06.02 : Área de Gestión Institucional Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
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INFORMACIÓN ESTADÍSTICA. 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132876 - MONITOREO Y
ACOMPAÑAMIENTO A LAS UNIDADES
ORGÁNICAS Y DESCONCENTRADAS.

168 : ACUERDOS DEL DIRECTORIO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,558.16 10,233.00 800.00 31.27 7.82

19AO000132881 - ACOMPAÑAMIENTO,
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A DEPENDENCIAS
DE LA UNIDAD EJECUTORA.

001 : ACCION 05.01 : Área de Gestión Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,979.01 5,750.00 1,979.01 100.00 34.42

19AO000132892 - GESTIÓN DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE RECOMENDACIONES DE
ORGANO DE CONTROL INTERNO Y SOCIEDADES
DE AUDITORIA

183 : ACCIONES DE AUDITORIA 03 : ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00

1. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

2. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

3. No se ejecuto
por falta de
presupuesto

MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132914 - IMPLEMENTACION DE
MUNICIPIOS ESCOLARES EN CADA II.EE DE EBR 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 163.00 163.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. se postergo

para el mes de
noviembre

MOTIVO:
Fn 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132931 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,413.27 5,653.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417031 - IMPLEMENTACIÓN DEL
SISTEMA DEL CONTROL INTERNO 060 : INFORME 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3. NO SE

REALIZO POR
FALTA DE
PRESUPUESTO

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000417127 - CENSO EDUCATIVO 2019 486 : TALLER 06.02 : Área de Gestión Institucional

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,950.44 28,636.00 6,779.01
AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000132867 - PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN
DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL. 037 : DOCUMENTO EMITIDO 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión

Educativa Local

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132871 - GESTIÓN DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES.

117 : EVENTOS 01.01 : Dirección de la Unidad de Gestión
Educativa Local

Fs 1.00 8.00 1.00 100.00 12.50 1.
2.
3.

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000132904 - AMPLIACIÓN DE CANALES
DE COMUNICACIÓN ANTE LA UGEL Y
DIRECTIVOS (FOLLETOS, AFICHES, TRÍPTICOS,
TÉXTOS, ETC VIRTUALES, FACEBOOK)

036 : DOCUMENTO 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 1,699.60 1,699.60 0.00 0.00 0.00

19AO000132948 - FERIA VACACIONAL VIVIR
PARA EMPRENDER 408 : ESTUDIANTES 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000132949 - PROGRAMA DE
INTERVENCION EN ABUSO SEXUAL
EXPLOTACIÓN SEXUAL, ALIMENTACION
SALUDABLE

236 : INSTITUCION EDUCATIVA 06.01 : Área de Gestión Pedagógica

Fs 0.00 206.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,699.60 1,699.60 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 4,678,924.99 21,409,597.60 4,820,146.92
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001539 - GOB. REG. CAJAMARCA - HOSPITAL JOSE H. SOTO CADENILLAS- CHOTA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000135575 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

206 : PAREJA PROTEGIDA 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 282.00 1,131.00 246.00 87.23 21.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,208.00 17,540.00 52,400.00 2,373.19 298.75

19AO000135586 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 0.00 0.00 152.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,550.00 55,500.00 82,444.00 1,485.48 148.55

19AO000135592 - BRINDAR ATENCION DE
PARTO NORMAL 208 : PARTO NORMAL 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 300.00 1,200.00 250.00 83.33 20.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,276.80 50,528.00 33,184.96 528.69 65.68

19AO000135601 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE
CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 375.00 1,500.00 601.00 160.27 40.07 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 756.00 2,647.00 77,534.00 10,255.82 2,929.13

19AO000135606 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.04.01 : Servicio de Neonatología

Fs 65.00 263.00 75.00 115.38 28.52 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,484.00 24,831.00 6,342.00 255.31 25.54

19AO000135615 - BRINDAR ATENCION A LA
GESTANTE CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 519.00 2,085.00 347.00 66.86 16.64 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,535.00 159,709.00 304,670.08 1,414.77 190.77

19AO000135616 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 63.00 261.00 34.00 53.97 13.03 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 235.70 2,357.00 22,432.00 9,517.18 951.72

19AO000135618 - BRINDAR SERVICIOS DE
SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A
ADOLESCENTES

431 : ADOLESCENTE ATENDIDA 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,532.00 35,304.00 82,641.00 2,339.78 234.08
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19AO000135630 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 06.04.01 : Servicio de Neonatología

Fs 462.00 1,850.00 407.00 88.10 22.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,100.00 21,000.00 85,068.00 4,050.86 405.09

19AO000135658 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 0.00 0.00 158.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,115.00 51,150.00 44,012.00 860.45 86.04

19AO000135660 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA
INSTITUCIONAL

214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 06.01.02 : Servicio de Hospitalización

Fs 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,250.00 12,500.00 53,682.65 4,294.61 429.46

19AO000135661 - ATENDER EL PUERPERIO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,700.00 27,000.00 59,832.00 2,216.00 221.60

19AO000135723 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
LA SALUD MATERNO NEONATAL

060 : INFORME 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,473.00 2,947.00 4,873.00 330.82 165.35

19AO000135730 - BRINDAR ATENCION
PRENATAL REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 72.00 290.00 47.00 65.28 16.21 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,750.00 27,500.00 121,468.88 4,417.05 441.71

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 57,965.50 490,513.00 1,030,584.57
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000135579 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 06.04.02 : Servicio de Pediatría

Fs 17.00 85.00 5.00 29.41 5.88 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,050.00 20,500.00 93,587.00 4,565.22 456.52

19AO000135582 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 155.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 50,686.00 207,092.00 89,379.04 176.34 43.16

19AO000135589 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 219 : NIÑO CONTROLADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 282.00 1,118.00 149.00 52.84 13.33
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 3,261.00 32,610.00 40,085.00 1,229.22 122.92

19AO000135597 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 570.00 2,287.00 496.00 87.02 21.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 137,916.00 539,114.00 190,181.92 137.90 35.28

19AO000135599 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 10,000.00 77,441.00 7,744.10 774.41
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19AO000135600 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 219 : NIÑO CONTROLADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 56,864.00 205,256.00 71,907.00 126.45 35.03

19AO000135603 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 70.00 304.00 12.00 17.14 3.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 81,064.00 305,316.00 74,535.00 91.95 24.41

19AO000135622 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL
PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

060 : INFORME 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 46,461.00 158,310.00 49,344.43 106.21 31.17

19AO000135623 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA
AGUDA COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 06.04.02 : Servicio de Pediatría

Fs 5.00 29.00 5.00 100.00 17.24 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,360.00 6,800.00 30,128.00 2,215.29 443.06

19AO000135628 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A
GESTANTES

224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 72.00 290.00 53.00 73.61 18.28 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,200.00 7,200.00 42,208.25 3,517.35 586.23

19AO000135638 - BRINDAR ATENCION A
OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 21.00 173.00 7.00 33.33 4.05 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,260.00 6,300.00 71,805.50 5,698.85 1,139.77

19AO000135692 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS
CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS
INTESTINAL

016 : CASO TRATADO 06.10.01 : Servicio de Patología Clínica

Fs 32.00 130.00 23.00 71.88 17.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 383,122.00 1,498,498.00 835,602.14
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135647 - BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO
DE VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.10.02 : Servicio de Anatomía
Patológica

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,022.00 400.00 0.00 39.14

19AO000135664 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 990.00 3,022.00 1,125.00 113.64 37.23

19AO000135673 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 1,000.00 20,110.00 4,022.00 2,011.00

19AO000135679 - VACUNAR A ANIMALES
DOMESTICOS

334 : ANIMAL VACUNADO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa
Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 23,594.00 74,266.00 9,587.00 40.63 12.91



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 4/9

MOTIVO:

19AO000135685 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS A SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y
RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,440.00 64,868.00 400.00 2.06 0.62

19AO000135705 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,000.00 50,579.00 400.00 2.67 0.79

19AO000135706 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS
TUBERCULOSIS (GENERAL, INDIGENA,
PRIVADA DE SU LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 12.00 2.00 0.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,353.30 53,925.00 400.00 2.18 0.74

19AO000135708 - DIAGNOSTICO DE CASOS
DE TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1. POR EL
MOMENTO NO SE
PRESENTO
CASOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,500.00 400.00 0.00 26.67

19AO000135710 - DESPISTAJE Y
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA
PACIENTES CON COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1. POR EL

MOMENTO NO SE
PRESENTO
CASOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 16,279.40 54,393.00 800.00 4.91 1.47

19AO000135711 - DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 113.00 550.00 118.00 104.42 21.45 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,089.50 53,508.00 400.00 2.65 0.75

19AO000135715 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
VIHSIDA

060 : INFORME 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,704.20 43,956.00 1,240.00 10.59 2.82

19AO000135717 - BRINDAR INFORMACION Y
ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE
ALTO RIESGO

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 58.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 16,083.90 54,072.00 400.00 2.49 0.74

19AO000135719 - BRINDAR A POBLACION
CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 209.00 1,080.00 314.00 150.24 29.07 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,725.30 48,419.00 1,224.00 8.31 2.53

19AO000135721 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 265.00 30.00 0.00 11.32 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,960.60 43,252.00 1,200.00 7.52 2.77

19AO000135725 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE

259 : PERSONA INFORMADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa Fs 90.00 548.00 83.00 92.22 15.15 1.
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PARA ITS Y VIHSIDA 2.
3.
MOTIVO:

Fn 3,000.00 14,424.00 10,876.00 362.53 75.40

19AO000135726 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON
PARA PREVENCION DE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 1,089.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 400.00 600.00 1,200.00 300.00 200.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 171,120.20 562,806.00 50,162.00
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000135666 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

060 : INFORME 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,958.80 14,341.00 3,913.00 98.84 27.29

19AO000135668 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON
RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 684.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,746.00 37,406.00 102,237.00 2,729.23 273.32

19AO000135671 - EVALUACION DE TAMIZAJE
Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON
CATARATAS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 22.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,500.00 25,000.00 558,496.70 22,339.87 2,233.99

19AO000135675 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 34.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,000.00 50,000.00 104,137.99 2,082.76 208.28

19AO000135677 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 200.00 1,802.00 81.00 40.50 4.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,524.00 86,854.00 21,717.21 92.32 25.00

19AO000135680 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 29.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,000.00 40,000.00 67,980.51 1,699.51 169.95

19AO000135682 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.06 : Departamento de
Odontoestomatología

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00

1. NO SE ESTA
TRABAJANDO
ESTE PRODUCTO
PORQUE NO SE
ENCUENTRA
PRESUPUESTADO

2.
3.
MOTIVO:

Fn 78,116.00 281,522.00 120,948.00 154.83 42.96

19AO000135688 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.06 : Departamento de
Odontoestomatología

Fs 750.00 3,150.00 1,678.00 223.73 53.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,100.00 21,000.00 74,377.00 3,541.76 354.18

19AO000135690 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 06.06 : Departamento de
Odontoestomatología Fs 900.00 3,590.00 879.00 97.67 24.48

1.
2.
3.Fn 6,000.00 60,000.00 14,917.17 248.62 24.86
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MOTIVO:

19AO000559860 - EXAMEN DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO EN RECIEN NACIDO CON
FACTORES DE RIESGO PARA RETINOPATIA DE
LA PREMATURIDAD (ROP)

086 : PERSONA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00
1. POR EL

MOMENTO NO SE
PRESENTO
CASOS

2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,000.00 30,000.00 12,049.10 602.46 40.16

19AO000559862 - EVALUACION DE TAMIZAJE
Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON
GLAUCOMA

438 : PERSONA TAMIZADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000559863 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE GLAUCOMA 394 : PERSONA TRATADA 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 879.00 8,709.00 1,500.00 170.65 17.22

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 131,823.80 654,832.00 1,082,273.68
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135650 - TAMIZAJE CON
INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO
PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO
UTERINO

086 : PERSONA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 53.00 53.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 27,060.00 91,269.00 34,517.00 127.56 37.82

19AO000135652 - ATENCION DE LA
PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO CON ABLACION

086 : PERSONA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 857.00 1,713.00 13,463.00 1,570.95 785.93

19AO000135654 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER
DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 06.05.01 : Servicio de Ginecología

Fs 53.00 53.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 14,428.00 56,519.00 600.00 4.16 1.06

19AO000135684 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 108.00 108.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 19,122.00 61,051.00 8,397.00 43.91 13.75

19AO000135687 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,894.00 83,150.00 800.00 3.35 0.96

19AO000135695 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 46.00 46.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,719.00 54,973.00 600.00 3.39 1.09

19AO000135697 - CONSEJERIA PREVENTIVA
EN FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 086 : PERSONA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,840.00 112,275.00 800.00 2.36 0.71

19AO000135699 - TAMIZAJE EN MUJER CON
EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION

438 : PERSONA TAMIZADA 06.02 : Departamento de Medicina Fs 54.00 54.00 0.00 0.00 0.00 1.
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DE CANCER DE MAMA 2.
3.
MOTIVO:

Fn 47,536.00 148,912.00 41,545.00 87.40 27.90

19AO000135703 - CONSEJERIA PARA
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 06.02 : Departamento de Medicina

Fs 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,194.00 138,875.00 7,265.00 16.82 5.23

19AO000135729 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 06.01.01 : Servicio de Consulta externa

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 500.00 1,500.00 300.00 300.00

19AO000135733 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,745.00 60,841.00 4,956.00 26.44 8.15

19AO000135735 - DESARROLLO DE NORMAS
Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

080 : NORMA 06.05.02 : Servicio de Obstetricia

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,524.00 43,124.00 400.00 2.96 0.93

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 260,419.00 853,202.00 114,843.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135639 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO
AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,211.00 515.05 0.00 16.04

19AO000135641 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 4.00 17.00 3.00 75.00 17.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 450.00 1,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135642 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION Y
CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135644 - TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 1,751.00 7,000.00 1,629.00 93.03 23.27 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,796.00 129,435.00 19,821.00 49.81 15.31

19AO000135645 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y
NIÑAS DE 3 A 17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS
HABILIDADES SOCIALE

438 : PERSONA TAMIZADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 0.00 470.00 60.00 0.00 12.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 190.00 1,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135646 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES 394 : PERSONA TRATADA 06.13.03 : Servicio de Psicología

Fs 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 500.00 1,000.00 45,077.85 9,015.57 4,507.79

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 41,936.00 141,546.00 65,413.90
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

Ó Ú Ó Ó
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AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000135573 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA

043 : ESTABLECIMIENTO 05.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,539.00 55,390.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135577 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA URGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 06.08 : Departamento de Emergencia y

Cuidados Críticos

Fs 47.00 200.00 26.00 55.32 13.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 10,605.00 0.00 0.00

19AO000135588 - ATENCION DE TRIAJE 006 : ATENCION 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 2,597.00 10,400.00 2,468.00 95.03 23.73 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 3,462.00 0.00 0.00

19AO000135596 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA 083 : PACIENTE ATENDIDO 06.08 : Departamento de Emergencia y

Cuidados Críticos

Fs 42.00 180.00 40.00 95.24 22.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 11,105.00 0.00 0.00

19AO000135605 - ATENCION BASICA DE
SALUD 060 : INFORME 05.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,242.00 443,659.00 143,539.10 365.78 32.35

19AO000135609 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA QUIRURGICA 006 : ATENCION 06.08 : Departamento de Emergencia y

Cuidados Críticos

Fs 248.00 1,000.00 262.00 105.65 26.20 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 32,759.00 0.00 0.00

19AO000135612 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA 006 : ATENCION 06.08 : Departamento de Emergencia y

Cuidados Críticos

Fs 2,298.00 9,200.00 2,297.00 99.96 24.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 45,446.13 0.00 0.00

19AO001693658 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO TARIFADO 060 : INFORME 05.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 29,423.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 44,781.00 528,472.00 246,916.23
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000135681 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 06.12 : Departamento de Medicina Física

y Rehabilitación

Fs 115.00 400.00 105.00 91.30 26.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,162.00 31,743.00 400.00 4.37 1.26

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,162.00 31,743.00 400.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000135587 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION
REACTIVADESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135611 - DESARROLLO DE 201 : INFORME TECNICO 06.08 : Departamento de Emergencia y Fs 4.00 8.00 3.00 75.00 37.50 1.
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INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Cuidados Críticos 2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 2,414.00 0.00 0.00

19AO000135619 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135633 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICODESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135634 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

614 : Infraestructura Movil 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135635 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE
EMERGENCIAS Y DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 06.08 : Departamento de Emergencia y
Cuidados Críticos

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 2,414.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000135585 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180,135.00 669,513.00 204,827.21 113.71 30.59

19AO001661509 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 086 : PERSONA 05.01 : Oficina de Administración

Fs 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 72,393.00 398,148.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 252,528.00 1,067,661.00 204,827.21
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,352,857.50 5,829,273.00 3,633,436.73
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001654 - GOB. REG. CAJAMARCA - SALUD SAN IGNACIO

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000135984 - BRINDAR ATENCION
DEL PARTO COMPLICADO NO
QUIRURGICO

209 : PARTO COMPLICADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,051.00 6,307.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135985 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN
LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ENFASIS EN MATERNIDAD
SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 29.00 358.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 747.00 2,995.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135988 - BRINDAR ATENCION
PRENATAL REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 624.00 2,500.00 503.00 80.61 20.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 924,144.00 3,696,611.00 976,719.69 105.69 26.42

19AO000135995 - ATENDER EL
PUERPERIO CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135998 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,945.00 23,780.00 1,789.69 30.10 7.53

19AO000136000 - MEJORAMIENTO
DEL ACCESO DE LA POBLACION A
SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,615.00 14,470.00 6,834.00 189.05 47.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 612.00 2,452.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136002 - BRINDAR
INFORMACION SOBRE SALUD SEXUAL,
SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2,124.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 1,998.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136004 - ATENDER AL
RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES

212 : EGRESO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Fs 0.00 9.00 1.00 0.00 11.11

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,179.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136007 - ATENDER AL
RECIEN NACIDO NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 447.00 1,798.00 352.00 78.75 19.58 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 231.00 932.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136010 - PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLES PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,809.00 7,240.00 396.00 21.89 5.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,383.00 5,539.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136016 - MEJORAMIENTO
DEL ACCESO AL SISTEMA DE
REFERENCIA INSTITUCIONAL

214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 135.00 545.00 128.00 94.81 23.49 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 39,906.00 160,197.00 18,876.73 47.30 11.78

19AO000136018 - BRINDAR ATENCION
A LA GESTANTE CON
COMPLICACIONES

207 : GESTANTE ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 9.00 40.00 94.00 1,044.44 235.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 41,523.00 166,107.00 1,050.00 2.53 0.63

19AO000136020 - MEJORAMIENTO
DEL ACCESO DE LA POBLACION A
METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

206 : PAREJA PROTEGIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,030.00 12,121.00 1,911.00 63.07 15.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,828.00 17,256.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136022 - BRINDAR ATENCION
DE PARTO NORMAL 208 : PARTO NORMAL 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 447.00 1,798.00 358.00 80.09 19.91 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 41,271.00 165,841.00 35,901.79 86.99 21.65

19AO000136030 - BRINDAR SERVICIOS
DE SALUD PARA PREVENCION DEL
EMBARAZO A ADOLESCENTES

006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,185.00 4,740.00 932.00 78.65 19.66 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,634.00 10,545.00 643.60 24.43 6.10

19AO000136032 - ATENDER EL
PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 501.00 2,004.00 498.00 99.40 24.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,385.00 69,542.00 27,455.40 157.93 39.48

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,082,658.00 4,337,283.00 1,062,436.90
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000135953 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO
FOLICO A GESTANTES

224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 600.00 2,406.00 461.00 76.83 19.16
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 37,599.00 150,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135991 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN
EL CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 120.00 491.00 276.00 230.00 56.21 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 483.00 1,940.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136005 - INTERVENCIONES 259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO Fs 4,842.00 19,368.00 0.00 0.00 0.00 1.
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DE COMUNICACION PARA EL CUIDADO
INFANTIL Y PREVENCION DE ANEMIA Y
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL

INSTITUCIONAL 2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,110.00 4,450.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136063 - ATENDER A NIÑOS
CON DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD
DIARREICA AGUDA COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 10.00 46.00 2.00 20.00 4.35 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,609.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136065 - ATENDER A NIÑOS
CON INFECCIONES RESPIRATORIAS
AGUDAS

113 : UNIDAD CATASTRADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,129.00 12,519.00 2,479.00 79.23 19.80 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 417,570.00 1,671,994.00 478,005.50 114.47 28.59

19AO000136066 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA
A

220 : NIÑO SUPLEMENTADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,977.00 7,913.00 906.00 45.83 11.45 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 21,636.00 86,559.00 21,692.30 100.26 25.06

19AO000136068 - ATENDER A NIÑOS
Y NIÑAS CON DIAGNOSTICO DE
PARASITOSIS INTESTINAL

016 : CASO TRATADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 141.00 566.00 130.00 92.20 22.97 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,316.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136070 - FAMILIAS CON
NIÑOAS MENORES DE 36 MESES
DESARROLLAN PRACTICAS
SALUDABLES

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,873.00 15,503.00 1,935.00 49.96 12.48 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,390,923.00 5,563,705.00 1,555,428.49 111.83 27.96

19AO000136071 - BRINDAR ATENCION
A OTRAS ENFERMEDADES
PREVALENTES

016 : CASO TRATADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 564.00 2,251.00 776.00 137.59 34.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136073 - ATENCION A NIÑOS
CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 1,977.00 7,914.00 1,765.00 89.28 22.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 334,389.00 1,337,582.00 258,438.44 77.29 19.32

19AO000136075 - ATENDER A NIÑOS
CON ENFERMEDADES DIARREICAS
AGUDAS

016 : CASO TRATADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,158.00 4,632.00 462.00 39.90 9.97 1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 53,949.00 215,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136076 - CONTROL DE
CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS
ALIMENTOS

222 : REPORTE TECNICO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136078 - DESINFECCION YO
TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL
CONSUMO HUMANO

223 : CENTRO POBLADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 48.00 194.00 1.00 2.08 0.52 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,017.00 4,076.00 380.00 37.36 9.32

19AO000136080 - APLICACION DE
VACUNAS COMPLETAS

218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Fs 2,109.00 8,437.00 1,788.00 84.78 21.19 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 912,117.00 3,648,503.00 945,938.46 103.71 25.93
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19AO000136082 - VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AGUA PARA EL
CONSUMO HUMANO

223 : CENTRO POBLADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 153.00 612.00 32.00 20.92 5.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,436.00 93,753.00 11,743.92 50.11 12.53

19AO000136084 - ATENDER A NIÑOS
CON DIAGNOSTICO DE INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 48.00 210.00 54.00 112.50 25.71 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 300.00 15,305.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136087 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DEL PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 34,322.00 343,222.00 20,600.62 60.02 6.00

19AO000136088 - VIGILANCIA,
INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN
NUTRICION

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 3,000.00 140.00 0.00 4.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,228,851.00 13,148,214.00 3,292,367.73
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000136023 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN
LPRACTICAS SALUDABLES PARA
PREVENCION DE TUBERCULOSOS Y
VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 147.00 590.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,323.00 5,300.00 1.24 0.09 0.02

19AO000136035 - VIGILANCIA
COMUNITARIA PARA LA PREVENCION
DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 7.00 17.00 0.00 242.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 3,371.00 336.00 0.00 9.97

19AO000136038 - ENTREGAR A
ADULTOS Y JOVENES VARONES
CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y
VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,122.00 4,491.00 2,906.00 259.00 64.71
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 152,175.00 608,719.00 190,994.80 125.51 31.38

19AO000136039 - DESPISTAJE Y
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA
PACIENTES CON COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2.00 6.00 4.00 200.00 66.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 66.00 200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136040 - BRINDAR
TRATAMIENTO OPORTUNO PARA
TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 16.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136042 - MEJORAR EN
POBLACION INFORMADA EL USO
CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,186.00 12,749.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 654.00 2,621.00 178.37 27.27 6.81

19AO000136043 - IMPLEMENTAR
VIVIENDAS MEJORADAS EN HOGARES
DE PERSONAS AFECTADAS DE

255 : VIVIENDAS 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 0.00 223.00 0.00 0.00 0.00
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TUBERCULOSIS MULTIDROGO
RESISTENTE

MOTIVO:

19AO000136045 - BRINDAR A
POBLACION CON INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2,356.00 9,421.00 2,187.00 92.83 23.21 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136047 - PROMOVER EN LAS
FAMILIA PRACTICAS SALUDABLES
PARA LA PREVENCION DE VIHSIDA Y
TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 936.00 3,748.00 1,059.00 113.14 28.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,698.00 6,800.00 525.00 30.92 7.72

19AO000136048 - BRINDAR
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS A
PERSONAS CON COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136049 - BRINDAR
TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES
GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136051 - CONTROL Y
TRATAMIENTO PREVENTIVO DE
CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS
(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU
LIBERTAD)

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 27.00 104.00 40.00 148.15 38.46 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 153.00 622.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136053 - BRINDAR
TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES
GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS
EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2.00 6.00 1.00 50.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 833.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136055 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DE VIHSIDA

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 8.00 2.00 0.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 74,413.00 19,124.98 0.00 25.70

19AO000136057 - DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3,195.00 12,780.00 4,481.00 140.25 35.06 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 24,519.00 98,082.00 20,291.28 82.76 20.69

19AO000136059 - DIAGNOSTICO DE
CASOS DE TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 5.00 23.00 4.00 80.00 17.39 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,194.00 14,208.00 547.68 45.87 3.85

19AO000136061 - ENTREGAR A
POBLACION ADOLESCENTE
INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 456.00 1,818.00 128.00 28.07 7.04 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 810.00 3,366.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136090 - PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN
FAMILIAS DE ZONAS DE RIESGO

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2,646.00 10,592.00 309.00 11.68 2.92 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,290.00 5,169.00 1,300.49 100.81 25.16
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19AO000136092 - INFORMACION DE
LOS MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE
AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 5,083.00 20,338.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,053.00 4,221.00 1,824.93 173.31 43.23

19AO000136094 - BRINDAR A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 269.00 0.00 26,900.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 1,242.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136098 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 216.00 864.00 35.00 16.20 4.05 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,872.00 43,500.00 11,095.49 102.06 25.51

19AO000136100 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 5,889.00 23,561.00 7,079.00 120.21 30.05 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 116,751.00 467,021.00 117,478.45 100.62 25.15

19AO000136102 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 697.00 6,971.00 359.31 51.55 5.15

19AO000136104 - INTERVENCIONES
EN VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS

PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL
RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY
ALTO RIESGO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 6,495.00 25,982.00 100,923.54 1,553.87 388.44 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 129,948.00 519,809.00 149,797.62 115.28 28.82

19AO000136106 - VACUNAR A
ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3,212.00 16,062.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,242.00 31,210.00 0.00 0.00 0.00

19AO000396329 - TRATAMIENTO DE
CASOS DE PERSONAS PRIVADAS DE SU
LIBERTAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000396354 - MEDIDAS DE
CONTROL DE INFECCIONES Y
BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

461 : MECANISMO IMPLEMENTADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 140.00 700.00 0.00 0.00 0.00

19AO000401484 - BRINDAR
INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO
RIESGO

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 135.00 540.00 60.00 44.44 11.11 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 2,538.00 10,152.00 260.00 10.24 2.56

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 452,956.00 1,911,120.00 514,115.64
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000135921 - EXAMENES DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE
PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 5,586.00 22,345.00 2,999.00 53.69 13.42 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,005.00 4,024.00 95.19 9.47 2.37
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19AO000135923 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA
BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 6,765.00 27,067.00 8,180.00 120.92 30.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 125,652.00 502,618.00 123,740.48 98.48 24.62

19AO000135925 - EVALUACION
CLINICA Y TAMIZAJE LABORATORIAL
DE PERSONAS CON RIESGO DE
PADECER ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 8,106.00 32,426.00 7,344.00 90.60 22.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 54,003.00 216,027.00 27,037.30 50.07 12.52

19AO000135927 - BRINDAR
TRATAMIENTO A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 45.00 184.00 50.00 111.11 27.17 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 25,521.00 102,095.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135929 - EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE
PACIENTES CON CATARATAS

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,170.00 4,687.00 155.00 13.25 3.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,908.00 8,136.00 34.70 1.82 0.43

19AO000135931 - BRINDAR
TRATAMIENTO A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION
ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 156.00 627.00 113.00 72.44 18.02
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 88,422.00 353,696.00 147.73 0.17 0.04

19AO000135932 - INFORMACION Y
SENSIBILIZACION DE LA POBLACION
EN PARA EL CUIDADO DE LA SALUD DE
LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL,
OCULAR, METALES PESADOS,
HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES
MELLITUS)

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135934 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 27,749.00 173.68 0.00 0.63

19AO000135936 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA
BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,062.00 4,253.00 1,202.00 113.18 28.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 522.00 2,673.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135939 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA
BASICA

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 12.00 50.00 18.00 150.00 36.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,833.00 7,334.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136024 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA
PROMOCION DE PRACTICAS Y
ENTORNOS SALUSABLES PARA
PREVENIR FACTORES DE RIESGO DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 99.00 398.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 636.00 2,546.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136036 - PROMOCION DE
PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS EN
FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO PARA
PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,395.00 5,574.00 808.00 57.92 14.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,290.00 5,165.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000402429 - EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE
PERSONAS CON GLAUCOMA

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 0.00 380.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000402440 - EXAMENES DE
TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE
PERSONAS AFECTADAS POR
INTOXICACION DE METALES PESADOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 300,792.00 1,232,063.00 151,229.08
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135993 - TAMIZAJE CON
INSPECCION VISUAL CON ACIDO
ACETICO PARA DETECCION DE CANCER
DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 729.00 2,919.00 831.00 113.99 28.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 3,006.00 15,028.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135994 - CONSEJERIA
PREVENTIVA EN FACTORES DE RIESGO
PARA EL CANCER

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 2,142.00 8,569.00 1,493.00 69.70 17.42

1. EL INDICADOR ES CON
SEGUNDA CONSEJERÍA
CON INTERVALO
MÍNIMO DE UN MES. A
PARTIR DEL SEGUNDO
MES YA SE VE AVANCE
DE META FÍSICA

2. EXISTE PROBLEMAS EN
EL REPORTE DEL HIS
MINSA NO EXPORTA
LOS CÓDIGOS CON
DECIMALES EN LA META
FÍSICA

3.
MOTIVO:

Fn 777.00 3,109.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136008 - TAMIZAJE EN
MUJER CON EXAMEN CLINICO DE
MAMA PARA DETECCION DE CANCER
DE MAMA

086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 840.00 3,365.00 1,624.00 193.33 48.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 114.00 614.00 441.58 387.35 71.92

19AO000136009 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 1.00 3.00 1.00 100.00 33.33
1. NO CUENTA CON

PRESUPUESTO
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136012 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE
CANCER DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 471.00 1,887.00 355.00 75.37 18.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 93,159.00 373,814.00 100,044.82 107.39 26.76

19AO000136026 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA
PROMOCION DE PRACTICAS Y
ENTORNOS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 87.00 358.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,452.00 17,818.00 1,315.00 29.54 7.38

19AO000136027 - TAMIZAJE PARA
DETECCION DE CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00
1. NO CUENTA CON

PRESUPUESTO
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136028 - ATENCION DE LA 086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO Fs 36.00 150.00 16.00 44.44 10.67 1.
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PACIENTE CON LESIONES
PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO
CON ABLACION

INSTITUCIONAL 2. SE IDENTIFICARON 17
IVAAS POSITIVAS DE
LAS CUALES EL 52
RECIBIÓ TRATAMIENTO
Y LAS OTRAS ESTÁN EN
SEGUIMIENTO PARA LA
REFERENCIA.

3.
MOTIVO:

Fn 8,874.00 35,499.00 1,676.68 18.89 4.72

19AO000136096 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 8.00 1.00 0.00 12.50

1.
2. EL INFORME DE LA

EVALUACIÓN Y

SUPERVISION SE
REALIZA AL I
TRIMESTRE

3. PRESUPUESTO
DESTINADO AL PLAN DE
SUPERVISIONES A NIVEL
DE LA RED.

MOTIVO:

Fn 0.00 19,377.00 1,769.97 0.00 9.13

19AO000136108 - PROTEGER A LA
NIÑA CON APLICACION DE VACUNA
VPH

218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1,563.00 0.00 0.00 0.00

1. LA PRIMERA DOSIS SE
APLICA EN EL MES DE
ABRIL Y LA SEGUNDA
EN EL MES DE
OCTUBRE, LA META
FÍSICA ES PROTEGIDO
CON SEGUNDA

2. DOSIS, SE COBERTURA
ENTRE LOS MES DE
OCTUBRE Y MÁXIMO
NOVIEMBRE.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 4,734.00 0.00 0.00 0.00

19AO001657442 - TAMIZAJE
DETECCION DE CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 110,382.00 469,993.00 105,248.05
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000135941 - TAMIZAJE DE
PERSONAS CON TRASTORNOS
MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 5,982.00 23,935.00 22,773.00 380.69 95.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 9,495.00 37,987.00 7,177.07 75.59 18.89

19AO000135966 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD
MENTAL ABORDAJE DE TRASTORNOS

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,234.00 135,427.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135990 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN
LA CONVIVENCIA SALUDABLES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 12.00 58.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 180.00 845.00 344.41 191.34 40.76

19AO000408118 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 18.00 77.00 9.00 50.00 11.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408127 - TRATAMIENTO 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO Fs 141.00 564.00 88.00 62.41 15.60
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AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION
Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

INSTITUCIONAL 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408137 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 6.00 25.00 9.00 150.00 36.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408145 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 7.00 34.00 8.00 114.29 23.53 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408146 - INTERVENCIONES
COMUNITARIAS PARA LA
RECUPERACION EMOCIONAL DE
POBLACIONES VICTIMAS DE VIOLENCIA
POLITICA

065 : INTERVENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408152 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
SOCIALES PARA ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 225.00 896.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408157 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 408.00 1,634.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408160 - PROMOCION DE
CONVIVENCIA SALUDABLE EN
FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 96.00 394.00 107.00 111.46 27.16 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658515 - TAMIZAJE DE
NIÑOS Y NIÑAS DE 3 A 17 AÑOS CON
DEFICIT EN SUS HABILIDADES
SOCIALES, TRASTORNOS MENTALES Y
DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS
DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1,269.00 5,086.00 1,391.00 109.61 27.35 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658523 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE NIÑOS Y NIÑAS DE
03 A 17 AÑOS CON TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO
YO PROBLEMAS PSICOSOCIALES
PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 6.00 30.00 23.00 383.33 76.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658531 - PREVENCION
FAMILIAR DE CONDUCTAS DE RIESGO
EN ADOLESCENTES FAMILIAS FUERTES
AMOR Y LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 72.00 296.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,909.00 174,259.00 7,521.48
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.
19AO000135949 - APOYO A LA
ACCIÓN COMUNAL

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 169,113.00 676,472.00 160,018.41 94.62 23.65

19AO000135954 - PRODUCCION Y
DIFUSION DE INFORMACION
ESTADISTICA

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 792.00 3,171.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135956 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA BASICA 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 354.00 1,426.00 1,059.00 299.15 74.26
1.
2.
3.
MOTIVO: PRESUPUESTO
PARA PAGO DE SERUMS

Fn 220,155.00 897,853.00 245,947.44 111.72 27.39

19AO000135957 - GESTIÓN DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL Y
FORTALECIMIENTO DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,400.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135978 - MEJORAMIENTO DE
LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE
SALUD

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 195,106.00 780,412.00 1,931.42 0.99 0.25

19AO000135979 - VIGILANCIA Y
CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,314.00 5,265.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408039 - MONITOREO,
SUPERVISION Y EVALUACION DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 4.00 1.00 0.00 25.00
1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE CUENTA
CON FINANCIAMIENTO

Fn 0.00 10,927.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408046 - ASISTENCIA
TECNICA Y CAPACITACION 088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 24.00 100.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 950.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408053 - ATENCION DE
URGENCIAS (PRIORIDAD III O IV) EN
MODULOS DE ATENCION
AMBULATORIA

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 6.00 35.00 20.00 333.33 57.14
1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE CUENTA
CON FINANCIAMIENTO

Fn 0.00 26,243.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408062 - ATENCION
PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA INDIVIDUAL

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 90.00 365.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: SUB PRODUCTO
NO SON APLICABLE
DEBIDO A QUE NO SE
CUENTA CON
AMBULANCIAS
SUFICIENTES PARA
REALIZAR LA ACTIVIDAD
DE SALVATAJE EN CASO DE
ACCIDENTES.

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408066 - ENTRENAMIENTO
DE LA COMUNIDAD EFECTIVAS FRENTE

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
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A LAS EMERGENCIA Y URGENCIAS
INDIVIDUALES Y MASIVAS

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408071 - SERVICIO DE
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA
URGENCIA

322 : PERSONA ASISTIDA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 21.00 84.00 7.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,897.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423194 - SERVICIO DE
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA
EMERGENCIA

006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 354.00 1,426.00 152.00 42.94 10.66 1.
2.
3.
MOTIVO: EL NÚMERO DE
REFERENCIAS
EFECTUADAS POR
EMERGENCIAS SUPERA LA
CAPACIDAD DE RESPUESTA
DEL TRANSPORTE
ASISTIDO, DEBIDO A QUE
SE CUENTA SOLO CON 6
AMBULANCIAS
OPERATIVAS PARA LA
ATENCIÓN DE 85 IPRESS, Y
PARA EL AVANCE SOLO SE
CONTABILIZA LAS
REFERENCIAS
EFECTUADAS EN
AMBULANCIA, POR ESA
RAZÓN EL AVAN...

Fn 684.00 9,104.00 0.00 0.00 0.00

19AO000423207 - COORDINACION Y
SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 96.00 394.00 55.00 57.29 13.96 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 6,753.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 587,164.00 2,424,447.00 407,897.27
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000135980 - CAPACITACION A
AGENTES COMUNITARIOS EN
REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 9.00 40.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 123.00 496.00 0.00 0.00 0.00

19AO000136013 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA
APLICACION DE LA ESTRATEGIA RBC

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 21.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408097 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y
CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408101 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 24.00 100.00 251.00 1,045.83 251.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408108 - CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO 018 : CERTIFICADO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 6.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 13/14

19AO001657439 - CAPACITACION A
ACTORES SOCIALES PARA LA
APLICACION DE LA ESTRATEGIA

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 21.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 123.00 496.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000135942 - DESARROLLO DE
LOS CENTROS Y ESPACIOS DE
MONITOREODE EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,144.00 58,013.00 10,262.31 84.51 17.69

19AO000135943 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION
REACTIVADESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

248 : REPORTE 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 2,528.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135946 -
MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y
ACTIVIDADES EN GESTION DE RIESGO
DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 556.00 2,224.00 347.59 62.52 15.63

19AO000135950 - ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMI ENTO DE COMUNIDADES
EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO
DE DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 20.00 3.00 100.00 15.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 714.00 2,865.00 289.93 40.61 10.12

19AO000135951 - IMPLEMENTACION
DE BRIGADAS PARA LA ATENCION
FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

583 : BRIGADA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 16,477.00 915.00 0.00 5.55

19AO000135959 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

065 : INTERVENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 910.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135972 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS
Y DESASTRESDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

614 : Infraestructura Movil 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 3,688.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135981 - DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y
RIESGO EN SERVICIOS
PUBLICOSDESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

610 : DOCUMENTO TECNICO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,112.00 2,224.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408029 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA
LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 0.00 3.00 1.00 0.00 33.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,112.00 696.46 0.00 62.63

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,526.00 90,041.00 12,511.29
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.
19AO000136034 - COMERCIALIZACION
DE MEDICAMENTOS E INSUMOS

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
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2.
3.
MOTIVO:

Fn 126,738.00 506,961.00 0.00 0.00 0.00

19AO000413759 - VIGILANCIA Y
CONTROL DE EPIDEMIAS 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 10,869.00 48,047.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658246 - SEGURO INTEGRAL
DE SALUD SUBSIDIADO 006 : ATENCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 75,000.00 300,000.00 75,000.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 285,312.00 1,141,256.00 69,258.43 24.27 6.07

19AO001658271 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO
TARIFADO

086 : PERSONA 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 150.00 800.00 150.00 100.00 18.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 13,524.00 54,107.00 32,729.28 242.01 60.49

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 436,443.00 1,750,371.00 101,987.71
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000135958 - GESTIÓN DEL
PRESUPUESTO 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,450.00 25,800.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135963 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 139,254.00 807,509.00 199,956.59 143.59 24.76

19AO000135974 - GERENCIAR
RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y
FINANCIEROS

060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 185,406.00 741,629.00 0.00 0.00 0.00

19AO000135975 - CONDUCCION Y
ORIENTACION SUPERIOR 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,125.00 28,500.00 14,347.00 201.36 50.34

19AO001656741 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO 060 : INFORME 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,450.00 25,800.00 12,382.88 191.98 48.00

19AO001656772 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS 105 : RESOLUCION 04.01 : OFICINA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 185,406.00 741,629.00 146,989.35 79.28 19.82

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 530,091.00 2,370,867.00 373,675.82
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 6,786,895.00 27,909,154.00 6,028,990.97
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001662 - GOB. REG. CAJAMARCA - SALUD HUALGAYOC - BAMBAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO

DEL
LOGRO

OBTENIDO
AL 1er

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO000420401 - BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES 006 : ATENCION 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,220.00 4,938.00 290.00 23.77 5.87 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,958.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420409 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 5,095.00 20,383.00 2,679.00 52.58 13.14 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 46,318.00 184,471.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420411 - BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES 207 : GESTANTE ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 315.00 1,260.00 120.00 38.10 9.52 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 106,388.00 460,420.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420419 - BRINDAR ATENCION DE PARTO
NORMAL 208 : PARTO NORMAL 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 216.00 864.00 314.00 145.37 36.34 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 44,335.00 200,868.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420422 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 21.00 85.00 27.00 128.57 31.76 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 55,062.00 232,163.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420424 - BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 18.00 70.00 72.00 400.00 102.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 33,740.00 175,772.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420428 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 315.00 1,259.00 399.00 126.67 31.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,723.00 26,894.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420429 - ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 9.00 32.00 18.00 200.00 56.25 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 79,617.00 285,574.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000420431 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL
SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 84.00 335.00 90.00 107.14 26.87 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 4,785.00 14,331.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420436 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 239 : RECIEN NACIDO ATENDIDO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,098.00 4,386.00 314.00 28.60 7.16 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 67,886.00 253,795.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420438 - ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 9.00 35.00 24.00 266.67 68.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 29,569.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420440 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL 201 : INFORME TECNICO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 17,678.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420442 - BRINDAR INFORMACION SOBRE
SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 43,424.00 2,679.00 0.00 6.17 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 130.00 5,079.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420445 - BRINDAR ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,660.00 6,646.00 399.00 24.04 6.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 90,387.00 680,183.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420472 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 3.00 16.00 3.00 100.00 18.75 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 2,565.00 40,634.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420475 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA
POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 206 : PAREJA PROTEGIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 2,370.00 9,458.00 624.00 26.33 6.60 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 55,143.00 205,543.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420476 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 150.00 610.00 3.00 2.00 0.49 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,033.00 20,153.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420477 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 357.00 1,433.00 130.00 36.41 9.07 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 5,901.00 23,604.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 604,013.00 2,865,689.00 0.00
OEI.03 - AMPLIAR LA COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE AGUA, SANEAMIENTO BÁSICO Y VIVIENDA.

AEI.03.02 - ASISTENCIA TÉCNICA ADECUADA EN PROGRAMAS HABITACIONALES Y PLANES DE DESARROLLO URBANO A FAMILIAS Y GOBIERNOS LOCALES.

19AO000420471 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 84.00 340.00 48.00 57.14 14.12 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000420478 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIHSIDA 060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 5,006.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 5,006.00 0.00
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO000420343 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 8.00 3.00 0.00 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 26,283.24 106,182.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420345 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 4.00 10.00 3.00 75.00 30.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 58,041.00 236,550.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420347 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL
AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 18,873.26 75,493.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420348 - DESINFECCION YO TRATAMIENTO
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420350 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y
PREVENCION DE ANEMIA Y DESNUTRICION CRONICA
INFANTIL

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 100.00 2,105.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420351 - VIGILANCIA, INVESTIGACION Y
TECNOLOGIAS EN NUTRICION 060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 3.00 12.00 1.00 33.33 8.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420353 - FAMILIAS CON NIÑOAS MENORES DE
36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES 056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,917.00 7,673.00 1,146.00 59.78 14.94
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 51,843.00 211,753.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420356 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS 218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,302.75 5,211.00 1,106.00 84.90 21.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 301,840.35 1,207,362.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420359 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 2,275.50 9,102.00 1,146.00 50.36 12.59 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 383,007.00 1,535,292.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420361 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A

220 : NIÑO SUPLEMENTADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional
Fs 5,587.50 22,350.00 747.00 13.37 3.34 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 94,056.30 376,220.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000420363 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,518.00 6,072.00 1,446.00 95.26 23.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 387,370.20 1,549,479.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420365 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 636.00 2,542.00 567.00 89.15 22.31 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 82,002.60 329,014.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420367 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 36.75 147.00 30.00 81.63 20.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 71,881.80 287,488.20 0.00 0.00 0.00

19AO000420369 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 46,706.75 186,821.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420371 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 321.00 1,285.00 411.00 128.04 31.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,841.99 47,973.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420373 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 335.25 1,341.00 402.00 119.91 29.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 124,518.75 498,077.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420375 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS CON
DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 232.80 931.00 174.00 74.74 18.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 49,503.75 198,019.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,707,869.99 6,847,828.20 0.00
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000420381 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS
DE RIESGO

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 99.00 400.00 3.00 3.03 0.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 375.00 1,999.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420383 - INFORMACION DE LOS MECANISMOS
DE TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 201.00 0.00 20,100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,228.00 60,977.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420384 - INTERVENCIONES EN VIVIENDAS
PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES
DEL RIESGO EN LAS AREAS DE ALTO Y MUY ALTO
RIESGO DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 201.00 0.00 20,100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 53,312.73 213,250.92 0.00 0.00 0.00

19AO000420385 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional
Fs 5,136.00 20,544.00 1,740.00 33.88 8.47 1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 13,086.00 52,343.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000420387 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 3.00 0.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,717.26 93,669.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420393 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 3.00 0.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,943.25 31,346.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420402 - BRINDAR TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 3.00 0.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,566.81 151,267.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420404 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 48.00 200.00 48.00 100.00 24.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,794.00 31,288.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420414 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIHSIDA 438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 5,730.00 1,317.00 0.00 22.98 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 8,531.40 46,182.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420416 - VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 12,574.00 3.00 0.00 0.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 17,061.00 77,486.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420420 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 4,952.00 126.00 0.00 2.54 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,294.00 49,175.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420421 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO
SEGUN GUIA CLINICAS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2,340.00 1,236.00 0.00 52.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,962.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420430 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 102.00 9.00 0.00 8.82 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 73,992.00 295,979.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420432 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 8.00 1.00 0.00 12.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420433 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,384.00 61,538.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420434 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional Fs 0.00 10.00 2.00 0.00 20.00 1.
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(GENERAL, INDIGENA, PRIVADA DE SU LIBERTAD) 2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420479 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS 060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 4.00 18.00 3.00 75.00 16.67 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 8,532.00 51,734.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420480 - VIGILANCIA COMUNITARIA PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 60.00 242.00 48.00 80.00 19.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 212.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420481 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 21.00 92.00 21.00 100.00 22.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 6,481.00 25,912.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655448 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LPRACTICAS SALUDABLES PARA
PREVENCION DE TUBERCULOSOS Y VIHSIDA

035 : DOCENTE CAPACITADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 291.00 1,172.00 3.00 1.03 0.26 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655456 - COMUNIDADES DESARROLLAN
VIGILANCIA COMUNITARIA EN FAVOR DE ENTORNOS Y
PRÁCTICAS SALUDABLES Y LA PREVENCIÓN DE LA
TUBERCULOSIS, VIHSIDA

019 : COMUNIDAD 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655941 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655945 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 302,298.45 1,249,319.92 0.00
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO000420376 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,512.00 6,041.00 474.00 31.35 7.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420377 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 273.00 1,093.00 210.00 76.92 19.21 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 13,200.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420378 - BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 15.00 62.00 33.00 220.00 53.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 720.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420389 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional Fs 3,059.00 12,239.00 2,085.00 68.16 17.04 1.
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REFRACTIVOS 2.
3.
MOTIVO:

Fn 29,759.00 119,433.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420391 - EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADECER
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 4,401.00 17,598.00 1,440.00 32.72 8.18 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 43,956.00 456,077.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420396 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 4,182.00 16,729.00 585.00 13.99 3.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 22,660.00 191,108.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420397 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA 438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 9.00 12.00 0.00 133.33 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420398 - INFORMACION Y SENSIBILIZACION
DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL,
BUCAL, OCULAR, METALES PESADOS, HIPERTENSION
ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS)

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 1,998.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 144,609.00 578,432.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420439 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR
INTOXICACION DE METALES PESADOS

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 240.00 520.00 3.00 1.25 0.58 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 5,805.24 23,221.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420483 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 1,986.00 13,148.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420484 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS 394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,237.00 28,945.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420485 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE ERRORES
REFRACTIVOS

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 12.00 50.00 12.00 100.00 24.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 62.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420487 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 8,991.00 12.00 0.00 0.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,254.00 76,329.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420488 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS DE
RIESGO PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1,674.00 6,697.00 48.00 2.87 0.72 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 2,095.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420489 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUDABLES PARA PREVENIR FACTORES DE RIESGO DE
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional
Fs 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

1.
2.
3.Fn 0.00 123.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001658552 - EVALUACION, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS 087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 267,266.24 1,521,893.00 0.00
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000420455 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN
FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 6,626.00 1,164.00 0.00 17.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 118.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420457 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 826.00 171.00 0.00 20.70
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,293.75 5,175.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420460 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAOU
PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1,428.00 243.00 0.00 17.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 84,117.00 378,439.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420461 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL
CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2,004.00 282.00 0.00 14.07 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 8,155.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420462 - DETECCION MOLECULAR DE VIRUS
PAPILOMA HUMANO 086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 294.00 1,184.00 294.00 100.00 24.83 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 120.51 482.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420463 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN
CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE
MAMA

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2,614.00 597.00 0.00 22.84 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420490 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 1.00 6.00 3.00 300.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 11,079.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420491 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNOS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DEL CANCER EN
FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 492.00 1,976.00 60.00 12.20 3.04 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 762.00 3,049.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420493 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 86.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 86,293.26 406,583.00 0.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO000420399 - PREVENCION FAMILIAR DE
CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional Fs 0.00 174.00 32.00 0.00 18.39 1.
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FUERTES AMOR Y LIMITES 2.
3.
MOTIVO:

Fn 12,876.00 51,502.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420405 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 315.00 3.00 0.00 0.95 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 38,709.00 156,840.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655926 - ATENCION DE LA PACIENTE CON
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ABLACION

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 51,585.00 208,342.00 0.00
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001654945 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS 087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001654978 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 090 : PERSONA EVALUADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 7,854.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001654988 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS DE 3 A
17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIALES,
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

090 : PERSONA EVALUADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 408.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,455.00 0.00 0.00 0.00

19AO001654993 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION
Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655006 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO 087 : PERSONA ATENDIDA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655010 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD
MENTAL

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658539 - PROMOCION DE CONVIVENCIA
SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 390.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001658540 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA SALUDABLES 056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 153.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 1,455.00 0.00

Ó
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OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.
AEI.06.01 - ASEGURAMIENTO EN SALUD OPORTUNO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655013 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO000420728 - ATENCION PREHOSPITALARIA MOVIL
DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA INDIVIDUAL 006 : ATENCION 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 57.00 234.00 57.00 100.00 24.36 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO000420386 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2.00 3.00 0.00 150.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 11,856.00 47,428.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420426 - PROMOVER EN LAS FAMILIA
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE
VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 7,716.00 30,874.00 2,073.00 26.87 6.71 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 12,876.00 51,552.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420492 - CAPACITACION A ACTORES SOCIALES
PARA LA APLICACION DE LA ESTRATEGIA RBC 088 : PERSONA CAPACITADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 126.00 500.00 126.00 100.00 25.20 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 15,214.00 60,848.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420494 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 1.00 3.00 0.00 300.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 7,791.00 31,173.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 47,737.00 191,001.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000420446 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420464 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 18.00 1.00 0.00 5.56 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 750.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 900.00 0.00
AEI.10.02 - APOYO INTEGRAL EN LA REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO EN LA REGIÓN.

19AO001658561 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.11 - FORTALECER EL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.11.01 - EQUIPAMIENTO ADECUADO A LAS INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA.

19AO000420407 - MEJORAR EN POBLACION
INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 60,718.00 3,990.00 0.00 6.57 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 23,013.00 92,173.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 23,013.00 92,173.00 0.00
AEI.11.02 - ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO INTEGRAL A LOS ACTORES DE LA SEGURIDAD CIUDADANA Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE.

19AO000420447 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 25.00 3.00 0.00 12.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 1,560.00 6,244.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420448 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS
PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

583 : BRIGADA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 3.00 3.00 0.00 100.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 1,791.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420449 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 : Infraestructura Movil 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 3.00 5.00 0.00 166.67 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 4,487.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420450 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

248 : REPORTE 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 761.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420451 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS 046 : ESTUDIO 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 116.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420452 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 20.00 3.00 0.00 15.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 458.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420453 - ORGANIZACIÓN Y ENTRENAMI ENTO
DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO
DE DESASTRES

086 : PERSONA 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 20.00 25.00 0.00 125.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 187.00 0.00 0.00 0.00

19AO000420454 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01 : Oficina de Desarrollo Institucional

Fs 0.00 2.00 1.00 0.00 50.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 375.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,560.00 14,419.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000420468 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 229,572.00 918,300.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000420470 - ATENCION BASICA DE SALUD 001 : ACCION 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 246,732.00 1,069,922.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 476,304.00 1,988,222.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 3,567,939.94 15,392,831.12 0.00
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Anexo B-6 

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001712 - GOB REG. DPTO CAJAMARCA-SALUD CAJAMARCA-CAJAMARCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
 MEDIDA

CENTRO
 COSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE MOTIVO DEL
LOGRO OBTENIDO
AL 1er TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM.
ACUMULADO

OEI.02 - MEJORAR LA SALUD MATERNO NEONATAL.
AEI.02.01 - Atención integral e intercultural a la gestante y el recién nacido.

19AO001655076 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 156.00 156.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655200 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD
MATERNO NEONATAL

060 : INFORME 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 4.00 16.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655210 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA
INSTITUCIONAL

214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 2,889.00 11,549.00 3,318.00 114.85 28.73 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655233 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
NORMAL 214 : GESTANTE Y/O NEONATO REFERIDO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 750.00 4,127.00 1,629.00 217.20 39.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655260 - BRINDAR SERVICIOS DE
SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A
ADOLESCENTES

006 : ATENCION 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 2,814.00 11,257.00 642.00 22.81 5.70 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655261 - BRINDAR ATENCION DE
PARTO NORMAL 208 : PARTO NORMAL 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 1,125.00 4,502.00 1,541.00 136.98 34.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655271 - ATENDER AL RECIEN NACIDO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 29.40 117.00 6.00 20.41 5.13 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655276 - BRINDAR ATENCION
PRENATAL REENFOCADA 058 : GESTANTE CONTROLADA 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 1,407.00 5,628.00 1,546.00 109.88 27.47 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001655285 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

206 : PAREJA PROTEGIDA 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 8,694.00 34,785.00 4,089.00 47.03 11.76 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655301 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO 209 : PARTO COMPLICADO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 26.00 107.00 0.00 0.00 0.00
1. No se

reportaron
casos durante
estos meses

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655357 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL
Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN
MATERNIDAD SALUDABLE

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 87.00 340.00 0.00 0.00 0.00

1. Las
capacitaciones
están
programadas
para los
siguientes
meses.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655394 - BRINDAR INFORMACION
SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA
Y METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR

006 : ATENCION 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 14,977.00 59,913.00 0.00 0.00 0.00

1. El avance del
indicador esta
en cero,
debido a que
el indicador
trazador es la
séptima sesión
y aun no se
alcanza
durante el año

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655414 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 2,487.00 9,940.00 971.00 39.04 9.77 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655431 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION PUERPERAL 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 1,125.00 4,502.00 1,150.00 102.22 25.54 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655454 - ATENDER EL PUERPERIO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 6.00 25.00 1.00 16.67 4.00 1.
2.
3.

MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655468 - BRINDAR ATENCION A LA
GESTANTE CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD

MATERNO NEONATAL

Fs 198.00 795.00 618.00 312.12 77.74 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655523 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE
CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

006 : ATENCION 04.01.02 : COORDINACIÓN SALUD
MATERNO NEONATAL

Fs 14,979.00 59,913.00 21,824.00 145.70 36.43 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 156.00 156.00 0.00
OEI.04 - MEJORAR LA NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS MENORES DE 05 AÑOS.

AEI.04.01 - Atención integral en nutrición a niños menores de 5 años.

19AO001655070 - VIGILANCIA, INVESTIGACION
Y TECNOLOGIAS EN NUTRICION 060 : INFORME 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 5.00 13.00 3.00 60.00 23.08 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655190 - ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS
CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 231.00 915.00 207.00 89.61 22.62 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655203 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO
DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES 224 : GESTANTE SUPLEMENTADA 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1,407.00 5,628.00 721.00 51.24 12.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655217 - BRINDAR ATENCION A
OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES 016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1,764.00 7,053.00 1,719.00 97.45 24.37 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655227 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA
AGUDA COMPLICADA

016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655245 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS
AGUDAS CON COMPLICACIONES

016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 9.00 31.00 63.00 700.00 203.23 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655258 - ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 603.00 2,413.00 398.00 66.00 16.49 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655275 - ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 016 : CASO TRATADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 2,820.00 11,277.00 2,049.00 72.66 18.17
1.
2.

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655292 - ADMINISTRAR SUPLEMENTO
DE HIERRO Y VITAMINA A 220 : NIÑO SUPLEMENTADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 3,579.00 14,315.00 1,841.00 51.44 12.86 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655318 - ATENCION A NIÑOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO 219 : NIÑO CONTROLADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 4,626.00 18,500.00 3,228.00 69.78 17.45 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655346 - APLICACION DE VACUNAS
COMPLETAS

218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL Fs 4,767.00 19,063.00 4,534.00 95.11 23.78

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001655393 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN EL CIUDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y
LA ADECUADA ALIMENTACION Y PROTECCION
DEL MENOR DE 36 MESES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 180.00 717.00 242.00 134.44 33.75 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655422 - FAMILIAS CON NIÑOAS
MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN
PRACTICAS SALUDABLES

056 : FAMILIA 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 7,929.00 31,709.00 3,171.00 39.99 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655461 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y
PREVENCION DE ANEMIA Y DESNUTRICION
CRONICA INFANTIL

259 : PERSONA INFORMADA 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 4,499.00 17,990.00 8,529.00 189.58 47.41 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655487 - CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS 222 : REPORTE TECNICO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 8.00 32.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655511 - DESINFECCION YO
TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL CONSUMO
HUMANO

223 : CENTRO POBLADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 24.00 93.00 150.00 625.00 161.29 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655524 - VIGILANCIA DE LA CALIDAD
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO 223 : CENTRO POBLADO 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 96.00 378.00 809.00 842.71 214.02 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655539 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN NUTRICION 080 : NORMA 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA

ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655548 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

060 : INFORME 04.01.01 : COORDINACIÓN PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

Fs 1.00 10.00 1.00 100.00 10.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, NO TRANSMISIBLES Y METAXÉNICAS DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

AEI.05.01 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655150 - DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 4,647.00 18,596.00 2,917.00 62.77 15.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655194 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE
HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS

001 : ACCION 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655270 - CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS
TUBERCULOSIS (GENERAL, INDIGENA, PRIVADA
DE SU LIBERTAD)

001 : ACCION 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA
Fs 45.00 172.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001655303 - DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS 393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 12.00 43.00 2.00 16.67 4.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655495 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 : TRABAJADOR PROTEGIDO 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 2.00 8.00 3.00 150.00 37.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655655 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE
PARA ITS Y VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 3,111.00 12,439.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655673 - ENTREGAR A POBLACION
ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIHSIDA

259 : PERSONA INFORMADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 765.00 3,057.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655686 - BRINDAR A POBLACION CON
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1,428.00 5,712.00 1,590.00 111.34 27.84 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655699 - BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

393 : PERSONA DIAGNOSTICADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655711 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS
Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655718 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS
A SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS
EXPUESTOS

207 : GESTANTE ATENDIDA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655721 - BRINDAR TRATAMIENTO
PARA TUBERCULOSIS A PERSONAS CON
COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655728 - MONITOREO DE LA
ATENCION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00

1. No se ha
realizado el
Monitoreo en
el Primer
Trimestre por
no contar con

2. presupuesto
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655882 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO
DE TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON
COMORBILIDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA Fs 3.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
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3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655934 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 13.00 49.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655951 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA
ATENCION INTEGRAL

394 : PERSONA TRATADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1. No hay pactes
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655961 - PROMOVER EN LAS FAMILIA
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION
DE VIHSIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 7,431.00 29,716.00 948.00 12.76 3.19 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655972 - PROMOVER MEDIANTE
AGENTES COMUNITARIOS EN SALUD (ACS),
PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENCION DE
TUBERCULOSIS

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 0.00 43.00 0.00 0.00 0.00 1. Capacitacion
programada
para el
Segundo
Trimestre

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655988 - BRINDAR INFORMACION Y
ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO
RIESGO

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.03 : COORDINACIÓN TBCVIHSIDA

Fs 1,625.00 6,494.00 432.00 26.58 6.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.02 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN.

19AO001655263 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE
HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS

080 : NORMA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655334 - VACUNAR A ANIMALES
DOMESTICOS 334 : ANIMAL VACUNADO 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES

METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 0.00 35,501.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.
MOTIVO:
CAMPAÑA
REALIZADA EN EL
III TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655410 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y
ZOONOSIS

060 : INFORME 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE
REALIZO
ACTIVIDAD POR
NO CONTAR CON
PRESUPUESTO

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655432 - PROMOCION DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE

056 : FAMILIA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS Fs 2,955.00 11,820.00 115.00 3.89 0.97 1.

2.



31/5/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6.aspx 7/17

ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
EN FAMILIAS DE ZONAS DE RIESGO

3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655443 - VIGILANCIA COMUNITARIA
PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

056 : FAMILIA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE
EJECUTO
ACTIVIDAD POR
FALTA DE
PRESUPUESTO

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655462 - INFORMACION DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
EN POBLADORES DE AREAS CON RIESGO

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 97.00 388.08 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: NO SE
REALIZO LA
ACTIVIDAD POR
NO CONTAR CON
PRESUPUESTO

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655475 - INTERVENCIONES EN
VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES
CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS AREAS
DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

255 : VIVIENDAS 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 315.00 1,264.00 199.00 63.17 15.74
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655491 - EVALUACION, DIAGNOSTICO
Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 2.00 29.00 11.00 550.00 37.93 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655504 - EVALUACION, DIAGNOSTICO
Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.04 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS

Fs 75.00 305.00 11.00 14.67 3.61 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.03 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655171 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

060 : INFORME 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655273 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON
RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 17,385.00 69,540.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655311 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 126.00 504.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655407 - PROMOCION DE PRACTICAS
HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS
DE RIESGO PARA PREVENIR LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

056 : FAMILIA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 4,134.00 16,535.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655426 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 297.00 1,182.00 0.00 0.00 0.00 1.
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Y ENTORNOS SALUSABLES PARA PREVENIR
FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655488 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 531.00 2,122.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655889 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 12,018.00 48,078.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655900 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

Fs 3,327.00 13,316.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656052 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA 394 : PERSONA TRATADA 04.01.05 : COORDINACIÓN ENFERMEDADES

NO TRANSMISIBLES

Fs 42.00 177.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.04 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE CÁNCER EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655250 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655296 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

080 : NORMA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655319 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 1,188.00 4,755.00 221.00 18.60 4.65 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655345 - TAMIZAJE CON INSPECCION
VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION
DE CANCER DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 1,059.00 4,240.00 575.00 54.30 13.56 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655371 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS
Y ENTORNOS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DEL CANCER EN FAMILIAS

056 : FAMILIA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 69.00 281.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
CAPACITACIÓN
PROGRAMADA

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PARA EL II
TRIMESTRE

19AO001655446 - PROTEGER A LA NIÑA CON
APLICACION DE VACUNA VPH 218 : NIÑO PROTEGIDO 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 0.00 3,118.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO: LA
PROTECCIÓN DE
LAS NIÑAS SE
LOGRARÁ EN EL
IV TRIMESTRE
(OCTUBRE

NOVIEMBRE
2019)

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655481 - CONSEJERIA PREVENTIVA
EN FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 5,859.00 23,437.00 2,273.00 38.80 9.70 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655501 - CONSEJERIA PARA
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER 259 : PERSONA INFORMADA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655515 - TAMIZAJE EN MUJER CON
EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION
DE CANCER DE MAMA

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 2,214.00 8,855.00 1,065.00 48.10 12.03 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655527 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 951.00 3,799.00 34.00 3.58 0.89 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655535 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 669.00 2,674.00 6.00 0.90 0.22 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655543 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE PIEL 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 4,332.00 17,331.00 153.00 3.53 0.88 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655558 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ABLACION

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 20.00 78.00 3.00 15.00 3.85 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655574 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ESCISION

086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

Fs 6.00 30.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655622 - ATENCION CON CUIDADOS
PALIATIVOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD 086 : PERSONA 04.01.06 : COORDINACIÓN PREVENCION Y

CONTROL DEL CANCER

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.05 - ATENCIÓN PREVENTIVA Y CONTROL EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN.

19AO001655184 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN
SALUD MENTAL

060 : INFORME 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.

3. Actividad
aplazada al
mes de mayo
por falta de
presupuesto

MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655234 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS PARA EL ABORDAJE DE
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS DE
PSICOSOCIALES

080 : NORMA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655295 - ACOMPAÑAMIENTO CLINICO
PSICOSOCIAL 044 : ESTABLECIMIENTO DE SALUD 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655314 - TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 9,753.00 39,013.00 54,718.00 561.04 140.26 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655329 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS
DE 3 A 17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS
HABILIDADES SOCIALES, TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO YO
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA TAMIZADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 2,082.00 8,329.00 1,124.00 53.99 13.50 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655350 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES 394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y

PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 82.00 334.00 135.00 164.63 40.42 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655418 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17
AÑOS CON TRASTORNOS MENTALES Y DEL
COMPORTAMIENTO YO PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 4.00 112.00 0.00 2,800.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655474 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS
AFECTIVOS (DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA)
Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 150.00 603.00 506.00 337.33 83.91 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655483 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655502 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO
DE ALCOHOL

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 12.00 47.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655570 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
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DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO
DE ALCOHOL

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655596 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA TRATADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 66.00 256.00 212.00 321.21 82.81 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655601 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655609 - PREVENCION FAMILIAR DE
CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES
FAMILIAS FUERTES AMOR Y LIMITES

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 45.00 182.00 1.00 2.22 0.55 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655617 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES
PARA ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 345.00 1,375.00 2.00 0.58 0.15 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655623 - SESIONES DE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES
PARA NIÑAS, NIÑOS

087 : PERSONA ATENDIDA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 633.00 2,541.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655631 - PROMOCION DE
CONVIVENCIA SALUDABLE EN FAMILIAS CON
GESTANTES O NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS

056 : FAMILIA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 855.00 3,428.00 1,772.00 207.25 51.69 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655634 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA
SALUDABLES

088 : PERSONA CAPACITADA 04.01.08 : COORDINACIÓN CONTROL Y
PREVENCION EN SALUD MENTAL

Fs 36.00 144.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.06 - MEJORAR EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DE LA POBLACIÓN DE CAJAMARCA.

AEI.06.01 - ASEGURAMIENTO EN SALUD OPORTUNO DE LA POBLACIÓN.

19AO001676455 - MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 086 : PERSONA 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 30,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 90,000.00 360,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676500 - SOCIALIZACIÓN,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS
INDICADORES ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO
ENTRE EL SIS, FISSAL Y GORE CAJAMARCA.

060 : INFORME 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 20,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676508 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADASNO TARIFADO 055 : EXPEDIENTE TRAMITADO 05.03 : UNIDAD DE SEGUROS

Fs 330.00 1,320.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 30,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 140,000.00 530,000.00 0.00

Ó Ú Ó Ó
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AEI.06.02 - ATENCIÓN DE SALUD CON CALIDAD SEGÚN NIVELES DE PRESTACIÓN DIRIGIDA A LA POBLACIÓN.

19AO001676505 - GESTIÓN DE LOS COMITÉS
LOCALES DE ADMINISTRACIÓN EN SALUD 060 : INFORME 04.01.10 : SERVICIOS DE SALUD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676510 - CATEGORIZACIÓN,
SUPERVISIÓN Y VERIFICACIÓN SANITARIA 060 : INFORME 04.01.10 : SERVICIOS DE SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676545 - MONITOREO CONFIABLE DE
AGUA, AIRE Y SUELO A ENTIDADES PÚBLICAS,
PRIVADAS Y POBLACIÓN

060 : INFORME 04.01.12 : SALUD AMBIENTAL

Fs 1.00 4.00 3.00 300.00 75.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676549 - VIGILAR EL CONTROL
SANITARIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE
CONSUMO HUMANO

060 : INFORME 04.01.12 : SALUD AMBIENTAL

Fs 1.00 4.00 7.00 700.00 175.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676551 - PROMOCIÓN Y
FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA DE LA
SALUD OCUPACIONAL EN LOS TRABAJADORES
DE SALUD Y DE LOS CENTROS DE TRABAJO
PÚBLICOS Y PRIVADOS

355 : TRABAJADOR CAPACITADO 04.01.11 : SALUD OCUPACIONAL

Fs 0.00 64.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
PROGRAMADO
PARA EL
SEGUNDO
SEMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676555 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

060 : INFORME 04.01.11 : SALUD OCUPACIONAL

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDADES
PROGRAMADA
PARA EL
SEGUNDO
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676583 - INVESTIGACIÓN
EPIDEMIOLÓGICA PLANIFICADA 060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676587 - FORTALECER LA
VIGILANCIA, ABORDAJE Y CONTROL
OPORTUNO DE BROTES Y EPIDEMIAS

060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676590 - ANALISIS Y SOCIALIZACIÓN
DE INFORMACIÓN EN SALUD INTEGRADO PARA
LA TOMA DE DECISIONES EN SALUD PUBLICA.

248 : REPORTE 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676592 - FORTALECIMIENTO,
MONITOREO Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA

060 : INFORME 04.01.13 : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001676668 - GESTIONAR EL PROCESO DE
SUMINISTRO PÚBLICO DE PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS

060 : INFORME 04.03 : OFICINA DE MEDICAMENTOS,
INSUMOS Y DROGAS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676669 - SENSIBILIZACIÓN A LA
POBLACIÓN Y PERSONAL DE SALUD EN EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS,
FARMACOVIGILANCIA Y TECNOVIGILANCIA

060 : INFORME 04.03 : OFICINA DE MEDICAMENTOS,
INSUMOS Y DROGAS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676688 - GESTIÓN DE PROCESOS
PARA LA ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676692 - GESTIÓN DEL RIESGO Y
BUENAS PRÁCTICAS DE ATENCIÓN EN
SEGURIDAD DEL PACIENTE

060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676696 - GESTIÓN DE LAS
RELACIONES CON EL USUARIO Y PROTECCIÓN
DE DERECHOS EN SALUD

060 : INFORME 04.01.14 : OFICINA DE CALIDAD EN SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.07 - Promover el ejercicio de los derechos de las poblaciones vulnerables.

AEI.07.05 - ATENCIÓN DE SALUD INTEGRAL DE CALIDAD A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD.

19AO001655707 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

201 : INFORME TECNICO

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655717 - CAPACITACION EN MEDICINA
DE REHABILITACION 088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655725 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA

006 : ATENCION

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 6.00 33.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655729 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SENSORIAL

006 : ATENCION

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 2.00 15.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655740 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 018 : CERTIFICADO

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 40.00 340.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656002 - VISITAS A LAS FAMILIAS
PARA REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

056 : FAMILIA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 552.00 3,039.00 9.00 1.63 0.30 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001656017 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA APLICACION DE LA
ESTRATEGIA RBC

088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 30.00 112.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:
ACTIVIDAD
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001656288 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN
LA COMUNIDAD

088 : PERSONA CAPACITADA

04.01.07 : COORDINACIÓN PREVENCIÓN Y
MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Fs 8.00 40.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.
MOTIVO:
CAPACITACIÓN
PROGRAMADA
PARA EL II
TRIMESTRE

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO001655851 - MONITOREO,SUPERVISION Y
EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES
EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655859 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 4.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655865 - ASISTENCIA TECNICA Y
ACOMPAÑAMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

201 : INFORME TECNICO 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655881 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00
1.

2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655888 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

583 : BRIGADA 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655897 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 : Infraestructura Movil 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655908 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 2.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655911 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Fs 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00 1.

2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001655921 - ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMI ENTO DE COMUNIDADES EN
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE
DESASTRES

065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 210.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655928 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL
DE SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001655937 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS 065 : INTERVENCION 04.01.09 : CENTRO DE PREVENCIÓN Y

CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO001676542 - GESTIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN, DISPOSICIÓN Y CONTROL DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES

060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO001676442 - GESTION ADMINISTRATIVA 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676480 - GESTIÓN CONTABLE Y
FINANCIERA 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676495 - DISTRIBUCIÓN DE LOS
BIENES A LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676512 - GESTIÓN DE LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676517 - PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS 060 : INFORME 05.01 : OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO001676594 - ORGANIZACIÓN DEL
TRABAJO Y SU DISTRIBUCION

036 : DOCUMENTO 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001676612 - PLANIFICACIÓN DE
POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676619 - GESTIÓN DEL EMPLEO 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676708 - GESTIÓN DEL RENDIMIENTO 254 : INFORMANTES 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676718 - GESTIÓN DE LA
COMPENSACIÓN 060 : INFORME 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676726 - GESTIÓN DEL DESARROLLO
Y LA CAPACITACIÓN 227 : CAPACITACION 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676740 - GESTIÓN DE RELACIONES
HUMANAS Y SOCIALES 254 : INFORMANTES 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676750 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 137 : PLANILLA 05.01.03 : UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO001676448 - SISTEMA DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676574 - ACCIONES DE
ASESORAMIENTO DE ALTA DIRECCIÓN 001 : ACCION 01.01 : DIRECCIÓN DE RED DE SALUD

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676607 - ELABORACIÓN,
IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA.

036 : DOCUMENTO 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676614 - ELABORACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS DE
GESTIÓN

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO
Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3.Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO001676621 - GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA 060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676628 - ARTICULACIÓN
MULTISECTORIAL E INTERINSTITUCIONAL
CONCERTADA PARA LA INVERSIÓN

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676633 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A LOS CONVENIOS DE APOYO PRESUPUESTAL,
DE GESTIÓN Y DE COOPERACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676640 - DESCENTRALIZACIONES A
MICRO REDES DE SALUD 060 : INFORME 04.02 : OFICINA DE PLANEAMIENTO

Fs 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00
1.
2.
3.

MOTIVO:
Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682974 - CAPTURA,
ALMACENAMIENTO Y ORGANIZACIÓN DEL
SISTEMA DE INFORMACIÓN REGIONAL

060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E
INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682977 - OPERATIVIZACIÓN Y
MONITOREO DE CENTROS DE DIGITACIÓN. 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 455.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682980 - INVENTARIO INFORMÁTICO
REGIONAL 060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E

INFORMÁTICA

Fs 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:

Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682983 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMÁTICOS

060 : INFORME 05.02 : UNIDAD DE ESTADÍSTICA E
INFORMÁTICA

Fs 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.
3.
MOTIVO:Fn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 655.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 140,156.00 530,811.00 0.00
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INFORME N° 082-2019-GR.CAJ/DRE/DGI-PLANIF.

Mg. : ELIVERANDO ARAUJO AVELLANEDA.
Director de Gestión Institucional.
Dirección Regional de Educación.

Asunto : Informe de Evaluación de Implementación del Plan de Operativo Institucional
PIE – 2019, correspondiente al I trimestre.

Fecha : Cajamarca, 23 de mayo de 2019.

Referencia: MEMORANDO MÚLTIPLE N° 182-2019-GR.CAJ/GGR

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarle cordialmente y a la vez hacerle llegar
el avance físico y financiero de la ejecución del Plan Operativo Institucional- POI 2019 de la
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN, en cumplimiento con el MEMORANDO MÚLTIPLE N° 182-
2019-GR.CAJ/GGR.

El presente informe se elaboró en base a lo dispuesto por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, según Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N°
016-2019/CEPLAN/PCD; de fecha 26 de marzo de 2019.

1. GENERALIDADES

La Dirección de Gestión Institucional- Área de Planificación de la DRE Cajamarca, ha
preparado el Informe de Evaluación Trimestral del Plan Operativo institucional del año fiscal
2019, en cumplimiento a lo dispuesto en el marco legal vigente, a los lineamientos planteados
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico- CEPLAN y a la Directiva N° 001-2015-
GR.CAJ.DRE/DGI-PLANIF. “Normas y Procedimientos para la Formulación, Aprobación,
Seguimiento y Evaluación del Plan Operativo Institucional- POI ESTANDARIZADO”.

En este documento se reflejan los resultados y logros alcanzados en el período, se
identifican los problemas presentados así como se determinan las medidas correctivas para
superar los inconvenientes; adicionalmente se analiza la correlación de la ejecución financiera y
física de los productos y/o actividades, en los sistemas informáticos y en el Aplicativo CEPLAN.

2. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional– POI 2019 de la Dirección Regional de Educación de
Cajamarca, fue aprobado mediante R.D.R. N° 2349-2018-ED-CAJ de fecha 29-12-2016.

El Sector Educación de la región Cajamarca en el año 2018 tuvo un Presupuesto
Institucional de Apertura –PIA de S/. 1,090,780,327 por toda fuente de financiamiento.
Asimismo, el PIA de la Dirección Regional de Educación de Cajamarca fue de S/. 45,972,271 y un
PIM de 41,902,623 por toda fuente de financiamiento, este monto representa el 4.2% del total
del presupuesto del Sector Educación de la región Cajamarca.

Es así que, dicho presupuesto se distribuyó por categorías y programas presupuestales.
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PP CATEGORÍA PIM
0068 REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE

EMERGENCIAS POR DESASTRES
S/ 1,458,541

0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

S/ 129,311

0091 INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIÓN DE 3 A 16 AÑOS
A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS

S/ 756,902

0106 INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON DISCAPACIDAD
EN LA EDUCACIÓN BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA

S/ 51,807

0107 MEJORA DE LA FORMACIÓN EN CARRERAS DOCENTES EN
INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

S/ 13,041,054

9001 ACCIONES CENTRALES S/ 4,527,374
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS
S/ 21,937,634

S/ 41,902,623
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3. EVALUACIÓN TRIMESTRAL.

Al finalizar el Primer Trimestre, la ejecución del presupuesto de la DRE Cajamarca de
acuerdo a lo programado (PIM), representa una ejecución presupuestal de 86%.

PP PRODUCTO Y ACTIVIDAD

(PIM)

PROGRAMADO
(I Trimestre)

EJECUTADO
(I trimestre)

%
Avance
Financ.

%
Avance
Físico

0068
REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES

S/ 141,448.00 S/ 182,098.50 129% 100%

0090
LOGROS DE APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

S/ 366,290.50 S/ 0.00 0% 0%

0091
INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA
POBLACIÓN DE 3 A 16 AÑOS A LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS

S/ 21,168.70 S/ 10,839.00 51% 46%

0106
INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES
CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIÓN
BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA

S/ 7,305.00 S/ 9,334.00 128% 50%

0107

MEJORA DE LA FORMACIÓN EN
CARRERAS DOCENTES EN INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

S/ 3,106,392.75 S/ 3,188,714.85 103% 90%

9001 ACCIONES CENTRALES S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 50%

9002
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN PRODUCTOS

S/ 5,316,958.06 S/ 4,150,568.70 78% 54%

TOTAL EJECUTADO S/ 9,985,870.08 S/ 8,624,373.86 86% 65%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.1. PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 - REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES.

Es un Programa Multisectorial, busca reducir la vulnerabilidad de la población y sus
medios de vida, ante ocurrencia de peligros de origen natural y socio natural, planteando
resultados específicos ante problemas especificados. Se configura como el principal mecanismo
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de priorización de recursos financieros vinculado a la ejecución de acciones del Plan Nacional de
Gestión de Riesgos de Desastres (PLANAGERD), facilitando el alineamiento de las intervenciones
en las entidades públicas que conforman el Sistema Nacional de Gestión de Riesgo (SINAGERD).

La Dirección Regional de Educación Cajamarca, atiende a la población expuesta a
peligros de origen natural y social, priorizándose inundaciones, bajas temperaturas,
movimientos de masa, sismos, tsunamis y erupciones volcánicas. En el sector Educación se
denomina PREVAED 068 “Escuela Segura”.

Este programa está conformado por cuatro actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se ejecutaron dos y las otras restantes se hallan programadas a partir del II
trimestre. De lo ejecutado se presenta un incremento porcentual adicional del 29% sobre lo
programado, sustentado en los honorarios de 17 funcionarios contratados para el desarrollo de
las actividades y gastos realizados en campañas de difusión y prevención.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

068 - REDUCCIÓN
DE
VULNERABILIDAD
Y ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR
DESASTRES

5005580 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN
EN MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO

S/ 141,448.00 S/ 180,748.50 128% 100%

5005581 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

S/ 0.00 S/ 1,350.00 0% 100%

S/ 141,448.00 S/ 182,098.50 129% 100%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.2. PROGRAMA PRESUPUESTAL 090 - LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

El Programa de Educación Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de Educación Básica
Regular – 090 – PELA, es un programa de alcance nacional, liderado en la Región por la Dirección
Regional de Educación de Cajamarca y sus Unidades de Gestión Educativa Local; basado en el
enfoque de presupuesto por resultados, con la finalidad de utilizar el presupuesto público de
manera eficiente, oportuna y orientada a mejorar los aprendizajes de los y las estudiantes de
Instituciones Educativas Publicas de la Educación Básica Regular con prioridad en comunicación
y matemática.

Para ello, propone ampliar la cobertura y mejorar el desempeño de niñas y niños de 3 a
5 años, mejorar la calidad educativa del 1er y 2do grado de primaria (III Ciclo), fortalecer las
competencias y actitudes de las y los estudiantes de educación secundaria, de acuerdo a los
estándares que la sociedad demanda; a través de capacitación y especialización docente,
acompañamiento pedagógico, suministro de materiales educativos y evaluación de alumnos con
devolución de resultados; mejorar la infraestructura de los centros educativos de Inicial,
Primaria y Secundaria, y fortalecer la gestión educativa orientada a resultados.

Este programa está conformado por cuatro actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se debieron ejecutar tres y la otra restantes se hallan programadas a partir
del II trimestre. Inconvenientes presentados: No se presenta avance en el presente trimestre
debido a que hay lineamientos del MINEDU para la ejecución de los respectivos protocolos de
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las diferentes intervenciones. Los protocolos están recién siendo socializados en las diferentes
regiones. A partir de este mes se visualizará la ejecución ya que los planes de los especialistas
están siendo aprobados.

PP Actividad Presupuestal ID

(PIM)
Programado Ejecutado % %

(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Fisic.

090 - LOGROS DE
APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE
LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 25,000.00 S/ 0.00 0% 0%
5005943 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

S/ 107,689.50 S/ 0.00 0% 0%

5005637 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 233,601.00 S/ 0.00 0% 0%

S/ 366,290.50 S/ 0.00 0% 0%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.3. PROGRAMA PRESUPUESTAL 091 - INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIÓN DE 3 A
16 AÑOS A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PÚBLICOS DE LA EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

Este programa está conformado por siete actividades operativas, de los cuales para el
presente trimestre se ejecutaron tres y las otras restantes se hallan programadas a partir del III
trimestre. De lo ejecutado se presenta un avance del 51% sobre lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID

(PIM)

Programado Ejecutado % %

(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

091 - INCREMENTO
EN EL ACCESO DE
LA POBLACIÓN DE
3 A 16 AÑOS A LOS
SERVICIOS
EDUCATIVOS
PÚBLICOS DE LA
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5002783 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL
DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 12,492.40 S/ 2,446.69 20% 20%

5002785 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA
DE SERVICIOS DE CALIDAD DE
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 3,233.30 S/ 633.28 20% 20%

5002786 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA
DE SERVICIOS DE CALIDAD EN
EDUCACIÓN SECUNDARIA

S/ 5,443.00 S/ 7,759.03 143% 100%

S/ 21,168.70 S/ 10,839.00 51% 46%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.4. PROGRAMA PRESUPUESTAL 106 - INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIÓN BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA.

El programa Presupuestal considera como problema específico el limitado acceso e
inadecuados servicios de la educación básica y técnico productiva de los niños, niñas,
adolescentes y jóvenes con discapacidad de 0 a 29 años y responde a causas como el insuficiente
personal con competencias adecuadas para la atención de personas con discapacidad entre 0 y
29 años en EBR, EBA, ETP y EBE; insuficiente material, equipo y mobiliario educativo adaptado
y/o específico a los tipos de discapacidad. Desde la Dirección de Gestión Pedagógica se viene
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implementando servicios de apoyo y asesoramiento para la atención de necesidades educativas
especiales. Para el presente programa, se ha considerado desarrollar dos actividades operativas,
de los cuales para el presente trimestre presenta un incremento porcentual adicional del 28%
sobre lo programado, sustentado en los honorarios de los funcionarios contratados para el
desarrollo de las actividades y gastos realizados en campañas de difusión y prevención.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

106 - INCLUSIÓN DE
NIÑOS, NIÑAS Y
JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN
LA EDUCACIÓN
BÁSICA Y TÉCNICO
PRODUCTIVA

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 6,000.00 S/ 9,334.00 156% 100%

5004307 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACIÓN EN PROCESO
EDUCATIVO

S/ 1,305.00 S/ 0.00 0% 0%

S/ 7,305.00 S/ 9,334.00 128% 50%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.5. PROGRAMA PRESUPUESTAL 107 - MEJORA DE LA FORMACIÓN EN CARRERAS DOCENTES
EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

El programa Presupuestal considera como problema específico a estudiantes de carrera
docente en institutos de educación superior con carreras pedagógicas, egresan con limitadas e
inadecuadas competencias. Por lo que, se ha considerado tres actividades operativas de los
cuales para el presente trimestre presenta un avance de un 3% de incremento adicional a lo
programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

107 - MEJORA DE
LA FORMACIÓN EN
CARRERAS
DOCENTES EN
INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN
SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

5005906 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL DOCENTE

S/ 2,541,040.26 S/ 2,571,230.08 101% 100%

5005907 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
DE APOYO

S/ 525,207.99 S/ 588,707.63 112% 100%

5005908 - PROVISIÓN DE SERVICIOS
BÁSICOS Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

S/ 40,144.50 S/ 28,777.14 72% 70%

S/ 3,106,392.75 S/ 3,188,714.85 103% 90%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

3.6. 9001 - ACCIONES CENTRALES

Esta categoría presupuestal está conformado por actividades de gestión administrativa,
de los cuales para el presente trimestre presenta un avance de un 6% de incremento adicional
a lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

9001 - ACCIONES
CENTRALES

6000001 - EXPEDIENTE TÉCNICO S/ 0.00 S/ 0.00 0% 0%
5000003 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 100%

S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106% 50%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.
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3.7. 9002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

Esta categoría presupuestal está conformado por cinco actividades de los cuales para el
presente trimestre se tiene un avance de 78% de lo programado.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado Ejecutado % %
(I Trimestre) (I Trimestre) Financ. Físico

9002 -
ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
QUE NO
RESULTAN EN
PRODUCTOS

6000032 - ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN S/ 145,000.00 S/ 0.00 0% 0%

5001933 - DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN ESCOLAR, CULTURA Y
DEPORTE

S/ 43,069.80 S/ 0.00 0% 0%

5000668 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA

S/ 4,451,123.76 S/ 3,447,427.14 77% 70%

5000671 - DESARROLLO DE LA
FORMACIÓN DE ARTISTAS

S/ 271,513.50 S/ 296,119.56 109% 100%

5000991 - OBLIGACIONES PREVISIONALES S/ 406,251.00 S/ 407,022.00 100% 100%

S/ 5,316,958.06 S/ 4,150,568.70 78% 54%

4. CONSOLIDADO PROGRAMA PRESUPUESTALES.

PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado
(I Trimestre)

Ejecutado
(I Trimestre)

%
Avance

068 - REDUCCIÓN DE
VULNERABILIDAD Y
ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR
DESASTRES

5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005580 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN
MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES
Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

S/ 141,448.00 S/ 180,748.50 128%

5005581 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES

S/ 0.00 S/ 1,350.00 0%

5005585 - SEGURIDAD FÍSICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PÚBLICOS

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

090 - LOGROS DE
APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 25,000.00 S/ 0.00 0%

5005629 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005943 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

S/ 107,689.50 S/ 0.00 0%

5005637 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

S/ 233,601.00 S/ 0.00 0%

091 - INCREMENTO EN
EL ACCESO DE LA
POBLACIÓN DE 3 A 16
AÑOS A LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS PÚBLICOS

5002783 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL DE LOS
TERRENOS PARA SERVICIOS DE EDUCACIÓN
INICIAL

S/ 12,492.40 S/ 2,446.69 20%

5002785 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACIÓN INICIAL

S/ 3,233.30 S/ 633.28 20%
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PP Actividad Presupuestal ID
(PIM)

Programado
(I Trimestre)

Ejecutado
(I Trimestre)

%
Avance

DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

5005657 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE OFERTA
Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACIÓN INICIAL

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5005659 - GESTIÓN PARA LA OPERACIÓN Y
ACONDICIONAMIENTO BÁSICO DEL SERVICIO DE
EDUCACIÓN INICIAL GENERADO POR EL
PROGRAMA

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5002784 - SANEAMIENTO FÍSICO Y LEGAL DE LOS
TERRENOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS
NUEVAS DE EDUCACIÓN SECUNDARIA

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5002786 - PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACIÓN
SECUNDARIA

S/ 5,443.00 S/ 7,759.03 143%

5005658 - GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE OFERTA
Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EDUCACIÓN

S/ 0.00 S/ 0.00 0%

106 - INCLUSIÓN DE
NIÑOS, NIÑAS Y
JÓVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA
EDUCACIÓN BÁSICA Y
TÉCNICO PRODUCTIVA

5000276 - GESTIÓN DEL PROGRAMA S/ 6,000.00 S/ 9,334.00 156%

5004307 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN
PROCESO EDUCATIVO

S/ 1,305.00 S/ 0.00 0%

107 - MEJORA DE LA
FORMACIÓN EN
CARRERAS DOCENTES
EN INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR
NO UNIVERSITARIA

5005906 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL DOCENTE

S/ 2,541,040.26 S/ 2,571,230.08 101%

5005907 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
5005908 - PROVISIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

S/ 525,207.99 S/ 588,707.63 112%

S/ 40,144.50 S/ 28,777.14 72%

9001 - ACCIONES
CENTRALES

6000001 - EXPEDIENTE TÉCNICO S/ 0.00 S/ 0.00 0%

5000003 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA S/ 1,026,307.07 S/ 1,082,818.81 106%

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN
PRODUCTOS

6000032 - ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN S/ 145,000.00 S/ 0.00 0%

5001933 - DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

S/ 43,069.80 S/ 0.00 0%

5000668 - DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
TÉCNICA

S/ 4,451,123.76 S/ 3,447,427.14 77%

5000671 - DESARROLLO DE LA FORMACIÓN DE
ARTISTAS

S/ 271,513.50 S/ 296,119.56 109%

5000991 - OBLIGACIONES PREVISIONALES S/ 406,251.00 S/ 407,022.00 100%

TOTAL GENERAL S/ 9,985,870.08 S/ 8,624,373.86 86%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 al I Trimestre.

5. APRECIACIÓN FINAL.

- Durante el desarrollo del ejercicio 2019, la Dirección Regional de Cajamarca está
priorizando la ejecución de las actividades operativas programadas en el POI de cada
Centro de Costos, a fin de cumplir con los requisitos solicitados para el cumplimiento de
las metas, dado que las asignaciones presupuestales están siendo retrasadas.

- Se ha presentado recorte de presupuesto referente al año fiscal 2018, que no permite
cubrir con todas las actividades operativas consideradas para cada programa y categoría
presupuestal.

- Se viene impulsando el COPARE, para lograr involucrar a todas las entidades públicas y
privadas que contribuyan en el marco del desarrollo educativo regional.
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6. CONCLUSIONES.

- En la evaluación del I Trimestre, se concluye que se presenta una ejecución física del
65% y 86% de avance financiero de las actividades programadas.

7. RECOMENDACIONES

- Es necesario desarrollar un taller de planificación en coordinación con el CEPLAN, visto
que cada centro de costo planifique sus actividades operativas de acuerdo a los
Objetivos Estratégicos y a las Acciones Estratégicas Institucionales del PEI, además se
planteen metas que puedan ser medibles y no sobredimensionadas.

- Capacitar a un personal designado por cada Centro de Costos, que se responsabilice del
seguimiento, evaluación y entrega oportuna de los reportes de seguimiento e informes
de evaluación del POI, de acuerdo a su avance físico y financiero.

- Capacitar al personal en el uso del aplicativo CEPLAN V.01 a fin de agilizar los procesos
y procedimientos de planificación de esta Dirección Regional.

8. ANEXO.

- Se adjunta el reporte de seguimiento al I Trimestre del POI 2019 – Aplicativo CEPLAN
V.01.

Sin otro particular, es propicio la oportunidad, para reiterarle las muestras de mi especial
consideración y estima.

Atentamente,

JPAZ/DRE.
EAA/ DGI.
NEMD/PLANIF.
C.C Archivo.

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

__________________________________
Econ. NEIL ERIC MENDOZA DÍAZ

PLANIFICADOR II



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

1

2

3 Reprogramado

Fn 1,305.00 13,050.00 0 0 0

1

2

3

Fn 6,000.00 28,143.00 9,334.00 155.57 33.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,305.00 41,193.00 9,334.00

1

2

3

Fn 40,144.50 160,578.00 28,777.14 71.68 17.92

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 24.98

1

2

3

Fn 0 224,214.00 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,144.51 392,792.00 30,775.14

1

2

3

Fn 12,201.00 48,804.00 12,201.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,201.00 48,804.00 12,201.00

1 Reprogramado

2 Reprogramado

3 Reprogramado

Fn 107,689.50 430,758.00 0 0 0

1

2

3

Fn 25,000.00 180,972.00 0 0 2.88

1 Reprogramado

2 Reprogramado

3 Reprogramado

Fn 233,601.00 934,408.00 0 0 0

1

2

3

Fn 900 900 900 100 100

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 367,190.50 1,547,038.00 900

1

2

3

Fn 3,233.30 64,672.00 633.28 19.59 0.98

1

0 0 0

30 100 100

19AO000131269 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION SECUNDARIA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

AEI.01.06 - Oferta educativa suficiente e inclusiva para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores.

19AO000131268 - PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA 

DE SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACION INICIAL 056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30 30

19AO000131244 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 

DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1 0 1 100 0

19AO000131241 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 429 : INSTITUCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13 13 0 0 0

Fs 3 12 3 100 33.33

AEI.01.05 - LIDERAZGO PEDAGÓGICO Y ENSEÑANZA ESPECIALIZADA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

19AO000131235 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES 

ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 32 32 0 0 0

1 100 0

AEI.01.04 - INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y SUPERIOR.

19AO000131236 - PROMOCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 1 1

19AO000419120 - ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 054 : EXPEDIENTE TECNICO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 8 0 0 0

19AO000131277 - ADMINISTRAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOCALES EN 

IES Y EES 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 35 35 35 100 0

3 100 25

0 0 0

19AO000131240 - ACCIONES DE LA GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 3 12

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OEI.01 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

AEI.01.01 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A FAMILIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

19AO000131238 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION 

BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO 056 : FAMILIA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 13 130

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131239 - ACCIONES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES. 001 : ACCION 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.01.03 - INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO.

19AO000131243 - PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE 

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 0 6,155.00 0 0 0

1

2

3

Fn 0 316,319.00 0 0 0

1

2

3

Fn 12,492.40 124,924.00 2,446.69 19.59 1.96

1

2

3

Fn 5,443.00 29,936.00 7,759.03 142.55 25.92

1

2

3

Fn 0 36,260.00 0 0 0

1

2

3

Fn 0 168,220.00 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 21,168.70 746,486.00 10,839.00

1

2

3

Fn 0 100 0 0 0

1

2

3

Fn 0 35,000.00 1,350.00 0 18.37

1

2

3

Fn 141,448.00 1,414,479.00 180,748.50 127.78 21.05

1

2

3

Fn 0 587 0 0 0

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 141,448.00 1,450,166.00 182,098.50

1

2

3

Fn 5,000.01 20,000.00 4,998.00 99.96 41.65

1

2

3

Fn 12,500.01 50,000.00 12,498.00 99.98 41.66

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,500.02 70,000.00 17,496.00

1 100 100

1 100 100

19AO000131258 - ASESORAR A LA ALTA DIRECCIÓN, ÓRGANOS E INSTITUCIONES QUE 

ADMINISTRA LA DRE CAJAMARCA 001 : ACCION 03.01 : Oficina de Asesoría Jurídica

Fs 1 1

19AO000131255 - EJERCER EL CONTROL INTERNO SIMULTÁNEO Y POSTERIOR CONFORME A 

LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS DE CONTROL. 001 : ACCION 06.01 : Oficina de Control Institucional

Fs 1 1

0

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

AEI.12.02 - DEFENSA JUDICIAL Y CONTROL INSTITUCIONAL OPORTUNO AL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

0

19AO000131245 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOSDESARROLLO DE 

SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 604 : EQUIPO IMPLEMENTADO 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 0 0

100

19AO000131242 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE 

DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DESARROLLO DE SIMULACROS EN 

GESTION REACTIVA 086 : PERSONA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1,851.00 154 0

0

19AO000131237 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL 

RIESGO DE DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 014 : CAMPAÑA 02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 1 0

02.01 : Dirección de Gestión Pedagógica

Fs 0 1 0 0

0 0 0

0 0 0

19AO000131293 - GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL 

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL GENERADO POR EL PROGRAMA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 30

390 150 27.27

19AO000131286 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS EN EDUCACION SECUNDARIA 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 5

30 100 0

19AO000131279 - PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA 

DE SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACION SECUNDARIA 056 : FAMILIA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 260 1,430.00

0 0 0

19AO000131275 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE 

EDUCACION INICIAL 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 30 30

0 0 0

19AO000131271 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL 236 : INSTITUCION EDUCATIVA 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

19AO000131269 - SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION SECUNDARIA 534 : TERRENO 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 0 10

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.03 - BIENES PATRIMONIALES GESTIONADOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

OEI.10 - PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMÁTICO.

AEI.10.01 - PROVISIÓN DE CONOCIMIENTOS FRENTE A LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EL CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000131234 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE 

EMERGENCIAS Y DESASTRES DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

MOTIVO:



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,750.00 15,000.00 3,750.00

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 32,499.99 130,000.00 32,499.00 100 33.33

1

2

3

Fn 875.01 3,500.00 873 99.77 33.26

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 33.28

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

1

2

3

Fn 999.99 4,000.00 999 99.9 24.98

1

2

3

Fn 20,000.00 200,000.00 20,000.00 100 20

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 61,625.00 366,500.00 61,619.00

1

2

3

Fn 8,000.01 32,000.00 7,998.00 99.97 24.99

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,000.01 32,000.00 7,998.00

1

2

3 Reprogramado

Fn 43,069.80 430,698.00 0 0 0

1

1 100 100

0 0 0

19AO000131249 - PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN DE LA RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.06 - PROFESIONALIZACIÓN Y BIENESTAR INTEGRAL AL SERVIDOR PÚBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

19AO000131247 - DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 8

Fs 1 1 1 100 100

1 100 100

3 100 100

19AO000131284 - REGISTRO E INSCRIPCION DE TITULOS PROFESIONALES DE LA EDUCACION 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131282 - GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 166 : CONTRATOS

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 2

1 100 100

19AO000131274 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131272 - REALIZAR ACCIONES DE TESORERÍA, ASÍ COMO EL CONTROL PREVIO DE 

LAS DIFERENTES OPERACIONES FINANCIERAS. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

3 100 33.33

19AO000131270 - PAGO DE REMUNERACIONES Y PENSIONES AL PERSONAL DE LA DRE E 

INSTITUTOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131257 - ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

1 100 100

19AO000131256 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE 

LA INSTITUCIÓN, ORGANIZANDO LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO AL MARCO 

NORMATIVO. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131254 - ADMINISTRAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR EL ADECUADO 

ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIÓN Y EL STOCK DE MATERIALES. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.04 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE EN LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS A LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131233 - EJECUTAR EL REGISTRO CONTABLE DE CARÁCTER FINANCIERO, ASÍ COMO 

LA INTEGRACIÓN Y CONCILIACIÓN CONTABLE. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

Fs 1 1 1 100 100

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.05 - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO, GESTIÓN POR PROCESOS Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA.

19AO000131276 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131266 - ADMINISTRAR, GESTIONAR Y CONTROLAR EL PATRIMONIO DE BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES DE LA INSTITUCIÓN. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 1,974.99 7,900.00 1,974.00 99.95 33.32

1

2

3 Reprogramado

Fn 145,000.00 1,450,000.00 0 0 0

1

2

3

Fn 525,207.99 2,100,832.00 588,707.63 112.09 28.02

1

2

3

Fn 864,756.00 3,459,024.00 921,293.81 106.54 26.63

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 33.3

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 750 3,000.00 750 100 33.33

1

2

3

Fn 271,513.50 1,086,054.00 296,119.56 109.06 27.27

1

2

3

Fn 406,251.00 1,625,004.00 407,022.00 100.19 25.05

1

2

3

Fn 4,451,123.76 17,804,495.00 3,447,427.14 77.45 19.36

1

2

3

Fn 2,541,040.26 10,164,161.00 2,571,230.08 101.19 25.3

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,253,437.31 38,142,168.00 8,237,272.22

1

2

3

Fn 2,000.01 8,000.00 1,998.00 99.9 24.98

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

1

19AO000131273 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

19AO000131260 - PARTICIPAR EN LA PROGRAMACIÓN, FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN. 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 1 1 1 100 100

387 100 0

297 100 0

19AO000131292 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 387 387

680 100 0

19AO000131291 - DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 297 297

34 100 0

19AO000131288 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 010 : BENEFICIARIO

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 680 680

3 100 33.33

19AO000131285 - DESARROLLO DE LA FORMACION DE ARTISTAS (CONTRATACION ESFA) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 34 34

3 100 33.33

19AO000131264 - ADMINISTRAR, ORGANIZAR Y MANTENER ACTUALIZADO EL REGISTRO, 

LEJAGOS, CV Y ESCALAFON DEL PERSONAL DE LA DRE 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

110 100 0

19AO000131263 - ACCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA PARA LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 3 12

120 100 0

19AO000131262 - ACCIONES PARA ADMINISTRAR EL RECURSO HUMANO 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 110 110

380 100 0

19AO000131261 - GESTIÓN DEL EMPLEO (CONTRATACION SEDE Y CAS) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 120 120

0 0 0

19AO000131253 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 

DE APOYO (PEDAGOGICOS) 086 : PERSONA

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 380 380

1 100 100

19AO000131251 - ESTUDIOS DE PREINVERSION 213 : ESTUDIO DE PREINVERSION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 0 6

19AO000131249 - PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN DE LA RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

AEI.12.07 - PLANIFICACIÓN, ORDENAMIENTO Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL CONCERTADA A LOS ACTORES DEL DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

19AO000131250 - ASISTENCIA TECNICA PARA IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL PER, PEL PEI Y 

POI EN LA DRE Y UGEL, ASI COMO A LOS COPALES COPARE Y CREACIÓN DE IIEE 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:



PEI - PERIODO 2018 - 2022

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego

445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

CAJAMARCA

Unidad Ejecutora 000781 - REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA

1er TRIM. ANUAL 1er TRIM. 1er TRIM. ANUAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDADMEDIDA CENTROCOSTO META

APROBADO EJECUTADO AL % AVANCE

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2

3

Fn 999.99 4,000.00 999 99.9 24.98

1

2

3

Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100 41.67

1

2

3

Fn 1,250.01 5,000.00 1,248.00 99.84 24.96

1

2

3

Fn 0 25,000.00 0 0 0

1

2

3

Fn 15,000.00 60,000.00 15,000.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 35,500.02 167,000.00 35,493.00

1

2

3

Fn 9,500.01 38,000.00 9,498.00 99.98 41.66

1

2

3

Fn 3,750.00 15,000.00 3,750.00 100 33.33

1

2

3

Fn 2,250.00 9,000.00 2,250.00 100 41.67

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,500.01 62,000.00 15,498.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 9,986,770.08 43,081,147.00 8,625,273.86

1 100 100

1 100 100

19AO000131283 - IMPULSAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1 1

1 100 100

19AO000131265 - MANTENIMIENTO Y OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS. 001 : ACCION

05.01 : Oficina de Administración, Infraestructura y 

Equipamiento

Fs 1 1

AEI.12.08 - COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN OPORTUNA A LOS CIUDADANOS DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

19AO000131259 - ATENCIÓN, DERIVACION, SEGUIMIENTO Y ARCHIVO DEL TRAMITE 

DOCUMENTARIO 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 1 1

19AO000419090 - COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

EJECUTADOS POR LA ENTIDAD 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0 0 3 0 0

19AO000419085 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación

Fs 0 1 0 0 0

19AO000131289 - ANALISIS, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONSOLIDACION DE LA 

INFORMACIÓN ESTADISTICA REGIONAL 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

Fs 1 1 1 100 100

19AO000131273 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION 02.02 : Dirección de Gestión Institucional

Fs 1 1 1 100 100

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

19AO000131278 - DIRIGIR LA EJECUCIÓN Y ADECUACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO 

REGIONAL, MODELO EDUCATIVO REGIONAL, PLAN ESTRATÉGICO (CUATRIENAL), DISEÑO 

CURRICULAR REGIONAL. 001 : ACCION 01.01 : Dirección Regional de Educación
























































