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EXPEDIENTE N° 000775-2025-092677
Cajamarca, 22 de diciembre de 2025

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° D453-2025-
GR.CAJIGR

Firmado digitalmente por GUEVARA
RODRIGUEZ Roger FAU 20453744168 hard
SEDE - GR - Gobernador Reglonal

Motive: Soy e autor del documante

Fecha: 2211212025 67143 am

CAIAMARCA

VISTOS:

£l Proveido N° D4518-2025-GR.CAJ/IGRPPAT, de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiente Teriterial al Informe N° D728-2025-GR.CAJ-GRPPAT/SGPT, emitide por la Sub Gerenca de Presupuesto y
Tribitacion, solicitando se autorice la emisidn de la Resolucién de Transferencia de Partidas, mediante el Decrets Supremo N° 300-
2025-&F a faver de las Unidades Ejecutoras de Salud de! Pliego 445 Gobiemo Regional de Cajamarca.

CONSIDERANDO:
Que, mediante Ley N° 32185, se aprobd el Presupuesto dei Sector Piblico comespondiente &l Afio Fiscal 2025

Que, con Acuerdo Regional N° D114-2024-GRC/CR, de facha 27 de diciembre del 2024, se aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura (P1A) de| Pliego 445 — Gobierno Regional Cajamarca, para el Afic Fiscal 2025:

Que, con Resolucion Directoral 001-2025-EF/50.01 que modifica la Directiva NO 0001-2024-EF/50.01 Directiva de Ejecucion
de Ejecucion Presupuestana.

Que, segtin & literal 2} del numeral 46.1 def articulo 46° del Decreto Legislativo N° 1440; establecs que las Transferencias
de Partidas, constituyen traslados de créditos presupuestarios entre Pliegos; la que debera ser incorporada mediante acto resclutivo en
el Pliego habilitado;

Que, mediante e Decrets Supremo N° 300-2025-EF, que flere per chieto, la Transferencia de Partidas. en el Presupuesto
del Sector Plblico para el afio fiscal 2025, a faver de las Unidades Ejecutoras de Salud, de diversos Pliegos def Gobierno Nacional y
de los Gobiernos Regionales para financiar el costa diferencial del ascenso de hasta dos niveles, de los profesionales de fa salud,
técnicos y auxliares asistencigles de la salud, en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, en &! marco del articulo 51 de la Ley
N® 32185, Ley de Presupuesto del Secior Piblico para e! Afio Fiscal 2025.

Estando a fo dispuesto, con las visaciones, de la Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacién, de ia Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Termitorial, Direccién Regional de Asesoria Juridice, y conformided de la Gerencia
General Regional y;

En uso de fas faculftades contenidas por la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobiemos Regionales y su modificatoria por Leyes N* 27902 y 28013;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprcbar una Transferencia de Partidas en mérito al Decreto Supremo N° 300-2025-EF, a faver de
ias Unidades Ejecutoras de Salud del Pliego 445 Gobiemo Regicnal de Cajamarca, en la Fuente de Financiamiento: Recursos
Ordinaries, par el monto de 8/ +553,180.00 {UN MILLLON QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA CON 004100
SQLES), pare financiar el costo diferencial del ascenso de hasta dos niveles, de los profesionales de la salud, técnicos v auxiliares
asistenciales de la salud, en el marco de! articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2025, seglin anexo adjunto.

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial,
instruya a las Unidades Ejecutoras que correspondan para gue elaboren las “Notas de Modificacion Presupuestaria” que se requiera
como consesuencia de lo dispuesto 2n ia presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Disporer que la Oficina de Secretaria General proceda & notificar a la Direccidn de Contabilidad del
Goblemo Regional de Cajamarca y a las Unidades Ejecutoras comprendidas en e aleance de la presente rasolucion.
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SOLIDACION DF

ARTICULO CUARTO: Precisar que los anexcs que forman parte de la presente resolucidn no contaran con firma digital.
ARTICULO QUINTO: Putlicar la presente resolucién en el portal de transparencia del Gobierno Regional de Caiamarca.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia de la presante resolucion, a la Direccion General de Presupuesto Plblico del Ministerio
de Economia y Finanzas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ROGER GUEVARA RODRIGUEZ
Gobernador Regional
GOBERNADOR REGIONAL

. Sta Teresa de Joumet 351

vaw regioncalamarca.gob.pe
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RER N° D453-2025-GR.CAJ/GGR

TITULO Il EGRESOS
SECCION : INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO :445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
FTE.FTO :1RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO  :00 RECURSOS ORDINARIOS

Categoria Presupuestal
Programa Presupuestal

MONTO
Actividad
Genérica de Gasto
400 - 000785 SALUD CAJAMARCA . 251475
9001 ACCIONES CENTRALES
3999999 SIN PRODUCTO
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 257,475
401 - 000786 SALUD CHOTA ‘ I T _d62.231

9001 ACCIONES CENTRALES
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
402 - 000787 SALUD CUTERVO = . o
9001 ACCIONES CENTRALES
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS

20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 116,922
403 - 000788 SALUD JAEN - 193419

9001 ACCIONES CENTRALES
3999829 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS

20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 193,419
404 - 000999 HOSPITAL CAJAMARCA - 7 128,241

9001 ACCIONES CENTRALES
3899999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOQOS

20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 128,241
405 - 001047 HOSPITAL GENERAL DE JAEN ] 76824
9001 ACCIONES CENTRALES . -
399999¢ SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 76,824
406 - 001539 HOSPITAL JOSE H. SOTO CADENILLAS 40,933
9001 ACCIONES CENTRALES - )
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 40,933
407 - 001654 SALUD SAN IGNACIO 87.803
9001 ACCIONES CENTRALES T ” -
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 87,803
408 - 001662 SALUD HUALGAYOC - BAMBAMARCA 80,970

9001 ACCIONES CENTRALES
3999989 SIN PRODUCTO
22 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
L 20 SALUD
[ 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 80,970
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RER N° D453-2025-GR.CAJ/GGR

TITULO Il EGRESOS
SECCION :INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO :445 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
FTE.FTO :1RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO  :00 RECURSOS ORDINARIOS

Categoria Presupuestal
Programa Presupuestal

MONTO
Actividad
Genérica de Gasto
409 - 001671 SALUD SANTA CRUZ 46,003
9001 ACCIONES CENTRALES
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 46,003
410 - 001712 SALUD CAJAMARCA - CAJAMARCA 236349
9001 ACCIONES CENTRALES
3993999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 236,349
411 - 001743 HOSPITAL SANTA MARIA DE CUTERVO 85702

9001 ACCIONES CENTRALES
3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 85,702

412 - 001744 RED DE SALUD CAJABAMBA 40,248
5001 ACCIONES CENTRALES S -

3999999 SIN PRODUCTO
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
20 SALUD
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 40,248
TOTAL 1,553,180




