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EXPEDIENTE N° 000775-2025-086021

Cajamarca, 21 de noviembre de 2025 Eimacls digiaimente pol RLEE
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL REGIONAL N° e e oivo: Soy el autor del dasumento
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VISTOS:

El Memorando N° D2132-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 21 de noviembre de 2025; Oficio N° D534-2025-GR.CAJ-GRDE/SGPE, de
fecha 21 de noviembre de 2025; Memorando N° D85-2025-GR.CAJ-GRDE/SGPE, de fecha 20 de noviembre de 2025; Resolucion
Ejecutiva Regional N° D412-2025—GR.CAJ/GR, de fecha 10 de noviembre de 2025; y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Primero de la Resolucion Ejecutiva Regional N° D412-2025—GR.CAJI/GR, de fecha 10 de
noviembre de 2025, se dispuso: “AUTORIZAR, el viaje oficial al exterior, de los funcionarios del Gobiemo Regional de Cajamarca: Ing. Neiser Erik
Hernandez Nimboma - Sub Gerente de Promocion Empresarial e Ing. Herman Aristides Bueno Cabrera - Director Regional de la Produccion; a
efectos de su participacién en la Mision Técnica Internacional a desarrollarse desde el 22 de noviembre al 01 de diciembre del presente afio en
Extremadura (Espafia) y Alentejo (Portugal), conforme establece la parte final del Segundo Acépite del literal d) del numeral 6.3 de la Directiva N° 03-
2025-GR.CAJ-DRA/DC “Disposiciones para la Autorizacién, Otorgamiento y Rendicién de Viaticos por Comisién de Servicios en el Gobierno Regional
Cajamarca, aprobado mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 198-2025- GR.CAJ/GGR, de fecha 02 de junio de 2025”;

Que, mediante Memorando N° D85-2025-GR.CAJ-GRDE/SGPE, de fecha 20 de noviembre de 2025, el Sub Gerente de
Promocion Empresarial puso en conocimiento al Lic. Ubelser Antenor Lezama Abanto - Especialista en Promocion Empresarial 1V, la
encargatura a su favor de la referida Sub Gerencia con las funciones y responsabilidades inherentes al cargo, durante el periodo
comprendido del 22 de noviembre al 01 de diciembre del presente afio;

Que, mediante Oficio N° D534-2025-GR.CAJ-GRDE/SGPE, de fecha 21 de noviembre de 2025, el Sub Gerente de
Promocion Empresarial solicitd la proyeccion del acto resolutivo de Encargatura de las funciones a su cargo, a favor del Lic. Ubelser
Antenor Lezama Abanto, a partir del 22 de noviembre al 01 de diciembre del afio en curso, en razon de que el citado funcionario
realizara viaje de comision de servicios a Extremadura (Espafia) y Alentejo (Portugal), con la finalidad de participar en la Mision Técnica
Internacional —Proyecto DER Cajamarca, coordinada por la Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico y financiada por
PROINNOVATE del Ministerio de la Produccion;

Que, mediante Memorando N° D2132-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 21 de noviembre de 2025, se dispuso a la Direccion
Regional de Asesoria Juridica la proyeccion del acto resolutivo encargando las funciones de la Sub Gerencia de Promocién Empresarial,
a favor del Lic. Ubelser Antenor Lezama Abanto, a partir del 22 de noviembre al 01 de diciembre del afio en curso;

Que, el articulo 82 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM, establece que, el encargo es de naturaleza temporal y s6lo procede en ausencia del titular para el desempefio de funciones
de responsabilidad directiva compatible con niveles de carrera superiores al del servidor;

Que, al respecto el sub numeral 3.6.2 del numeral 3.6 del articulo Ill del Manual Normativo de Personal N° 002-92- DNP
“Desplazamiento de Personal’, aprobado por Resolucién N° 013-92-INAP-DNP, precisa que existen dos clases de encargo: “i. Encargo
de Puesto: Accién mediante la cual se autoriza el desemperio de un cargo con plaza presupuestada vacante. ii. Encargo de Funciones: Accién mediante
la cual se autoriza el desemperio de las funciones por ausencia del titular por vacaciones, licencia, destaque o comision de servicio”, es asi que, en el
presente caso se configura un encargo de funciones, debido a que el Sub Gerente de Promocién Empresarial realizara viaje de comision
de servicios a Extremadura (Espafia) y Alentejo (Portugal), desde el 22 de noviembre al 01 de diciembre del presente afio, la cual fue
autorizada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° D412-2025—GR.CAJ/GR, de fecha 10 de noviembre de 2025;

Que, mediante el literal a) del numeral 6 del Articulo Primero de la Resolucién Ejecutiva Regional N°® D367- 2023- GRC-GR,
de fecha 03 de agosto de 2023, se resolvio: “Delegar en el Gerente General Regional, adicionalmente a las funciones inherentes a su cargo, suscribir
las Resoluciones de encargatura de los Gerentes, Sub Gerentes, Directores Regionales y Directores de las Unidades Orgénicas de la Sede del Gobierno
Regional de Cajamarca’, en tal sentido, debe emitirse el acto resolutivo de su propoésito;

Estando a lo solicitado y a lo dispuesto, con la visacion de la Direccion Regional de Asesoria Juridica, en uso de las facultades
conferidas por Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y modificatorias; Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
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y modificatorias, Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, y su Reglamento aprobado por D.S. N° 005-90-
PCM.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER LA ENCARGATURA DE FUNCIONES de la Sub Gerencia de Promocion Empresarial, a favor del
servidor nombrado Lic. Ubelser Antenor Lezama Abanto — Especialista en Promocién Empresarial IV, a partir del 22 de noviembre
al 01 de diciembre del afio en curso; con todas las atribuciones y responsabilidades del cargo, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Secretaria General, notifique la presente Resolucion al interesado y a los Organos
competentes del Gobierno Regional Cajamarca, para los fines de Ley.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE la presente Resolucion en el Portal de Transparencia del Gobierno Regional Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Dra. ROCIO ELIZABETH PORTAL VASQUEZ
Gerente General Regional
GERENCIA GENERAL REGIONAL

a Jr. Sta Teresa de Journet 351 076-600040 www.regioncajamarca.gob.pe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su
autenticidad e integridad pueden ser verificadas en la direccion web: https://gorecaj.pe/mad3validar e ingresando el cddigo:
NKFI56



		2025-11-21T14:57:48-0500
	Sede Regional - DIRECCIÓN REGIONAL DE ASESORÍA JURÍDICA - Director Regional
	LLOVERA FERNANDEZ Pedro Armando FAU 20453744168 soft
	Doy V°B°


		2025-11-21T17:28:48-0500
	Sede Regional - GERENCIA GENERAL REGIONAL - Gerenta General Regional
	PORTAL VASQUEZ Rocio Elizabeth FAU 20453744168 hard
	Soy el autor del documento




