GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA b
e 1 )
GERENCIA GENERAL REGIONAL 3%{}

SOBERND FECH

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N°%%/3-2018-GR. CAJ/GGR

Cajamarca, 16 0CT. 2018

VISTO:
El Informe N° 27-2018-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI, de fecha 5 de octubre de 2018, con registro MAD
°4151508, Oficio N° 608-2018-GR.CAJ/DRA]J de fecha 11 de octubre de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, con el documento del visto la Subgerencia de Desarrollo Institucional de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, hace llegar el proyecto de Directiva N° 05-2018-GR.CAJ-
GRPPAT/CIS: “DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL

Que, por Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se establece un conjunto
isposiciones destinadas a garantizar el principio de publicidad en la administracién, disponiendo la publicacién

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27806,
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, se promueve la transparencia de los actos del Estado y
S ula el derecho fundamental del acceso a la informacién consagrado en el numeral 5 del articulo 2 de la

el Texto Unico Ordenado aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM;

Que, el Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, aprueba la implementacién del Portal de Transparencia
= Estandar en las entidades de la administracién ptiblica, como herramienta informética que contiene formatos
"\‘Q/o" estandares bajo los cuales cada entidad registrara y actualizara su informaci6n de gestién de acuerdo a lo establecido

\%%pr la Ley de Transparencia y Acceso a la informaci6n Piiblica y a los plazos establecidos en ella, sin perjuicio de la

PEA T) “informacion adicional que la Entidad considere pertinente publicar;

Mmgeo’ Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 190-2011-GR.CA]J/GGR, se aprob6 la Directiva
TN 03-2011-GR.CAJ-GGR-GRPPAT/CIS: “Ingreso y actualizacion de informacion al Portal Web de la Sede del Gobierno
Regional Cajamarca”, elaborada sobre la base de lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba
‘mc,oel Texto Unico Ordenado de la Ley 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica, y Decreto
/ Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 27806 y modificatorias;
G/

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 035-2017-PCM, se prueba la Directiva N° 001-2017-PCM/SGP:

q"AMAﬂGv. “Lineamientos para la implementacion del Portal de Transparencia Estdndar en las entidades de la Administracion Publica”, a
fin de actualizar denominaciones y definiciones de contenidos de informacién ante la modificacién de la normativa
de contrataciones y la implementacién de la reforma del servicio civil; asi como precisar de manera ordenada los
lineamientos para la implementacion del redisefio del portal que contiene mejoras de accesibilidad,
interoperabilidad e integracién de informacién y fomenta la reutilizacién de los datos contenidos en los mismos, lo
cual contribuye a elevar el nivel de transparencia del Estado;




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA GENERAL REGIONAL

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N%42-2018-GR.CAJ/GGR

Cajamarca, {6 OCT. 2018

Que, luego de la evaluacién correspondiente, se ha elaborado un proyecto de directiva denominada:
“DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL PORTAL WEB
INSTITUCIONAL Y PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA SEDE REGIONAL Y DEPENDENCIAS
DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA”, la misma que contiene disposiciones de cardcter complementarias
para la actualizacién de informacion institucional en ambos portales; en el marco de las disposiciones legales en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

Que, es necesario contar con disposiciones complementarias para la actualizacién de informacién en el
Portal Web Institucional y Porta de Transparencia Estdndar de la Sede Regional y dependencias que conforma en
Gobierno Regional Cajamarca;

Que, la Subgerencia de Desarrollo Institucional de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, ha emitido el Informe N° 27-2018-GR.CAJ-GRPPAT/SGD], de fecha 05.10.18; a través

\ Que, la Direccién Regional de Asesoria Juridica, mediante Oficio N° 608-2018-GR.CAJ/DRA]J, de fecha 11
gtubre de 2018, ha emitido opinién favorable para su aprobacién;

Estando a lo propuesto, con el visado de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial; Centro de Informacién y Sistemas y Direccién Regional de Asesoria Juridica y en uso
a las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, y sus modificatorias, Ley N° 27902; Ley N° 28013, Ley N° 28961, Ley N° 289256, Ley N° 28968
y Ley N° 29053;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR Ia Directiva N° 5-2018-GR.CAJ-GRPPAT/CIS: “DISPOSICIONES
" COMPLEMENTARIAS PARA LA ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL PORTAL WEB
INSTITUCIONAL Y PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA SEDE REGIONAL Y
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA”, que consta de siete (7) numerales y dos (2)
Anexos, que en cinco (5) folios, debidamente visados, forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto la Resolucién Gerencial General Regional N° 190-2011-
. GR.CAJ/GGR, que aprob6 la Directiva N° 03-2011-GR.CAJ-GGR-GRPPAT/CIS: “Ingreso y actualizacién de
N m?G/B;_‘infonmzcio’n al Portal Web de la Sede del Gobierno Regional Cajamarca”, asi como disposiciones que se opongan a la

Institucional.

s —
nan Romero Vdsquez
NTE GENERAL REGIONA(



rd
DIRECTIVA N°C? 2018-GR.CAJ-GRPPAT/CIS

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA ACTUALIZACION DE
INFORMACION EN EL PORTAL WEB INSTITUCIONAL Y PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA SEDE Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
REGIONAL CAJAMARCA

OBJETIVO

Establecer disposiciones complementarias para la Actualizacion de Informacién al
Portal Web Institucional y Portal de Transparencia Estandar — PTE de la Sede
Regional y dependencias del Gobierno Regional Cajamarca.

FINALIDAD

Contar con una directiva que establezca los mecanismos y criterios para la
actualizacion de informacién en el Portal Web Institucional y Portal de Transparencia
Estandar - PTE de la Sede Regional y dependencias del Gobierno Regional
Cajamarca.

BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.

- Ley N° 27482, Ley que regula la publicacion de la Declaraciéon Jurada de
ingresos y de bienes y rentas de los Funcionarios y servidores publicos del
Estado.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y su
reglamento.

- Ley N° 28874, Ley que regula la Publicidad Estatal.

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

- Ley N° 30099, Ley de Fortalecimiento de la responsabilidad y transparencia
fiscal.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 060-2001-PCM, que crea el “Portal del Estado Peruano”.

- Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
27806 y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas
Nacionales de Obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno
Nacional.

- Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, que aprueba la implementacion del Portal
de Transparencia Estandar en las entidades de la administracion publica.

- Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizaciéon de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba Reglamento General de la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

- Decreto Supremo N° 350-2015-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N°

30225, Ley de Contrataciones del Estado.

D.S. N° 006-2017-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General.

Resolucion Ministerial N° 035-2017-PCM, aprueban Directiva N° 001-2017-

PCM/SGP: “Lineamientos para la implementacion del Portal de Transparencia

Estandar en las entidades de la Administracion Puablica.




- Resolucion Ministerial N° 119-2018-PCM, Disponen la creacion de un Comité
de Gobierno Digital en cada entidad de la Administracion Publica.

- Ordenanza Regional N° 05-2017-GR.CAJ-CR, aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Cajamarca, modificado por
Ordenanza Regional N° 10-2017-GR.CAJ-CR.

IV. ALCANCE

La presente directiva es de aplicacion para la Sede Regional y dependencias que
conforman el Gobierno Regional Cajamarca.

DEFINICIONES
5.1. PORTAL WEB INSTITUCIONAL
Se refiere al sitio web que organiza, concentra y expone informacion institucional

de la Sede Regional y dependencias que conforman el Gobiemo Regional
Cajamarca.

5.2. PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE

Constituye una herramienta informatica integrada al Portal del Estado Peruano.
Contiene informacion estandarizada e integral para facilitar el acceso a la
informacion sobre el uso de los recursos publicos y de gestion institucional de las
entidades publicas. En nuestro caso involucra a las dependencias que ostentan
la condicion de Unidades Ejecutoras.

FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA
ESTANDAR - PTE

Es el funcionario designado por la autoridad competente, responsable de
elaborar y actualizar el Portal de Transparencia Estandar. Le corresponde
recabar la informacion a ser difundida y actualizada en el PTE.

CENTRO DE INFORMACION Y SISTEMAS (CIS)

Constituye la unidad organica del Gobiemo Regional Cajamarca, que
implementa y mantiene operativo el Portal Web Institucional de la Sede
Regional; asi mismo brinda asistencia y soporte informatico para la operacion del
Portal Web Institucional de las dependencias que conforman la entidad regional.

5.5. DISENO DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL

Corresponde a la Direccion de Comunicacion y Relaciones Publicas del
Gobierno Regional Cajamarca, establecer el disefio del Portal Web Institucional
para la Sede Regional y dependencias.

5.6. UNIDAD EJECUTORA

Constituye el nivel descentralizado u operativo de las entidades publicas.
Cuentan con autonomia administrativa, economica y técnica.




8.7.

5.8.

2.9.

5.10.

5.11.

AREA DE INFORMATICA

El Area de Informatica o quien haga sus veces, es la encargada de brindar
asistencia y soporte informatico para la actualizacion del Portal Web Institucional
y Portal de Transparencia Estandar - PTE de la dependencia, segun
corresponda.

AREA RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Constituye la unidad de organizacion del Gobierno Regional Cajamarca que
generan y actualizan informacién, en lo que le corresponda, en el Portal Web
Institucional y Portal de Transparencia Estandar — PTE.

ADMINISTRADOR DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL

Es el servidor responsable de la operatividad y desarrollo del Portal Web
Institucional de la Sede Regional y la respectiva dependencia, del CIS y del Area
de Informatica.

COORDINADOR

Es el servidor del Area Responsable de la Informacion, a quien se le ha asignado
la responsabilidad de proveer la informacion necesaria para el oportuno
cumplimiento de la actualizacién del Portal de Transparencia Estandar — PTE, en
los plazos sefialados en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

USUARIO OPERATIVO

Es el servidor del Area Responsable de la Informacién, responsable de
sistematizar y publicar la informacion necesaria para el oportuno cumplimiento
de la actualizacion del Portal Web Institucional. El CIS o el Area de Informatica le
asigna un usuario y clave, a solicitud del responsable de la unidad de
organizacion correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1.

6.2.

6.3.

El Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar - PTE para el
cumplimiento de sus funciones, cuenta con el soporte y asistencia técnica del
Centro de Informacion y Sistemas en la Sede Regional y del Area de Informatica
en las dependencias correspondientes.

El CIS brinda capacitacion y asistencia técnica a las dependencias para la
elaboracion e implementacion de su Portal Web Institucional.

Corresponde al CIS o Area de Informatica, brindar capacitacién y asistencia
técnica, respecto al ingreso y actualizacion de informaciéon en el Portal Web
Institucional y Portal de Transparencia Estandar - PTE, al coordinador y usuarios
operativos de cada una de las areas responsables de la informacion.

Corresponde al Area Responsable de la Informacién, velar por que la informacién
sea veraz, completa y actualizada.

El Area Responsable de la Informacion, a través de sus usuarios operativos,
actualiza la informacion en el Portal de Transparencia Estandar — PTE o Portal



.....

6.6.

Web Institucional, de acuerdo a lo establecido en el Anexo N° 1:
"Informacion de transparencia a actualizar segun Area Responsable de
la Informacion”.

La inclusion o modificacion de un componente descrito en el Anexo N° 1, de la
presente directiva, podra efectuarse a solicitud formal del Jefe del Area
Responsable de la Informacion, sustentando el motivo de la solicitud e indicando el
Area Responsable de publicar dicha informacién.

En el caso de la Sede Regional, con autorizacién expresa de la Gerencia
General Regional hacia el Funcionario Responsable del Portal de Transparencia
Estandar y al responsable del Centro de Informacion y Sistemas.

En el caso de las dependencias, por autorizacion del titular, hacia el Funcionario
Responsable del Portal de Transparencia Estandar y al responsable del Area de
Informatica.

VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.4.

7.5.

[y ®

Es responsabilidad del CIS garantizar la operatividad del servidor web donde se
alojan el Portal Web Institucional de la Sede Regional y dependencias del
Gobierno Regional Cajamarca.

Es responsabilidad del CIS garantizar la operatividad del Portal Web Institucional
de la Sede Regional y dependencias alojados en el servidor web.

El Area responsable de la informacion solicita, segin Formato de solicitud de
acceso para coordinador/usuario operativo (Anexo N° 02), al Centro de
Informacién y Sistemas de la Sede Regional o Area de Informatica de la
respectiva dependencia, la creacion de la cuenta de usuario (nombre de
usuario y contrasena) para los usuarios operativos que publicaran informacion en
el Portal Web Institucional y Portal de Transparencia Estandar — PTE; Para ello
debera especificar: Apellidos y nombres, DNI, correo institucional, cargo,
condicion laboral, teléfono de contacto del trabajador, e indicar el item de la
informaciéon a publicar, segun lo establecido en el Anexo N° 1. asi mismo,
corresponde al Area responsable de la informacion comunicar la baja de
usuarios operativos.

Cada Area Responsable de Informacion en coordinacién con el Funcionario
Responsable del Portal de Transparencia Estandar, establece internamente el
procedimiento de supervision necesario que asegure tener el Portal Web
Institucional y Portal de Transparencia Estandar - PTE, debidamente
actualizado, segun lo especificado en el Anexo N° 1.

Es responsabilidad del CIS, elaborar y distribuir la plantilla con el disefo
establecido por la Direccion de Comunicacion y Relaciones Publicas de la Sede
Regional, para la elaboracion del Portal Web Institucional; dicha plantilla es de
uso obligatorio por todas las dependencias del Gobierno Regional Cajamarca. La
plantilla elaborada, constituye la parte formal de la presentacion del Portal Web
Institucional, no podra ser modifica en cuanto a color, tipografia, y estructura,
salvo autorizacion expresa de la Direccion de Comunicacion y Relaciones
Publicas



VIIL.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES
Primera

En el caso de las dependencias del Gobiemo Regional Cajamarca, que no cuenten
con Portal de Transparencia Estandar — PTE, en un plazo que no excedera de diez
(10) dias, de aprobada la presente directiva, deberan designar al Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del Portal de Transparencia.

Segunda

Designado el Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del Portal de
Transparencia, en un plazo que no excedera de diez (10) dias, realizara las gestiones
necesarias ante la Secretaria de Gobierno Digital de la Presidencia del Consejo de
Ministros, para la creacién del Portal de Transparencia Estandar PTE, asi como la
asignacion del usuario respectivo.

Tercera

Creado el Portal de Transparencia Estandar y la asignacion del Usuario respectivo,

-, corresponde al Funcionario Responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal
" de Transparencia en coordinacion con las unidades de organizacién de la respectiva

dependencia recabar la informacioén a ser difundida; asi como brindar las orientaciones
a que diere lugar para su actualizacién periddica.

Cuarta

EL CIS es responsable de brindar las orientaciones y asistencia técnica
correspondientes para la implementacion de la presente directiva.




Anexo N° 1

Informacion de transparencia a actualizar segtin Area Responsable de la

NEIA O

Informacion
item Rubros y Contenido Area Responsable Periodicidad | Actualizaren
DATOS GENERALES '
1.2. | DIRECTORIO
Directorio de los Servidores Civiles y correos electronicos
Registrar ppnmpales sgrvndores civiles (Alta Direccion, organos de asesoria, organos o Euzndo exista Portal Weh Trestituzional
de apoyo, 6rganos de linea, jefe de OCIy Procurador Publico), cargo, teléfonos y Direccion de Personal g
A . : modificacion Portal del Estado Peruano
f===, | COITEO electronico institucional, de acuerdo al registro que se realiza en el Portal del
L D¢ qﬁtado Peruano, actualizado permanentemente.
V] A
2
;m./\{m\zco LEGAL
B8’ <
ofma de Creacion de la Entidad. ; Cuando exista Portal de Transparencia
. . . . . . Secretaria General e )
SHegistrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. modificacion Estandar - PTE

—

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, su Reglamento

Secretaria General

Cuando exista

Portal de Transparencia

/| Gobiernos Regionales: Acuerdos del Consejo Regional, Ordenanzas Regionales,

Resoluciones Regionales y Decretos Regionales.

Secretaria de Consejo
Regional

Otros: Cualquier otra norma que por disposicion legal deba ser publicado en los
portales institucionales de las entidades publicas. Precedentes administrativos y
disposiciones generales referidas por los articulos Vly VIl de la Ley N° 27444,

Segun corresponda

Registro automatico por ONGEI modificacion Estandar - PTE
1.4. | NORMAS EMITIDAS
Normas emitidas por la Entidad
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad (organizadas por fecha Secretaria General
| de expedicion desde el 2009, enlazando al archivo historico registrado en la entidad).
Permanente

Portal Web Institucional

DECLARACIONES JURADAS
Registro de archivo de la seccion segunda de los obligados.

torico de DDJJ hasta setiembre del 2013
N jstrar el enlace de su Portal Institucional al PTE

Direccion de Personal

Inicio, anual y cese
de la designacion.

Portal Web Institucional

Portal de Transparencia
Estandar - PTE

1.5.
\(.5&“‘0 RGG‘/
Q B. ‘
4o
(<
.\ PLAN
\

(g 2
%\M&NTO Y ORGANIZACION

,I¥¥ RUMENTOS DE GESTION (Registrar la norma que las aprueba)

OF (Reglamento de Organizacion y Funciones)
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional

Portal Web Institucional

ORGANIGRAMA
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional

Portal Web Institucional

MOF (Manual de Organizacion y Funciones)
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional

Portal Web Institucional

Clasificador de Cargos

Direccion de Personal

Cuando exista

Portal Web Institucional

Manual de Operaciones (MOPE)

| Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Direccion de Personal

Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. modificaciones
CAP (Cuadro de Asignacion de Personal) S _—
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Diveoeiin de Fersenal Fortal Wek Instiucional
MAPRO (Manual de Procedimientos) Sub Gerencia de Portal Web Institucional
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Desarrollo Institucional
TUPA (Texto Unipo de Procedimientos Administrativos) Sub Gerencia de Portal Web Institucional
Registrar en el MODULO TUPA del Portal de Servicios al Ciudadano Desarrollo Institucional
Reglamento Interno de Trabajo (RIT) / Reglamento Interno de los Servidores
Civiles (RIS)
Cuadro de Puestos de la Entidad Dirsciisides Parsonal Cuando se

. apruebe el I
Manual de Puestos Tipo (MPT) A Portal Web Institucional
Manual de Perfiles de Puestos (MPP) gestion




Rubros y Contenido Area Responsable Periodicidad Actualizar en
PAP (Presupuesto Analitico de Personal) L Cuando exista .
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Difeigein de Parsore modificacion Rare Web Instincional

PLANES Y POLITICAS

PEI (Plan Estratégico Institucional)
egistrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

(Plan Operativo Institucional)

istrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

P
VP n de Desarrollo Regional / Local Concertado
[ Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Sub Gerencia de
Planeamiento y CTI

Anual y/o cuando
exista modificacion

Portal Web Institucional

Informe de monitoreo y evaluacion de los planes y politicas / Informe de Analisis
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos.

Estratégico

| PEI Anual Portal Web Institucional
v Sub Gerencia de ) o
POI Planeamiento y CTI Trimestral Portal Web Institucional
' PDRC, PDPC Y PDDC Anual Portal Web Institucional
" | POInformatico . Anual Portal Web'Institucional
Centro de Informacion y e
i iai Sistemas egun s
Plan de Gobierno Digital corresponda Portal Web Institucional
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA
2.3 | Anexo 02: “Formato para la publicacion de recomendaciones del informe de auditoria Secretaria General Semestral Portal Web Institucional
orientadas a mejorar la gestion de la entidad”
PRESUPUESTO
31 PRESUPUESTO
) Informacion del SIAF que provee el MEF y se visualiza automaticamente en el PTE.
Informacion Presupuestal Actualizacion ;
s P o B ™ Portal de Transparencia
Informacion que provee el MEF de la ejecucion presupuestal y se visualiza automatica ;
0 RE st Estandar - PTE
aa G Nutomaticamente en el PTE mensual
BV de Bal
(@) Ved e £ Basaiie — _p Direccion de Contabilidad Anual Portal Web Institucional
] fojnacion resultante de la ejecucion presupuestal del afio fiscal
o\ RSy c'r}is DE INVERSION E INFOBRAS
P <) BROYECTOS DE INVERSION Portal de Transparencia
JAM F‘}; nformacion del SNIP que provee el MEF y se visualiza automaticamente en el PTE Estandar - PTE
Informacion de los montos por concepto de adicionales de las obras, .
4.1 Lo . e , Sub Gerencia de ; :
liquidacion final de obra, informes de supervision de contratos, segun | 6. =~ . o 3 Portal de Transparencia
Liquidacion y Supervision Trimestral :
corresponda de Obra Esta[_]dar- PTE
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. :
Sub Gerencia de .
4.2. INFORM.’.\CION ADICIONAL ; Liquidacion y Supervision Lo detgrmma 2 Portal Web Institucional
Informacion relevante de la entidad entidad
de Obra
Sub Gerencia de Cuando exista
4.3 | Programa Multianual de Inversiones (PMI) Programacion e e Portal Web Institucional
” ; modificacion
Inversion Publica
PARTICIPACION CIUDADANA
5.1 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
""" | Registrar el Presupuesto Participativo aprobado
. Sub Gerencia de
Convocatoria, Agenda del proceso, Agentes participantes, Equipo técnico, Planeamiento y CTI
Comité de Vigilancia, Proyectos priorizados ——— Hasta Jidiio Portal Web Institucional
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Comunicaciones y
Relaciones Publicas
5.2. | AUDIENCIAS PUBLICAS
Sub Gerencia de
Convocatorias, Agenda, Registro de los participantes, actas, documentos o Planeamiento y CTI
informes presentados Direccién de Anual Portal Web Institucional
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Comunicaciones y
Relaciones Publicas
5.3. | CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL / LOCAL




Comprende todos los montos percibidos por las personas al servicio del Estado,

identificando a las mismas, independientemente de la denominacion que reciban

aquellos o el régimen juridico que los regule. La informacion se presenta en formato

.estandar con la informacion desagregada: remuneraciones, gratificaciones o
‘aguinaldos, beneficios u otros conceptos de los servidores civiles.

El registro de informacion se realiza en el modulo de personal del PTE.

Direccion de Personal

Segun corresponda

Mensual, dentro de
los 15 dias dtiles
del mes siguiente

Rubros y Contenido Area Responsable Periodicidad Actualizar en
%
<
| \pYomposicién, Convocatorias, agenda, actas de eleccion de los representantes ; ;
i S sociedad civil en el CCR/CCL. Actas de Consejo Ordinaria y Extraordinaria &ub Ge_renma 4 Anual Port’al il
L— Il . g Planeamiento y CTI Estandar - PTE
[{ffegistrar el enlace de su Portal Institucional al PTE
<
@%NAL
INFORMACION DE PERSONAL

Portal Web Institucional

Portal de Transparencia
Estandar - PTE

| CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

Portal Web Institucional

Registro de informacion en el médulo de Pasajes y Viaticos

TELEFONIA FIJA, MOVIL E INTERNET

del mes siguiente

7.4. | CONTRATACIONES DIRECTAS VISR Mensual Portal de Transparencia
Abastecimiento :
Estandar - PTE
PENALIDADES APLICADAS T : .
T2 Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Uisocloms Tesoreda | Mensual Rtal Yesb Instieinal
ORDENES DE BIENES Y SERVICIOS ) Ditsceioi de
7.3 | Registro de informacion en el modulo de Ordenes de Servicios y Compras. Se o
; : o Sl Abastecimiento
registra las ordenes de servicios adjudicadas.
74 PUBLICIDAD Direccion de
" | Registro de informacion en el modulo de Publicidad Abastecimiento _—
Portal Web Institucional
Mensual, dentro de
75, | PASAJES YVIATICNS Direccion de Contabilidad | 108 15 dias tiles

Portal de Transparencia
Estandar - PTE

Registro de informacion en el modulo de Telefonia Movil, Fija e Intemet Alt:)):setc;((;:'i(r)rr\]igrio
Considerando Area, proveedor, tipo de servicio e importe)
: O DE VEHICULOS Direccion de
((9 istro de informacion en el médulo de Uso Vehicular Abastecimiento
) - Bic (Plan Anual de Contrataciones) / Modificatorias / Evaluacion del PAC Direccion de Anual y/o cuando Portal Web Institucional
|t Z wifregistrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. Abastecimiento exista modificacion
JJ/ —
MES71| AUDOS ARBITRALES . -
o Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos Trmestial Portal Wb Institycional
’ : Procuraduria Publica
7.10 | ACTAS DE CONCILIACION Regional Thmests Portal Wb Institacicnal
Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad, o cargar archivos. © & eb Instiluciona
COMITE DE SELECCION
7.11 | Registrar la unidad organica u 6rgano encargado de las contrataciones, los nombres Direccion de Anual y/o cuando Portal de Transparencia
de los miembros de Comités de Seleccion y Resolucion que los designa, nombre de Abastecimiento exista modificacion Estandar - PTE
los funcionarios que realizan el requerimiento de bienes y servicios.
ACTIVIDADES OFICIALES
AGENDA
8.1. | Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad de las actividades Diario Portal Web Institucional
oficiales del titular de la Entidad y de la Alta Direccion.
Direccion de
COMUNICADOS Y/O INFORMES OFICIALES Y/O NOTAS DE PRENSA Comunicaciones y e —_
2 Registrar enlace del contenido de informacion de la entidad. Relaciones Publicas Diario Fortal Jieh Insfitusonsl
83 INFORMACION ADICIONAL Lo determina la
™ | Informacion relevante de la entidad entidad
REGISTRO DE VISITA
REGISTRO DE VISITAS A FUNCIONARIOS PUBLICOS
Registro de informacion en el modulo de Registro de Visitas, consignando Numero de
91, visita, hora de ingreso, datos del visitante (nombre, tipo del documento de Sasatd Ganarl Diatio Portal Web Institucional

identificacion, numero del documento de identificacion e institucion a la que
pertenece), motivo de la visita, nombre del servidor civil que visita, cargo y oficina ala

que pertenece, hora de salida.




item [ ; Rubros y Contenido e Area Responsable Periodicidad | Actualizar en

e
iy

ACCESO A INFORMACION

ACCESO A INFORMACION PUBLICA

Formato de Solicitud de Acceso a la Informacion en formato descargable o registro Seorotaia Gonasl
de enlace de la entidad u otros mecanismos, en tanto se active el rubro tematico de

acceso a la informacion

Portal Web Institucional

Portal de Transparencia
Estandar - PTE

A: en las dependencias el AREA RESPONSABLE sera aquella que haga las veces de las areas
ignadas en el presente cuadro.




Anexo N° 2

Formato de solicitud de acceso para coordinador/usuario operativo

|l. DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombres

Unidad de organizacion

Cargo

Il. DATOS DEL COORDINADOR/USUARIO OPERATIVO

Apellidos y nombres

DNI
Correo institucional
Cargo

/;g’/ 3 Condicion laboral

15 4. Teléfono de contacto

{ A\ TSe .|| Documento de designacion
] Informacion a publicar

(Ver Anexo N° 1)

Firma y sello del solicitante Firma del usuario
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