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EXPEDIENTE N° 000775-2025-048972

Cajamarca, 07 de agosto de 2025 e e
RESOLUCION ADMINISTRATIVA REGIONAL N° D105-2025- GREESEIEIRED Sece - ora or Reg,  remo

GR.CAJ-DRA-DP CAJAMARCA  Fecha: 07/08/2025 05:40 p. m.

VISTOS:

El Informe N° D49-2025-GR.CAJ-GRI-SGE/AVE de fecha 11 de julio de 2025, Resolucion Ejecutiva Regional
N°D214- 2023- GR.CAJ/GR, de fecha 14 de abril de 2023, Resoluciéon numero Dos, de fecha 27 de agosto de 2014,
recaido en el Exp. Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02, Sentencia N° 423 — 2016, contenida en la Resolucién Nimero
Nueve de fecha 22 de junio de 2016 (Exp. Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02), Sentencia de Vista N° 480 - 2017,
de fecha 29 de diciembre de 2017, recaido en el Expediente Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02, Resolucion
Numero Dieciocho, de fecha 08 de febrero de 2021 (Exp. Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02), Informe N° D32-
2025-GR.CAJ-DRA-DP/KGUC de fecha 25 de julio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional
Capitulo XIV, sobre descentralizacion, Ley Organica de los Gobiernos Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias Leyes
N° 27902 y 28013, se les reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econémica y administrativa en los

asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° D49-2025-GR.CAJ-GRI-SGE/AVE de fecha 11 de julio de 2025, el servidor civil Alex
Vasquez Estela, manifiesta lo siguiente: “...en mérito...a la Resolucién Ejecutiva Regional N°D214-2023-GR.CAJ/GR,
de 14 de abril de 2023, Exp. 019190- 2023; solicito correccién de CARGO, en el médulo de administracién
documental con firmas digitales-MAD 3 cero papel. Actualmente el cargo esta en el sistema MAD 3 cero papel:
Asistente Coordinador de Expedientes Técnicos en Obras de Electrificacién. El cargo que corresponde segun la
Resolucion Ejecutiva Regional N°D214- 2023- GR.CAJ/GR, de 14/04/2023. COORDINADOR...”;

Que, a través de la Resolucion Ejecutiva Regional N°D214- 2023- GR.CAJ/GR, de fecha 14 de abril de 2023
se resolvié lo siguiente: “INCORPORAR con eficacia anticipada a partir del 01 de marzo de 2023, en condicién de
CONTRATADO bajo el régimen del Decreto Legislativo 276, al personal repuesto por mandato judicial en calidad de Cosa
Juzgada a las Unidades Organicas y/o Dependencias del Gobierno Regional de Cajamarca, ello en virtud a los fundamentos

expuestos en la parte Considerativa de la presente Resolucion, cuyos registros AIRHSP se detallan a continuacion:
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UNIDAD ORGANICA C‘CS.’GC_E'_“..'.-‘.‘ NI PATERNO |_.L‘.I‘£R.‘.‘3| NOMBRES INGRESO CONDICTON GRUPO_OCUPACTONAL FISC_:'S!‘Ri
Direccién ’
Regional de la
Produceifn 000245 80142436 RULL SANCHEZ CARMEN ROSA Mandato Judicial0l/03/2023 Administrativos Reincorporado huxiliares Sar AUKILIAR ADMINISTRATIVO
Sub Gerencia de r
Recuraos
Haturales y Areas
Naturales
Protegidas 000246 44242100 CARRAUATAY SANDOVAL LIZBETH MARISOL Mandato Judicial(l/03/2023 Administratives Reincorporads Teenicos STF ASISTENTE ADMINISTRATIVO
Sub Gerencia de | r
Estudios 000247 43167051 VASQUEZ  ESTELA ALEX Mandato Judicial0l/03/2023 Administrativos Reincorporade Tecnicos 3IF COORDINADOR
r ,

Que, de la revision a la Resolucién Ejecutiva Regional N° D214-2023-GR.CAJ/GR, del 14 de abril de 2023, se
observa que se incorporé con eficacia anticipada a partir del 01 de marzo de 2023, en condicién de contratado bajo el
régimen del Decreto Legislativo 276, al personal repuesto por mandato judicial en calidad de Cosa Juzgada a las Unidades
Organicas y/o Dependencias del Gobierno Regional de Cajamarca, entre ofros al peticionante Alex

Vésquez Estela, en el Grupo Ocupacional de Técnicos, en el Cargo Estructural STF y Cargo Funcional de Coordinador;

Que, mediante Resolucidén nimero Dos, de fecha 27 de agosto de 2014, recaido en el Exp. Judicial N° 00926-
2014-0-0601-JR-LA-02, el Juez del Segundo Juzgado de Trabajo Transitorio de la ciudad de Cajamarca, en el proceso
seguido por el solicitante en contra del Gobierno Regional de Cajamarca, resolvio: “...admitir a tramite la demanda
interpuesta por Alex Vasquez Estela, contra la Gerencia Regional del Gobierno Regional de Cajamarca, sobre a)
reconocimiento de derechos: declaracién de la existencia laboral publica entre la demandante en calidad de
trabajadora y la demandada como empleadora, bajo modalidad contractual regida por el decreto legislativo 276,

desde el uno de junio del dos mil once como asistente coordinador en evaluacion de expedientes técnicos en

obras de electrificacion en la Sub Gerencia de Estudios - Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno

Regional de Cajamarca...”;

Que, de lo anotado, se puede apreciar que el sefior Alex Vasquez Estela, cuando interpuso demanda
Contenciosa Administrativa en contra de esta Entidad, solicitd como pretensiones entre otras la siguiente: “a)
reconocimiento de derechos: declaracién de la existencia laboral publica entre la demandante en calidad de
trabajadora y la demandada como empleadora, bajo modalidad contractual regida por el decreto legislativo 276,

desde el uno de junio del dos mil once como asistente coordinador en evaluacion de expedientes técnicos en

obras de electrificacion en la Sub Gerencia de Estudios - Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno

Regional de Cajamarca...” (subrayado y negrito nuestro);

Que, como se puede observar en ninglin momento el hoy recurrente solicité al Organo Jurisdiccional la existencia
laboral publica en el Cargo de Coordinador, mas por el contrario el mismo servidor solicité al Poder Judicial la existencia

laboral publica al Cargo de asistente coordinador en evaluacién de expedientes técnicos en obras de electrificacién

en la Sub Gerencia de Estudios - Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Cajamarca;
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Que, en ese orden de ideas, mediante Sentencia N° 423 — 2016, contenida en la Resolucién Nimero Nueve de
fecha 22 de junio de 2016 (Exp. Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02), el Juzgador resolvi6: “DECLAR FUNDADA |a
demanda interpuesta por Alex Vasquez Estela, contra la Gerencia Regional del Gobierno Regional de Cajamarca; via
PROCESO ESPECIAL,; en consecuencia:...RECONOZCO Y DECLARGO la existencia de una relacion laboral piblica entre
el demandante en calidad de trabajador y la demandada como empleadora, bajo la modalidad contractual, regida por el
Decreto Legislativo N° 276...con los derechos que concede el régimen laboral publico, sin que esto suponga un ingreso a

la carrera administrativa o un tipo de estabilidad absoluta...”;

Que, seguidamente, mediante Sentencia de Vista N° 480 — 2017, de fecha 29 de diciembre de 2017, recaido
en el Expediente Judicial N° 00926-2014-0-0601-JR-LA-02, se resolvio: “CONFIRMAR la Sentencia N° 926-2016,
contenida en la resolucién numero nueve, de fecha 21 de junio del 2016, que resuelve declarar fundada la demanda,
interpuesta por Alexis Vasquez Estela contra la Gerencia Regional del Gobierno Regional de Cajamarca; en
consecuencia: ...4. Reconoce y declara la existencia de una relacion laboral ptblica entre el demandante en calidad
de trabajador y la demandada como empleadora, bajo la modalidad contractual regida por el Decreto Legislativo

N° 276...sin que esto suponga un ingreso a la carrera administrativa o un tipo de estabilidad absoluta...”;

Que, de lo anotado, se evidencia una coherencia entre lo peticionado por el demandante (hoy servidor) y lo
resuelto por el Organo Jurisdiccional mediante Sentencia N° 423 - 2016, de fecha 22 de junio de 2016 y Sentencia de
Vista N° 480 — 2017, de fecha 29 de diciembre de 2017, piezas procesales en las cuales se Reconoce y se Declara
la existencia de una relacion laboral publica entre el demandante y la demandada en calidad de trabajador en el

cargo de asistente coordinador en evaluacion de expedientes técnicos en obras de electrificacion en la Sub

Gerencia de Estudios - Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Cajamarca;

Que, posteriormente, con Resoluciéon Nimero Dieciocho, de fecha 08 de febrero de 2021 (Exp. Judicial N°
00926-2014-0-0601-JR-LA-02), se indico lo siguiente: “...PRIMERO: Mediante escrito de fecha 19 de agosto del 2019 de
la parte demandante, solicita se requiera a la demandada cumpla con lo ordenado por resolucién numero dieciséis, es decir

no ha expedido la resolucion respecto a su contratacién permanente en el cargo de Asistente Coordinador en

Evaluacion de Expedientes Técnicos en obras de electrificacion en la Sub Gerencia-Gerencia Regional de

Infraestructura del Gobierno Regional de Cajamarca...SEGUNDO: Mediante escrito de fecha 01 de setiembre del 2020

de la parte demandante, solicifa que en el estadio del proceso se le reconozca en el grupo ocupacional

profesional...”. Respecto a las solicitudes formuladas por el sefior Alex Vasquez Estela mediante escritos de fecha 19 de
agosto del 2019y 01 de setiembre del 2020, el Juez resolvio lo siguiente: “DECLARAR IMPROCEDENTE las solicitudes

de la parte demandante descritas en el considerando primero y segundo de la presente resolucion...”;

Que, segln lo anotado, el sefior Alex Vasquez Estela, solicité al Juzgador el reconocimiento en el grupo

ocupacional profesional, no habiendo sido amparada dicha pretensién, razon por la cual fue declarado improcedente
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lo solicitado; en tal sentido, el grupo ocupacional que le corresponde al trabajador en mencién es de Técnico, en el nivel
STF;

Que, como puede apreciarse, el trabajador en ninglin momento ha ostentado el cargo de Coordinador, menos
aun se le ha reconocido en el Grupo Ocupacional de Profesional, razén por la cual esta Entidad en estricto cumplimiento

al mandato judicial cumplié con reponerlo en el cargo de Asistente Coordinador en Evaluacién de Expedientes

Técnicos en obras de electrificacion en la Sub Gerencia-Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno
Regional de Cajamarca;

Que, seguidamente, mediante Informe N° D32-2025-GR.CAJ-DRA-DP/KGUC de fecha 25 de julio de 2025, la
especialista administrativa de la Direccidon de Personal, inform¢6 al Director de Personal lo siguiente: “...Con acta de
Ministracion de posesion de cargo del 06 de mayo de 2013, reincorpora la accionante (Alex Vasquez Estela) en el cargo

de Asistente Coordinador en Evaluacién de Expedientes Técnicos en Obras de Electrificacion, en la Sub Gerencia

de Estudios — Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Cajamarca. 2.3. Es asi que con Informe
N° D30-2022-GR.CAJ-DRA-DP/KGUC, de fecha 29 de septiembre de 2022, se procede a informar respecto de las
Sentencias Judiciales entre ellas del referido servidor a través del cual se realizé la propuesta de su cargo como Técnico
Administrativo lll. 2.4. Mediante Oficio N° D1173-2022-GR.CAJ-DRA/DP, de fecha 03 de octubre de 2022, la Direccion de

Personal procede alcanzar la Documentacion para el registro y/o Actualizacidn de 11 Sentencias judiciales en calidad de

cosa juzgada en el AIRHSP-UE: 001-775 Sede Central, entre ellos del mencionado servidor, de conformidad con la
Directiva N° 004-2021-EF/53.01 “Normas para el registro de Informacion en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del sector Publico” vigente al a fecha de dicha solicitud y
con Oficio N°1297-2022-GR.CAJ-DRA/DP, de fecha 24 de octubre de 2022, se alcanzé documentacion complementaria
con Hoja de Ruta 130451-2022, a fin que el Ministerio de Economia y Finanzas continué con el trdmite respectivo para su
aprobacién. 2.5. Es asi que con Informe N°D14-2023-GR.CAJ-DR-DP/KGUC, de fecha 12 de abril del 2023, hace de
conocimiento que se verificd la creacion de 11 nuevas plazas en el aplicativo informatico AIRHSP, a través del reporte
obtenido de Datos Laborales y Némina de dicho aplicativo, donde se verificd plaza del servidor Alex Vasquez Estela, bajo
el régimen del Decreto Legislativo N°726, repuesto por mandato judicial; y se adjunté la informacién de las plazas de

conformidad con el siguiente detalle:
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UNILAD CREANICA |CODIGD PLATA oxx FATERND |_.‘:.:.'51'.':| ROMERES INGRESD CONDICION GRUPD OCUPACTONA. FR" ESTRI CARGS FUNCIO AL
Direccion
Fegicaal de la
Produccibn 000245 B01ld343é ERUIZ SANCHER CARMFN BOSAK Mandato Judicial 01/03/3033 Administrativos Reincorporado Juxilisres SRF ATHILIAR ADMTHISTRATIVO
Sub Gerencia de r
Recurace
Batarales ¥ Areas
Baturalzs
Protegidas 00024€ 4242003 CREAEUATAY 3SANDOVRAL LIZBETH MARISCL Mandato Judicial 01/03/2023  hdminmistratives Reincorporado Tecnicos STF ASISTENTE ADMINISTRATIVO
- r
000247 43167081 VRASQUEL ESTELA  ALEX Mandato Judicial 01/03/2023 Admimistratives Reincorporads Tecoicos SIF COORDIKALCR
r r
goda4n 1E75064T CRSIRD IHAN DUBER HMandato Judicial 01/03/2023 Administrativos Reincorporado Tecnicos 51F TECHICO ADMINISTRATIVO
3
Deaarrcllo Seclal
¥ Hamano 000245 4371211% FRRMIREZ CHRCHA  JULIC CESAR Mandato Jodicial 01/03/2023  Administratives Reincorporsds Tecnicoa SIF ASISTENTE ADMINISTRATIVD
- v
de
ligurdaciones 000250 26641626 CRBRNILLAS GAVIDIR ELDA MRRIELA Mandats Judicial 01/03/2023 hdmimiscratives Reincerporads Erofesicnales SBE CONTADCR
Bireccién de " "
Peracnal 000251 41544607 CIEZA HEYER LOIE RICARDO Mandato Judicial 01/03/2023 hdministratives Reincorporado Brofesionales SEF COCRDIEADCOR.
Direccifn de i i
Feracnal 0062532 2€4TiL14 BRECEIO  ESCOBAR  ADRIA DEL BILAR Mandato Judicial 01/03/3023 Administrativos Reincorporsdo Erofesicnales SEF ESEECINLISTA ADWINISTRATIVO

Que, como es de verse, el Ministerio de Economia y Finanzas a través de la Direccion General de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos, procedio a la evaluacion, validacion y registro de ingresos correspondiente al servidor Alex
Vasquez Estela en el Aplicativo AIRHSP; asignandole el codigo de plaza 000247, en el cargo estructural STF y en el Grupo
Ocupacional de Técnicos, habiéndose consignado el cargo funcional de Coordinador, debiendo ser lo correcto Asistente
Coordinador, debiendo este extremo ser actualizado, modificado y corregido en el Aplicativo AIRHSP y por consiguiente
procederse a la modificacion de la Resolucion Ejecutiva Regional N°D214-2023- GR.CAJ/GR, de fecha 14 de abril de
2023, en el extremo de la informacion de la plaza correspondiente al servidor civil Alex Vasquez Estela, siendo lo correcto
contemplar como Cargo Funcional: ASISTENTE COORDINADOR EN EVALUACION DE EXPEDIENTES TECNICOS EN
OBRAS DE ELECTRIFICACION;

Que, por tanto, en virtud a las consideraciones expuestas y al amparo de lo previsto en el articulo 4° del Texto
Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, que reza: "Toda
persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa,
emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala...";
siendo asi, la pretensién planteada por el solicitante no resulta amparable; en consecuencia, lo solicitado deviene en
IMPROCEDENTE;

Estando a lo actuado por la Direccién de Personal, en atencién al Informe N° D9-2025-GR.CAJ-DRA-DP/GJSM,
de fecha 30 de julio de 2025, contando con el visto bueno de la Direccidn de Personal, en uso de las atribuciones conferidas
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 354-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 21 de julio de 2023 y en atencién a lo previsto
en la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales modificada por Ley N° 27902; TUO de la Ley N° 27444 - Ley

de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE el requerimiento efectuado por el servidor civil Alex
Vasquez Estela, formulado mediante Informe N° D49-2025-GR.CAJ-GRI-SGE/AVE de fecha 11 de julio de 2025, a través
del cual solicité correccion de CARGO, en el médulo de administracion documental con firmas digitales-MAD 3 cero
papel actualmente el cargo esta en el sistema MAD 3 cero papel: Asistente Coordinador de Expedientes Técnicos
en Obras de Electrificacion y el cargo que corresponde segun la Resolucion Ejecutiva Regional N°D214- 2023-
GR.CAJ/GR, de 14/04/2023 es de COORDINADOR, por las razones expuestas en la parte Considerativa de la presente

Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que Secretaria General notifique la presente, a los 6rganos competentes del
Gobierno Regional Cajamarca, asi como en el domicilio laboral del servidor civil Alex Vasquez Estela, en la Sub Gerencia
de Supervision y Liquidaciones de la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional Cajamarca, de acuerdo
alos articulos 18° y 24° del TUO de la Ley N° 27444, aprobado por D.S. N° 004-2019- JUS, debiéndose remitir los actuados

ala Direccion de Personal para los fines de Ley.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE en el Portal de Transparencia del Gobierno Regional Cajamarca, en el
plazo de 03 dias.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

GLORIA CELINA ALCALDE HUAMAN
_ Directora Regional .
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION
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