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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD:  |OIRECCION REGIONAL DE SALUO CAJAMARCA

SECTOR: _ |GOBIERNO REGIONAL ]
[PENGMINATION GEL GRGANGD: BIRECCION REGIONA
ENOMINACIOR. DELADNIDADORGANIC
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL fwelsIcle) CLASIFICACION | TOTAL 5 > CONFIANZA
({21 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1| 445-01-00-2 EC 1 1 1
003 [SECRETARIA| 445-01-00-6 SP-AP 1 1
004 TECHICD ADM_LNiST RATIVO | 445-01-00-6 SP-AP 1 1l
TOTAL ORGAND

. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N” ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDiGo CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
005 JEFE/A DEL DRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 5P-DS 1 1
006 AUDITOR | 445-02-00-5 SP-ES 1 1
67 CONTADOR | 445-02-00-5 SP-ES 1 1
00g SECRETARIA | 445-02-00-6 Sp-AP 1 1
TOTAL DRGANC

DENGMINACIONDEL BREAN
ENOMINACION BE

GANICAL.

N SITUACION DEL CARGO CARGOD DE
OHDEN CARGOD ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ) P CONFIANZA
008 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Y 445-03-D0-2 £C 1 1 1
0i0-011 |DIRECTOR DE SISTEMA ADBMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-D3 2 2
Q1 PLANIFICADOR | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
013 ECONOMISTA | 445-03-00-5 SP-ES i 1
014 - 016 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | #445-03-00-5 SP-ES 3 3
017 QBSTETRIZI #45-03-00-5 SP-ES 1 1
018 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
018 SECRETARIA 445-03-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO

. SITUACIQN DEL CARGO CARGO DE
N*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL oGO CLASIFICACION | TOTAL 5 m CONFIANZA

020 DIRECTOR BE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 5P-05 1 1

021 MEDICO IV 445-04-00-5 SP-E5 1 1
022-023 |MEQICO VETERINARID IV 445-04-00-5 5P-ES 2 2

024 ANALISTA DE SISTEMAS PAD 445-04-00-5 SP-ES 1 1

025 TECNICO ADMINISTRATIVO 445-04-00-5 SP-AP I 1

026 ENFERMERA [ D } iV #45-04-00-5 SP-ES 1 1

TOTAL ORGANO 5

N° CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODiGO CLASIFICACION | TOTAL o " CONFIANZA
037 DHECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVG I} 445-05-00-2 EC 1 1 1
028 - 028 JABOGADDH! 445-05-00-5 SP-ES 2 1 1
030 TECMICO ATHINISTRATIVD | 445-05-00-6 Sp-AP 1 1
TOTAL QRGANO =
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CUADRD PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUT CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL —l

KIDAD GRGANICAL L R A R
N SITUACION DEL CARGO €ARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL LoDIGO CLASIFICACION | TOTAL o » CONFIANZA
031 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO It 445-06-00-2 EC 1 1 1
032 SECRETARIAL 445-06-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL DRGANC

s,

.N‘

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORGEN CoDIGO CLASIFICACION | ToTAL 5 o CONFIANZA
033 DIRECTOR DE SISTEMA ACMINISTRATIVC I 445-06-01-2 EC 1 1 1
434 DIRECTOR DE SISTERA ADMINISTRATIVO | 445-06-01-3 $P-Ds 1 1
035 - D38 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVE | 445-06-01-5 SP-ES 4 4
039 CONTADOR | 445-06-01-5 SP-ES 1 1
040 TECNICD ADMINISTRATIVC I 445-06-01-6 SP-AP 1 1
041 SECRETARIA § 445-06-01-5 5p-ap 1 1
042 - 043 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 445-06-01-6 SP-AP 2 2
044 - 048 |CHOFER) 445-06-01-6 SP-AP 5 5
049 AUXILIAR BE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 245-06-01-6 SP-AP 1 1
050 TRABAJADOR DE SERVICIDS | 445-05-01-5 5-AP 1 1
051 - 058 [TECHICO ADMENISTRATIVO | 445-06-01-6 SE-AP 8 2
TOTAL UNIDAD GRGANICA 1

ADMINISTRACHO!

N SFTUACIDN DEL CARGQ || CARGD DE

ORDEN oGO CLASIFICACION | TOTAL 5 > CONFIANA
059 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO (F 445-D6-02-2 EC 1 1 1
060 DHRECTOR DE SISTEWA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-3 5p-DI 1 1
061-062 [CONTAROR( 445-06-02-5 SP-F5 2 2
063 - 065 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-5 SP-ES§ 3 3
086 - 067 |TECNICG ADMINISTRATIVO (I 445-08-82-5 SP-AP 2 2
063 SECRETARIA | 445-06-032-6 SP-AP 1 1
069 - 070 [ALXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-5 SP-AP 2 2
071-076 ITECHICO ADIMINISTRATIVG | A45-05-D2-6 SP-AP & [
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18- &

NIDAD DRGANICA:

“SITUACION DEL LARGD | CARGO BE

CARGD ESTRUCFURAL CoDlGo CLASIFICACION | TOTAL 5 P COMFIANZA
077 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1l 445.07-00-2 EC 1 1 1
078 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVC | 445-07-00-3 SP-D§ 1 1
079 ASISTENTA SOCIAL I 445-07-00-5 SP-ES 1 1
08¢ CONTADOR | 445-07-60-5 SP-ES 1 b3
081 PSICOLOGO | 445-07-00-5 SP-€5 1 1
ng2 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-D7-00-5 SP-ES 1 1
083 ECUCADOR PARA LA SALUD ¢ 445-07-00-5 5P-E5 1 i
084 - 085 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVC | 445-07-00-5 SP-ES 2 2
036 TECNICG ADMINISTRATIVOD I 445-07-00-6 5P-AP 1 1
087 SECRETARMA IV 445-07-00-6 SE-AP 1 1
028 - 083 [TECNICO ADMINISTRATIVO 445-07-00-8 SP-AP 2 2
TOTAL GRGANG 1

N SITUACION DEL CARGD CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
090 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-08-00-2 EC 1 1 1
091 -092 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMIMISTRATIVO | 445-08-00-3 SP-05 2 1 1
093 -095  |AMALISTA DE SISTEMAS PADH| 445-08-00-5 Sp-E5 3 1 2
056 ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES | 445-08-00-5 SP-E5 1 1
097 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVOD 445-08-00-5 SP-ES 1 1
098 TECHICO ADIMINISTRATIVO It 445-08-00-5 SP-AP 1 1
083 -16G |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-08-00-6 5P-AP 2 2
m OPERADOR EQUIPD ELECTRONICD | 445-08-00-5 SP-AP 1 1
TOTAL CRGAND ]
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CUADROC PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIOAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUL CAIAMARCA,

SECTOR:

GOBIERND REGIDONAL

N® SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN TARGO ESTRUCTURAL COnIG0 CLASIFICACION | TGOTaL o P CONFIANZA
102 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVG | 445-09:00-3 5P-DS 1 1
103 MEDICO | 445-08-00-5 SP-£ES 1 1
104 INGENIERC | 445-0%-00-5 5P-ES I 1
105 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | A445-03-00-5 SP-ES 1 1
106 OPERADOR PAD | 445-08-00-6 SP-Ap 1 1
TOTAL ORGAND g

SITUACION DEL CARGO

N* CARGOC DE
ORDEN CARGO ESTRULTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ) p CONFIANZA

107 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO ) 445-10-00-3 SP-D5 1 1

108 RELACIONISTA PUBLICO | A445-10-00-5 SP-ES 1 1

108 TECHICO ADMENISTRATIVO IIF_ 445-10-00-6 SP-AP 1 i

110 AUKILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-10-00-6 SP-AP 1 1

111 OFICINISTA + 445-10-00-6 $P-AP 1 1

TOTAL QRGAND

E PROMOGION DE LA SALD

SITUACION DEL CARGQ CARGO DE
ORDEN CARGEG ESTRUCTURAL capiGo CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
112 OIRECTOR DE FROGRAMA SECTORIAL i 345-11-00-2 EC 3 1 1
113 TECMICO ADMINISTRATIVO | 445-11-00-6 5P-AP 1 1
TOTAL ORGANG

DENOMINACION DEL GREAND: DIR LA SALD
DENORNACION DE LA UNIDAD 6 AR LA SALID
SITUACION DEL CARGD CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASHFICACION TOTAL o " CONEIANZA
114 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-01-3 SP-DS 1 1
115 EDUCADGR PARA LA SALUDI 445-11-01-5 5P-ES 1 1
1l6 PSICOLOGO IV 445-11-01-5 SP-ES 1 i
117 ENFERMERA [ O ) 1 445-11-01-5 5p-E5 1 1
118 SECRETARIA 445-11-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA,

ELa UNIDAD ORGANIC IMOCIONDEVIDA SAN, GIRACIGN COMUNITARIA EN SALUD

N* SITUACION DEL CARGO {ARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGo CLASIFICACION TOTAL 5 B CONFIANZA

119 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL { 445-11-02-3 SP-D5 1 1

120 ENFERMERA (O ) IV 445-11-602-5 SP-£5 1 1

121 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 445-11-02-6 SP-AP b3 1

122 ENFERMERA [V ) 445-11-02-5 SP-E5 1 1

123 TECNICO EM CAPACITACION ¥ DIFUSION | 445-11-02-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

SITUACION DEL CARGD CARGD DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGO CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
124 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 445-12-00-2 EC 1 1 1
135 OFICINISTA 445-12-00-5 5P-AR 1 1
126 AUXILIAR BE SISTEMA ADMINISTRATIVO [ 445-12-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND X
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FORMATO N* 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERND REGIONAL
TON EJECITTVA DESALUD UF LAS FERSONAS
X DIRECCIINDE ATENCION INTEGRALY.CALTDAD.
SITUALION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL €0DIGO CLASIFICACION 0 P CONFIANZA
127 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL ) 445-12-01-3 5p-DS 1 1
128 -132 [ENFERMERAID) IV 445-12-01-5 5P-£S 5 3
113 BSICOLOGO ¢ 445-12-01-5 SP-£5 1 1
134 WUTRICIONISTA ¥ 445-12-01-5 SP-ES 1 1
135 WEDICH ¢ #435-12.01-5 SP-ES i 1
136 CIRUIANG DENTISTA | 445-12-01-5 SP-E5 1 1
137 MEDICC YETERINARIO I 445-12-01-5 SP-ES 1 1
1323 TECNICO ADRINISTRATIVO ) Hii5-12-01-6 SP-AP 1 1
135 QBSTETRIZ IV 445-12-01-5 SP-ES 1 1
140-144 |OBSTETRIZI $45-13-01-5 5P-ES 5 3 2
145 - 149 ENFERMERA (O} 445-12-01-5 SP-ES 3 4
TOTAL UNIDAD GRGANICA 16

CARGO DE
ORDEN CARGD ESTAUCTURAL COmGo CLASIFICACION | TOTAL 0 P CONFIANZA
150 DIRECTOR DE FROGRAMA SECTORIAL | 445-12-02-3 5P-D5 1 1
151 MEDICO [ 445-12-02-5 SP-£5 1 1
15% - 153 |ENFERMERA{ (]! 445-12-02-5 SP-ES 2 1 1
154 - 155 |TECNICO ADMINISTRATIVO ) 45-12-02-6 SP-AP 2 2
156 OFICIMISTA | 445-12-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA

SHTUACION DELCARGO | CARGO DE
CODIGO | CLASIMCACION | TOTAL 5 > CONFIANZA
157 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 445-13-00-2 EC 1 1 1
158 ANALISTA DE SISTEMAS PAC | 445-13-00-5 SP-E§ 1 1
155 [OFIGINISTA | 445-13-80-6 5P-AP i 1
TOTAL ORGAND :
14 DENOMINACION DE
Xl DENCMINACION DE LA UNIDAD { IEAY BIREUGION DE FISC N, CONTROL Y. A SANITARIA:
N SITUACIGNDELCARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLasIFicacion | ToTat 5 A CONFIANZA
160 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTQRIAL | 445-13-01-3 5P-05 3 1
161-163  |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-13-01-5 5P-£5 3 2 1
164 [TECNICO ADMINISTRATIVO It 445-13-81-6 5P-AP 1 1
TOYAL UNIDAD DRGANICA ;

SITUACION GEL CARGD CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD 0 s CONFLANZA
165 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORMLI 445-12-02-3 5P-DS 1 1
1E6 OUIMICO FARMACEUTICD |V 445-13-03-5 SP-ES 1 1
167 - 173 |CUHMICO FARMACEUTICO | 445-13-02-5 5P-£5 3] 5 1
173-175 |TECNICD EN FARMACIA | 445-13-02-6 SP-AP 3 3
17 TECMICO EN ENFERMERRA | 445-13-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNHDAD ORGANLICA

SITUACION DELCARGC | CARGO GE
CARGD EST
ORDEN RUCTURAL coviga | cuasircacion | ToTat = & CONFIANA
1?7 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL H 445-14-00-2 EC 1 1 1
178 TECHICO ADMINISTRATIVO | 445-14-00-5 SP-AP
TOTALQRGAND
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: BIRECCION REGIONAL DE SALLD CAIAMARLA
SECTOR: GOBIERMNO REGIGNAL |

SITUALCION DEL CARGD CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION | TOTAL a P CONFIANZA
174 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 445-14-01-3 SP-DS 1 1
180- 181 [INGEMIERO 445-14-01-5 SP-ES 2 Z
182-183 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO [ 445-14-01-5 SP-£3 2 2
184 BI0LOGO 445-14-G1-5 SP-£5 I i
185 DIBUJANTE ¢ 445-14-01-6 SP-AP 1 1
185 TECNICO EN ENFERMERIA ! 445-14-01-5 SP-AP 1 1
187 INSPECTOR SANITARIDHE 445-14-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD QRGANICA

N* SITUACION DEL CARGO CARGO DE

DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CAnIGD CLASIFICACION | TOTAL 3 - CONFIANZA
188 DIRECTOR OE PROGRAMA SECTORIAL | 445-14-02-3 §P-DS 1 1
189 ENFERMERA{ 0 )1 445-14-02-5 5P-ES 1 1
180 TECMICO ADMINISTRATIVOD | 445-14-02-6 Sp-Ap 1 1
191 ORSTETHRIZ 445-15-00-5 SP-ES 1 1
132-193 [INSPECTOR SANITAHIO | 145-14-02-6 5P-AP 2 2
TOTAL UNIDAD QRGANICA

R [DENCAMINACION

BENOMINACION DE TAUNTDAD ORGANI A L
N* SITUACION DEL CARGD CARGO DI
ORDEN LARGO ESTRUCTURAL COBIGD CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
194 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIALL 445-15-00-3 SP-DS 1 1
145 MEQICO VETERINARIO IV 445-15-00-5 SP-ES 1 1
196-197 |TECNGLOGO MEDICO | 445-15-00-5 SP-£5 2 1 1
198 MEDICO 445-15-00-5 SP-£5 1 1
199 TECHICO ESPEC. £N LABORATORIO It 445-15-00-5 SP-ES 1 1
200 ASISTENTE EN SE_HVICEOS OE SALUD 1 445-15-00-5 SP-ES i 1
201 TECNICO EN LABGRATORIO 445-15-40-8 SP-AP 1 1
202 TECKICO ADMINISTRATIVO It 445-15-00-6 5P-AP 1 1
203 - 207 [BMQLOGO] 445-15-00-5 SP-ES 5 5
TOTAL ORGANG

- TOTAL GENERAL
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FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: BIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICAGION

ORGANDS G UNIDADES ORGANICAS o 1 EC [5PD8 [ SPES| SPEST SPAP | RE

DIRECCION REGIONAL 2 2
ORGAND DE CONTROL iNSTITUCIONAL
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 2
OFiCiNA DE EFIDEMIOLOGIA 1
ASESORIA JURIDICA 1
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1
OFICINA DE LOGISTICA 1 1 5 19
1
1

TOTAL

CFICINA DIE ECONGMIA 1 § 11
CFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSGS
HUMANDS

OFICIA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES ¥
ESTADISTICA

CENTRO DE PREVENCION ¥ CONTROL DE EMERGERCIAS Y
DESABTRES

OFICINA DE COMUNICACIONES 1 1
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE EA SALUD 1
BIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD i 3
DIRECCHGN DE FROMOGION OF VIDA SANA Y PARTICIEAGIOR
COMUNITARIA EN SALUD

DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS FERSONAS 1
IDIRECCION DE ATENCION INTEGRAL ¥ CALIDAD EN SALUD 1 2t
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 1 3

L

— fraflrs] ra | loa

DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS ¥ DROGAS

DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL ¥ VIGILANCIA SANITARIA

DIRECCION DE ACCESO Y USQ RACIONAL DE MEDICAMENTOS

DIRECCIGH EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 1 1 2

TIRECCION BE SANEAMIENTO BASICC, HIGIENE ALIMENTARIA T

ZOONOSIS

DIRECCION DE ECOLOGIS, PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD

OCUPACIONAL

DIRECCION DE LABORATORIOS BE SALUD PUBLICA 1 1 2 14
TOTAL ] 13 20 ] 59 75 0 a7

TOTAL QCUPADGS 161
TOTAL PREVISTDS 48
TOTAL GENERAL 07




CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ANEXO N* 4D

Pagina1de 1

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP

SP-DS

SP-EJ

SP.ES

SP-AP

RE

0

0

TOTAL GENERAL




