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CUADRO ANALITICO DE PERSONAL CAP 2007

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

ENTIDAD: GERENCIA SUB REGIONAL - CUTERVO

N° CARGO CLASIFICADO CODIGO | TOTAL| SIT. CARGO CAT. | OBSERV.
ORD. NOMENCLATURA NEC. S/P P REM.
1.0 ORGANO DE DIRECCION
1.1 GERENCIA SUB REGIONAL
1 Director Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 F-5
2 Secretaria V T5-05-675-5 1 1 STA
3 Técnico en Capacitacién y Difusién Il T5-25-745-2 1 1 STA
2.0 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OFICINA SUB REG. DE CONTROL INSTITUC.
4 Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1 F-3
5 Especialista en Inspectoria Il P5-05-365-3 1 1 SPB
6 Auditor 11l P5-05-080-3 1 1 SPB
7 Secretaria IV T4-05-675-4 1 1 STB
3.0 ORGANO DE ASESORAMIENTO
3.1 OFICINA SUB REGIONAL DE ASES. JURIDICA
8 Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1 F-3
9 Director Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1 F-2
10 |Abogado IV P6-40-005-4 1 1 SPA
1 Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 1 1 STA
3.2 SUB GERENCIA DE PLAN. Y PPTO.
12 |Director Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 F-3
13 |Director Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 F-2
14 |Planificador IV P6-05-610-4 1 1 SPA
15 |Planificador IlI P5-05-610-3 1 1 SPB
16 |Especialista en Racionalizacion lll P5-05-380-3 1 1 SPB
17 |Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
18 |Especialista en Finanzas Il P5-20-360-3 1 1 SPB
19 |Especialista en Finanzas lll P5-20-360-3 1 1 SPB

Pagina 2 de 6



CUADRO ANALITICO DE PERSONAL CAP 2007

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

ENTIDAD: GERENCIA SUB REGIONAL - CUTERVO

N° CARGO CLASIFICADO CODIGO | TOTAL| SIT. CARGO CAT. | OBSERV.
ORD. NOMENCLATURA NEC. S/P P REM.

4.0 ORGANO DE APOYO

4.1 OFICINA SUB REGIONAL ADMINISTRACION
20 |Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1 F-3
21 Director Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1 F-2
22 |Contador Il P5-05-225-3 1 1 SPB
23 |Especialista Administrativo lll P5-05-338-3 1 1 SPB
24 |Técnico Administrativo llI T5-05-707-3 1 1 STA
25 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1 STB
26 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1 STC
27 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1 STC
28 |Secretaria IV T4-05-675-4 1 1 STB
29 |Chofer lll T4-60-245-3 1 1 STB
30 |Chofer T4-60-245-3 1 1 STB

5.0 ORGANOS DE LINEA

5.1 SUB GERENCIA DE OPERACIONES
31 Director del Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 F-3
32 |Director del Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 F-2
33 |ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
34 |ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
35 |Ingeniero lll P5-35-435-3 1 1 SPB
36 Especialista Administrativo Ill P5-05-338-3 1 1 SPB
37 |Técnico Administartivo IlI T5-05-707-3 1 1 STA

5.2 SUB GERENCIA DE PROMOC. DESARROLLO
38 |Director Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 F-3
39 |Director Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 F-2
40 |Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
41 Ingeniero lll P5-35-435-3 1 1 SPB

TOTAL 41 26 15
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CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL CNP 2007
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

ENTIDAD: GERENCIA SUB REGIONAL - CUTERVO
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N° CARGO CLASIFICADO CODIGO CARGO TOTAL|SIT. CARGO| APELLIDOS Y NOMBRES CAT. | OBSERV.
IORD NOMENCLATURA ESTRUCTURAL NEC. | S/P P REM.
1.0 ORGANO DE DIRECCION
1.1 GERENCIA SUB REGIONAL
1 |Director Programa Sectorial IV D6-05-290-4 Gerente Sub Regional 1 1 F-5
2 |Secretaria V T5-05-675-5 1 1 ZORRILLA COLLANTES LINDER GLADYS| STA
3 |Técnico en Capacitacion y Difusion Il T5-25-745-2 1 1 STA
2.0 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OFICINA SUB REG. DE CONTROL INSTITUC.
4 |Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 Dir. Sub Reg. Control Inst. 1 1 F-3
5 |Especialista en Inspectoria Il P5-05-365-3 1 1 SPB
6 |Auditor Il P5-05-080-3 1 1 SOSA FLORES VICTOR RAUL SPB
7 |Secretaria IV T4-05-675-4 1 1 STB
3.0 ORGANO DE ASESORAMIENTO
3.1 OFICINA SUB REGIONAL DE ASES. JURIDICA
8 |Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 Dir. Sub Reg. Ases. Juridica 1 1 F-3
9 |Director Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1 CASTILLO VERA LIDIA CONCESA F-2
10 JAbogado IV P6-40-005-4 1 1 SPA
11 |Técnico Administrativo llI T5-05-707-3 1 1 STA
3.2 SUB GERENCIA DE PLAN. Y PPTO.
12 |Director Programa Sectorial Il D4-05-290-2] Sub Gerent. Planeamiento y Ppto 1 1 F-3
13 |Director Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 CRUZADO ORTIZ LUIS RAFAEL F-2
14 |Planificador IV P6-05-610-4 1 1 SPA
15 |Planificador Il P5-05-610-3 1 1 SPB
16 |Especialista en Racionalizacion llI P5-05-380-3 1 1 SPB
17 |Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
18 |Especialista en Finanzas IlI P5-20-360-3 1 1 PIEDRA MONSALVE ELNA JORADANA SPB
19 |Especialista en Finanzas Il P5-20-360-3 1 1 SPB
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N° CARGO CLASIFICADO CODIGO CARGO TOTAL|SIT. CARGO| APELLIDOS Y NOMBRES CAT. | OBSERV.
IORD NOMENCLATURA ESTRUCTURAL NEC. | S/P P REM.

4.0 ORGANO DE APOYO

4.1 OFICINA SUB REGIONAL ADMINISTRACION
20 |Director Sistema Administrativo Il D4-05-295-2] Director Sub Reg. Administracion 1 1 F-3
21 |Director Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1 JMARRUFO FERNANDEZ JOSE DARIO F-2
22 |Contador Il P5-05-225-3 1 1 |HEREDIA SANCHEZ MAXIMIRA SPB
23 |Especialista Administrativo Ill P5-05-338-3 1 1 |PIEDRA FLORES CARMEN SPB
24 |Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 1 1 |HEREDIA VILLEGAS CARMEN VIOLETA STA
25 |Técnico Administrativo IlI T5-05-707-3 1 1 STB
26 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1 STC
27 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1 STC
28 |Secretaria IV T4-05-675-4 1 1 STB
29 |Chofer llI T4-60-245-3 1 1 JLOZADA BECERRA JUAN JESUS STB
30 |Chofer Il T4-60-245-3 1 1 STB

5.0 ORGANOS DE LINEA

5.1 SUB GERENCIA DE OPERACIONES
31 |Director del Programa Sectorial Il D4-05-290-2 Sub Gerente de Operaciones 1 1 F-3
32 |Director del Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 |LEON PEREZ WALTER HUGO F-2
33 |Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 JLUNA LOZADA JORGE ENRIQUE SPA
34 |Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
35 |Ingeniero llI P5-35-435-3 1 1 SPB
36 |Especialista Administrativo Ill P5-05-338-3 1 1 SPB
37 |Técnico Administartivo Il T5-05-707-3 1 1 |FERNANDEZ CASTILLO ROBERTO ANTON STA

5.2 SUB GERENCIA DE PROMOC. DESARROLLO
38 |Director Programa Sectorial Il D4-05-290-2] Sub Gerente de Prom. Desarrollo 1 1 F-3
39 |Director Programa Sectorial | D3-05-290-1 1 1 |DELGADO COLLAZOS SEGUNDO ANTONI4 F-2
40 |Iingeniero IV P6-35-435-4 1 1 SPA
41 |ingeniero llI P5-35-435-3 1 1 SPB

TOTAL 41 26 15




