GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GOBERNADOR REGIONAL
GERENCIA GENERAL REGIONAL 1.!'
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” CAJAMARCA
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

EXPEDIENTE N° 000775-2025-028907

Cajamarca, 06 de mayo de 2025 e Al
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL REGIONAL N° e N otvo: So ol autor dbl dosummento
D1 63_2025_G R. CAJ/GGR CAJAMARCA  Fecha: 06/05/2025 07:37 a. m.

VISTOS:

El Memorando N° D803-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 30 de abril de 2025, el Oficio N° D727-2025-GR.CAJ-
DRA/DA, de fecha 30 de abril de 2025, el Informe N° D31-2025-GR.CAJ-DRA-DA/LAOM, de fecha 29 de abril de 2025,
el Proveido N° D3224-2025-GR.CAJ-DRA/DA, de fecha 29 de abril de 2025, la Hoja de Envio N° D94-2025-
GR.CAJ/DRA, de fecha 29 de abril de 2025, el Oficio N° D124-2025-GR.CAJ/DRVCS, de fecha 28 de abril de 2025, la
Resolucion de Gerencia General Regional N° D124-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 09 de abril de 2025, la Resolucion
de Gerencia General Regional N° D24-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 20 de enero de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General Regional N° D24-2025-GR.CAJ/GGR, de fecha 20 de enero
de 2025, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la sede del Gobierno Regional Cajamarca, para el
ejercicio fiscal 2025, en su Primera Version, conforme a los lineamientos establecidos en el articulo 15 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, concordante
con el articulo 6 de su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificaciones;

Que, la Resolucidon Directoral N° 0006-2025-EF/54.01, que aprueba los Lineamientos para la actualizacion
del Plan Anual de Contrataciones 2025 en el marco de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y

su Reglamento, dispone en el numeral 4.4 del articulo IV. LINEAMIENTOS: “Como parte de la actualizacién del PAC 2025, y dentro
del plazo no mayor a diez dias habiles, por tnica vez las entidades contratantes pueden incluir o excluir procedimientos de seleccion, asi como
modificar el mes referencial de convocatoria y la cantidad de items relacionados a cada procedimiento de seleccién de su PAC 2025. En el caso de
incluir y/o excluir procedimientos de seleccion, debe contarse con la aprobacién de la autoridad de la gestion administrativa. El documento de
aprobacion se registra en el Seace de la Pladicop. Las inclusiones y/o exclusiones deben guardar correspondencia con el CMN aprobado a la fecha de
su actualizacion.” (letra negrita y subrayada es agregado);

Que, el literal b) del numeral 25.1 del articulo 25 de la Ley General de Contrataciones Publicas - Ley N° 32069,

conceptualiza a la Autoridad de la gestidn administrativa, como la més alta autoridad de la gestién administrativa de cada
entidad contratante. Es responsable de la aprobacion, autorizacion y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, con
excepcion de aquellas reservadas al titular de la entidad. En el caso de los ministerios, es la secretaria general; en los gobiernos regionales, la
gerencia general regional; en los gobiernos locales, la gerencia municipal; en los organismos publicos y en las empresas del Estado, la gerencia
general; en los programas y proyectos, el director ejecutivo; y, en las demas entidades contratantes, quien ejerce la méaxima autoridad administrativa.
En el caso de los 6rganos desconcentrados y aquellas organizaciones a las que se hace referencia en los literales k) y ) del pérrafo 3.2 del articulo 3 de
la presente ley, es el titular de la entidad; (letra negrita y subrayada es agregado);

Que, mediante Oficio N° D727-2025-GR.CAJ-DRA/DA, de fecha 30 de abril de 2025, la Directora de
Abastecimiento, solicitdé la aprobacion de la Octava Versién del Plan Anual de Contrataciones 2025 en su Sétima
Modificacion, precisando que se incluiré la contratacion de tres (03) procedimientos de seleccién reflejado en el anexo N°
01y la exclusion de tres (03) procedimientos de seleccion reflejado en el anexo N° 02; ello en atencién al Informe N°
D31-2025-GR.CAJ-DRA-DA/LAOM, de fecha 29 de abril de 2025;

Que, asimismo se sefiala que, la citada modificacién se solicita, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién
Directoral No. 0006-2025-EF/54.01, que aprueba los Lineamientos para la Actualizacion del Plan Anual de
Contrataciones 2025 en el marco de la Ley No. 32029, Ley General de Contrataciones Pubicas y su Reglamento,
numeral 4.4;

Que, considerando lo solicitado por la Direccion de Abastecimiento del Gobierno Regional de Cajamarca y de

conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del articulo 1V de la Resolucion Directoral N° 0006-2025-EF/54.01; se

M) =¥ ] aprueba la SETIMA MODIFICACION del Plan Anual de Contrataciones del afio 2025, en su OCTAVA VERSION;
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Por lo expuesto y de conformidad a lo establecido en la Resolucion Directoral N° 0006-2025-EF/54.01, que
aprueba los Lineamientos para la actualizacion del Plan Anual de Contrataciones 2025 en el marco de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; y estando a las atribuciones conferidas por la Ley de Bases de
Descentralizacion - Ley N° 27783, Ley Organica de los Gobiernos Regionales - Ley N° 27867, y su modificatoria, y
contando con la visacién de la Direccién de Abastecimiento, Direcciéon Regional de Administracion, y la Direccion
Regional de Asesoria Juridica y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la SETIMA MODIFICACION del Plan Anual de Contrataciones de la Sede
del Gobierno Regional de Cajamarca, para el ejercicio presupuestal del afio 2025 en su OCTAVA VERSION, por las
consideraciones expuestas; INCLUYENDO TRES (03) procedimientos de seleccion, cuyo detalle figura en el cuadro
Anexo N° 01, y EXCLUYENDO TRES (03) procedimientos de seleccién, cuyo detalle figura en el cuadro Anexo N° 02,
mismos que forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTIULO SEGUNDO.- DISPONER que a través de Secretaria General se notifique la presente resolucion a los
oérganos competentes del Gobierno Regional de Cajamarca: Direccion de Abastecimiento, conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLIQUESE la presente resolucion en el Seace de la Pladicop.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE
ROCIO ELIZABETH PORTAL VASQUEZ
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