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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” CAJAMARCA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

EXPEDIENTE N° 000775-2023-052603

Cajamarca, 05 de septiembre de 2023 byl SR O
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL No D409'2023' FIRMA DIG\TAL Motivo: Soy el autor del documento
GR.CAJIGR

[ Fecha: 05/09/2023 07:05 p. m.
CAJAMARCA

VISTOS:

El Proveido N° D1717-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 03 de agosto de 2023; Oficio N° D712-2023-GR-
GR.CAJIGRDS, de fecha, 02 de agosto de 2023; Oficio N° 041-2023-SUTEP/CER-CAJ-SG, de fecha 19 de julio
de 2023; Oficio N° D752-2023-GR.CAJ/GRDS, de fecha 14 de agosto de 2023; Resolucién Ejecutiva Regional
N° D343-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 07 de julio de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° D343-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 07 de julio de 2023,
se Resolvié en su ARTICULO PRIMERO: “CONFORMAR la Comision Negociadora del Gobierno Regional de
Cajamarca, para el posterior Trato Directo sobre Convenio con el Sindicato Unitario de Trabajadores de la
Educacion del Pert - SUTEP Regional Cajamarca, en aplicacion de las disposiciones legales contenidas en la
Ley N° 31188 y Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, en el nivel descentralizado, la misma que estara
integrada conforme se detalla:

REPRESENTACION EMPLEADORA:

N° CARGO DEPENDENCIA
1 Gerente Regional de Desarmrollo Social quien asumira la Presidencia de la | Gobierno Regional de Cajamarca
Comision.
2 Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento | Gobierno Regional de Cajamarca
Territorial
Director Regional de Administracion Gobierno Regional de Cajamarca
4 Asesor Il (Gobierno Regional de Cajamarca
5 Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Cajamarca Unidad de Gestion Educativa Local
Cajamarca
6 Director Regional de Educacion Cajamarca, quien asumira la Secretaria | Direccion Regional de Educacion
Técnica.
7 Director de Gestion Administrativa Direccién Regional de Educacion
8 Director de Gestion Pedagogica Direccion Regional de Educacion
9 Director de Gestidn Insfitucional Direccién Regional de Educacion
10 | Director de Asesoria Juridica Direccion Regional de Educacion
11 | Responsable de la Cficina de Personal Direccién Regional de Educacion
12 | Responsable de la Oficina de Patrimonio Direccion Regional de Educacion

Que, mediante la resolucion arriba citada, se Resolvié en su ARTICULO PRIMERO: RECONOCER a la
opge | Y ;
E COMISION NEGOCIADORA Sindicato Unitario de Trabajadores de la Educacién del Perii - SUTEP Regional
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disposiciones normativas sefialadas en el articulo primero de la presente resolucion. Estando la Comision

conformada de la siguiente manera:

REPRESENTACION SINDICAL:

N° NOMBRE Y APELLIDOS CARGO D.N.I

1 Sanfos Manuel Jaime Medina Secretano General 27858470
2 lgnacia Consuelo Pérez Silva Sub Secretaria General 27561572
3 Federico Castafieda Paz Secretario Organizacion 26698525
4 Yolanda Teresa Matos Cholan Secretana de Defensa 27168090
5 Juan Jeiner Lozano Carranza Secretaria de Asuntos Pedagagicos 27234698
6 Maria Lenan Mondragon Mera Secretana de Equidad vy Género 26730801
7 Judith Marleny Portilla Escalante Secretaria de Auxiliares de Educacion 26724012
8 Martin Paisig Carrasco Secretario General SUTEP Provincial Cajamarca 26718370
9 Santos Ramiro Salazar Rodriguez Secretario General SUTEP Provincial San Ignacio 27822959
10 | Santiago Vasquez Diaz Secretario General SUTEP Provincial Jaén 27705353
11 | Celia Dorothy Marin Sanchez Secretario General SUTEP Provincial Contumazéa 27143831
12 | Demetrio Nicanor Urteaga Ruiz Secretario General SUTEP Provincial Cajabamba 26935117
13 | Edwar lvan Malca Moncada Secretario General SUTEP Provincial San Miguel 27966166
14 | César Tedfilo Cieza Gonzales Secretano General SUTEP Provincial Chota 80313093

Que, mediante Oficio N° 041-2023-SUTEP/CER-CAJ-SG, de fecha 19 de julio de 2023, el Secretario
General y la Secretaria de Defensa del SUTEP - Regional Cajamarca, solicitan la modificatoria de la Resolucién
Ejecutiva Regional N° D343-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 07 de julio de 2023, remitiendo para tal efecto a la
Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Cajamarca la nueva relacién de integrantes;

Que, a través del Oficio N° D712-2023-GR-GR.CAJ/GRDS, de fecha, 02 de agosto de 2023, la Gerente
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Cajamarca, remite al Gobernador Regional de
Cajamarca solicitud de modificacion de integrantes de comision negociadora, sefialando: De la lectura de la RER N°
D343-2023-GR.CAJ/GR, se observa que la representacion Empleadora difiere de la representacion Sindical en
dos miembros, por lo que a fin de dar cumplimiento al Art. 12° numeral 12.1. del D.S. N° 008-2022-PCM: “12.1
. La Representacion Empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la entidad

designe, en igual numero al de los representantes que conforman la Representacién sindical y conforme a las

condiciones sefialadas en el numeral 10.2.2 del articulo 10 de los presentes Lineamientos, segun el ambito
escogido por las organizaciones sindicales”; deberd de incluirse a 02 representantes adicionales a la
Representacion Empleadora, por lo que se recomienda, PREVIA EVALUACION POR PARTE DE SU
DESPACHO que se incluya al Director de Asesoria Juridica (encargado de otorgar la legalidad de las
decisiones que se adopte) y la Directora de Recursos Humanos (encargada del registro del Convenio
Colectivo, conforme a la Directiva N° 0002-2022-EF/53.01); que asimismo, sefiala que, es necesario que a

efectos de realizar la modificatoria de la Resolucién Ejecutiva antes indicada, respecto de la representacion
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sindical, se tenga en cuenta lo establecido en el Art. 8 de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en
el Sector Publico: “Son representantes de las partes en la negociacion colectiva en el sector publico: a. De la
parte sindical, en la negociacion colectiva centralizada, veintiun (21) representantes de las confederaciones
sindicales mas representativas, de las entidades publicas a que se refiere el primer parrafo del articulo de la
Ley, y de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7. En la negociaciéon colectiva
descentralizada, no menos de tres (3) ni mas de catorce (14) representantes. La representacion de la parte
sindical esta conformada por trabajadores estatales en actividad”, a fin de que no se acarre en ningtn vicio
de nulidad posterior de los acuerdos arribados y se proceda con su normal registro;

Que, a través del Proveido N° D1717-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 03 de agosto de 2023, el Gobernador
Regional de Cajamarca, dispone proyectar la resolucién conforme a las sugerencia indicadas por la Gerente de

Desarrollo Social;

Que, mediante Oficio N° D752-2023-GR.CAJ/GRDS, de fecha 14 de agosto de 2023, la Gerente de
Desarrollo Social alcanza a la Direccion Regional de Asesoria Juridica el listado de miembros que le hiciera
llegar el SUTEP Regional Cajamarca para ser sus representantes en la Mesa de Negociacion conformada a través
de la RER N° D343-2023-GR.CAJ/GR, misma que con Oficio N° 059-2023-SUTEP/CER-CAJ-SG, de fecha 22 de
agosto de 2023, fue modificada incluyendo a la profesora Anita del Pilar Ledn Izquierdo en reemplazo de Luis
Alberto Heredia Clavo;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
modificada por la Ley N° 27902; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; Ley N° 31188 - Ley de
Negociacion Colectiva en el Sector Estatal; Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, y con la visacién de la

Direccion Regional de Asesoria Juridica y la Gerencia General del Gobierno Regional de Cajamarca;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR el ARTICULO PRIMERO de la Resolucion Ejecutiva Regional N°
D343-2023-GR.CAJIGR, de fecha 07 de julio de 2023, que resolvioc CONFORMAR Ila Comisidon Negociadora del

Gobierno Regional de Cajamarca, para el posterior Trato Directo sobre Convenio con el Sindicato Unitario de

Trabajadores de la Educacién del Peru - SUTEP Regional Cajamarca, en aplicacion de las disposiciones

legales contenidas en la Ley N° 31188 y Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, en el nivel descentralizado,

quedando conformada de la siguiente manera:

REPRESENTACION EMPLEADORA:

N° CARGO DEPENDENCIA
1 Gerente Regional de Desarrollo Social quien asumira la Presidencia de la | Gobierno Regional de Cajamarca
Comision.
2 Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Gobierno Regional de Cajamarca
Territorial
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3 Director Regional de Administracion Gobierno Regional de Cajamarca
4 Asesor |l del Despacho del Gobernador Regional Cajamarca Gobierno Regional de Cajamarca
5 Direccion Regional de Asesoria Juridica Gobierno Regional de Cajamarca
6 Direccion de Personal Gobierno Regional de Cajamarca
7 Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Cajamarca Unidad de Gestién Educativa Local
Cajamarca
8 Director Regional de Educacion Cajamarca, quien asumira la Secretaria Direccion Regional de Educacion
Técnica.
9 Director de Gestion Administrativa Direccion Regional de Educacion
10 | Director de Gestion Pedagdgica Direccion Regional de Educacion
11 | Director de Gestion Institucional Direccion Regional de Educacion
12 | Director de Asesoria Juridica Direccion Regional de Educacion
13 | Responsable de la Oficina de Personal Direccion Regional de Educacion
14 | Responsable de la Oficina de Patrimonio Direccion Regional de Educacion

ARTICULO SEGUNDO. Modificar el ARTICULO SEGUNDO de la Resolucién Ejecutiva Regional N°
D343-2023-GR.CAJIGR, de fecha 07 de julio de 2023, que resolvio RECONOCER a la COMISION NEGOCIADORA
Sindicato Unitario de Trabajadores de la Educacién del Perti - SUTEP Regional Cajamarca, para el posterior

Trato Directo sobre Convenio Colectivo 2023, de conformidad a las disposiciones normativas sefialadas en el articulo

primero de la presente resolucion; quedando conformada de la siguiente manera:

REPRESENTACION SINDICAL
N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI DEPENDENCIA
1 | Santos Manuel Jaime Medina 27858470 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
2 | Ignacia Consuelo Pérez Silva 27561572 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
3 | Federico Castafieda Paz 26698525 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
4 | Yolanda Teresa Matos Choléan 27168090 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
5 | Maria Lenan Mondragén Mera 26730801 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
6 | Judith Marleny Portilla Escalante 26724012 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
7 | Guillermo Yopla Murrugarra 26637502 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
8 | Nelly Susana Gutiérrez Armas 26723500 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
9 | Antonio Astopilco Aliaga 26637549 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
10 | Manuel Oliver Briones Yépez 26685784 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
11 | Martin Paisig Carrasco 26718370 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
12 | Elvin Adelfo Alayo Diaz 27143867 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
13 | Demetrio Nicanor Arteaga Ruiz 26935117 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
14 | Anita del Pilar Leén Izquierdo 26625597 SUTEP REGIONAL CAJAMARCA
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ARTICULO TERCERO PRECISAR que queda subsistente los demas articulos que integran la Resolucion
Ejecutiva Regional N° D343-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 07 de julio de 2023.

ARTICULO CUARTO. DISPONER que a través de Secretaria General se notifique la presente, Resolucion

a los interesados y 6rganos competentes del Gobierno Regional de Cajamarca, para su cumplimiento y demas fines

de Ley.
ARTICULO QUINTO. PUBLIQUESE la presente Resolucion en el Portal de Transparencia del Gobierno

Regional Cajamarca, en el plazo de tres (03) dias.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ROGER GUEVARA RODRIGUEZ
Gobernador Regional
GOBERNADOR REGIONAL
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