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PLAN DE TRABAJO DEL CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL DE CAJAMARCA
CCR CAJ 2021 - 2023.

ANO 2023
INTRODUCCION

Para regular la participacion de la Sociedad Civil en el Gobierno Regional de Cajamarca,
conjuntamente con los alcaldes provinciales, como un mecanismo de fortalecer el proceso de
descentralizacion en marcha, la Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y su
modificatoria, Ley N° 27902, establecen la composicion y funcionamiento del Consejo de Coordinacion
Regional - CCR.

En dicho marco, el Gobierno Regional de Cajamarca aprueba su Reglamento para el proceso de
eleccion de los representantes de la Sociedad Civil ante el CCR Cajamarca el 26 de noviembre del
2021.

El CCR Cajamarca para el periodo 2021 - 2023 se instala el 14 de diciembre del 2021, tomando
conocimiento de su composicion y funciones dispuestas por el articulo 3° de la Ley N° 27902 que
incorpora el articulo 11-A y 11-B a la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales. Cabe
recalcar que dadas las elecciones Regionales y Municipales 2022, se reconocié a las autoridades
electas del periodo 2023 — 2026, como miembros del vigente CCR Cajamarca mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N°D193-2023-GR.CAJ/GR.

Los miembros del Consejo de Coordinacion Regional emiten opiniéon consultiva, concertando entre si,
sobre:

a) El Plan Anual y el Presupuesto Participativo Anual.

b) El Plan de Desarrollo Regional Concertado.

c) La visién general y los lineamientos estratégicos de los programas componentes del Plan de
Desarrollo Regional Concertado.

d) Otras que le encargue o solicite el Consejo Regional.

Asimismo, se viene ejecutando el Proyecto “Mejoramiento de la Capacidad Prestadora de los Servicios
de la Subgerencia de Planeamiento y Cooperacion Técnica Internacional del Gobierno Regional de
Cajamarca” con codigo Unico de inversiones N° 2361035, aprobado con Resolucion de Gerencia
General Regional N°25-2018-GR.CAJ/GGR; cuyo Componente 02: Mejoramiento de los mecanismos
de participacion ciudadana en el Gobierno Regional de Cajamarca, en la Accion 09: Proceso del
Consejo de Coordinacién Regional y en la Actividad 2.6 Elaboracién de la carta de participacion la
misma que establece implementar una nueva propuesta para su reforma, asi como el fortalecimiento de
capacidades de los miembros del CCR.

Posteriormente, el CCR 2021 - 2023 aprueba la Propuesta Final de la Carta de Participacion del CCR
en su Sexta Sesion Ordinaria el 12 de diciembre del 2022 en la cual se recomienda que este organismo
de participacion ciudadana elabore un Plan de Trabajo. En ese sentido, los miembros del CCR elaboran
su propuesta de Plan de Trabajo para el afio 2023 con apoyo de la Sub Gerencia de Planeamiento y
Cooperacion Técnica Internacional como Secretaria Técnica.
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2. OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS

2.1. OBJETIVO GENERAL.:

FORTALECER LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LOS ESPACIOS DE CONCERTACION Y TOMA DE DECISIONES DEL GOBIERNO

REGIONAL DE CAJAMARCA.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

O.E.1. FORTALECER LA ORGANIZACION DEL CCR

Actividades

Programacion

Total
Septiembr Octubr Noviembr Diciembr
e e e e

Unidad de

Medida Enero Febrero Marzo Abrii Mayo Junio Julio Agosto

Instalacién y Juramentaciéon del CCR vigente L

01 - Sesién 1 1
con nuevas autoridades electas.
Presentacion del CCR 2021-2023 a la

02 | vicegobernadora, designada presidente del CCR | Presentacion 1 1
vigente, para informar actividades.

03 | Conformar comisiones por sectores priorizados. | Comisiones 3 3
Elaborar, socializar y aprobar el Plan de Trabajo

04 Anual del CCR. Documento 1 1
Cooperar y aprobar el Reglamento Interno en

05 base a la propuesta de la Carta de Participacion. Documento 1 1

06 | Avances del Plan de Trabajo del CCR. Sesién 1 1 2
Elaborar el informe final anual de las

07 | actividades realizadas en el CCR en los afios | Documento 1 1
2022 y 2023.
Usar medios digitales para la comunicacion de

08 | actividades - pagina web del GRC seccion CCRy | Publicacion 1 1
redes sociales.
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O.E.2. VIGILAR LOS ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LOS PROYECTOS PRIORIZADOS EN EL MARCO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.

Programacion

. . Total
Actividades Uﬁ::%:e Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre chu:mbr

Participacion del Taller de priorizacion de
proyectos y, formalizacién y acuerdos de
compromisos en el marco del Presupuesto
Participativo 2024.

Participar en capacitaciones de participacion y
02 | vigilancia ciudadana organizados por la | Capacitaciones 2 2 1 5
Secretaria Técnica (SGPCTI) y Proética.
Elaboracion del reporte de las vigilancias

Sesion 1 1

01

03 | ciudadanas a los acuerdos del Ppto. Reportes 1 1
Participativo.
Presentar a la Secretaria Técnica y autoridades

04 | correspondientes el reporte de las vigilancias Sesion 1 2

ciudadanas. (incidencia politica)

O.E.3. IMPLEMENTAR ACCIONES EN EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO - PDRC CAJAMARCA 2033.

Programacion

Diciembr Helsl

e

N° Actividades U;l’;gg%ge Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

Tomar conocimiento y participar en la

01 presentacion final del PDRC Cajamarca 2033. Evento 1 1
Emision de opinion del avance del PDRC s

02 Cajamarca 2033 Sesién 1 1
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3. AGENDA SESIONES ORDINARIAS

Sesion Agenda 2023 Estado
Enero | -
Febrero | -----—---
1. Instalacién y Juramentacién del CCR vigente con las
autoridades electas en las Elecciones Regionales y Realizado
Municipales 2022.
Marzo 2. Taller de priorizacion de proyectos. Acuerdos vy
compromisos adoptados en el Presupuesto Realizado
Participativo para el afio 2024.
1. Elaborar, socializar y aprobar el Plan de Trabajo Anual
Abril 2023 del CCR. (Aprobar en el inicio de capacitaciones Realizado
con Proética)
Mayo —=-mme-
1. Presentacion de miembros del CCR a |la
vicegobernadora, designada presidente del CCR | Fecha:
vigente, para informar actividades realizadas y | e 02 de junio
Junio programadas
2. Inicio de capacitaciones por parte de Proética (Primeray | Fechas:
segunda capacitacion). e 02y 16 de junio
1. Tercera y cuarta capacitacion con Proética.
2. Conformacion de comisiones para la vigilancia Fechas:
. ciudadana echas. -
Julio ) e 07y 21dejulio
3. Elaboracion del Plan de Vigilancia de las vigilancia
ciudadana a los acuerdos del Ppto. Participativo.
1. Quinta capacitacion con Proética Fecha:
e 11 de agosto
Agosto
2. Sesion Ordinaria para presentar avances del Plan de | Pendiente programar
Trabajo del CCR. dia
Septiembre | ---—---—---
Octubre 1. Eggglon de opinion del avance del PDRC Cajamarca Pendiente programar
1. Presentacién del Informe Final Anual de las actividades
realizadas.
2. Presentacion de las vigilancias ciudadanas a la
Secretaria Técnica y autoridades. Incidencia politica
Noviembre para reconocer las medidas a tomar y/o reconocer | Pendiente programar
buenas practicas realizadas.
3. Cierre de gestion del CCR CAJ 2021 — 2023.
4. \erificaciéon de publicacion del acervo documentario del

CCR en la pagina web del GRC.
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Diciembre | -----—---

3. Conformacién de comisiones:
Miembros: 13 representantes Sociedad Civil + 8 Alcaldes Distritales

Ejes:
e FEducacion
e Salud (Carlos Vasquez)
e Produccion y Ambiente (Elvia)



