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PRESENTACIÓN 

 
 

El presente documento constituye el “Informe de Evaluación del PAC 2022 enero – junio, cuyo corte de información fue al 30/06/2022, el PAC 
inicial fue aprobado mediante Resolución de Gerencia General Regional N°D00008-2022-GR.CAJ-GGR/DRAJ, en la fecha 14 de enero de 
2022, el cual contiene la programación para la contratación de bienes, servicios, consultorías y obras a ser ejecutados por la sede central del 
Gobierno Regional Cajamarca durante el año fiscal 2022. 

 
El numeral 7.8.1 de la Directiva N°002-2019-OSCE/CD, establece “El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se haya delegado la 
aprobación y/o modificación del PAC, es responsable de supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de planificación, formulación, 
aprobación y ejecución oportuna del PAC; sin perjuicio del control gubernamental que ejerzan los órganos del Sistema Nacional de 
Control”. 
 
Ello, concordante con el numeral 7.8.4 de la citada Directiva, que establece: “El Titular de la Entidad debe realizar evaluaciones periódicas 
bajo el enfoque de gestión por resultados, sobre la ejecución de las Contrataciones, así como su incidencia en el cumplimiento de las metas 
del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional”.   

 
El presente informe tiene como objetivo mostrar los resultados obtenidos por el Gobierno Regional Cajamarca en la ejecución del PAC 2022 
del período enero - junio 2022. En el contenido se describen los avances alcanzados en los diferentes tipos de procedimientos de selección, 
montos programados, montos adjudicados, procedimientos en ejecución, procedimientos pendientes de convocatoria, las recomendaciones que la 
Entidad deberá implementar a fin de mejorar la gestión de las contrataciones para mejorar la inversión pública y las lecciones aprendidas que 
permitirá mejorar la ejecución del PAC 2022. 
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I. MARCO ORIENTADOR 

 
El Plan Anual de Contrataciones 2022, materia de evaluación, contiene los procedimientos de selección del Pliego 445 Gobierno Regional 
Cajamarca y fue aprobado mediante Resolución de Gerencia General Regional N°D00008-2022-GR.CAJ-GGR/DRAJ, en la fecha 14  
de enero de 2022. 
 
1.1 OBJETIVO 

 
El objetivo principal del presente informe es realizar una evaluación correspondiente al período enero - junio 2022, de la Ejecución del 
Plan Anual de Contrataciones del Gobierno Regional Cajamarca. 

 
1.2 MARCO NORMATIVO 

 
El Marco que rige el sistema de contrataciones del Estado es el siguiente: 

 
- Ley N°28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto. 
- Ley Nº31365 - Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2022. 
- Ley 31366 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Público para el año fiscal 2022. 
- TUO de la Ley Nº30225 - Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF. 
- Decreto Supremo N°162-2021-EF, que modifica el Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado 

aprobado mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF. 
 

1.3 ANTECEDENTES 
 

1) Con Resolución Ejecutiva Regional N° D000437-2021-GRC-GR, de fecha 30.12.2021, se aprueba el Presupuesto Institucional 
de Apertura PIA, para el año 2022. 

 
2) Con Resolución de Gerencia General Regional N°D00008-2022-GR.CAJ-GGR/DRAJ, con fecha 14  de enero de 2022, la 

Gerencia General Regional, Aprueba el PAC, de la sede del Gobierno Regional de Cajamarca, para el ejercicio fiscal 
correspondiente al 2022, con veintidós (22) Procedimientos de Selección programados, para la Contratación de Bienes, 
Servicios Consultorías y Obras; realizándose siete (07) modificaciones en ocho Versiones, (período enero - junio 2022) 
que fueron aprobadas mediante las siguientes Resoluciones Gerenciales Regionales: 

 
 

 Resolución de Gerencia General Regional N°D27-2022-GRC-GGR-DRAJ, de fecha 14.02.2022, Primera 

Modificación, Segunda Versión. 

 Resolución de Gerencia General Regional N°D42-2022-GRC-GGR-DRAJ, de fecha 23.02.2022, Segunda 

Modificación, Tercera Versión.  

 Resolución de Gerencia General Regional N°D58-2022-GRC-GGR-DRAJ, de fecha 08.03.2022, Tercera 

Modificación, Cuarta Versión.  

 Resolución de Gerencia General Regional N°D89-2022-GRC-GGR-DRAJ, de fecha 06.04.2022, Cuarta 

Modificación, Quinta Versión.  

 Resolución de Gerencia General Regional N°D145-2022-GRC-GGR-DRAJ, de fecha 17.05.2022, Quinta 

Modificación, Sexta Versión.  

 Resolución de Gerencia General Regional N°D176-2021-GRC-GGR, de fecha 22.06.2022, Sexta  

Modificación, Séptima Versión. 

 Resolución de Gerencia General Regional N°D185-2022-GRC-GGR, de fecha 30.06.2022, Séptima 

Modificación, Octava Versión. 

 
II. DE LA EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PAC – 2022 (período enero-junio)  

 
El Pliego 445 Gobierno Regional Cajamarca, al mes de junio de 2022, programó en el PAC la ejecución de 73 procedimientos de 
selección en sus diferentes métodos, los mismos que fueron aprobadas mediante las resoluciones descritas precedentemente. 

 
En el transcurso del año, se realizaron 07 modificaciones al PAC, con la finalidad de incluir diversos procedimientos de selección cuya 
ejecución se encuentra prevista  durante el presente ejercicio fiscal.   
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CUADRO N° 01 MODIFICACIONES 

DEL PAC 

  
Fuente: SEACE 
 

GRAFICO N° 01 MODIFICACIONES DEL PAC 
 
 

 
 Fuente: Resolución de aprobación inicial y modificaciones efectuadas al PAC.   
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Análisis 
 
Según se aprecia en el Grafico N° 01, el PAC inicial ha sufrido 07 modificaciones durante el período enero – junio 2022, habiéndose incluido en total 
83 procedimientos de selección programados, con un valor de Proceso en Soles S/ S/44´036,617.00. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: plataforma SEACE.  
 
 

2.1 MODIFICACIÓN DEL PAC POR TIPO DE PROCEDIMIENTO PERÍODO ENERO – JUNIO 2022.  
Como Resultado de las modificaciones efectuadas al PAC 2022, se efectuó la inclusión y exclusión de los 
procedimientos de selección, cuyo detalle por tipo de procedimiento de selección y presupuesto se indica en el siguiente 
cuadro: 

 
CUADRO N° 02  
MODIFICACIONES AL PAC 

 
Documento que aprueba modificación 

al PAC 

 

Fecha de 

expedición 

 

INCLUSIONES Exclusiones 

Modificación Versión Total Soles Total Soles 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D08-2022-GRC-GGR-DRAJ 
14/01/2022 PAC Inicial PAC Inicial S/20´704,355.63 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D27-2022-GRC-GGR-DRAJ   
14/02/2022   

Primera 

Modificación 

Segunda 

versión 
S/6´325.251.46 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D42-2022-GRC-GGR-DRAJ 
23/02/2022 

Segunda 

Modificación 

Tercera 

Versión 
S/8´219,628.36 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D58-2022-GRC-GGR-DRAJ  
  08/03/2022  

Tercera 

Modificación  

Cuarta 

Versión 
S/2´540,719.86 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D89-2022-GRC-GGR-DRAJ 
06/04/2022 

Cuarta 

Modificación  

Quinta 

Versión 
S/1´426,114.80 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D145-2022-GRC-GGR-DRAJ 
17/05/2022 

Quinta 

Modificación  

Sexta 

Versión 
S/432,119.70 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D176-2021-GRC-GGR 
22/06/2022 

Sexta  

Modificación  

Séptima 

Versión 
S/3´733,860.16 S/00.00 

Resolución de Gerencia General Regional 

N°D185-2022-GRC-GGR 
30/06/2022  

Séptima 

Modificación  

Octava 

Versión 
S/654,567.03 S/00.00 

 
Fuente: Plataforma del SEACE 
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GRAFICO N° 02 MODIFICACIONES DE PAC 
 

ANÁLISIS: 
Durante el período enero-junio de 2022, el PAC fue modificado para incluir 8 3  procedimientos de selección, entre ellos: 

 
  
 
 
 
 
 
 
  

 
 
  

06 

Licitación 
Pública 

S/24´249,939.01 

63 

Adjudicación 
Simplificada 

S/11´778,666.3
3 

02 

Compra por Catálogo 

S/2´877,333.00 

08 

Subasta Inversa 
Electrónica 

S/1´643,546.63 

04 

Concurso 
Público 

S/3´487,102.03 
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2.2 PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN CONVOCADOS 
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2.1 PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN PROGRAMADOS NO CONVOCADOS 
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III. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: 
1. la primera versión del Plan Anual de Contrataciones – PAC, para el ejercicio 2022, se aprobó dentro de los quince (15) días 

hábiles siguientes a la aprobación del Presupuesto Institucional de Apertura y teniendo en consideración lo señalado en el 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (Ley 30225). 

 
2. Cada una de las modificaciones del mencionado Plan Anual de Contrataciones, se efectuaron de acuerdo a lo señalado en la 

normativa de contrataciones del estado, contándose con ocho versiones. 
 

3. El avance del Plan Anual de Contrataciones es de: 70.27% 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
F
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RECOMENDACIONES: 
 

1. Al Gerente General Regional, se sirva disponer que, sobre la base del POI y Presupuesto asignado, las -áreas usuarias- 
presenten de manera oportuna -el cuadro de necesidades para la elaboración del PAC- incluyendo la contratación de bienes, 
servicios, consultorías u obras, y que además contengan los Términos de Referencia, Especificaciones Técnicas o Expediente 
Técnico de Obra, a efectos de garantizar la finalidad publica de las contrataciones con oportunidad y eficiencia. 

 
2. A la Dirección Regional de Administración: monitorear y supervisar que, dentro del plazo previsto, la Dirección de 

Abastecimientos ejecute el PAC 2022, siempre y cuando las áreas usuarias remitan de manera oportuna los requerimientos de bienes, 
servicios, consultorías u obras programadas según las fechas establecidas, garantizando además que cuenten con los recursos 
suficientes para el cumplimiento de pago a favor de los contratistas. 
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