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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

EXPEDIENTE N° 000775-2022-015110
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El Oficio N° D106-2022-GR.CAJ/GR de fecha 18 de marzo de 2022; Proveido N° D 365-2022-GR.CAJ/GGR de
fecha 18 de marzo de 2022; Proveido N°D379-2022-GR.CAJ/DRAJ de fecha 21 de marzo de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30204, regula la transferencia de la gestion administrativa de Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales, tiene por finalidad, organizar el proceso para facilitar la continuidad del servicio que se presta y se rinda cuentas,
atendiendo a principios de transparencia y servicio al ciudadano;

Que, el articulo 16° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, establece que, la Contraloria General de la Republica tiene por misién dirigir y supervisar con eficiencia y
eficacia el control gubernamental, orientando su accionar al fortalecimiento y transparencia de la gestion de las entidades,
la promocién de valores y la responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos, asi como, contribuir con los Poderes
del Estado en la toma de decisiones y con la ciudadania para su adecuada participacién en el control social;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 348-2018-CG, se aprueba la Directiva N° 008-2018-CG/GTN,
"Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales", cuya finalidad es: Regular
el proceso de transferencia de la gestion administrativa de los gobiernos regionales y gobiernos locales, a efecto de
garantizar una sucesion efectiva, eficiente y oportuna de la gestion, que permita facilitar la continuidad del servicio publico
que se presta, asegurar la adecuada gestion de los recursos publicos y se rindan cuentas conforme a los principios de
legalidad, transparencia y servicio al ciudadano, en el marco de lo sefialado en la Ley N° 30204, Ley que regula la
transferencia de la gestion administrativa de gobiernos regionales y gobiernos locales;

Que, el numeral 2.1 del articulo 2° la acotada Directiva sefiala que, ésta tiene como objetivo establecer las
disposiciones para el desarrollo del mencionado proceso de transferencia, sefialando plazos, formalidades,
responsabilidades y obligaciones de la Autoridad saliente y de la Autoridad entrante, segun corresponda; asi como las
acciones preparatorias a la citada transferencia;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° -Disposiciones Generales- de la Directiva en mencién, aludiendo a la
Transferencia de la gestion administrativa establece: "La transferencia de la gestion administrativa de los gobiernos
regionales y gobiernos locales es el proceso que se organiza con la finalidad de facilitar a la Autoridad entrante, la
continuidad de la prestacion efectiva de los servicios publicos y se rindan cuentas. Para tal efecto, la Autoridad saliente
emite el Informe de Rendiciéon de Cuentas y Transferencia acerca del estado situacional de su gestion, brindando
informacion eficiente y oportuna, la cual es verificada por la Comisién de Transferencia. El proceso de transferencia de la
gestion administrativa es de interés publico, de cumplimiento obligatorio e involucra tanto a la Autoridad saliente como a la
Autoridad entrante de los gobiernos regionales y gobiernos locales, para lo cual dirigen y ejecutan bajo responsabilidad,
las acciones de transferencia, de acuerdo a las disposiciones y plazos establecidos en la Ley N° 30204, Ley N° 30693 y la
presente Directiva”;

Que, el numeral 7 de la citada Directiva N° 008-2018-CG/GTN, establece las Disposiciones Especificas, respecto
al proceso de transferencia por término regular del periodo de gestion, donde se dispone la conformacién de un Grupo
Trabajo encargado de llevar a cabo este proceso, sefialando que la autoridad saliente, dentro de los dos primeros dias
habiles del afo electoral, designara formalmente al responsable del grupo de trabajo, encargandole que proponga la
conformacion del referido grupo y dé inicio a las acciones preparatorias;
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Que, el sub numeral 7.1.1 del numeral 7.1 del articulo 7° “Etapa de Acciones preparatorias” de la Directiva sefiala:
“Las acciones preparatorias estan a cargo del Grupo de Trabajo y se inician durante el primer semestre del afio en que se
realiza el proceso electoral de autoridades de gobiernos regionales y gobiernos locales. Comprenden acciones de
identificacion, recopilacion, consolidacién, organizacion, analisis y evaluacién de la informacién necesaria, asi como la
identificacion de los asuntos urgentes y la formulacidn de recomendaciones a la nueva administracion, entre otras, para la
elaboracion del Reporte Preliminar de Rendicion de Cuentas y Transferencia. Esta primera etapa de Acciones
preparatorias, comprende entre otras la actividad de Conformacion del Grupo de Trabajo;

Que, mediante el articulo 2° de la Resolucién Ejecutiva Regional N° D12-2022-GR.CAJ-GR-DRAJ, de fecha 24
de enero de 2022, se dispuso; ENCARGAR al Gerente General Regional, Abg. Leoncio Moreano Echevarria, como
Responsable del Grupo de Trabajo - Transferencia de la Gestion Administrativa del Gobierno Regional de Cajamarca, que
proponga la conformacién del referido Grupo de Trabajo, y dar inicio a las acciones preparatorias;

Que, mediante oficio N° D106-2022-GR.CAJ/GR de fecha 18 de marzo de 2022; el Gerente General Regional,
alcanza la Propuesta de conformacion del Grupo de Trabajo para Transferencia de la Gestién Administrativa del Gobierno
Regional Cajamarca, a efectos de la correspondiente emision de acto de la administracion que corresponde;

Estando lo dispuesto, en uso de las facultades conferidas por la Ley 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, modificada por la Ley N° 27902; Ley N° 30204, Ley que regula la transferencia de la gestion administrativa de
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales; Resolucién de Contraloria N° 348-2018-CG, que aprueba la Directiva N° 008-
2018-CG/GTN, "Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales"; con el
visado de la Direccion Regional de Asesoria Juridica y conformidad de la Gerencia General Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR EL GRUPO DE TRABAJO, para la Transferencia de la Gestion
Administrativa del Gobierno Regional de Cajamarca, segun el siguiente detalle:

Grupo de Trabajo - Autoridad Saliente (SEDE REGIONAL)

Responsable del Organo u Unidad Organica Condicion
Gobernador Regional Presidente
Gerente General Regional Responsable del Grupo de Trabajo
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Ternitorial Integrante
Gerente Regional de Desarrollo Econdmico Integrante
Gerente Regional de Desarrollo Social Integrante
Gerente Regional de Infraestructura Integrante
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente Integrante
Director/a Regional de Administracion Integrante
Director/a de Personal Integrante
Director/a Regional de Asesoria Juridica Integrante
Direccién Regional de Transformacion Digital Integrante
Procurador/a Piblica Regional Integrante
Director/a Ejecutivo de PROREGION Integrante
Secretario/a General Integrante
Secretario/a del Consejo Regional Integrante
Director/a de la Oficina de Defensa Nacional Integrante
Director/a de Comunicaciones y Relaciones Publicas Integrante
Director Regional de Produccion Integrante
Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo Integrante
Direccién Regional de Energia y Minas Integrante
Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento Integrante
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Integrante

Jr. Sta Teresa de Journet 351 076-600040 www.regioncajamarca.gob.pe Pag.2/3

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobiemno Regional Cajamarca, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser verificadas en
la direccion web: https://gorecaj.pe/madconsulta e ingresando el codigo: 20D2N7



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

Qgﬂ GOBERNADOR REGIONAL G BG
. GOBIERNO REGIONAL
CAJAMARCA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que Secretaria General cumpla con notificar la presente Resolucion a los
responsables de cada 6rgano o unidad organica, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - PUBLIQUESE la presente Resolucién en el Portal de Transparencia del Gobierno
Regional Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

MESIAS ANTONIO GUEVARA AMASIFUEN
Gobernador Regional
GOBERNADOR REGIONAL
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