GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA GENERAL REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION

GOBIERNO REGIONAL

EhJaANCE

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

EXPEDIENTE N° 000775-2022-010099
Firmado digitalmente por ROMERO
@ ﬁ;gTEz Pablo Roberto FAU 20453744168
SEDE - DRA - Dir.

Cajamarca, 02 de marzo de 2022
GOBIERND REGIONAL Motivo: Por Encargo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA REGIONAL N° D18-2022-
GRCAJ/DRA CAJAMARCA Fecha: 02/03/2022 12:07 p. m.

VISTOS:

El Proveido N° D859-2022-GR.CAJ-DRA/DA, de fecha 01.03.2022 (Exp. N° 775-2022-10099); Informe N° D32-2022-GR.CAJ-DRA-
DA/JRMM, de fecha 01.03.2022; Informe N° D8-2022-GR.CAJ-DRA/DC, de fecha 01.03.2022, (Exp. N° 775-2022-10099); Oficio N°
D212-2022-GR.CAJ-GRPPAT/SGPT, de fecha 25.02.2022, Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 404, de fecha 24.02.2022;
Informe N° D5-2022-GR.CAJ-DRA/DC, de fecha 24.02.2022; Oficio N° D17-2022-GR.CAJ-GRDS/SGAP, de fecha 24.02.2022, y;

CONSIDERANDOS:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales
Ley N° 27867, prescribe los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia.

Que, el articulo 192° de la Constitucién Politica del Estado Peruano, modificado por la Ley N° 27680, establece que los Gobiemnos
Regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades, servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo.

Que, conforme a los articulos 2° y 4° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial, entre otras, fomentar
el desarrollo regional sostenible, garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de
acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo.

Que, el Gobierno Regional de Cajamarca, atendiendo a la naturaleza de sus funciones, y el adecuado cumplimiento de los objetivos
institucionales, en el marco de lo establecido por la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, aprobada mediante Resolucion
Directoral N° 002-2007-EE/77.15, y su modificatoria Resolucion Directoral N° 001-2011-EF-77.15, puede ejecutar su presupuesto
bajo la modalidad de ENCARGO, a sus Unidades Operativas, asi como al personal de la Institucion expresamente designado para la
ejecucion del gasto que haya necesidad de realizar, de acuerdo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado cumplimiento
de objetivos institucionales, a las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y trabajos y/o a restricciones justificadas.

Que, mediante Oficio N° D17-2022-GR.CAJ-GRDS/SGAP, de fecha 24.02.2022 (Exp. N° 775-2022-10099), la Lic. Ana Huaman
Espejo- Sub Gerente de Asuntos Poblacionales, sefiala: que en el marco del evento “I Intercambio de Experiencias de
emprendimiento de Mujeres - 2022”, que busca crear espacios de participacion e integracidn social de las personas de mujeres
emprendedoras. El Gobierno Regional de Cajamarca — Gerencia Regional de Desarrollo Social, las integrantes del Consejo Regional
de la Mujer (COREMU), y las 13 Municipalidades Provinciales, tienen el agrado de invitar a una organizacion de mujeres en
representacion de sus provincias, a participar y a compartir sus experiencias de emprendimiento y empoderamiento, en el | Concurso
presencial. Por lo que, en tal sentido, a fin de garantizar el éxito del evento, es necesario asumir los gastos de pago de pasajes en las
13 provincias con las distintas agencias existentes, premios (el reconocimiento econémico a los ganadores de dicha competencia), el
cual se llevara a cabo el dia jueves 03 de marzo de 2022, en el distrito de Cajamarca.
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Que, por lo antes mencionado, solicita autorizacién para un ENCARGO INTERNO, por el monto de quince mil novecientos con 00/100
soles (S/ 15,900.00), a nombre del personal CAS Lic. Licy Jeaneth Vasquez Arévalo - Especialista en Proteccion Social, adscrita
ala Sub Gerencia de Asuntos Poblacionales, conforme al detalle siguiente:

DESCRIPCION MONTO S/

PAGO DE PASAJES INTER PROVINCIALES 2,900.00
PREMIOS EN EFECTIVO 13,000.00

TOTAL 15,900.00

Que, mediante Informe N° D32-2022-GR.CAJ-DRA-DA/JRMM, de fecha 01.03.2022, emitido por el sefior Julio Ronal Mosqueira
Mendoza -Profesional en Contrataciones con el Estado, adscrito a la Direccion de Abastecimientos, sefiala: “(...)la contratacién para el
“pago de pasajes en las 13 provincias con las distintas agencias existentes”; el anticipo se enmarca en lo dispuesto por el literal c) del
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numeral 2.1 del presente, toda vez que el objeto del anticipo, es para el pago de pasajes en las 13 provincias con las distintas agencias
existentes, por la naturaleza de éste servicios (pasajes) no es factible la generacion de una orden de servicio, por cuanto de acuerdo al
Anexo N° 1, debe otorgar el anticipo a la servidora que alli establece teniendo en cuenta también el presupuesto para ésta partida’.

Que, asimismo, con Informe N° D5-2022-GR.CAJ-DRA/DC, de fecha 24.02.2022, el Director (e) de Contabilidad hace de
conocimiento que la Lic. Licy Jeaneth Vésquez Arévalo — Especialista en Proteccién Social, adscrita a la Sub Gerencia de
Asuntos Poblacionales, no tiene encargos pendientes de rendir, por lo que, se debera seguir con el trdmite correspondiente.

Que, con Oficio N° D212-2022-GR.CAJ-GRPPAT/SGPT, de fecha 25.02.2022, la Sub Gerente de Presupuesto y Tributacion, hace
llegar la Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0404, de fecha 24.02.2022, la cual es con cargo a la Fuente de
Financiamiento: Recursos Ordinarios, asignados a la Meta Presupuestal 0092: PROTECCION SOCIAL, por el monto de S/ 15,900.00
(QUINCE MIL NOVECIENTOS CON 00/100 SOLES).

Que, de conformidad con el numeral 5.7 del punto V de la Directiva N° 01-2012-GR.GREPAT/SGDI "LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LOS FONDOS OTORGADOS BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGOS INTERNOS" del Gobierno Regional de
Cajamarca, “El encargado del manejo del fondo del Encargo Interno, el solicitante del fondo y el responsable de la actividad o proyecto
para el cual se requiri6 el Encargo, son responsables solidariamente de la buena utilizacién de los fondos asignados”; asimismo, el
numeral 5.13, del mismo punto sefiala: "Los responsables de los fondos asignados por la modalidad de Encargos Internos estaran bajo
la supervision del responsable dela Unidad Organica, el mismo que debera de cautelar las condiciones y formas de adquisicion de las
necesidades materia del Encargo, asi como las rendiciones dentro del plazo establecido en las normas legales vigentes. “El
responsable no puede delegar a otras personas la ejecucion del Encargo Interno bajo responsabilidad".

Que, asimismo el responsable del Encargo Interno, cuenta con (03) dias habiles contados a partir de la fecha de término de la
actividad materia del Encargo, para la presentacion de su Rendiciéon de Gastos, asi la Directiva N° 01-2012-GR.GRPPAT/SGDI,
sefiala que el incumplimiento de rendir el Encargo, daréa lugar a la suspension de la entrega de nuevas remesas, y se dispondré el
descuento automatico de su remuneracion en la Planilla Unica de Pagos, sin perjuicio de la sancién administrativa disciplinaria
correspondiente; debiendo realizar la rendicion de conformidad a lo establecido por la Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracion
Financiera del Sector Publico, Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 31365, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio Fiscal 2022.

Que, de conformidad con el literal e), del acapite 6.2.1 del numeral 6.2 de la Directiva N° 01-2012-GR.GRPPAT/SGDI
"LINEAMIENTOS GENERALES PARA LOS FONDOS OTORGADOS BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGOS INTERNOS”, todas
las adquisiciones se deberan efectuar de acuerdo a lo sefialado por la Ley y Reglamento de Contrataciones del Estado, para lo cual la
Direccion Regional de Administracion especificara en la Resolucién autoritativa del Encargo Interno, un articulo que establezca que las
adquisiciones que se efectlien en este fondo se regiran a las normas establecidas por la Ley y Reglamento de Contrataciones del
Estado.

Que, para el caso de contrataciones iguales o inferiores a ocho (8) Unidades impositivas Tributaria (UIT) -lo cual incluye los contratos
de servicios- que estan fuera de &mbito de la aplicacion de la normativa de Contrataciones del Estado, pero bajo la supervision del
OSCE, los proveedores estan obligados a estar inscritos en el Registro Nacional de Proveedores (RNP), salvo que los montos de las
mismas sean iguales 0 menores a una Unidad Impositiva tributaria (1 UIT). Asimismo los pagos a realizarse por las contrataciones
mayores a una (1) UIT, deberan ser bancarizados.

Estando a lo indicado precedentemente y contando con las visaciones de la Sub Gerencia de Asuntos Poblacionales, Direccion
Regional de Asesoria Juridica, y Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y de conformidad a
lo establecido en la Resolucion de Gerencia General Regional N° D2-2022-GR.CAJ-GGR-DP, de fecha 05.01.2022; Directiva N° 01-
2012-GR.GRPPAT/SGDI “LINEAMIENTOS GENERALES PARA LOS FONDOS OTORGADOS BAJO LA MODALIDAD DE
ENCARGOS INTERNOS”; Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 y sus modificatorias Resolucién Directoral N° 001-2011-EF-
77,15; de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria; la Ley N° 27783 "Ley de
Bases de la Descentralizacion’; y la Ley N° 27867 "Ley Organica de Gobiernos Regionales”.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a la Direccion de Tesoreria del Gobierno Regional Cajamarca, para que proceda atender los
compromisos devengados por concepto de Encargo Interno, a favor del personal CAS, Lic. Licy Jeaneth Vasquez Arévalo -
Especialista en Proteccion Social, adscrita a la Sub Gerencia de Asuntos Poblacionales, por el importe de S/ 15,900.00
(QUINCE MIL NOVECIENTOS CON 00/100 SOLES; siendo el objeto apoyo el pago con pasajes interprovinciales (region Cajamarca),
asi como para el pago de premios en efectivo, de las personas que participaran en el evento “I Intercambio de Experiencias de
emprendimiento de Mujeres - 2022”, a llevarse a cabo el dia 03 de marzo del 2022 en el distrito de Cajamarca, departamento de
Cajamarca; segun detalle establecido en el Anexo N° 01 - Requerimiento de Encargo Interno a Personal de la Institucién, que adjunta;
de acuerdo a lo siguiente:

P UEE Fuente de Financiamiento Especifica del Gasto Denominacion de la Partida Especifica del Gasto Monto S/
resupuestal
23 21.21 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 2,900.00
0092 RECURSOS ORDINARIOS 2327.11.99 SERVICIOS DIVERSOS 13,000.00
TOTAL 15,900.00

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER a la Lic. Licy Jeaneth Vasquez Arévalo -Especialista en Proteccion Social, adscrita a la
Sub Gerencia de Asuntos Poblacionales, el plazo de (03) dias habiles, contados a partir de la fecha de terminado el evento “I
Intercambio de Experiencias de emprendimiento de Mujeres - 2022”, para la presentacion de su Rendicién de Gastos, de
conformidad a lo establecido por la Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, Ley N° 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2022; estableciendo que su incumplimiento, dara lugar a la suspension de la entrega
de nuevas remesas, disponiéndose el descuento automatico de su remuneracién en la Planilla Unica de Pagos, sin perjuicio de la
sancion administrativa disciplinaria correspondiente.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que a través de Secretaria General se notifique la presente Resolucién, a la Sub Gerencia de
Asuntos Poblacionales, Direccion Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Direccion de Tesoreria, Direcciéon de Contabilidad y a la interesada, de acuerdo a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

PABLO ROBERTO ROMERO CORTEZ
. Director Regional (e) .
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION
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