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ﬂjecucién Convenio con el Instituto Tecnoldgico de la Produccion para

Creacion servicios de promocion, de innovacion tecnoldgica del sector
forestal - madera y derivados lacteos distrito de Llacanora - provincia de
Cajamarca - departamento de Cajamarca — CUl 2525131, por un monto de
S/ 27,611,026.48, y beneficiara a 112 mil 855 unidades productivas de la
region.

* Aprobacion de la estructura organica de la Agencia Regional de desarrollo
(27 de mayo del 2021) mediante Resolucidon Ejecutiva Regional N°D000199-
202 GRC-GR, cuya finalidad es contribuir a potenciar la economia regional,
la gobernanza territorial y el capital social del departamento de Cajamarca.

CAJAMARCA
A tu servicio con transparencia
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03 consultorias desarrolladas en convenio con CEDEPAS Norte: Disefo del
piloto de un sistema de evaluacidon y pago por calidad de leche; Guia de
buenas practicas para obtener leche de calidad y bonificacidon por calidad
de leche cruda; y Diseno del piloto de acopio y refrigeracion de leche, para
la ejecucion del Plan de reforzamiento de la competitividad-PRC” del
cluster de lacteo Cajamarca.

01 consultoria para el Desarrollo de una plataforma digital de seguimiento
y monitoreo del cultivo de papa, instaladas en parcelas piloto en el distrito
de Cortegana, provincia de Celendin, Regién Cajamarca”.

01 consultoria para la Creacion e institucionalizacion de un evento
especializado para promocion de la cadena de valor del café de la Region
Cajamarca”.
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2,185 piezas de productos forestales transferidos por SERFOR a favor del
Gobierno Regional de Cajamarca, mediante Resolucion Administrativas N°
D0000590-2021-MIDAGRI-SERFOR-ATFFS_LIMA, para la produccion de
mobiliarios escolares para los centros educativos de la region Cajamarca.

ORDENANZA REGIONAL N° D000003-2021-GRC-CR, gque dispone realizar
Acciones y practicas compartidas de interés regional para el control y
erradicacion de la plaga las moscas de la fruta en 11 provincias del
departamento de Cajamarca.

ORDENANZA REGIONAL N° D0O00002-2021-GRC-CR, que Declara de Interés
Publico Regional la creacion PROGRAMA REGIONAL DE FOMENTO
EMPRESARIAL, como instrumento de orientacion y gestion para el
desarrollo de la Micro y pequeiias empresas y asociaciones de la zona rural
orientado a la cultura financiera desarrollo sostenible
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/Impulso en la produccidon de semilla de papa en el distrito de Cortegana,
provincia de Cortegana, cuyo objetivo es la cosecha de mas de 200
toneladas, permitiendo renovar el material genético de este tubérculo a
nivel regional y nacional, asi como dinamizar |la economia de los agricultores
de la zona.

* Ejecucion del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el
Programa de Compensaciones para la Competitividad AGROIDEAS vy el
Gobierno Regional de Cajamarca, para la ejecucion de Planes de Negocio
mediante las transferencias financieras y se brinde atencidén oportuna a los
productores agropecuarios dentro del ambito del Gobierno Regional de
Cajamarca, por un valor de S/ 1,000,000.00 soles. /
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Convenio entre el Gobierno Regional de Cajamarca y Fintech Peru para
implementar el primer padrén agrario digital con los productores de café,
ademas de crear una identidad digital para cada productor

Implementacion con 04 computadoras portatiles para el fortalecimiento del
programa de telemedicina, realizado mediante donaciéon de la embajada de
Israel al Gobierno Regional de Cajamarca
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AGENCIA REGIONAL DE DESARROLLO CAJAMARCA.

Aprobacidn de la estructura orgdnica de la Agencia Regional de desarrollo (27 de
mayo del 2021) mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°D000199-2021-GRC-GR

Se culmind el estudio identificacion de Proveedores de Servicio Empresarial y sus
desafios en la region Cajamarca. Este estudio ha sido elaborado por CEDEPAS Norte
Cajamarca. Luego de la culminacién del estudio se prevé el fortalecimiento de los
proveedores de la prestacion de servicios de desarrollo empresarial para las
cadenas de valor priorizadas.

Se realizd el curso “Los retos del enfoque de desarrollo territorial para la
reactivacion econdmica por el impacto de la COVID -19” que fue desarrollado por
la Unidon Iberoamericana de Municipalidades de la Unidn Europea en 7 regiones,
participaron regularmente 20 funcionarios del GORE y profesionales de otras
organizaciones de Cajamarca.

Se culmind en el mes de marzo 2021 la elaboracién del estudio sobre “Extraccion
del colorante de la coronta del maiz morado”, habiéndose socializado los
resultados con actores y productores de la Region Cajamarca.

AN -
o
o N VN
il i
0

GOBIERNO REGIONAL

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr




{Politica Institucional: Diversificacion productiva y diferenciada

El curso “Formulacion de proyectos de desarrollo econdmico con énfasis en
innovacion” orientado a fortalecer capacidades de actores publicos,
privados y de la sociedad civil para poder acceder a fondos concursables de
Innovacidn, Ciencia y Tecnologia culminé en el mes de abril 2021 con una
ceremonia de clausura y entrega de certificados. Participaron y culminaron
30 profesionales seleccionados por el Grupo Impulsor de la ARD,
habiéndose elaborado y sustentado 10 perfiles de proyectos de acuerdo a
los requisitos del fondo Inndvate Peru.

Se promovieron y desarrollaron durante el ano 2021, mas de 6 webinares,
sobre protocolos de bioseguridad, reactivacion econdmica, desarrollo
territorial entre otros temas de interés regional.

Esta en proceso de desarrollo el Curso “Metodologias Agiles e Innovaciéon”,
dirigido a Startups donde participan 30 MYPES Asociados principalmente a
las Camaras de Comercio de Cajamarca y Jaén.
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4 GAJAMARCA
LIQUIDACION DE PROCOMPITE 2014 PENDIENTES. A tu servico con transparenca
* 04 planes de negocio en proceso de liquidacién y cierre, de ellos 02 cuentan con informe técnico para la liquidacién y 02
en proceso de elaboraciéon del mismo informe. )

AGENTE ECONOMICO FASEDE
PROPUESTA PRODUCTIVA CONVENIO | LIQUIDACION Y DETALLE
ORGANIZADO - AEO CiERRE

Manejo tecnificado de una Piscigranja de ASOCIACION PARA EL DESARROLLO 003-2014-GR.CAJ/GGR Se cuenta con Informe Técnico de
L s . ... ., AGROINDUSTRIAL & COMERCIO "MUYOC" Liquidacion, el cual estd en proceso de
Truchas, para la Produccién y Comercializacion o . .
tenible de los Productos de la Asociacis - PROVINCIA DE SAN MARCOS - DISTRITO  001-2016-GR.CAJ/GGR 90% Aprobacidn para derivar a Gerencia General
SOSTENIbIe de los Froductos de 1a ASOCIaclon Pard  pe GRGORIO PITA - CENTRO POBLADO  PRIMERA ADENDA AL para la emision de la Resolucion
el Desarrollo Agroindustrial & Comercio Muyoc "MUYOC" CONVENIO N© 003-2014 correspondiente.

Se cuenta con Informe Técnico de

. Liquidacion, el cual estd en proceso de
L o ORGANIZACION FRONTERIZA AWAJUN DE - _ _
Instalacion de Piscigranja Comunal en las 032-2014-GR.CAJ/GGR 90% Aprobacién para derivar a Gerencia General

] . CAJAMARCA - SEDE CENTRAL
Comunidades Nativas AWAJUN"

para la emision de la Resolucidn
"SUPAYACU" ORFAC

correspondiente.

Desarrollo Competitivo de la Crianza Extensiva de

Peces de Aguas Frias de la Laguna San Nicolas, en 5 o L
L L. . ASOCIACION DE PESCADORES - LAGUNA El Informe Técnico de liquidacidon se
el Distrito de Namora, provincia de Cajamarca, 028-2014-GR.CAJ/GGR 60% o,
SAN NICOLAS encuentra en proceso de elaboracién.

departamento de Cajamarca.

Mejoramiento de la Produccidon Lactea de la 3
Y . ASOCIACION AGRPECUARIA DEL CENTRO .. L,
Asociacion Agropecuaria del Centro Poblado El Informe Técnico de liquidacion se
POBLADO LANCHEZ, DISTRITO DE NIEPOS, 026-2014-GR.CAJ/GGR 60%

istri i inci encuentra en proceso de elaboracion.
Lanchez, distrito de Niepos, Provincia de San PROVINCIA DE SAN MIGUEL. p

Miguel, regién de Cajamarca.
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PROCOMPITE 2018 — 2021 CAJAMARCPA

* 04 planes de negocio en ejecuciéon, 332 familias beneficiadas de las cadenas productivas de café, derivados lacteos
tara, con un monto de inversion de S/ 967,612

Objetivos de la Propuesta Productiva
Inversion

Nombre de la Propuesta Productiva

0,
S/. m

Incrementar la produccién de leche de 6 a
10.5 litros/vaca/dia; implementando 26
Has de pastos perennes (Rye grass + Trébol
159,687 + Dactylis), recuperacion de pastos
perennes 26 Has y 6.5 Has de pastos
anuales (avena forrajera blanca y/o negra)
logrando la maxima soportabilidad.

MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y
PRODUCTIVIDAD DE LECHE FRESCA EN LAS

UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA TUMBADEN -
ASOCIACION DE PRODUCTORES  SAN PABLO
AGROPECUARIOS ABC, DISTRITO DE

TUMBADEN, SAN PABLO, CAJAMARCA

26
90% familias

MEJORAMIENTO DEL PROCESO PRODUCTIVO

Y COMERCIALIZACION DE  DERIVADOS Incrementar la capacidad de produccién de
LACTEOS DE LA  ASOCIACION  DE los derivados lacteos (queso tipo suizo, 26

E 1 2
PRODUCTORES AGROPECUARIOS CUTERVO 60,000 gueso mozzarella y mantequilla) en un 5 % 9% familias
EMPRENDEDORES DEL NORTE, PROVINCIA DE anual.

CUTERVO, REGION CAJAMARCA
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Nombre de la Propuesta Productiva

MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE

PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD EN LA
PRODUCCION DE CAFE DE LOS SOCIOS DE LA
COOPERATIVA  AGRARIA DE  SERVICIOS
MULTIPLES INTEGRACION DE CAFETALEROS,
EN LOS DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE JAEN,
REGION CAJAMARCA.

MEJORAMIENTO DE LA POST COSECHA
COMERCIALIZACION DEL CAFE ESPECIAL DE
ALTURA EN LOS SOCIOS DE LA
COOPERATIVA AGRARIA Y DE SERVICIOS
MULTIPLES  ILUCAN,  PROVINCIA  DE
CUTERVO, CAJAMARCA.

TOTAL 967,612

Inversion

Mejorar los niveles de calidad del café de los
socios de la Cooperativa INPROCAFE-
Mejorar los niveles de productividad de café
de los socios de la Cooperativa INPROCAFE
Mejorar los sistemas de control de calidad de
la Cooperativa INPROCAFE.

Incrementar el rendimiento fisico del café
pergamino seco de 68 a 75%.

Incrementar el rendimiento en taza de 78 a
84 puntos.

Objetivos de la Propuesta Productiva
. .. %

230
Familias

50
Familias

332
familias

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia
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" PROCOMPITE 2018 - 2021 CAJAMARCA

13

* 04 planes de negocio que estan en la fase de liquidacion y cierre, 241 familias beneficiadas de las
cadenas productivas de café, derivados lacteos y tara, con un monto de inversién de S/ 667,158

Objetivos de la Propuesta Productiva

. | ion
Nombre de la Propuesta Productiva nv:;s %
: Objetivos
Avan.

Mejoramiento de la productividad de 19.8 a

IMPLEMENTAR UN ADECUADO MANEJO 27.05 QQ/Ha.
TECNICO EN EL PROCESO PRODUCTIVO Y Incorporacién de tecnologia innovadora en
POST COSECHA DEL CULTIVO DEL CAFE  TABACONAS la etapa de beneficio himedo y proceso de 126
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA - SAN 250,000 secado de café que permitira el incremento 100% familias
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD FISICO IGNACIO de los estdndares de calidad, pasar el
SENSORIAL DE CAFE EN EL DISTRITO DE rendimiento fisico exportable de 73 a 75%,
TABACONAS, SAN IGNACIO, CAJAMARCA la calidad sensorial de 82 a 84 puntos en
taza
MEJORAMIENTO DI%L EQUIPAMIENTO PABA e ol e e Ia
LA TRANSFORMA,CION Y COMERCIALIZACION trasformacién y comercializacién de Derivados
DE DERIVADOS LACTEOS EN LA COOPERATIVA PULAN 160,000 Lacteos en la Cooperativa Agraria Renacer 100% 2>
AGRARIA RENACER ANDINO, DISTRITO DE  SANTA CRUZ ! Familias

Andino, Distrito de Pulan, Provincia de Santa

PULAN, PROVINCIA DE SANTA CRUZ, i BeparEmee 6 CaEmas

DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.
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Nombre de la Propuesta Productiva

Objetivos de la Propuesta Productiva
Inversion
S/.

m

Mejorar los procesos de lavado vy
fermentado del café de los socios de la

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE CAFE Cooperativa SELVA ANDINA.
DE LOS SOCIOS DE LA COOPERATIVA SELVA JIAEN 101 460 Garantiza una mejor inocuidad del café y 100% 30
ANDINA EN LA PROVINCIA DE CUTERVO Y ’ cumplir mejor las normas de certificacion Familias
JAEN REGION CAJAMARCA orgdnica

Mejorar los procesos de control de

calidad de la Cooperativa SELVA ANDINA.

Incrementar la productividad y calidad de
MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD DE LA TARA la tara, a través del manejo técnico de las
Y SU ARTICULACION COMERCIAL EN EL unidades productivas, incorporando el 30
DISTRITO DE CHANCAY Y BANOS, PROVINCIA SANTA CRUZ 155,698 control fitosanitario e implementando con 100% Familias
DE SANTA CRUZ. herramientas que coadyuven a mejorar el

proceso productivo.

241

667,158 .
familias




RESUMEN PROCOMPITE 2018 — 2021
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. Ampliacién de plazo al Convenio - SEGUNDA
Propuesta Productiva FASE QUE SE ENCUENTRA DETALLE
ADENDA R C A

MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD DE LECHE FRESCA . ADENDA POR AMPLIACION DE PLAZO POR: 105 . . 1 transparencia
Convenio N° 01-2019- Seguimiento y monitoreo de la Propuesta

EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA ASOCIACION DE PRODUCTORES GR.CAJ/GGR DIAS - FALTA COMPLETAR ASISTENCIA TECNICA. EJECUCION Productiva
. . uctiva.
AGROPECUARIOS ABC, DISTRITO DE TUMBADEN, SAN PABLO, CAJAMARCA VENCE EL 05/08/2021
IMPLEMENTAR UN ADECUADO MANEJO TECNICO EN EL PROCESO El AEO y la inspectora presentaron sus

ADENDA POR AMPLIACION DE PLAZO POR: 03

PRODUCTIVO Y POST COSECHA DEL CULTIVO DEL CAFE PARA EL informes finales de ejecucion, se encuentra

Convenio N° 02-2019- MESES (90 DIAS) - FALTA CUMPLIR CON LA . . X
MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD FISICO Y SENSORIAL DE PARA LIQUIDACION Y CIERRE para la Conformidad por parte del area
GR.CAJ/GGR. CONTRAPARTIDAY OBJETIVOS. . - .
CAFE EN EL DISTRITO DE TABACONAS. SAN IGNACIO, CAJAMARCA. - usuaria y luego solicitar la transferencia de la
VENCE EL 21/07/2021 . .
INVECOCAF capacidad productiva.
MEJORAMIENTO DEL PROCESO PRODUCTIVO Y COMERCIALIZACION DE ADENDA POR AMPLIACION DE PLAZO POR: 04
DERIVADOS LACTEOS DE LA ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Convenio N° 03-2019- MESES (120 DIAS) - FALTA CUMPLIR CON EJECUCION Seguimiento y monitoreo de la Propuesta
EMPRENDEDORES DEL NORTE, PROVINCIA DE CUTERVO, REGION GR.CAJ/GGR. OBJETIVOS Productiva.
CAJAMARCA VENCE EL 20/08/2021
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD EN LA ADENDA POR AMPLIACION DE PLAZO POR: 04
PRODUCCION DE CAFE DE LOS SOCIOS DE LA COOPERATIVA AGRARIA DE Convenio N° 04-2019- MESES (122 DIAS) - FALTA CUMPLIR CON LA EJECUCION Seguimiento y monitoreo de la Propuesta
SERVICIOS MULTIPLES INTEGRACION DE CAFETALEROS , EN LOS DISTRITOS DE  GR.CAJ/GGR. CONTRAPARTIDAY OBJETIVOS. Productiva.
LA PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA. VENCE EL 22/08/2021
MEJORAMIENTO DEL EQUIPAMIENTO PARA LA TRANSFORMACION Y o .,
Convenio N° 05-2019- Se encuentra en proceso la elaboracidn del
COMERCIALIZACION DE DERIVADOS LACTEQOS EN LA COOPERATIVA AGRARIA NO HUBO ADENDA . . .
GR.CAJ/GGR. . LIQUIDACION Y CIERRE Informe de transferencia de capacidad
RENACER ANDINO, DISTRITO DE PULAN, PROVINCIA DE SANTA CRUZ, A VENCIO EL 22/04/2021 .
VENCIO EL 22/04/2021 productiva
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
ADENDA POR AMPLIACION DE PLAZO POR: 05
MEJORAMIENTO DE LA POST COSECHA Y COMERCIALIZACION DEL CAFE . 7 . .
Convenio N° 06-2019- MESES (150 DIAS) - FALTA CUMPLIR CON LA . Seguimiento y monitoreo de la Propuesta
ESPECIAL DE ALTURA EN LOS SOCIOS DE LA COOPERATIVA AGRARIA'Y DE EJECUCION .
GR.CAJ/GGR. CONTRAPARTIDAY OBJETIVOS. Productiva.
SERVICIOS MULTIPLES ILUCAN, PROVINCIA DE CUTERVO, CAJAMARCA
VENCE EL 19/09/2021
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE CAFE DE LOS SOCIOS DE LA Convenio N° 07-2019- Se encuentra en Concejo para la emision del

NO HUBO ADENDA

COOPERATIVA SELVA ANDINA EN LA PROVINCIA DE CUTERVO Y JAEN REGION GR.CAJ/GGR. VENCIO EL 22/04/2021 LIQUIDACION Y CIERRE Acuerdo de transferencia de capacidad
CAJAMARCA VENCIO EL 22/04/2021 productiva.
MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD DE LA TARA'Y SU ARTICULACION COMERCIAL Convenio N° 08-2019- NO HUBO ADENDA Se encuentra en proceso la elaboracién del
EN EL DISTRITO DE CHANCAY Y BANOS, PROVINCIA DE SANTA CRUZ - GR.CAJ/GGR. VENCIO EL 22/04/2021 LIQUIDACION Y CIERRE Informe de transferencia de capacidad
COOPAESC VENCIO EL 22/04/2021 productiva
. NO SE PUEDE LIQUIDAR NI

Convenio N° 09-2019-
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE UNA PLANTA DE EMPAQUE PARA GR.CAJ/GGR NO HUBO ADENDA - SE ENCUENTRA EN CERRAR HASTA QUE SE
FRUTAS FRESCAS ORGANICAS EN LA CUENCA DEL JEQUETEPEQUE - ) ARBITRAJE - REALIZAR INFORME FINAL RESUELVA EL PROCESO DE

VENCIO EL 22/04/2021

ARBITRAJE
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COREMYPE: CONSEJO REGIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

19 ponencias de temas relacionados al Fortalecimiento de capacidades de 50 MYPES.

01 conferencia magistral, relacionados al fortalecimiento de capacidades de 68 microempresarios de la Regidn.

30 emprendedoras de la Asociacion Brisas del Maraindn — Jaén, se les capacitd para la creacion de tiendas
virtuales.; por un periodo de 45 dias.

01 plataforma virtual implementada para el fortalecimiento de las ventas de la Mypes de la region Cajamarca.

Con la DIGITALIZACION DEL SECTOR AGRARIO — con Sinergia Centro de innovacion SAC — Fintech-AGRQOS, se
beneficiaron 04 organizaciones cooperativa dedicados a la produccién y comercializacién del CAFE.

Implementacion del Plan Regional de la Micro y Pequeiia Empresa - segun Ordenanza N° 008-2020-GRC-CR a
través del Plan ERRI, conformada por 12 miembros del COREMYPE, los cuales son: GRDE, DIREPRO, DREM,
DIRESA, MPC, MP - Jaen, Camara de Comercio de Cajamarca y Jaén, ONG ALAC Yanacocha, CEDEPAS Norte,
SUNAT y Ministerio de la Produccion.

Cajamarca Imparable - trabajo coordinado con el PROGRAMA TU EMPRESA para el desarrollo de la feria virtual,

se beneficiaron 67 empresas con el sistema de ventas digitales e-comerce, por un periodo de 45 dias.

16
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e CITE ACUICOLA

o 200 unidades productivas atendidas con 152 ensayos de laboratorio, 20 capacitaciones, 10
asistencias técnicas y mas de 15 charlas técnicas.
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PROYECTO DE INVERSION:

@ORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DEL MODULO
PISCICOLA DE NAMORA DE LA REGION DE CAJAMARCA, CUI N° 2379311.

* Monto:S/.11,017,284.15 soles.
* Modalidad: Ejecucién por Contrata.
 Estado Actual: se viene llevando a cabo los Procedimientos de
Seleccion:
— Ejecucién de obra: mediante LP-SM-4-2021-GR.CAJ-1 y segun
cronograma se otorgara la Buena Pro el 13-Ago-2021.
Valor estimado: S/. 10,186,523.01 soles.
— Supervision de obra: a través de AS-SM-13-2021-GR.CAJ-1 y acorde

al cronograma se otorgara la Buena Pro el 12-Ago-2021. /

Valor estimado: S/. 937,979.27 soles.

CAJAMARCA




Ile

(Politica Institucional: Diversificacion productiva y diferenciada J

GOBIERNO REGIONAL

Principales Indicadores Meta Lograda CAJAMARCA

PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES E INVERSIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA FAMILIAR EN EL

AMBITO DE LA REGION DE CAJAMARCA. (RDRS N° 196-2021-GR.CAJ/DRAC

N° de biohuertos instalados 439
N° de semilleros instalados 24
Cultivos instalados 07
Has. Instaladas 14.25
N° de productores participantes 55

PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES E INVERSIONESDE REFORESTACION Y FORESTACION EN EL AMBITO DE LA

REGION DE CAJAMARCA, Denominado “PONCHO VERDE” (RDRS N° 91-2021-GR.CAJ/DRAC)

N° de plantones producidos 6°804,211
Has. Reforestadas 550.25
N° Beneficiarios 185

N° de titulos entregados 678

N° de beneficiarios 500

A junio del presente aio, se ha instalado 439 biohuertos de hortalizas (rabanito, zanahoria, beterraga, lechuga, acelga, repollo, brécoli, coliflor), de los cuales
42 se han instalado con instituciones educativas, con un total de 3 616 beneficiarios, en un area de 18.8 ha. y la aplicaciéon de 57.4 toneladas de abono organico
y una produccion cosechada de 39 toneladas.

A junio del presente afo se han instalado y se viene conduciendo un total de 24 parcelas de semilleros de los cultivos de arveja (07), maiz morado (10), papa

(01), quinua (01), trigo (03) y maiz amilaceo (02); en un total de 14.25 ha., con la participacidon de 55 familias. ii
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3 proyectos productivos en ejecucion en dos programas regionales J CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia
inversién | Metafisica | Beneficarios

CAJAMARCA

Nombre del Proyecto
s/ [“ow ] cam [ riec | productres

PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES E INVERSIONES PARA LA PROMOCION DE LA GANADERIA EN EL AMBITO DE LA REGION CAJAMARCA_PLAN AMANECER
RDRS N° 197-2021-GR.CAJ/DRAC)

CELENDIN N '
INSTALACION DE SERVICIOS PARA LA CONSERVACION, CUTERVO . -
MANEJO Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE VICUNASEN  SAN MARCOS 9,893,936 ejemc';"ar 1680 4.99 2200 ANO 2021
LA ZONA ALTOANDINA DE LAS PROVINCIAS DE CAJAMARCA. SAN MIGUEL V?csuﬁis

SAN PABLO

Has de
MEJORAMIENTO DE LA COMPETIVIDAD DE LOS pan\sltos 1445
PRODUCTORES DE GANADO BOVINO LECHERO. 13 provincias e 18000 184 25,621
insemina !
dos

PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES E INVERSIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA FAMILIAR EN LA REGION CAJAMARCA _
PLAN VICTORIA RDRS N° 196-2021-GR.CAJ/DRAC)

Has.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA CADENA SAN IGNACIO i
PRODUCTIVA DE LA GRANADILLA, EN LA REGION JAEN 8,655,806 Has. para 19.3 1687
CAJAMARCA SANTA CRUZ nuevas 410

plantacio
nes

ARIMm mm—mg
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89 convenios con los Gobiernos Locales para la construccion de 5,659 Micro-reservorios, que
benefician a 25, 000 familias, el cual permitira un almacenamiento de 2, 900, 000 m3 de
Recurso Hidrico.

02 convenios con las Municipalidades Distritales de Miguel Iglesias y La Libertad de Pallan, para
la implementacion de 04 viveros forestales, que beneficiara a 1000 familias con 250 hectareas a
reforestar.

01 Convenio con la Municipalidad Distrital de La Asuncidén, brindando la asistencia técnica a 200
familias.

01 convenio con la Asociacion Agropecuaria de Agua Blanca la Encafada, brindando asistencia
técnica de 50 familias y la elaboracidon de un Plan de Negocios con Agroideas.

10 convenios con Asociaciones de Productores Agropecuarios, en donde se entregaron 10
trilladoras de cultivos andinos, beneficiando a 500 familias con mayor calidad de |la cosecha los
cultivos andinos.

Realizacion de 06 Mercados de Productores Agropecuarios en Iscoconga, beneficiando a 100
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[GESTIONES REALIZADAS CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS CAJAMARCA

Crir |

v’ Instalacion de 01 vivero fruticola forestal en el distrito de Chetilla - Cajamarca y
en la provincia de San Miguel

PEIEZA v" Implementacion del proyecto cuyes en los distritos de Magdalena, San Juan,
Asuncion provincia de Cajamarca.
PEISIB v" Apoyo en mercado de productores, con el transporte de sus productos a los
mercados de Cajamarca.
v Realizacidon de mercados itinerantes de la chacra la olla en 8 provincias, haciendo
AGRORURAL un total de 110 mercados.

v' Apoyo con semillas para para el proyecto poncho verde del gobierno regional con
70 kg de pino eucalipto y taya.
v" Firma de convenio para 17 planes de negocio por un millén de soles, con el
gobierno regional de Cajamarca.
v Ejecucion de 5 planes de negocio con la con la municipalidad distrital de Niepos -
AGROIDEAS San Miguel de igual forma con el Distrito de Chalamarca - Chota.
Entrega de 05 tractores agricolas a organizaciones agricolas de Niepos, costo de

2.9 millones de soles, beneficiando a 167 ganaderos.
Gestionando Planes de negocio para organizaciones de productores. "_ Ji 4 g 1 ‘ ' . A I
‘/ o . s 0 o - ,‘,‘» 4: PP .,v ? “ o
SEREOR Realizacion de servicios y productos CGRA 2021. IS e ‘. & ‘ =

v' Lanzamiento del proyecto de prevencion de incendios para la regién Cajamarca.
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[GESTIONES REALIZADAS CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
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ANA

SENASA

INIA

PSI

SIERRA AZUL
(UEFSA)

v

v

v

Propuesta de convenio de intervencion en el distrito de Cortegana, Actividad
Exitosa.

Apoyo con los el informe técnico para la Ordenanza regional para trabajo
articulado en control de moscas de la fruta.

Refrescamiento de semillas de alta calidad en 16 localidades del distrito de
Cortegana alcanzando una producciéon de 220 toneladas y propiciando innovacion
en semillas protecciéon del medio ambiente.

Instalacion del sistema de riego tecnificado por aspersion y cultivo de pastos en el
anexo ruisefor distrito de Catilluc - San Miguel para 55 hectareas y 67 familias
beneficiadas.

32 qochas ejecutadas: en Bambamarca (8), Huasmin (4), San Pablo (12),
Magdalena (1), Chota (7), en convenio con la Unidad Ejecutora Fondo Sierra Azul
(UEFSA), 350,000 m3 de almacenamiento de recarga hidrica, con una inversién de
S/ 3,800,000

! -
Y Ly !
[]

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARC
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39 eventos en fortaleza de capacidades en el Sector Industria que
benefician a 445 personas (varones: 274 y Mujeres:171) en temas de:
tramite de Registro Sanitario, Layout de plantas alimentarias, Elaboracion
de derivados lacteos (Yogurt, quesos), Planta embotelladora y purificadora
de agua, Procedimiento y Formalizacién Caleras, “LOGISTICA PARA LA
MYPE, Instrumentos de Gestion Ambiental, MARKETING DIGITAL,
Chocolateria fina, Buenas Practicas de Manufactura y en materia de
alcohol etilico y bebidas alcohdlicas.

21 derechos administrativos otorgados en materia de industria a empresas
y personas naturales dedicadas a |a produccion, transporte vy
comercializacion de alcohol etilico.

Asesoramiento a 25 personas sobre formalizacion de Asociacion, MYPES y
Cooperativas.

02 capacitaciones, que benefician a 35 personas (varones: 29 y Mujeres: 8)
sobre Formalizacién de Asociaciones y MYPES.

24 minutas elaboradas para constitucion de 22 Asociaciones y 2 empresas.
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11 Asistencias técnicas en materia de acuicultura en temas de:
Otorgamiento de Créditos por el FONDEPES; Turismo Emprende;
Seguimiento a constitucion de asociacion de piscicultores de Namora;
Alimentacion de trucha de acuerdo a su; Manejo de control biométrico en
Truchas; Preparacion de un estanque para cultivo de tilapia; Reproduccion
de Tilapia.

01 capacitacidn, que benefician a 33 personas (varones: 20 y Mujeres: 13)
en temas: Manejo en el Cultivo de Tilapia y Trucha.

38 recursos hidricos evaluados aptos para el desarrollo de la acuicultura e
en las provincias de Cajamarca, San Marcos, Cajabamba, Contumaza, San
Miguel, Cutervo, Celendin y Jaén.

95 derechos otorgados para el desarrollo de Acuicultura de Recursos
Limitados (AREL) a 95 piscicultores.

148.7 Toneladas Brutas, de produccion reportadas de la acuicultura, el 84
% son trucha arco iris y el 16 % son especies tropicales (tilapia y o tras
especies Amazonica).
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/02 Capacitaciones en materia de pesca, a 20 personas sobre el temas:
Consumo de pescado, manipulacion y valor; Estadisticas Pesqueras,
Implicancia en el Marco Covid, Aprovechamiento de los Residuos de Viseras,

a los administradores de los mercados.

* 8 supervisiones al expendio de productos hidrobiolégicos a Mercados de la
ciudad de Jaén, Mercado de Banhos del Inca y Cajamarca, Centro
Procesamiento Primario "DON PAKAS" — Jaén y 01 inspeccion a la Represa El
Gallito Ciego (Contumaza).

* 5.18 Toneladas Brutas fomentadas provenientes de la pesca, de las Especies
Tilapia (84 %), Carpa (6 %), Cascafe (8 %), Mojarra (2 %) del Gallito Ciero, rio

Jequetepeque y Laguna San Nicolas.
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GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

(223 reservorios construidos a la fecha y 1300 reservorios en ejecucion, 4135
diagnosticos de campo, con el PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES DE
SIEMBRA Y COSECHA DE AGUA EN EL AMBITO DE LA REGION CAJAMARCA
DENOMINADO “REVOLUCION AZUL”, que beneficiaran a 25,000 productores, para
contar con 23,000 hectareas incorporadas al riego, con un monto de inversién de S/
89 378,817 Aproximadamente. J

Inversion

Nombre del Proyecto

o,
Ejec.

PROGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES DE SIEMBRA Y COSECHA DE AGUA EN EL AMBITO DE LA REGION
CAJAMARCA DENOMINADO “REVOLUCION AZUL”

Proyectos (Inversiones) 13 prov. 30,000,000 Reservorios 1485 - 4000 3,000
Actividades 13 prow. 4,075,432 Reservorios 223 71 2000 1,000
Diagndsticos de Campo 13 prov. Reservorios 3688 - - -

TOTAL 34,075,432 - 5396 - 6,000 4,000
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CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia

(7 Sistemas de Riego Tecnificado en proceso de construccion, en el marco del PROGRAMA REGIONAL DE
SIEMBRA Y COSECHA DE AGUA EN EL AMBITO DE LA REGION CAJAMARCA, denominado “REVOLUCION
AZUL”, que beneficiaran a 1,647 productores, para contar con 1,807 hectareas incorporadas bajo riego, con

un monto de inversién de S/ 47,505,529 )
Inversion m
Nombre del Proyecto :
| um | camt [ % | product
Has. 0.4 610

INSTALACION DEL SISTEMA DE RIEGO LLUCHUBAMBA-SITACOCHA CAJABAMBA 6,427,594 200.57

MEJORAMIENTO E INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA DEL

SISTEMA DE RIEGO DEL CASERIO DE SANTA CATALINA Loy e A28 ZE2NZ b A
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE RIEGO

DEL CENTRO POBLADO HUAMBOCANCHA ALTA CAA e S A LS L e
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO TUNAD HUALABAMBA,

CASERIOS CHONTA BAJA, TUNAD, DISTRITO DE SAN BERNARDINO 2 P LIS e Sresl = e
MEJORAMIENTO E INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA DEL

SISTEMA DE RIEGO EN LOS CANALES MOLINO CUNISH DISTRITO SAN SAN PABLO 8,520,973 Has. 200 36.6 140
LUIS

MEJORAMIENTO E INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA DEL SAN MIGUEL 9,746,901 Has. 280.8 70.1 122

SISTEMA DE RIEGO LA MANZANA DEL DISTRITO DE NIEPOS.

CONSTRUCCION DE CANAL DE RIEGO; EN EL(LA) CUSHIPUQUIO -
VENTANILLAS DE COMBAYO EN LA LOCALIDAD COMBAYO, DISTRITO CAJAMARCA 339,654 Has. 10 99.6 42
DE ENCANADA.

TOTAL 47,505,529 - 1,807 - 1,647
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CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia

4 proyectos de riego en ejecucion, que beneficiaran a 630 productores, de 6
localidades de la provincia de Chota, para contar con 868.22 hectdreas
incorporadas, con un monto de inversion de 28,597,723 millones. Y

Nombre del Proyecto '"V:;Slon
' Cantidad. % Ejec.

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA EL
SISTEMA DE RIEGO EN EL CENTRO POBLADO CHOTA 8,678,195 01 86.90 271 296.15

SISTEMA DE
YURACYACU, DISTRITO CHOTA RIEGO
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE SISTEMA DE

AGUA PARA RIEGO EN LAS LOCALIDADES DE CHOTA 6,913,278 RIEGO 01 49.93 120 170
MARCOPATA, Y NUEVO TRIUNFO CHALAMARCA.

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE
SISTEMA DE RIEGO DE LOS CASERIOS DE CHOTA 5,875,624 RIEGO 01 62.02 80 195.07
CHIRIBAMBAY LA PUTAGA, DISTRITO DE HUAMBOS.

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA SISTEMA DE
RIEGO EN EL CENTRO POBLADO DE MAIJIN ALTO CHOTA 7,130,626 RIEGO 01 59.04 73 207
DISTRITO DE MIRACOSTA.

TOTAL 28,597,723 - 04 630.9 868.22
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OBRAS POR IMPUESTO: CAJAMARCA

@ORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA AV. 11 DE DICIEMBRE CIUDAD DE SAN MARCOS DEL
DISTRITO PEDRO GALVEZ — PROVINCIA DE SAN MARCOS — CAJAMARCA:

e CUI: 2489638

* Monto: S/. 8,369,922.37 soles.

* Situacion: Viable.

* Nivel de proyecto: Expediente Técnico Aprobado, Actualizado y
Adecuado.

e Estado actual: Se encuentra en Contraloria General de la Republica
para emision de Informe Previo, desde el 22 de julio del 2021,
contando para ello 10 dias habiles.

* Empresa privada: Pan American Silver — Shahuindo SAC. /
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OBRAS POR IMPUESTO:

CONSTRUCCION DEL PUENTE CARROZABLE CATAGON Y ACCESOS EN EL

DISTRITO DE PEDRO GALVEZ, PROVINCIA DE SAN MARCOS -
CAJAMARCA.

CUI : 260348

Monto: S/. 13,257,373.81 soles. (segun propuesta de actualizacion de
la empresa privada)

Situacion: En formulacion.

Nivel de proyecto: El 06 de julio del 2021, la empresa privada inicio el
trabajo de actualizacidon del estudio de Pre Inversion.

Estado actual: Se encuentra en ejecucion y elaboracion del Segundo
Entregable (topografia, hidraulica, geotecnia y aspectos generales
Ol1sept.— Actualizacion del estudio de pre-inversion

Empresa privada: SBP SAC (Soletanche — Bachy).

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA
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OBRAS POR IMPUESTO: CAJAMARCA

@ACION DEL TERMINAL TERRESTRE MUNICIPAL EN LA LOCALIDAD
PAMPA GRANDE DEL DISTRITO y PROVINCIA DE CAJABAMBA -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

* CUI: 2502772
e Monto:S/. 3,390.391.00 soles.
e Situacion: Viable.

* Nivel de proyecto: A espera de la Carta de expresion de interés que
sea emitida por parte de la empresa privada.

* Estado actual: Convenio firmado 09/06/21
 Empresa privada: Pan American Silver — Shahuindo SAC. j
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OBRAS POR IMPUESTO: CAJAMARCA

@om\mmm Y AMPLIACION DEL CENTRO DE SALUD MALCAS,
C.P. MALCAS, DISTRITO DE CONDEBAMBA,PROVINCIA DE CAJABAMBA
— REGION CAJAMARCA

Monto: S/. 11,996,043.95 (segun Pre dimensionamiento de la
Empresa Privada)

Situacion: Idea.

Nivel de proyecto: Para suscripcion de Convenio con la empresa
privada para la elaboracion del Estudio de Pre Inversion y
Expediente Técnico.

Estado actual: Area Usuaria estd elaborando el informe técnico
para presentar a Asesoria Legal.

Empresa privada: Pan American Silver — Shahuindo SAC /

33
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CAJAMARCA

 CITE DIGITAL
o Oficina descentralizada financiada por ITP: 01 coordinador y 01 administrativo
o 2.Construccion de la plataforma digital para MYPES.

o 3. Capacitacion en Inteligencia artificial: 500 universitarios capacitados, Huawei,
Transformacion Digital, 400 capacitados
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MERCADO Bl REGIONAL CIUDAD DE DIOS - CAJAMARCA CAJAMARCA

/Se cuenta con la Aprobacion del Consejo Regional para gestionar
la solicitud de afectacion en uso del predio Ciudad de Dios.

* Se ha consignado en el Plan de Accidon de la Region Cajamarca,
por parte de la Direccion del Programa Nacional de Diversificacion
Productiva.

 Esta a nivel de requerir al PEJEZA agende para su reunion de
Directorio la afectacion en uso del predio “Ciudad de Dios”,
ubicado en el Centro Poblado Ciudad de Dios, Distrito de

Guadalupe, Provincia de Pacasmayo — La Libertad.
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PLANTA PROCESADORA DE PAPA

/La gestion esta a nivel de articulacion con la Direccion de Programacion
Nacional de Diversificacion Productiva, para elaborar un Cronograma de
Actividades en materia de asociatividad de los pequenos productores de papa,
como inicio de la implementacion de la planta procesadora de flakes de papa.
Generando la pasantia como Modelo Asociativo.

Asimismo se viene trabajando la gestidon a nivel de inversion privada para la
instalacion de una planta procesadora de alcohol.

TRANSFORMACION DE MADERA

[Hemos articulado la intervencion de la empresa privada en el sector forestal
de Cutervo, para transformar la madera y darle valor agregado, beneficiando a
los comuneros forestales implementandolos con maquinaria; generando

trabajo y reactivando sus economias familiares
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* Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional
Agraria la Molina — UNALM, obteniendo 3,900 pajillas de semen congelado Brown
Swiss, Holstein, fleming; y 30 ganaderos capacitados en mejoramiento ganadero.

* Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial
de Cajabamba y el Gobierno Regional de Cajamarca, a la fecha se ha presentado la carta
de intension por parte de Shahuindo SAC para construccion del Terminal Terrestre bajo la
modalidad de obras por impuestos

* Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial
de San Marcos y el Gobierno Regional de Cajamarca, a la fecha se tiene los actos previos
para construccion de la Av. 11 de de Diciembre

* Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el Programa de
Compensaciones para la Competitividad y el Gobierno Regional de Cajamarca.

* Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional en el Programa Nacional A Comer
Pescado del Ministerio de la Produccion y el Gobierno Regional de Cajamarca.
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/ELECTRICIDAD

« 14 Proyectos de Electrificacion Urbano-Rural, cuentan con Instrumento de
Gestion Ambiental aprobados, logrando que 82 localidades de la region Cajamarca
cuenten con energia eléctrica conservando su medio ambiente; beneficiando a

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

916 familias en la mejora de calidad de vida. /

m DROCARBUROS

17 Proyectos de Hidrocarburos, cuentan con Instrumento de Gestion Ambiental
(IGA) aprobados, lo cual contribuye a la disminucién de la informalidad en la
venta de combustibles y la generacion de pasivos ambientales; beneficiando a
150 familias dandoles la oportunidad a acceder a un puesto de trabajo.

 Se desarrolld 01 taller de capacitacion, que beneficié a 50 participantes entre
consultores y titulares de Estaciones de Servicios, sobre elaboracion de
Instrumentos de Gestion Ambiental en el Fortalecimiento de la Normativa

Ambiental en Hidrocarburos.




{Politica Institucional: Promocion de la inversion Privada J

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

ﬁ/lINERIA

* 04 empresas de Pequefia Mineria no metalica formalizadas mediante proceso ordinario y
extraordinario, fomentando la creacion de nuevos puestos de trabajo, beneficiando a 32
familias de las provincias de Hualgayoc y Cajamarca.

32 empresas de Pequeina Mineria y Mineria Artesanal fiscalizadas/inspeccionadas en
Materia de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, con la finalidad de prevenir y reducir
accidentes de trabajo, en beneficio de los trabajadores.

* 11 denuncias de mineria ilegal atendidas, evitando la expansion de |la mineria no formal. /

mEDIO AMBIENTE

* 04 Certificaciones Ambientales otorgadas para proyectos de Pequena Mineria y Mineria
Artesanal, no metdlica (roca caliza), que permitird promover actividades con
responsabilidad ambiental y social.

32 empresas de Pequena Mineria y Mineria Artesanal fueron supervisadas y fiscalizadas
en Materia Ambiental, logrando mejorar |la proteccién y el cuidado ambiental.

e (07 acompanamientos en diligencias de constatacion fiscal a nivel de la Fiscalia
Especializada en Materia Ambiental, para evitar la expansion de la mineria ilegal.
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Creacion y lanzamiento de la Marca Cajamarca, cuyo objetivo es posicionar bienes y
servicios de Cajamarca en el mercado nacional e internacional, proyectando una
imagen de region productiva y exportadora

8 atractivos y 27 prestadores de servicios turisticos han obtenido el sello SAFE
TRAVELs, lograndose reactivar el turismo en el “Destino Cajamarca”, considerado
como un destino seguro.

Elaboracién de 03 videos promocionales de la Ruta del café y organizacion de 01
webinar en coordinacion con Promperd, con la finalidad de promocionar la “Ruta del
Café” y elevar la afluencia turistica, donde se llegd a 200 asistentes.

29 certificados de clase y categoria otorgados a prestadores de servicios, lo cual
permite mejorar la calidad y prestacidon del servicio de la planta turistica en la region
Cajamarca.

Reactivacion de la Red de Proteccion al Turista.
Digitalizacion de la Pagina Web de DIRCETUR.

Estudio del Corredor Sur para la diversificacion de la oferta turistica en observacion
de aves.

Ile

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

= Destino Cajamarca obtiene el sello

+ - mundial de seqguridad-é higiernie == =
: Fen turismos. s S SaT
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Se han firmado 02 Convenios:

— Con la Asociacion Rutas de Cooperacion de Espafia, que
benefician a 06 emprendimientos de la ruta del café San
lgnacio, generando sostenibilidad con el proyecto Biohuertos
familiares, para diversificar la elaboracion de alimentos con
productos organicos para una mejor atencion al turista

— Con La Municipalidad Provincial de San lIgnacio, para lograr
articular estrategias en beneficio de la reactivacion del
Turismo en San Ignacio.

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

DIRCETUR JAEN - SAN IGNACIO REALIZA INSPECCION Y
SENSIBILIZACION A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS
TURISTICOS
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 Se han organizado 05 ferias artesanales en la ciudad de Chota, Jaén y San
lgnacio, durante los meses de enero, marzo y junio, beneficiandose a 150
artesanos por feria. Destacan los productos de las lineas artesanales de textiles
y madera.

e Actualizacion del Registro Nacional del Artesano, con la inscripcion de 200
nuevos artesanos.

* Fortalecimiento de capacidades a emprendedores en oferta exportable a 132
beneficiarios.

* 34 acciones de capacitacion y sensibilizacion desarrolladas, dirigido:

— A emprendedores de turismo de aventura con la participacion de 25
asistentes, en donde se desarrollaron temas relacionados a conocer los
requisitos para obtener su certificado de autorizacion en turismo de
aventura.

— Asi mismo participaron 8 emprendimientos de la ruta del café, 25
prestadores de servicios turisticos en Protocolos de bioseguridad, para la
obtencioén del sello SAFE TRAVELS Destino Jaén - San Ignacio.

- N W I AN WY T V.Y W

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

CION  PROVAINCIAL
ESANCS WAY RAC—

DIRCETUR Y MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN IGNACIO
REALIZARON CAPACITACION PARA AGENCIAS DE TURISMO Y
EMPRENDEDORES QUE DESEAN OBTENER EL ‘CERTIFICADO DE
AUTORIZACION PARA OPERADOR DE TURISMO DE AVENTURA®

. Webinar especializado
A

A - B

periencias de exito: Aprende
de los exportadores

42




GRC

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

(EJE DE DESARROLLO SOCIAL

PGG 02. Cierre de brechas Sociales




( Politica Institucional: Innovacion y mejora de la calidad educativa J

6 IIEE Publicas CREADAS (01 IE de Inicial, 3 IE de Primaria y 2 IE de Secundaria),
gue beneficia a 250 estudiantes, incorporandose oportunamente al sistema
educativo.

121,379 estudiantes atendidos con Tablet para desarrollar las clases virtuales
en las 13 UGEL’s.

10,297 docentes beneficiados con Tablets en las 13 UGEL’s.

05 institutos pedagogicos mejorados con conectividad en las provincias de
Jaén, Celendin, Cajabamba, San lIgnacio y Cajamarca, que beneficia 2,495
estudiantes.

El 56.2% de Instituciones Educativas de Educacion Basica Regular, mejoran la
infraestructura a través del programa de mantenimiento escolar, en las 13
UGEL's.

S/ 3,061,908 recibidos por cumplimiento de Compromisos de Desempefio en
la region de Cajamarca de la DRE y las UGEL.

12,000 docentes se encuentran en proceso de formacion en el uso de
Herramientas Tecnoldgicas, Gestion del Curriculo y Evaluacion Formativa.

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA
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13 UGEL y la DRE Cajamarca estan en proceso de restructuracion
organizacional a través de la elaboracion, aprobacion y publicacion del
Manual de Operaciones (MOP).

Un Repositorio Virtual para la gestion de la informacion, que beneficia a
mas de 25,000 docentes y directores de IIEE de |la Region Cajamarca.

01 guia de gestion formulada de la escuela DECO con enfoque territorial,
gue beneficia a mas de 5,000 IIEE.

166 Antenas de radio y television gestionadas que beneficia a las 13 UGEL
de la region Cajamarca.

593 plazas docentes, directivos y auxiliares gestionadas ante el MINEDU
gue beneficia a las 13 UGEL de la region Cajamarca.

2,925 lavamanos y 2,200 kits de termometro y pulsioximetro entregados
a ll.EE, que beneficia a cerca de 20,000 estudiantes.

EL 22.4% de locales escolares cuentan con saneamiento fisico legal de sus
locales y terrenos.
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-

* Reduccion del 3.1% de Desnutricion Cronica en Ninos menores de 5 afos, en relaciéon a los
nifos evaluados de los establecimientos de salud, en lo que va del | semestre 2021.

* Reduccion del 14.4% de Anemia en Ninos menores de 3 afnos, en relacion a los ninos
evaluados de los establecimientos de salud, en lo que va del | semestre 2021 )

REDUCCION EN 3.1% DE LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL EN LA REDUCCION EN 14.4% DE LA ANEMIA INFANTIL EN LA REGION
REGION CAJAMARCA CAJAMARCA
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* El Gobierno Regional cumplié con 05 Compromisos de Gestion en el
Marco del Convenio del Fondo de Estimulo al Desempeino y Logro de
Resultados Sociales - FED, periodo octubre- diciembre 2020, recibiendo
una transferencia de S/2’112,888.00, lo que permitira a mejorar los
servicios ofertados en los establecimientos de salud contribuyendo a
reducir la Desnutricion Cronica Infantil y anemia.

* Firma y negociacion del tercer convenio de asignacién por desempeno
(CAD) entre el MEF y el Gobierno Regional De Cajamarca 2021-2022.

* Aprobacion de la Estrategia del Sello Regional en el Marco del Desarrollo
Infantil Temprano, que contribuira a la prevencién y reduccion de la
Desnutricidon Cronica y de la Anemia.

* Implementacién del aplicativo referido a los indicadores multisectoriales para

reducir la DCI y anemia en niflos menores de 3 afos, en colaboraciéon con la
DIRESA Cajamarca y los Programas Sociales del MIDIS: JUNTOS y CUNAMAS.

* 356,612 vacunas aplicadas en campaiias contra la COVID-19, que beneficiaron a
personas mayores de 45 anos. Adicionalmente se aplicaron 39 555 vacunas a
personas de riesgo en otros grupos etareos.
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PROGRAMA MATERNO NEONATAL

(.

59 Muertes Maternas evitadas, de 64 pacientes obstétricas que ingresaron a la
Unidad de Cuidados Intensivos del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

* 2,166 primeras dosis y 1,361 segundas dosis de vacuna aplicadas contra la COVID-
19, que beneficiaron a 1,361 gestantes.

/

* 1,378,412 personas afiliadas al seguro integral de salud, beneficiando al 85.55% de
la poblacion con acceso gratuito a salud.

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA
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MEDICAMENTOS

 87.1% de disponibilidad de medicamentos esenciales en los establecimientos de salud, beneficiando a
toda la poblacion regional, logrando ocupar el cuarto lugar a nivel nacional.

Porcentaje de Disponibilidad de medicamentos en
establecimientos de salud al Corte Junio 2021
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ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE

e 3,007 atenciones integrales a mayo, que han beneficiado a adolescentes de 12 a 17 afos de edad, en los
diferentes establecimientos de salud, logrando un reconocimiento en la evaluacion nacional por ocupar
el primer lugar. )
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« 863 establecimientos de salud categorizados, que brindaran servicios de calidad a
1,417,319 habitantes de la region.

* 144 ambulancias operativas y en dptimas condiciones, para traslado de pacientes en
toda la region.

* Implementacion del programa prevencion y tratamiento del consumo de drogas en
los establecimientos de C.S Magna Vallejo; C.S. Pachacutec; C.S. San Marcos; C.S. San
Miguel; C.S. Contumaza; Hosp. Celendin, los que cuentan con personal especializado
para brindar el servicio de orientacion, consejeria e intervencion en consumo de
drogas, beneficiando a 469 habitantes.

* Creacion de 06 centros de salud mental comunitario en Cajamarca; Cajabamba;
Chota; Cutervo; Jaén y San Ignacio, de 01 unidad de hospitalizacion en salud mental
del hospital regional Cajamarca y 01 hogar protegido en Cajamarca, los cuales
permitiran acceder a una atencidon integral en salud mental a la poblacidn
vulnerable.
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FORTALECIMIENTO DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION

/Fortalecimiento y adecuacion de ambientes de los establecimientos de

salud de Simon Bolivar, Pachacutec, y Bafos del Inca, denominados
Centros de Contencion de Salud Materna, ademas de Chontapaccha,
Aylambo y la Encanada.

* La Red Integrada de Salud - RIS Cajamarca, es la primera formalizada a
nivel regional con Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 27-2021, la
cual permitira mayor acceso en salud a la poblacion Cajamarquina. Su
estructura, consta de:

- 79 sectores sanitarios
- 05 zonas Sanitarias

©

Cajamarca e
sanitaria:
ZONA < oroyiNCIA CAJAMARCA

sanitaria:
o,
”,
Sony,
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Zona g
sanitaria:

ZONA SANITARIA 5

~

- 30 IPRESS puerta de entrada
- 35 IPRESS vinculadas

Zon.
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& 1 - HUAMBOCANCHA BAJA - 22 555

&: 2 - BANOS DEL INCA - 82.663

Zone: 3 - MAGNAVALLEIC - 1129561
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g4 - SAM JUAN - 25224

&: 5 - PACHACUTEC - 104.788
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DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE APLICATIVOS DIGITALES

/Creacién del Hospital Virtual Cajamarca el cual a realizado 23,200 atenciones
en las especialidades de Telefarmacia; telelaboratorio; Medicina General;
Inmunizaciones; Nutricion; Neurologia; Oftalmologia; Psicologia; Pediatria;
Endocrinologia; Medicina Fisica y Rehabilitacion, que han beneficiado a
poblaciones lejanas y dispersas.

557 atenciones realizadas, mediante campanas de telesalud, permitiendo el
acceso a salud en la poblacién de las 13 provincias de la region.

* 160 establecimientos de salud equipados con kit basico de telesalud, que
beneficia a la poblacién de las 13 provincias.

* Implementacion del aplicativo OPEN SOURCE OPEN CLINIC para la historia
clinica electronica, en los Hospitales: Regional, Simon Bolivar, José Soto
Cadenillas de Chota y General de Jaén, mediante la adquisicion de equipos

electronicos via IOARR, beneficiando a la poblacion usuaria de los nosocomios./
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DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE APLICATIVOS DIGITALES

* Implementacion del aplicativo ONE VISION, el cual contiene informacidon
integrada de gestion de recursos humanos, equipamiento, infraestructura,
vehiculos y medicamentos para la toma de decisiones en la mejora de la
capacidad resolutiva de los establecimientos de salud, beneficiando a la
poblacidon que accede a ellos.

* Implementacion del SISTEMA DATA WAREHOUSE, herramienta que da
soporte al equipo de salud para el seguimiento de los pacientes COVID-19.

* Implementacion del aplicativo ATIENDO, el cual permite que la poblacidn
tamizada, acceda a su resultado de laboratorio y sepa el establecimiento de
salud donde sera atendido; a través de un mensaje de texto.

* Creacion de la situacional en linea, que muestra informacion diaria de todas
las instituciones del sector salud sobre casos, defunciones, laboratorio,
hospitalizacion, seguimiento clinico y vacunacion.
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16 mil personas sensibilizadas en promocidon de la salud materna y parto
institucional, mediante campana comunicacional regional.

56 mil personas informadas sobre beneficios de Tayta y Yo me Apunto, a
través de campafa comunicacional regional.

125 mil personas sensibilizadas en Covid-19, sus sintomas y prevencion,
mediante campaia comunicacional regional denominada “Sé Consciente”.

18 500 personas sensibilizadas contra la automedicacion, mediante
campaia comunicacional regional.

202 363 personas sensibilizadas sobre la vacunacion “Porque los quiero
siempre conmigo, los vacuno”, “Pongo el Hombro por Cajamarca”, “Juntos si
podemos” y “Porque Vacunarme es Quererte” mediante campana

comunicacional regional.

Realizacion del Programa de entrevistas “Primero Tu Salud”, logrando una
cobertura de 35500 personas.

“Nuestra Atencig,
) N, con
Calidad y Buen Trato”

A ; ‘
Prque LOS QUIERO siempre CONMIGO
ilOS VACUNO!
ara inscribirse
aj.pe/vacunacion

o‘ l .o tink
dcnlﬂnunzﬂsv(‘t:.lan PETRENEY bk

7 s\ Pongo el hombro
& por Cajamarca
[Ye me vacuno]

#luntosSiPodermos
‘untos>ifodem

Yo me VACUNO
para seguir
protegiéndote.




Politica Institucional: Atencion Primaria de la Salud: Cobertura universal y
calidad.

790 comités comunitarios Anti COVID conformados y registrados en el link
del MINSA.

06 Campanas “Operacion Tayta”, atendiendo a 822 personas para
prevencion del COVID-19, de las cuales se reportaron 166 casos positivos
del COVID-19, en un trabajo articulado multisectorial e
intergubernamental.

241 entre las campafnas “Yo me apunto” y otras, atendiendo a 66158
personas, de las que se reportaron 2103 CASOS POSITIVOS .

62 Ordenanzas distritales que DECLARAN prioridad distrital la vacunacion
contra la COVID 19.

90 acuerdos de colaboracidn interinstitucional entre las Redes de Salud y
las Municipalidades Distritales y Provinciales, estableciendo compromisos a
favor de la salud de la poblacion.

GOBIERNO REGIONAL
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K Creacion del Sistema de Atencion Mavil de Urgencia (SAMU) con Resolucion
Directoral Regional N°.319-2021-GR.CAJ/DRSC-DESP-DSS., el cual beneficiara
a 240 711 habitantes de Cajamarca.

* 65244 llamadas telefonicas y 18586 visitas domiciliarias a pacientes COVID-
19, realizadas por los Equipos de Intervencion Integral.

9,617 llamadas telefonicas al 106, atendidas por los Equipos del SAMU, 8788
atenciones Pre hospitalarias y 365 traslados de pacientes. /
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« 83 acciones de supervision como parte de la vigilancia sanitaria a la
Gestion y Manejo de Residuos Sdlidos peligrosos generados en los
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo publicos vy
privados de la Regidén Cajamarca, que benefician a 1 341,012 ciudadanos
de la Region, logrando un manejo sano, responsable y ambientalmente
adecuado de los residuos solidos .
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Principales Indicadores
2021 -1
Valor
Semestre

Numero de Personas con Discapacidad insertadas en el

mercado Laboral Formal. AL AL i = 9L
Numero de Personas insertadas en el Mercado Laboral Formal. 327 2018 334 357 201
Numero de Conciliaciones Administrativas atendidas y que 100 2018 410 92 197

llegaron a un acuerdo en Prevencidn y Solucion de Conflictos.
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5 perfiles ocupacionales en construccion civil evaluados, beneficiaron a 300
personas para acreditar formalmente su experiencia adquirida a través de
un oficio, logrando el reconocimiento de |la primera Albaiil de Edificaciones
Certificada de Cajamarca.

15 Charlas informativas, que beneficiaron a 1,541 buscadores de empleo,
dotandoles de técnicas y herramientas en asesoria para la busqueda de
empleo.

15,521 Certificados Unicos Laborales emitidos, que beneficiaron a 7,454
Jovenes (CERTIJOVEN) vy 5,884 adultos (CERTIADULTO), emitidos
gratuitamente, facilitando la insercidn laboral de los buscadores de empleo.

700 asistencias técnicas realizadas, que beneficiaron a emprendedores en
el proceso de Formalizacién Laboral de sus negocios y/o empresas, de los
cuales 450 ya se formalizaron.

1,406 personas atendidas en consultas en derechos laborales, logrando
asesorar de forma gratuita a trabajadores y ex trabajadores

COBIERNO REGIO! »

\JAMARCES
& =

#Freactivacionecor

ELIZABETH, LA PRIMERA ALBARIL
CERTIFICADA DE CAJAMARCA

Fue capacitada por SENCICO, junto con otras mujeres
de la region.

Lo Ultimo
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55 cursos de capacitacion, que beneficiaron a 1,137 buscadores de empleo vy
trabajadores de Ila Region Cajamarca, con la finalidad de dotarles de nuevos
conocimientos que contribuyan a su insercion laboral y permanencia en los mismos.

400 personas capacitadas en materia de Capacitaciones y Difusion de la Normatividad
Laboral y Sensibilidad en materia de Trabajo Forzoso, logrando la contratacion de los
trabajadores a las empresas.

92 personas fueron atendidas para el calculo de beneficios sociales, logrando informar al
trabajador sobre el monto de sus beneficios sociales correspondientes.

197 Conciliaciones Administrativas fueron atendidas entre Trabajador y Empleador,
logrando llegar acuerdos entre ambas partes.

53 Sindicatos registrados entre Instituciones Publicas y Privadas, logrando constituir
organizaciones con el propdsito de defender los intereses gremiales de los trabajadores.

03 Negociaciones Colectivas atendidas, que logra las mejoras de las condiciones laborales
del trabajador (remuneraciones, entre otros).

38 registros de contratos extranjeros, que logrd formalizar el trabajo mediante un
contrato.

1,292 carnets de Construccion Civil se atendieron y se logré que los trabajadores tenga
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/1,755 menores con CNVs ( Certificado de Nacido vivo), 1537 DNIs antes

de los 30 dias de nacido y 64771 Ninos y ninas de 0 a 4 aios, afiliados
al Seguro Integral de Salud (SIS) gracias al trabajo articulado de los
Integrantes de la Mesa de Identidad y Aseguramiento Oportuno al SIS.

50 Distritos y 13 UGELEs fortalecidos para la conformacion de los
Consejos Consultivos de Nifos, Ninas y Adolescentes (NNA), con la
finalidad de promover la participacion de NNA y reducir los indices de
violencia a las 13 provincias.

* Incidencia para la conformacién de las 13 Instancias Provinciales contra
la Violencia de la Muijer.

120 funcionarios de las 13 provincias fortalecidos en inversion publica
con enfoque de género y en los servicios que oferta el MIMP paraly

mas necesitados de nuestra region.
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Observatorio Regional de Violencia de Género y Trata de Personas
funcionando donde se visualiza los datos estadisticos de casos de
violencia, trata de personas, violacion sexual para la focalizacion de los
casos Yy la toma de acciones inmediatas y articuladas.

60 representantes de Instituciones/organizaciones publicas y sociedad
civil, integrantes de la Comision Multisectorial contra la Trata de
Personas y el Trafico llicito de Migrantes; Fortalecidos en la prevencion,
atencion, persecucion y reintegracion de las victimas de trata de
personas.

El Gobierno Regional de Cajamarca en coordinacion con el Ministerio
Publico, PNP, Municipalidad Provincial de Cajamarca, SUNAFIL, SUTRAN,
vienen participando en los operativos preventivos contra el Trabajo
Infantil. Logrando atender a 7 menores en Julio
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* 40 funcionarios y directivos integrantes de la comision de transversalizacion de
enfoque de genero - COTEG, fortalecidos en:

— Incorporacion de Criterios de Género en proyectos de inversion publica
(Infraestructura Productiva y Recursos Hidricos).

— Incorporacidn del Enfoque de Género en actualizacion del PDRC Cajamarca

90 familias fortalecidas en “Practicas de crianza libres de violencia para un
funcionamiento familiar saludable” y “Paternidades afectivas”

* Ningun caso de feminicidio en el presente semestre, gracias al trabajo articulado
de los integrantes del eje regional contra la violencia de genero y trata de
personas.

e Con Directiva Sanitaria Regional N° 001- 2021/DSEP- DAIS, establece las

Disposiciones Técnicas para el Cuidado Integral de la Salud de las
Personas Adultas Mayores en el contexto de la Pandemia por COVID 19.

e 72,919 adultos mayores afiliados al SIS, gracias al trabajo articulado de
los integrantes del Consejo Regional de Personas Adultas Mayores (SIS,
RENIEC, PENSION 65, MUNICIPALIDAD, ENTRE OTROS).

HERRAMIENTA DE AUTODIAGNOSTICO
DE INVERSIONES CON ENFOQUE DE GENERO
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* 508 adultos mayores inmunizados contra el neumococo y 3628 contra la
influenza personas.

* 13 municipalidades provinciales fortalecidas en: Creacion de CIAMs —
Centro Integral de Adulto Mayor. Y Elaboracion de Plan de Trabajo 2021.

* Por primera vez el Gobierno Regional de Cajamarca firma Convenio Marco
con el Instituto Nacional de Salud Mental — Honorio Delgado Noguchi con
la finalidad de mejorar la atencién y cuidado de la salud mental de Ia
poblacion de |la Regién Cajamarca, en el marco de las politicas publicas de
salud mental comunitaria y en el contexto de la crisis sanitaria,
fortaleciendo las Redes de Salud, asi como el desarrollo de la
investigacion, docencia vy transferencia tecnoldgica entre ambas
instituciones.

* Se ha realizado la incidencia para la creacién del Hogar protegido y la
unidad de hospitalizacion para enfermos mentales y el fortalecimiento de
los Centros Comunitarios Mentales.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

#EnVivo Gobernador regional
firma convenio interinstitucional
con el Instituto Nacional de Salud
Mental Honorio Delgado-Hideyo
Noguchi.
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KAcompaﬁamiento, asistencia técnica para la Certificacion de la Aldea Infantil
San Antonio como Centro de Atencion Residencial por el Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables.

e 71 Ninas, nifos y adolescentes en situacion de Riesgo, Desproteccion Familiar
con Abandono Moral y Material, Recibieron Atencion Integral

* Gracias a la gestion del Gobierno Regional.

o Se cuenta con profesionales que integran el Equipo Multidisciplinario
(Nutricién, Area Educativa y Area Social) de la AISA.

o Presupuesto para elaboracion de Expediente Técnico — licencia de
funcionamiento.

o Elaboracion de Plan de Evacuacion, Sefalizacion y Seguridad de AISA. /
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K2,971 Personas con Certificados de Discapacidad, con el objetivo de determinar
condiciones para ser sujetos de derechos y acceso a beneficios en programas
sociales y atencion preferente por su condicidon de vulnerabilidad.

* Firma de convenio de cooperacion interinstitucional entre el Consejo Nacional
para la Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS y el Gobierno
Regional, para la Administracion del Registro Regional de la Personas con

Discapacidad. /
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e 20 Lideres y lideresas de las Rondas Campesinas de distrito de San Silvestre de
Cochan, provincia de San Miguel fortalecido en Ley de Rondas campesinas y Crianza
de animales menores.

* 42 Lideres y lideresas de 15 bases de Rondas Campesinas y 01 Junta Vecinal, del
Distrito de Cortegana fortalecidos en la Ley de Rondas Campesinas e implementados
con indumentaria para prestar servicio a la poblacion.

* 26 Lideresas de rondas campesinas de 19 bases ronderas de las provincias de
Cajamarca, San Pablo y San Marcos, desarrollan taller para la promocion de politicas
publicas.

* 01 plan de intervencidn, para la gestion del desarrollo con la comunidad Nativa de
Supayaku del distrito de Naranjos en la Provincia de San Ignacio.

* 10 reuniones de trabajo con especialistas de Salud, Educacidon, Agencias Agrarias,
municipalidad y oficina de seguridad y Defensa Nacional para de determinar
estrategias de intervencion en comunidades Nativas, Campesinas y Rondas
Campesinas.
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Politica Institucional: Proteccion e Igualdad en el Acceso a Oportunidades y el
Ejercicio de Poblaciones Vulnerables
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* 5 reuniones de coordinacion interinstitucional e intersectorial para intervenir como
colegiados en el Comité de Prevencion y Gestion de Conflictos Sociales del
Departamento de Cajamarca.

15 reuniones de trabajo entre la PCM y Gobiernos Regionales para el seguimiento
semanal de los conflictos Sociales a nivel nacional, y actividades de abordaje en
conflictos sociales.

259 obras literarias en legua castellana y originaria de alumnos y alumnas del nivel
secundario de las distintas provincias de la Region, que participaron en el Concurso
Escolar Regional “Vida y obra de José Galvez Egusquiza: Un Cajamarquino para el
Peru y Ameérica”, revalorando nuestra identidad cultural en el marco de Ia
celebracion del Bicentenario de la independencia del Peru.

Se cuenta con el Plan CRIAS - 2021, COMITE REGIONAL INTERSECTORIAL DE LA
ESTRATEGIA APRENDE SALUDABLE, con el fin de articular intervenciones a nivel
intersectorial e intergubernamental para promover el cuidado integral de la salud y Ia
buena alimentacion en los estudiantes de Educacion Basica. Que involucra una
intervencion en las 13 provincias del departamento

68
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PGG 01. Sostenibilidad Ambiental.




Politica Institucional: Gestion de recursos naturales y biodiversidad

departamental

/EI Area de Conservacion Regional, Bosques El Chaupe, Cunia y Chinchiquilla,

cuenta con un Plan Maestro en version completa y amigable, se han instalado de
07 camaras trampa para registro e investigacion de fauna silvestre, valorizadas en
S/ 5,250.00 soles y la habilitaciéon de dos senderos turisticos: uno hacia las 03
Cataratas — Caserio 9 de octubre y otro al cerro El Tigre, en el CC.PP. lhuamaca.

* Se han realizado actividades de conservacién con participacion activa de las
Municipalidades de Namballe, La Coipa y San Ignacio.

* Se ha aprobado el Area de Conservacion Regional de Paramos y Bosques
Montanos de Jaén y Tabaconas (31,537.23 has), aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-2021-MINAM de fecha 06 de mayo 2021.

« Se ha aprobado el Area de Conservacidn Regional Bosques Secos del Maraiién

fecha 13 de mayo 2021.

(21,794.71 has), aprobado mediante Decreto Supremo N° 007-2021-MINAMde/
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Politica Institucional: Gestion de recursos naturales y biodiversidad
departamental GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

* Propuesta Area de Conservacidn Regional - ACR Cordillera Real de Jaén (12
mil has), comprende Huamantanga y Huaco Chorro Blanco ubicado en los
distritos de Colasay, Chontali, San José del Alto, Huabal y Jaén.

* Propuesta Area de Conservacion Regional - ACR Bosques Secos
Interandinos de Cutervo (18 mil has), comprende los distritos de San
Tomas, Choros y Toribio Casanova, de la provincia de Cutervo

50,000 plantones de especies nativas producidas de: romerillo, roble,
mohena, capirona y shaina; frutales: granadilla, naranja, palta y cacao; para
ello, se instald 07 viveros comunales en las localidades de: lhuamaca, San
Francisco, Progreso, Chinchiquilla, Pueblo Libre, Sesara y Rumipique.

* Produccion de 16,000 plantones de quina en convenio con el INIA.
* Implementacidon de 28 modulos de cuyes, beneficiando a 28 familias.




Politica Institucional: Gestion de recursos naturales y biodiversidad [_!G

GOBIERNO REGIONAL
departamental CAJAMARG

llllllllllllllllll parencia

e 234.05 Ha. Forestadas, con 88,350 plantas de Caoba, cedro, roble, quina, romerillo, Shaina,
Nogal, Layo, Tara y Eucalipto.

, AREA FORESTADA N° DE .
LUGAR DE PLANTACION PLANTAS ESPECIE FORESTAL

Caoba, cedro, roble, quina,

ACR Bosques el Chaupe, Cunia y Chinchiquilla 69.55 15,395 o, Shetne, Nesal v 1Eye

Caserio Ingatambo — San Pablo 8.19 10,500 Pino

C.P. Ingatambo — Tumbaden — San Pablo 63.53 22,075 Pino

Distrito de Tumbaden — San Pablo 7.20 8,000 Pino

C.P. Lidiconga — José Sabogal — San Marcos 10.70 3,000 Taya o Tara

C.P. El Amante — José Sabogal — San Marcos 17.30 3,880 Taya o Tara

Caserios Dos de Mayo - Matara 3.75 6,000 Eucalipto

Distrito de Utco - Celendin 52.24 18,500 Pino y Taya o Tara

Zona Reservada Chancay Banos 1.60 1,000 Taya o Tara

Nota: El area forestada varia de acuerdo a la modalidad de plantacion (macizo) y agroforesteria. 72
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/Convenio con Spectacled Bear Conservation — SBC, para registro,
investigacion y conservacion del oso de anteojos en el ambito regional.

Cajamarca, 11 de Junio del 2021 3
ORDENANZA REGIONAL N°  D000005-2021-GRC-CR

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
ooooooooooooo
CONSEJO REGIONAL

nnnnnnnnnnnn

e Convenio con Nature and Culture International — NCI, para el
establecimiento y gestion de areas de conservacion, en el ambito
regional.

* Elaboracion de propuesta de Reglamento de la O.R. N° 007-2019-GR.CAJ-
CR parala PROTECCION DE SUELOS ORGANICOS.

* Propuesta de la Plataforma de Modelamiento de Informacién de Areas
Potenciales para Infraestructura de Residuos Solidos — MIARS.
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[° 1 Proyecto en elaboracidn de expediente técnico J

Inversion Benefici

Nombre del Proyecto (Costo de arios
contrato) S/.

RECUPERACION DEL SERVICIO ECOSISTEMICO EN EL AREA DE CONSERVACION REGIONAL
BOSQUES EL CHAUPE, CUNIA Y CHINCHIQUILLA, DISTRITOS DE SAN IGNACIO ,CHIRINOS, LA COIPA,  CAJAMARCA 3,256,147 10,049
TABACONAS Y DISTRITO DE NAMBALLE

[- 1 Proyectos viable J
Inversion Benefici
Nombre del Proyecto (Costo de arios
contrato) S/.
RECUPERACION DEL SERVICIO ECOSISTEMICO EN LAS COMUNIDADES CAMPESINAS DE SAN JAEN
MIGUEL DE TABACONAS, SAN FELIPE Y SAN JUAN DE SALLIQUE, DISTRITOS DE TABACONAS, SAN 3,208,152 2,094

FELIPE Y SALLIQUE DE LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN SAN IGNACIO
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Gmc con transparencia
@

Cajamarca, 11 de Junio del 2021 one
ORDENANZA REGIONAL N°  D000005-2021-GRC-CR

K Ordenanza Regional N° 005-2021-GRC-CR, que declara de Necesidad e
interés Publico Regional la Gestion Andina de los Recursos Hidricos con
Enfogue de Siembra y Cosecha de Agua, aprobado.

* Inventario regional de bofedales, ejecutado, mediante trabajo articulado
con INAIGEM, en el marco del inventario nacional de bofedales.

* Diagnodstico participativo de recursos naturales en la microcuenca Botijas,
provincia de San Ignacio, en proceso de elaboracion. Avance del 30%. J
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Mas del 100% del cumplimiento de las acciones de supervision y fiscalizacion
ambiental contempladas en el PLANEFA 2021, por las Direcciones Regionales
de Energia y Minas, Produccion, Comercio Exterior y Turismo., durante el
primer semestre

 Atencion y derivacion de las denuncias ambientales segun competencias .=
atendiendo un numero de 7 denuncias ambientales durante el primer
semestre.

 Monitoreo permanente del SIREDA para |la atencidon de denuncias por los &R !X
sectores competentes.

 Sistema de Informacion Local Ambiental — SIAL, Operativo en las 13
Municipalidades Provinciales en Articulacion con el SIAR Y SINIA. Integrando
y difundiendo la informacion ambiental a la poblacion en general, por este
medio se publica informacion como indicadores ambientales, revistas,
documentos, normativas, reportes, noticias, entre otros.

YA ESTA DISPONIBLE
LA REVISTA VIRTUAL

RENAM

GERENCA FEGIONAL [E RECLRSOS NATURALES
o KO 1T

* Edicion, publicacion y difusion de la revista virtual con el propdsito de
mantener informada a la ciudadania sobre diversos temas del acontecer
ambiental regional.

et et
EDICION N' 07 - ANO 03 - JULIO 2021

CAJAMARCA
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ACREDITACION a LABORATORIO REGIONAL DEL AGUA — GOBIERNO

REGIONAL DE CAJAMARCA, como Laboratorio de Ensayo por el Instituto
Nacional de la Calidad (INACAL), mediante CEDULA DE NOTIFICACION
N°150-2021-INACAL/DA.

Aprobacion del tarifario de servicios no exclusivos del Laboratorio
Regional del Agua aprobado mediante RESOLUCION EJECUTIVA
REGIONAL N2 D000197-2020-GRC-GR, y fue publicado en el diario el
Peruano el 31 de octubre del 2020 (paginas: 71, 72, 73, 74,y 75).

Aprobacion del tarifario de servicios no exclusivos diferenciado del
Laboratorio Regional del Agua aprobado mediante Resoluciéon Ejecutiva
Regional N° D000104-2021-GRC-GR, con la finalidad de brindar apoyo a
la poblacion estudiantil, investigadores y administradoras de servicios de
agua de bajos recursos.

GOBIERNO REGIONAL

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

ertificado (& NacaL

et Ly - 30224, deRencvacin el
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA -
Laboratorio Regional del Agua



https://siar.regioncajamarca.gob.pe/sites/default/files/archivos/public/docs/tarifario_agrupado.pdf
https://siar.regioncajamarca.gob.pe/download/file/fid/69825

{Politica Institucional: Vigilancia Ambiental J G [&G
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. 01 proyecto en ejecucioén, con la finalidad de brindar el servicio de monitoreo de
calidad de agua para la poblacidon de Cajamarca, por un monto de inversién de S/
1,520,687, beneficiando a 74,923 personas. D

Inversion Beneficia

Nombre del Proyecto (Costo de
contrato) S/.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ANALISISY MONITOREO DE CAJAMARC
LA CALIDAD DEL AGUA DEL LABORATORIO REGIONAL DEL AGUA A 1,520,687 74,293
DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA




( Politica Institucional: Gobernabilidad Ambiental

Comision Ambiental Regional - CAR operativa, teniendo sus instrumentos
de gestion ambiental actualizados a |la vanguardia colocando al Gobierno
Regional Cajamarca en el 1° lugar a nivel nacional en la implementacién de
su Sistema Regional de Gestion Ambiental - SRGA.

Convenio de delegaciéon de competencias en materia ambiental entre el
Ministerio de Transportes y Comunicaciones y el Gobierno Regional
Cajamarca. Para Delegacion en el ejercicio de las competencias de
Certificacion Ambiental en la Categoria I-Declaracion de Impacto
Ambiental (DIA) o el otorgamiento de la conformidad a |la Ficha Técnica
Socio-Ambiental (FITSA) de los Proyectos de Inversion ubicados dentro del
alcance territorial del Gobierno Regional Cajamarca.

Convenio entre YANACOCHA, ANIQUEM Y RECOLECC ante la propuesta del
Gobierno Regional Cajamarca: RAEECICLA, Cambiando el dolor por
sonrisas y cicatrices por esperanza, con la finalidad de brindar el apoyo a la
rehabilitacion integral de los pacientes sobrevivientes con quemaduras de
la ONG ANIQUEM - Asociacion de Ayuda al Nifio Quemado, a través de la
gestion adecuada de RAEE a nivel regional.
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Principales Indicadores _
Semestre
Numero de intervenciones articuladas con comunidad y gobiernos 50 2018 76 38 13

locales, a través del apoco con combustible.

Numero de intervenciones para reduccion de la vulnerabilidad

: : 15 2018 18 18 22
como componente prospectivo y correctivo
Numero de aten.C|ones de emergencias por desastres como 150 2018 279 170 102
componente reactivo.
Numero de acciones de fortalecimiento de capacidades vy 10 2018 . 15 36

sensibilizacion en Gestidon del Riesgo de Desastres.

Alcance de las intervenciones a nivel de distritos 50 2018 76 81 46




J GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

(Politica Institucional: Gestion de riesgos y desastres

INTERVENCION EN 105 DISTRITOS QUE REPRESENTAN EL 83% DE TODA LA REGION

250
229 ——NuUmero de intervenciones articuladas con
comunidad y gobiernos locales, a través del
200 apoco con combustible.
——NuUmero de intervenciones para reduccion de la
170 vulnerabilidad como componente prospectivo y
150 <150 correctivo
Numero de atenciones de emergencias por
desastres como componente reactivo.
100 102 —
[76] B , . -
— —— 81 ——NuUmero de acciones de fortalecimiento de
76 ‘—)\ 16 capacidades y sensibilizacién en Gestion del
50 Riesgo de Desastres.
50 |36 8
18 22 - Alcance de las intervenciones a nivel de distritos
7 ~N
O 10 T T 15 T 13 1

2018 2019 2020 2021 - | Semestre
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169 intervenciones a través del apoyo con combustible, para rehabilitacion
de vias, descolmatacion de rios y quebradas entre otros apoyos por
emergencias; beneficiando a 197,657 pobladores, que redujeron el riesgo
de afectacion de su vida y de sus medios de vida.

58 intervenciones articuladas con la comunidad y gobierno local para la
construccion, reconstruccion o rehabilitacion de sistemas de agua, locales
comunales, instituciones educativas, muros de contencidén, entre otras
infraestructuras; que beneficiaron a 22,507 pobladores, reduciendo su
vulnerabilidad con estas acciones prospectivas y correctivas.

501 atenciones por emergencia con el apoyo con kits de herramientas y
bienes de ayuda humanitaria, que beneficiaron a 85,921 pobladores entre
damnificados y afectados en toda la Region Cajamarca.

58 acciones de fortalecimiento de capacidades y sensibilizacion en Gestion
de Riesgos de Desastres, lo cual permitié mejorar la capacidad de respuesta
de las autoridades y concientizacion en la poblacion.
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PGG 01. Cierre de brechas en infraestructura fisica y tecnologica.
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del déficit habitacional GOBIERND AECIGHAL
CAJAMARCA

u servicio con transparencia

670 Unidades Basicas de Saneamiento — UBS ejecutados, que beneficiaran a 3,519
habitantes de 10 comunidades del Centro Poblado de Cuyumalca del Distrito y
Provincia de Chota, con un monto de inversion de S/. 20,748,734.53 .

INSTALACION UNIDADES BASICAS
SANEAMIENTO (UBS) EN LAS COMUNIDADES DE
CENTRO BASE, HUASCARCOCHA, SAN PEDRO, NUEVA
UNION, BAJO CANAFISTO, CENTRO CANAFISTO, SANTA
ROSA ALTO, ATOCTAMBO, CONGA BLANCA,
COLPAMAYO Y PUQUIO, DEL CENTRO POBLADO
CUYUMALCA, DISTRITO Y PROVINCIA DE CHOTA -
REGION CAJAMARCA.

Nombre del Proyecto Inver5|on :

CHOTA 14,842,271.09 UBS 120 93.09% 1200 Habitantes

INSTALACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO AGOMARCA ALTO, DISTRITO DE 5,906,463.44 o Habitantes
BAMBAMARCA, PROVINCIA DE HUALGAYOC - CHOTA UBS >0 99.31% 2319

CAJAMARCA.

TOTAL 20,748,734.53 - 670 - 3519 Habitantes




/
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del déficit habitacional GOBIERNO REGIONAL
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(14 localidades de la Provincia de Cutervo con mejoramiento y ampliacién del
servicio de agua potable en ejecucidn, que beneficiaran a 2,344 viviendas, con un
monto de inversion de S/. 61,878,936

Nombre del Proyecto Inv:;swn Canti W
. dad % Ejec. Cant.

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN 14 CUTERVO 61,878,936 Sistema 2 5.97% 2,344 vivienda
LOCALIDADES, DISTRITO DE CUTERVO
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habitacional GoélERNo REGIONAL
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ccccccccccc transparencia

* Puesta en funcionamiento y mantenimiento de sistemas de agua y alcantarillado de
las Provincias de Cajabamba, San Miguel y San Marcos, con un total de 40,424
Habitantes y una Inversion de S/ 1,284,016 )

Nombre del Proyecto CRE Y
m Cant. % Ejec. Cant. m

SERVICIO DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y PUESTA EN

FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR1, PTAR2, PTAP Y EL SISTEMA

DE REBOMBEO DE AGUAS RESIDUALES DE LA OBRA CAJABAMBA 33,000 Servicio 1 100 18,060 Hab.
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA

POTABLE Y ALCANTARILLADO

PUESTA EN MARCHA DE LA OBRA: "SALDO DE OBRA Y
PUESTA EN MARCHA DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y

AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y SAN MIGUEL 341,344 PTAP 1 100 9,813 Hab.
ALCANTARILLADO
PUESTA EN MARCHA DE LA OBRA: "SALDO DE OBRA Y
PUESTA EN MARCHA DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y
SAN MARCOS 909,672 PTAP 1 100 12,551 Hab.

AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

TOTAL 1,284,016 - 3 - 40,424 Hab.
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déficit habitacional CAJAMARCA

Se cuenta con 01 Expediente Técnico en formulacidon para saneamiento basico, que beneficiaran a la
poblacion de los distritos de Cachachi por un monto de inversién de S/ 18,571,692

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO DE LOS ANEXOS SHAHUINDO, CHOROBAMBA, SIGUIS,

LICLIPAMPA BAJA'Y CHINGOL DEL CENTRO POBLADO DE CHUQUIBAMBA, DISTRITO CAJABAMBA 18,571,692
DE CACHACHI




p
Politica Institucional: Acceso universal a los servicios bdsicos y disminucion

7 o o . o GOéIERNO REGIONAL
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e 12 Sistemas de Agua Potable Optimizados a la fecha y 04 en vias de ejecucidn, que
beneficiaran a 5,645 habitantes, por un monto TOTAL de inversién de S/ 730,215

Nombre del Proyecto S -
SAP 2 100 495

Optimizacién SAPs Tuyoloma y San Cristobal Magdalena 64,220 Habitantes
Optimizacion SAPs Cochapampa y Nuevo Progreso San Juan 85.509 SAP 2 100 710 Habitantes
Optimizacién SAPs San José y Yanamanguito Jesus 128,113 SAP 2 100 700 Habitantes
Optimizacion SAPs Bellavista y Casa Blanca Namora 76,259 SAP 2 100 1065 Habitantes
Optimizacién SAPs Las Arenas y Santa Rosa Llacanora 133,842 SAP 2 100 915 Habitantes
Optimizacion SAPs Chontapaccha y San Sebastidn Chetilla 84,039 SAP 2 100 425 Habitantes
gztcmiizanc)ié" el el Crlpress el Magdalena 37,930 SAP 1 91 350  Habitantes
Optimizacion SAPs Siracat, La Quinua y Cospéan 120,301 SAP 3 95-83-90 985  Habitantes

Sunchubamba (en proceso de ejecucion).

TOTAL 730,215 SAP 16 - 5645 Habitantes




Politica Institucional: Acceso universal a los servicios bdsicos y disminucion

s e o - . GOBIERNO REGIONAL
del déficit habitacional CAJAMARCA

[° Proyectos de Sistemas de Agua Potable Optimizados en ejecucion.

Nombre del Proyecto Pl;;).v;n.ct 5 .

Optimizacion SAPs El Arenal, El Triunfo Celendin -

y Villanueva Cortegana > 0 AELIEIEE

Optimizacion SAPs Atumpampa, Celendin -

Chogopampa, Pefia Blanca y La SAP 4 100 - 933 Habitantes
. Sorochuco

Chimula

Optimizacion SAPs Nueva union, Celendin -

Quillamachay, San Juan de Piobamba SAP 4 100 - 1464 Habitantes

Oxamarca
y Sexamayo
Optimizacion SAPs Challayhuaco y Celendin - SAP 5 100 e 382 Habitantes

Quinuilla Sucre
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Plan Regional de Saneamiento Cajamarca 2021-2025 en proceso de
implementacidon instrumento de Gestidon, con la conformacion del Equipo de
Trabajo Técnico Regional (integran 16 instituciones), 127 Equipos de Trabajo
Técnico Municipal conformados, consolidacion de Estrategia <SMER> para el
Seguimiento, Monitoreo, Evaluacion y Reporte.

Comité Regional de Saneamiento funcionando, integrando a 127
municipalidades y otras instituciones de la Region.

8 Eventos Zonales de Difusion y Capacitacion a 127 municipalidades de |a
Region Cajamarca, para la Implementacion del Plan Regional de Saneamiento
Cajamarca 2021-2025.

20 Eventos Zonales de Seguimiento y Monitoreo a 127 ETTM municipales,

para la Implementacion del Plan Regional de Saneamiento Cajamarca 2021-
2025.

1,146 Centros poblados, con el sistema de agua potable vigilada, que
beneficia a 12,500 familias.

10 capacitaciones en requisitos para ser Entidades Técnicas, para que personas
Naturales y Juridicas del Departamento de Cajamarca, Conozcan y tengan la
Oportunidad de Invertir en el Sector Vivienda. (en Programas Habitacionales).

Resolucion Ejecutiva
Regional N° DO0O00059-
2021-GRC-GR

PLA

ONALDE ., .. .
IENTO 0. o u Ve,

CAJAMARCA 5% A s

2021-2025 ’ '

R
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Politica Institucional: Acceso universal a los servicios basicos y disminucion
del déficit habitacional

e 25 capacitaciones a Gobiernos Locales en temas de Programas Habitacionales
(Techo Propio — Programas Municipales de Vivienda — PROMUVI), teniendo una
participacion de 80 municipalidades.

15 capacitaciones a los Gobiernos Locales en el Plan Nacional de Vivienda y
Urbanismo, Normativa de la Edificacion y Formulacién de Planes de Desarrollo
Urbano Promoviendo en dichos Gobiernos Locales la Formulacién de sus
Documentos Técnicos Normativos de Gestidon, favoreciendo asi que nuestras
ciudades crezcan en forma ordenada y segura y se fomente su desarrollo.

2,530 Grupos Familiares elegidos para recibir el Bono Familiar Habitacional del
Programa Techo Propio, de las cuales 471 familias han recibo el Bono con lo que se
construyo su vivienda.

* 15 capacitaciones a Gobiernos Locales en Requisitos para ser Centro Autorizado, a
la fecha 21 Municipalidades han instalado sus Centros Autorizados, donde se
brinda Asesoramiento e Inscripcidon a Grupos Familias en el Programa Techo Propio.

* Participacion en la Campafa Arancelaria 2021, conjuntamente con funcionarios del
Ministerio de Vivienda, Construccidon y Saneamiento para la Elaboracién de Planos
Prediales de Valores Arancelarios de 33 Municipalidades del Departamento de
Cajamarca.
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 57.96 Km. de vias rehabilitadas a la fecha, que beneficiaran a 13 localidades del distrito
de Querocotillo, provincia de Cutervo , por un monto de inversion de S/. 24,542,627

Nombre del Proyecto g =
| m | cant | weee | cant | um [

MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL
PUENTE TECHIN-CRUCE CHIRIMOYO,
DISTRITO DE QUEROCOTILLO - CUTERVO -
CAJAMARCA

CUTERVO 24,542,627 Km. 57 100% 16,549 Habitante
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GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia

! 214 Km de mejoramiento, construccion y apertura, de vias en ejecucion de 4 proyectos uniendo las
provincias de de Hualgayoc - Chota, San Miguel — Santa Cruz, , Celendin, Hualgayoc — Celendin y
Chota que beneficiaran a 115,997 habitantes, por un monto de inversion contractual de S/.
280,721,635 )

Teafhoa Prog 44+860 =
Z‘fun 2023 7:42.12 a. m=

Nombre del Proyecto (Costo de
conraysy. | M| cant | wgieo | Cat | um

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE - 3N

(BAMBAMARCA) - PACCHA - CHIMBAN - PION - L.D. CON H%fg:fc 162,599,230 KM 91.49 382 52416 Hab.
AMAZONAS (EMP. AM-103 EL TRIUNFO)

MEJORAMIENTO CARRETERA CA-103: EM. PE-06B (SANTA SAN MIGUEL

CRUZ DE SUCCHUBAMBA) - ROMERO CIRCA - LA LAGUNA -

TONGOD -CATILLUC - EMP. PE - 06 C (EL EMPALME) - Y(S:QBI;A 88,760,838 KM 61 0.69 53,493 Hab.
CAJAMARCA

CONSTRUCCION CARRETERA CORTEGANA - SAN ANTONIO - EL )

CALVARIO - TRES CRUCES - CANDEN, DISTRITO DE CORTEGANA ~ CE-ENDIN 12,357,269 KM 21.6 81.2181 (13,532 Hab.
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL TRAMO CRUCE SANTA o

ROSA HASTA CRUCE OXAPAMPA - DISTRITOS DE el 12,235,971 KM 33.27 2.39 3090 M

BAMBAMARCAY LA LIBERTA DE PALLAN

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DEL CAMINO VECINAL -
PUENTE QUEBRADA SALAS - CRUCE VALLE CALLACATE, CHOTA 4,768,327 KM 6.667 9.98 3406 habitantes
DISTRITO DE CUTERVO - CUTERVO, DISTRITO DE COCHABAMBA

TOTAL 280,721,635 - 214.027 - 115,997 -




p
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telecomunicaciones

4 - . . .
e 2 principales proyectos de infraestructura vial por 40 Km., en las provincias de

Hualgayoc — Celendin y en Chota, que beneficiaran a 6,496 mil habitantes, con un

monto de inversion de S/. 17,004,298 millones. )

nversion | Metafisica |  Beneficiarios |
Nombre del Proyecto VEISI

MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL TRAMO

HUALGAYO
CRUCE SANTA ROSA HASTA CRUCE OXAPAMPA - .
DISTRITOS DE BAMBAMARCA Y LA LIBERTA DE E'ELENDI,N LA R 2l o ey 2.2 30900 | Habitantes
PALLAN
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DEL CAMINO
GRS o ASENIIE OEE el el 5o (C S CHOTA 4,768,327 KM 6.667 9.98 3406  habitantes

VALLE CALLACATE, DISTRITO DE CUTERVO -
CUTERVO, DISTRITO DE COCHABAMBA

TOTAL 17,004,298 - 39.937 - 6496 Habitantes

GOBIERNO REGIONAL

CAJA

MARCA

tu servicio con transparencia
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Conservacion y Mejoramiento de Vias Departamentales
SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON PROVIAS DESCENTRALIZADO

CORREDORESVIALES INICIO DE INTERVENCION en 837 KM de 06 corredores Viales
ALIMENTADORES SERVICIO Alimentadores

CVA N° 10
Cajamarca - La Libertad |

AGOSTO 2022

CVA N° 11
Cajamarca |

EN EJECUCION

~' PROREGION
CORREDOR VIAL ALIMENTADOR

MAYO 2023 Smdl B

CVA N° 13
Lambayeque - Cajamarca

CVA N° 15
Amazonas - Cajamarca MAYO 2023

CVA N° 17
Cajamarca ll

CVA N° 18 MAYO 2023 Se OPTIMIZARA LA CONECTIVIDAD VIAL, reduciendo los
Cajamarca - La Libertad Il / tiempos de desplazamiento y costos de transporte logistico

SN

ENERO 2023
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CAJAMARCA

Politica Institucional: Ampliacion y mejoramiento de la red vial y de
telecomunicaciones

Reclasificacion de Vias Vecinales a Departamentales

Elaboracién de 12 EXPEDIENTES TECNICOS para la
reclasificacion de vias vecinales a departamentales

“PERMITIRA tener un mayor nivel
de Intervencion para el
mantenimiento y mejoramiento de
las vias de la region”.

Cajamarca
' ; Y
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Politica Institucional: Ampliacion y mejoramiento de la red vial y de -
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telecomunicaciones CAJAMARCA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA PARA LA EJECUCION Y FUNCIONAMIENTO
DEL PROYECTO “INSTALACION DE BANDA ANCHA PARA LA CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DE

LA REGION CAJAMARCA”

iPermitira la dotacion de internet y logistica a entidades publicas!

1,472 558 76

Locales Escolares Establecimientos de Salud Comisarias

CONECTITIVIDAD

Que beneficiara a:

INICIO DEL PROYECTO 1,285 Km } Despliegue de fibra optica
PRIMER TRIMESTRE DEL 2022
—
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K IMPLEMENTAMOS LA CAMPANA “DILE NO A LOS TRAMITADORES, NO
SEAS COMPLICE DE UN DELITO, Politica regional, cuyo propdsito es
prevenir actos de corrupcion en el tramite de licencias de conducir. .

* IMPLEMENTACION DE LA CAMPANA “ESTRATEGIA MULTISECTORIAL

CONTRA LA COVID -19 EN EL TRANSPORTE TERRESTRE, Desarrollo de 6
Mega Operativos en terminales terrestres y vias departamentales a fin de verificar
el cumplimiento de los protocolos sanitarios.

Policia Nacional EN EL TRANSPORTE TU ELIGES

(JTU ﬂ:“”ll—”:& CAJAMARCA
Ministerio Publico :ACEMENTERIQ]

ALIAI?OS - Fiscalia de P(evencién del @
ESTRATEGICOS Delito

& P oo @uzonista, @ mrmenee
SUTRAN '*% ® ===

SUTRAN

Municipalidad Provincial de
Cajamarca




GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

Politica Institucional: Ampliacion y mejoramiento de la red vial y de
telecomunicaciones

LICENCIAS DE CONDUCIR EMITIDAS

Somos la primera region que ha generado mas

puestos de trabajo con la emision de licencias de
conducir durante el Estado de Emergencia.

RACIA

LICENCIAS DE CONDUCIR
EMITIDAS

“Las LICENCIA DE CONDUCIR permite el
acceso a un trabajo formal. Este servicio se
viene brindando con el estricto cumplimiento
de los protocolos sanitarios”.




Politica Institucional: Ampliacion y mejoramiento de la red vial y de

telecomunicaciones

ﬂlEMOS SIMPLIFICADO Y REDUCIDO LOS COSTOS de los procedimientos

para las autorizaciones en transporte terrestre y para la obtencion de las
licencias de conducir. Esta gestion promovera la formalizacion del
transporte terrestre y beneficiara a la poblacidn con bajos costos en sus
tramites para obtener sus licencias de conducir.

* Licencia de Conducir Electronica, Cajamarca se convierte en la primera
region que implementa este servicio digital.

« IMPLEMENTACION DEL MODULO MEJOR ATENCION AL CIUDADANO
(MAC), el cual permitird desconcentrar y mejorar los servicios de

tiempo y costos en este servicio descentralizado.

atencion del tramite de licencia de conducir, con el propdsito es reducir

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

LICENGy,
ELECTRGNyg,
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Somos primeros a nivel nacional

Antenas que transmiten la sefial de TV PERU
y RADIO NACIONAL (CPACC) .

Pobladores de las 13 provincias son
beneficiados.

Impacto social educativo con el programa “Aprendo en Casa” para las zonas mads
alejadas y vulnerables de la region.
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“Suscripcion del convenio con PRONATEL para el arrendamiento de la infraestructura de los CPACC”

OPERADORES i
PRIVADOS" i

PUEBLOS “§ &=

A -
%
ey

FACILITARA la intervencion de los operadores privados para coberturar con internet a las zonas rurales de la
region




Politica Institucional: Ampliacion y Mejoramiento de la Infraestructura G [&G
Eléctrica GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

-

* 1 proyecto principal de energia eléctrica culminado para el acceso universal a los
servicios basicos, que benefician a 3,539 habitantes, con un monto de inversion de S/.
6,101,596.96 millones, para 13 localidades del distrito de Catache, en la provincia de
Santa Cruz.

J

| ..
Nombre del Proyecto nV:rSlon
/- Cantidad. % Ejec.

CONSTRUCCION DEL SISTEMA ELECTRICO PARA LOS
CASERIOS CAJACO, EL TINGO, EL MONTE, PICUY,
IZOMALCA, NUEVA ESPERANZA, EL AZAFRAN, VILLA
FLORIDA, LA CONGONA, MIRAVALLE, SOL ANDINO,
CHORRO BLANCO Y AGOMAYO, DISTRITO DE CATACHE.

TOTAL 6,101,596.96 - 1,000 - 3f539
habitantes

SANTA 6,101,596.9 SISTEMA

CRUZ 6 ELECTIRCO L 1o Sy
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Eléctrica

G

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

tu servicio con transparencia

-

e 02 sistemas eléctricos rurales en ejecucion en las provincias de Cajabamba y San Miguel, que
beneficiaran a 6,745 habitantes, por un monto de inversion de S/. 5,562,497.

Inversion

S/.

Nombre del Proyecto

ACTUALIZACION DEL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA

OBRA: ELECTRIFICACION RURAL CAJABAMBA Il ETAPA — FASE 2 CAJABAMBA 3,275,089 Obra 1 47.1
* Ejecucion de Obra (105 dias en ejecucion)

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ELECTRIFICACION
RURAL DE LAS LOCALIDADES DE EL EMPALME, UCHUQUINUA'Y
VALLE ANDINO; DISTRITOS DE LLAPA'Y CATILLUC.

* Entrega de Terreno (27JUL2021)

TOTAL 5,562,497 - 2 -

SAN MIGUEL 2,287,408 Obra 1 0
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Politica Institucional: Acceso universal a los servicios basicos y disminucion G !%’! G
GOBIERNO REGIONAL

del déficit habitacional CAJAMARCA

* Se cuenta con 01 proyectos viable para agua y saneamiento, por un monto de inversion de S/
14,996,116

Inversion . . .

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO RURAL EN LOS CASERIO: SAN URSULA, SHAULLO Y CAJAMARCA 14,996,116 726
BANOS PUNTA DISTRITO DE BANOS DEL INCA

105
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GOBIERNO REGIONAL

Eléctrica CAJAMARCA

* Se cuenta con 01 Expediente Técnico en proceso de seleccion para electrificacion,
de los Centros Poblados de Combayo y Santa Rosa, por un monto de inversion de
S/ 2,600,985

J

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EL
CERCADO DE COMBAYO Y ANEXOS VENTANILLAS DE COMBAYO Y SANTA ROSA DE CAJAMARCA 2,600,985
VENTANILLAS, DEL CENTRO POBLADO DE COMBAYO DEL DISTRITO DE ENCANADA

106
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tu servicio con transparencia

e Se inicid la construccion del Hospital de San Ignacio, que beneficiara a 62,456 personas por
un monto de inversion de S/ 123,699,040

Inversion Beneficiarios
Nombre del Proyecto (Costo de (ssI)

contrato) S/. mm

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL 11-1 DE SAN SANIGNACIO 123,669,040 et 1 62,456  Hab.

IGNACIO

107
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tu servicio con transparencia

268 equipos entregados a la fecha y 01 por entregar para el Hospital de Cajabamba, que
beneficiaran a 78,640 habitantes, por un monto de inversion de S/. 1,309,643

Inversién Beneficiarios
Nombre del Proyecto (Costo de (SS1)

conretelS | um | cant [ sogec. | cant | um

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL lI-1 DE

R CAJABAMBA 1,309,643 - 269 - 78,640  Hab.
Adquisicion de:
Equipos electromecanico 43,582 Equipos 14 100
Mobiliario Clinico 98,700 Equipos 170 100
Set de instrumental 977,627 Set 81 100

Ecografo portatil y equipo de rayos X rodable Digital 189,734 Equipos 4 75
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GOBIERNO REGIONAL

infraestructura de salud CAJAMARCA

ccccccccccc transparencia

-
e 222 equipos entregados a la fecha y 53 por entregar para el Hospital de Jaén, que

beneficiaran a 376,865 habitantes, por un monto de inversion de S/. 11,994,936

Inversién Beneficiarios
Nombre del Proyecto (Costo de (ssI)

contrato) /. mm

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL II-1 DE JAEN JAEN 11,994,936 275 - 376,865 Hab.
Adquisicidn de:

Equipamiento complementarios para los sistemas 440,000 Equipos 10 100
existentes
Equipos de monitoreo: Monitor de presion 63,000 Equipos 9 100
intracraneal + oximetria cerebral"
Equipos de esterilizacion 299,999 Equipos 190 80
Equipos complementarios LAN , SWITCHING Y WLAN 132,000 Equipos 51 80
Equipos de imagenes RIS/PACS 278,990 Global 3 0
Equipos e instrumentos de diagndstico 498,000 Equipos 2 0
Equipos de terapia y medicina fisica 7,638,928 Global 1 0
Equipos complementarios 1,849,999 Global 1 0
Equipos de cirugia 672,000 Equipos 5 0
Equipos de laboratorio 122,020 Equipos 3 0
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GOBIERNO REGIONAL

salud. CAJAMARCA

Se cuenta con 02 expedientes técnicos aprobados para puestos de salud en los distritos de Cutervo y
Sucre, que beneficiaran a la poblacion de los distritos de Cutervo y Sucre por un monto de inversion de

S/ 11,142,984
_J

Nombre del Proyecto m |"V:;SIOH

RECUPERACION DE LOS SERVICIOS DEL PUESTO DE SALUD LAS PALMAS DE

TINYAYOC, DISTRITO DE CUTERVO. CUTERVO 4,435,141.33
RECUPERACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DE SALUD ]
CALCONGA (I-1), DISTRITO DE SUCRE. CELENDIN 6,707,842.75

TOTAL 11,142,984.08
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GOBIERNO REGIONAL

infraestructura de salud. CAJAMARCA

* Se cuenta con 01 Expediente Técnico en formulacion para salud beneficiaran a la poblacion de los
distritos de Chugur por un monto de inversién de S/7,500,581

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD CHUGUR, DISTRITO DE CHUGUR

HUALGAYOC 7,500,581
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Se cuenta con 02 proyectos en formulacion para Salud, que beneficiaran a la
poblacion de Celendin y Contumazd, por un monto de inversion de S/ 157,256,000

gAEEJC(EIES\IYSFNNTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL CELENDIN DEL DISTRITO CELENDIN 120,000,000

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ‘
TEMBLADERA DEL DISTRITO DE YONAN CONTUMAZA 37,256,000

112




Politica Institucional: Modernizacion y acondicionamiento de
infraestructura de salud.

la

GOBIERNO REGIONAL

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Un Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Cajamarca
y el Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS del Ministerio de Salud, para
establecer las condiciones y reglas de ambas partes para que el PRONIS efectué la
Asistencia Técnica en la elaboracion del Expediente Técnico del proyecto: “ Mejoramiento
y ampliacion de los Servicios de salud del establecimiento de salud Simdn Bolivar”, en
beneficio del departamento de Cajamarca.

Ampliacion de la capacidad hospitalaria frente al Covid-19, se desarroll6 de manera

integral en toda la Region Cajamarca, beneficiando a 2290 personas /

Capacidad Hospitalaria actual para COVID-19

UPSS Total
Emergencia 19
Hospitalizacion 155
Hospitalizacion (Temporal) 100
UVI 10

UCI 38
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-

« 51 IPRESS fortalecidas con capacidad de respuesta ante inminente segunda ola
pandémica, adquiriendo 1495 Und. entre equipos biomédicos y mobiliarios de uso
hospitalario, beneficiando a 31 EE.SS., por un monto de inversion de S/

2,389,406.00. )
sl CENTIC En el Plan fueron incluidos los 51 "quuip.OS
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE . Biomédico
Puntos COVID-19 distribuidos en las
S IR I 13 Provincias del Departamento de S/ 2,389,406 (UND)
SEGUNDO NIVEL DE Cajamarca (19 EESSp— Fiecutora T *Mobiliario de 1495 UND 100% 31 EE.SS
ATENCION ANTE LA SEGUNDA ! . . Uso
P DIRESA Cajamarca y 31 EESS de
OLA COVID-19 EN LA REGION . . Hospitalario
Unidades Ejecutoras) p
CAJAMARCA (UND)
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Modernizacion y acondicionamiento de
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Ia GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARC

:::::::::::::::::: parencia

Inversion

Nombre del Proyecto

ADQUISICION DE TOMOGRAFO
COMPUTARIZADO; EN EL(LA) EESS REGIONAL

CAJAMARCA - CAJAMARCA EN LA LOCALIDAD

AXIAL

S/.

ENEIEIEENE

CAJAMARCA,  DISTRITO  DE  CAJAMARCA, Cajamarca 5,139,103.67 equipos 01 100 1
PROVINCIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO
CAJAMARCA
L 1 100 1
TOTA 5,139,103.67
ATENDIDOS VS. INFORMADOS ORIGEN
450 60.00%
397
400 49.37%
50.00%
350
300 40.00%
250
200 30.00% 26.70%
20.65%
o 20.00%
100
50 10.00%
o ) o ) o[l o [ o [ 3.27%
0
0.00% I
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
Consultorio Emergencia Hospitalizacion  Paciente
B TOTAL mINFORMADOS Externo Externo

Equipo

Equipo
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Modernizacion y acondicionamiento de Ia

e 12 Plantas Generadoras de Oxigeno Medicinal, instaladas y en Funcionamiento, en
cooperacion entre el Sector Privado y Sector Publico, produciendo 1400 m3/dia.

INSTITUCIONES

N° PROVIN. IPRESS BENEFICIADA CAPACIDAD AVANCE RECURSO
COOPERANTES
VICARIATO, CAMARA
1 JAEN HOSP'Tf/:E?\IENERAL DE COMERCIO, 30 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO Ppﬂ\éﬁ[ég'
COLECTAS
) RECURSO
2 JAEN HOSPITAL GENERAL RECONSTRUCCION 25 m3/h EN FUNCIONAMIENTO. PUBLICO, DU N°
JAEN CON CAMBIOS
80-2020
HOSPITAL JOSE SOTO |PRELATURA, COLECTAS
3 | CHOTA CADENILLAS PUBLICAS, HOSPITAL 20 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO PUBLICO
HOSPITAL JOSE SOTO | 10ARR: CONVENIO
4 | CHOTA CADENILLAS MINSALUNI 20 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO PUBLICO
MUNICIPALIDAD DE | MUNICIPALIDAD DE
5 |CUTERVO CUTERVO CUTERVO 10 m3/h EN FUNCIONAMIENTO PRIVADO
SHAHUINDO-PAN
6 CAJABAM| HOSPITAL DE APOYO AMERICAN SILVER, 16 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO PRIVADO-
BA CAJABAMBA HOSPITAL PUBLICO

RC

GOBIERNO REGIONAL
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Politica Institucional: ~Modernizacion y acondicionamiento de Ila
infraestructura de salud.
INSTITUCIONES
N° PROVIN. IPRESS BENEFICIADA CAPACIDAD AVANCE RECURSO
COOPERANTES
CONVENIO DIRESA-,
ASOCIACION CIVIL
7 | ceLenpiN HOSPéTE’tESEIﬁIPOYO “CELENDINOS SIN 10 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO ';lém%%
FRONTERAS”,
HOSPITAL
CAJAMARC| HOSPITAL REGIONAL YANACOCHA- PUBLICO-
8 " AAMARCA NEWMONT, HOSPITAL 30 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO| oo =
RECONSTRUCCION RECURSO
g |CAAMARC| HOSPITAL REGIONAL | o\ -\ \MBIOS, GORE, 25 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO | PUBLICO, DU N°
A CAJAMARCA
HOSPITAL 80-2020
CAJAMARC| HOSPITAL REGIONAL | IOARR: CONVENIO
10 " ALAMARCA TINSAUN| 20 m3/h INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO|  PUBLICO
EN FUNCIONAMIENTO, PLANTA
11 |CRAMARC|  HOSPITALSIMON | CAJAMARCA RESPIRA 10 m3/h MOVIL, CONVENIO RED PRIVADO-
A BOLIVAR COLECTA, HOSPITAL CAJAMARCA ASOCIACION PUBLICO
CAJAMARCA RESPIRA
HOSPITAL TITO VILLAR
12 BA'\QEQMA CABEZAS - SSELSEEQI';:I')\QL 10.0m3/hr | INSTALADO, EN FUNCIONAMIENTO Ppﬂ\éﬁ[ég-
BAMBAMARCA

RC

GOBIERNO REGIONAL
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educativa GOBIERNO REGIONAL
CAJAMARCA

11 Instituciones Educativas de nivel inicial, primaria, secundaria construidas en las provincias de
Cajamarca (6), Cutervo (4) y Jaén (1); que beneficiaran a 2,617 habitantes, por un monto de
inversion contractual de S/ 20,871,147

Inversion Beneficiarios
Nombre del Proyecto (Costo de (ss1)

conretels | um | cant [ offec. | cant | um

CAJAMARCA 6,831,910 II.EE 6 100 1,263 Hab.

INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO DEL NIVEL INICIAL EN
LOCALIDADES EL MANZANO,QUINUAYOC DEL DISTRITO CHETILLA,MORCILLA
BAJA,LA TRANCA | Y LA SHITA DEL DISTRITO JESUS, CULQUIMARCA DEL
DISTRITO COSPAN.

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL NIVEL INICIAL EN LAS LOCALIDADES DE SANTO DOMINGO DE LA CAPILLA,
CHAUPECRUZ, PALO QUEMADO Y NARANJQOS, DISTRITO DE SANTO DOMINGO
DE LA CAPILLA

CUTERVO 8,885,703 II.EE 4 100 1,004 Hab.

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 010 - PUEBLO JOVEN MIRAFLORES

TOTAL 20,871,147

JAEN 5,153,534 II.EE 1 100 350 Hab
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Politica Institucional: Modernizacion y acondicionamiento de la

infraestructura educativa

Construccion de 14 Instituciones Educativas de nivel inicial, primaria, secundaria y técnico productivo en ejecucion en las

provincias de Celendin (1), San Miguel (3), Cajamarca (1), San Marcos (3), Santa Cruz (1) y Jaén (1); que beneficiaran a 31,664

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA NUESTRA SENORA
DEL CARMEN

“INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO DEL NIVEL INICIAL EN
LAS LOCALIDADES DE LA TOTORA EN EL DISTRITO CALQUIS, EL PALMITO EN EL
DISTRITO NIEPOS Y TALLAPAMPA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO 'EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIO EN LAS
LOCALIDADES DE CAJEN Y BELLAVISTA DE CAJEN — DISTRITO DE SUCRE, LA
QUINUA'Y PAJONAL - DISTRITO DE OXAMARCA

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO - CETPRO
CAJAMARCA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIO ESCOLARIZADA

EN LAS LOCALIDADES: CHUQUIAMO Y SAPARCON DEL DISTRITO DE PEDRO
GALVEZ Y AGUAS CALIENTES DEL DISTRITO DE EDUARDO VILLANUEVA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL CETPRO SANTA CRUZ

RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA
I.LE.P.S. N° 16573 — RAUL PORRAS BARRENECHEA DE LA LOCALIDAD DE
PENA BLANCA, DISTRITO DE SAN JOSE DEL ALTO

habitantes, por un monto de inversidn contractual de S/. 43,281,238

CELENDIN

SAN
MIGUEL

CELENDIN

CAJAMARCA

SAN
MARCOS

SANTA
CRUZ

JAEN

Inversion
(Costo de

contrato) S/.

6,787,155.57

3,436,780.6

7,449,323.31

5,264,145.35

5,844,271.84

1,207,637

13,291,924

43,281,238

II.LEE

II.LEE

II.LEE

II.EE

II.LEE

Infraestr
uctura

II.LEE

1

56.33

53.03

46.86

17.28

3.30

62.39

89.0

7,383

527

2,357

18,968

241

1358

830

Beneficiarios
(SSI)

o T o [ | o [ o

Hab.
Hab.
Hab.
Hab.
Hab.

Hab.

Hab.

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

A tu servicio con transparencia
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H GOBIERNO REGIONAL
educativa CAJ AM ARCA

u servicio con transparencia

e 14 proyectos IOAAR de remodelacion de losas deportivas que se encuentran en ejecucion en
la Provincia de Chota, beneficiando a estudiantes del nivel primario, secundario y superior
educativo, con una inversion de S/. 3,225,232.

| m
Nombre del Proyecto nversmn
“

REMODELACION DE 14 LOSAS DEPORTVIAS EN LOS DIFERENTES
DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE CHOTA.

TOTAL 3,225,232 - 14

CHOTA 3,225,232 COBERTURAS 92%
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* Se cuenta con 03 expedientes técnicos aprobados de Instituciones Educativas de las provincias de

Hualgayoc, Contumaza y Celendin, que beneficiaran a 6,618 estudiantes, por un monto de inversion
de S/ 35, 578, 496

Inversion Beneficiarios

S/. Cant.

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO DE NIVEL SECUNDARIO

DE LA I.E. MARIO FLORIAN EN LA LOCALIDAD DE QUILLINSHACUCHO, HUALGAYOC >:809,063.88 1188
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO ESCOLARIZADO DE NIVEL

SECUNDARIO DE LA I.E SAN ISIDRO EN EL DISTRITO DE YONAN, I.E. GRAN CONTUMAZA 27,892,153.46 5430
GUZMANGO CAPAC

REMODELACION DE OBRAS EXTERIORES; ADQUISICION DE EQUIPO DE

LABORATORIO; EN EL (LA) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO CELENDIN 1,877,279.35

PUBLICO ARISTIDES MERINO MERINO EN LA LOCALIDAD CELENDIN

TOTAL 35,578,496.69 6,618.00
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A tu servicio con transparencia

 Se cuenta con 08 Expedientes Técnicos en formulacidon para Instituciones Educativas que beneficiaran a
estudiantes de Cajamarca, San Marcos, San Pablo, Jaén y San Ignacio por un monto de inversién de S/
163,450,649 beneficiando a mas de 7,917 personas.

.. Inversion Beneficiarios
Nombre del Proyecto Provincia s/

RECUPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUYOC,

DEL CENTRO POBLADO MUYOC DEL DISTRITO DE GREGORIO SAN MARCOS 8,351,839 &

REMODELACION DE AULA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA; ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE AULA; EN
EL(LA) I.LE.S.P. HNO. VICTORINO ELORZ GOICOECHEA

REMODELACION DE AULA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA; ADQUISICION DE EQUIPO DE AULA DE

EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA Y MOBILIARIO DE AULA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA; EN EL(LA) SAN PABLO 1,878,712 145
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO "13 DE JULIO DE 1882"

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I.E. PUBLICA MILITAR GENERAL DE DIVISION RAFAEL HOYOS RUBIO

CAJAMARCA 2,209,639

CHUCOPAMPA DEL DISTRITO DE JESUS CAJAMARCA 36,833,863

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. N°16470 SAN IGNACIO DE SAN IGNACIO 26 500 Bl S
LOYOLA

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION EN LA I.E.P.S.M. ALFONSO VILLANUEVA PINILLOS, JAEN 46,521,311 2,029
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA EN LA LE N° 16462 SAN JUAN BOSCO; L.E

N° 16874 SAN MARTIN DE PORRAS, C.P. SAN MARTIN DE PORRAS, DISTRITO SAN IGNACIO; I.E N° 16647 HUMBERTO

ALDAZ PEZANTES, C.P. CALABOZO, DISTRITO SAN JOSE DE LOURDES; I.E N° 16910 MIRAFLORES — DISTRITO DE SANIGNACIO 29,545,829 1,497
HUARANGO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS: I.E N° 16097, I.E N JAEN . -

17432, |.E N° 16844 DE LOS CASERIOS JORONGA ALTO, NUEVO ORIENTE Y BOLIVAR, EN EL DISTRITO COLASAY
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* Se cuenta con 02 Expedientes Técnicos en proceso de seleccidén para Instituciones Educativas en

las de Cajamarca y San Pablo, por un monto de inversion de S/ 12,068,968

J

Nombre del Proyecto m "W:;SIOI‘I

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SECUNDARIA JULIO RAMON RIBEYRO, DISTRITO CAJAMARCA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
NIVEL PRIMARIO EN LAS LOCALIDADES DE CHONTA BAJA, PAMPA DE SAN LUIS, EL SAN PABLO 5,320,512
PORVENIR'Y LAS VIZCACHAS

CAJAMARCA 6,748,457
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-
* Se cuenta con 03 proyectos viables para Instituciones Educativas, que beneficiaran a

estudiantes de la region, por un monto de inversién de S/ 17,583,293

Nombre del Proyecto m Inv:;smn

OPTIMIZACION Y AMPLIACION MARGINAL DE LA EDIFICACION U OBRA CIVIL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "ANTENOR ORREGO" CAJABAMBA 439,000
DISTRITO DE CAJABAMBA

CONSTRUCCION DE ESPACIO DEPORTIVO CON COBERTURA'Y SERVICIOS HIGIENICOS

Y/O VESTIDORES; EN OCHO II.EE. SECUNDARIA A NIVEL DEPARTAMENTAL MULTIPROVINCIAL 9,870,273
(CAJAMARCA)

CONSTRUCCION DE ESPACIO DEPORTIVO CON COBERTURA Y SERVICIOS HIGIENICOS

Y/O VESTIDORES; EN NUEVE II.EE. PRIMARIA A NIVEL DEPARTAMENTAL MULTIPROVINCIAL 7,274,020
(CAJAMARCA)
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 Se cuenta con 01 proyecto en formulacion para Instituciones Educativas, que
beneficiaran a estudiante de |la Encanada, La Ramada, Porcon Alto, Secsemayo, el
Triunfo, por un monto de inversion de S/ 3,561,538

J

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL INICIAL, EN EL TRIUNFO
DISTRITO LA ENCANADA Y LA RAMADA, PORCON ALTO,CHORO PORCON, CAJAMARCA 3,561,538
SECSEMAYO LOTE 2, TRIUNFO EN EL DISTRITO DE CAJAMARCA
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Se cuenta con 02 proyectos viables para turismo, por un monto de inversion de S/ 4,119,428

Inversion . . .

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CONTRA INUNDACIONES EN
LA MARGEN DERECHA DEL RiO CHIMIN, SECTORES DE CUBA Y EL

CAJABAMBA 3,649,928 637
TINGO. C.P. TACABAMBA, DISTRITO CACHACHI, PROVINCIA
CAJABAMBA
CONSTRUCCION DE SENDERO Y SENALIZACION TURISTICA EN CUMBE

CAJAMARCA 469,500 6630

MAYO

o T 1287
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e Se cuenta con 01 proyecto en formulacion para reposicion de vehiculos de
patrullaje, que beneficiaran a la poblacion de toda la regidon, por un monto de
inversion de S/ 35, 578, 496

J

REPOSICION DE VEHICULOS DE PATRULLAJE PARA EL FRENTE POLICIAL DEL
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA MULTIPROVINCIAL 16,000,000
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e Se cuenta con 03 proyectos en formulacion para las Companias de Bomberos de Cajamarca,
Banos del Inca y Celendin, que tienen por finalidad la adquisicion de movilidades vy Ia

implementacién de las estaciones, por un monto de inversién de S/ 2,158,767.

J

ADQUISICION DE AMBULANCIA RURAL, CAMION CISTERNA, COMPRESOR PARA RECARGA DE
CILINDRO DE EPRA'Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA COMBATE DE INCENDIO

ESTRUCTURAL; EN EL(LA) COMPANIA DE BOMBEROS CAJAMARCA N° 59 COMPANIA DE BOMBEROS CAJAMARCA 1,300,265
N°59

ADQUISICION DE CAMIONETA'Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA COMBATE DE INCENDIO

ESTRUCTURAL; EN EL(LA) COMPANIA DE BOMBEROS N°158-CELENDIN COMPANIA DE BOMBEROS CELENDIN 365,097

N°158 DISTRITO DE CELENDIN,
ADQUISICION DE CAMIONETA, VEHICULO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA COMBATE DE

INCENDIO ESTRUCTURAL; EN EL(LA) COMPARNIA DE BOMBEROS N°159-BANOS DEL INCA COMPANIA CAJAMARCA 503,405
DE BOMBEROS N°159 DISTRITO DE LOS BANOS DEL INCA

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA
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PGG 01. Gestion Moderna y Transparente:

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
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GOBIERNO REGIONAL

Etapa preparatoria para el proceso de Formulacion del Plan de Desarrollo
Regional Concertado — Cajamarca 2030, se ha definido un Cronograma del
proceso con los productos por cada una de las Etapas de las Fases
establecidas en la Guia Metodoldgica establecida por CEPLAN.

Se formuld el Reporte de Seguimiento del PDRC 2010-2021 al aino 2020;
donde se analizé el avance al afio 2020, de los principales indicadores a
nivel de Objetivos Estratégicos Regionales - OER y Acciones Estratégicas
Regionales — AER.

Proceso de Formulaciéon del Plan Estratégico Institucional — PEIl del
Gobierno Regional de Cajamarca 2022-2025, debido a que se concluye con
la vigencia del PEl anterior, se realizaron talleres participativos virtuales
para definir la Misién, Objetivos Estratégicos Institucionales — OEI, Acciones
Estratégicas Institucionales — AEl y sus respectivas fichas de indicadores.

CAJAMARCA

Guia para el
[PIPANIDE|DESARROLI'G) P
REGIONAINCONCERTADO Plan de Desarrollo

CAJAMARCA 202 Regional Concertado
PDRC

Guia para el
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PDRC 2010-2021 e
ARO 2020 seguimiento y

CAJAMARCA evaluacion

rabla N°3. OER.03 Departamento de Cajamarca

225.50 SERFOR

sostenible de los recursos naturales y biodiversidad, se evalda mediante 1 indicador que a continuacién
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e 24 Resoluciones Ejecutivas Regionales que elevan a la categoria de Pueblo y a caserio
respectivamente a centros poblados ubicados en el ambito del departamento de
Cajamarca, que benefician a mas de 7 850 pobladores, para que gestionen de manera
oportuna sus servicios basicos.

* Redelimitacion de los distritos San Miguel y El Prado, mediante consulta poblacional
del centro poblado La Mascota y el poblado disperso San Luis, que beneficia a 231
pobladores para que accedan oportunamente a sus servicios basicos.

e Suscripcion de Acta de Acuerdo de limites interprovincial, tramo entre los distritos de
Hualgayoc - Llapa y Hualgayoc - San Silvestre de Cochan. que benefician a 334
pobladores, para que accedan oportunamente a sus servicios basicos.

* Promulgacion de la Ley N°31247, Ley de saneamiento del limite entre los
departamentos de Amazonas y Cajamarca, que benefician a 4 050 habitantes para
gue accedan oportunamente a sus servicios basicos.

PODER LEGISLATIVO

LEY N® 31247
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Ha aado ia Ley siguients
LEY DE SANEAMIENTO DEL LIMITE ENTRE LOS
DEPARTAMENTOS DE AMAZONAS Y CAJAMARCA

Articulo 1. Limite entre los deopartamentos de
Amazonas y Cajamarca
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2 Expedientes de Saneamiento Fisico Legal de predios Estatales:

- Expediente de “Afectacion en uso del predio Sulluscocha ITP-MINAGRI”, que
beneficiara a los productores del sector forestal de la Regién Cajamarca. El
expediente le permitira al Instituto Tecnoldgico de la Produccion gestionar el
saneamiento predial cuya finalidad es la “Construccion del Centro de
Innovacion Tecnoldgica Forestal Madera — Cajamarca”.

- Expediente de “Rectificacion de areas y linderos |.E.I N°845”, que beneficiara
a 29 ninos del centro poblado Porcon La Esperanza. Dicho expediente permitira
a las autoridades gestionar el saneamiento predial y posteriormente la
construccion de la Institucion Educativa Inicial.

Incorporacion de 3 predios en el nuevo aplicativo SINABIP WEB, beneficiando al
Gobierno Regional Cajamarca, en el resguardo de su informacion predial, en
cumplimiento de lo establecido mediante el Reglamento de la Ley 29151- Ley
General del Sistema Nacional de Bienes Estatales.

oy v N
iy 2
[]

GOBIERNO REGIONAL

O—
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KOG Talleres: “Uso y aplicacion de la informacion de la Zonificacion Ecoldgica y
Econdmica en el departamento de Cajamarca”, beneficiando a 60
profesionales (en entorno virtual), pertenecientes a 12 dependencias del
Gobierno Regional de Cajamarca,, dotandolos de conocimientos vy
herramientas disponibles para el desarrollo de productos alineados a la
aplicacion de la informacion cartografica.

07 “Talleres de teledeteccion y aplicacion de la informacién de la ZEE”,
beneficiando a 13 integrantes de los equipos técnicos de la Municipalidad
Provincial de Celendin y de la Comisaria de la Familia Escuadréon Verde de la
Policia Nacional del Peru, permitiendo disponer de mejores alternativas para

sus necesidades.

el desarrollo de sus productos cartograficos en diferentes tematicas se?
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829 Inversiones programadas en el Programa Multianual de Inversiones (PMI)
2022-2024, que beneficiara a toda la poblacion de la Region Cajamarca, con un
costo de inversion que supera los 11,607 millones de soles.

6 Comités de Seguimiento de Inversiones (CSl), que identifica cuellos de botella y
acciones a tomar de una cartera de seguimiento de 20 Inversiones Estratégica,
cuyo Presupuesto Institucional Modificado (PIM) 2021 asignado, representa el
78.35% del PIM asignado a toda la cartera de Inversiones del Pliego.

AN o
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- » N

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA
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rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

LOGROS OBTENIDOS EN LOS PROCESOS ARBITRALES.

 La Procuraduria Publica del GORECAJ, obtuvo el Logro que beneficia econdmicamente al
Gobierno Regional de Cajamarca, al no pagar la suma S/. 4, 191,941.38 (Cuatro Millones Ciento
Noventa y Un Mil Novecientos cuarenta y uno con 38/100 soles), a continuacién especificamos en
qgue proceso arbitrales se ha logrado obtener el logro.

< PROCESO ARBITRAL, que se desarrollo con el Consorcio NJS SUCURSAL DEL PERU. Vs.
PROREGION.

v" No se realiz6 el pagado a favor al contratista, el monto de S/3,946,792.00. (Tres Millones
Novecientos Cuarenta y Seis Mil Setecientos Noventa y Dos con 00/100 soles).

»* PROCESO ARBITRAL, que se desarrollo con el Sr. Fernando Arturo Zuloeta Vs. Gerencia Sub
Regional de Chota.

L)

L)

v" No se realizd el pagado a favor al contratista, el monto de S/ 25,000.00 (Veinte y Cinco Mil con
00/100 soles).

135




Politica Institucional: Eficacia, Transparencia y Lucha contra la [ge ;
Corrupcion: Reforma y Modernizacion Institucional GOBIERNO REGIONAL

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

LOGROS OBTENIDOS EN LOS PROCESOS ARBITRALES.

** PROCESO ARBITRAL, que se desarrollo con el Consorcio Ancdn Vs. Gerencia Sub Regional de
Chota.

v" No se realizd el pagado a favor al contratista, el monto de S/ 51,820.18 (Cincuenta y Un Mil
Ochocientos Viente con 18/100 soles).

** PROCESO ARBITRAL, que se desarrollo con el Consorcio C YP CONSTRUCTORES Y CONSULTORES
E.l.LR.L Vs. Gobierno Regional de Cajamarca.

v" No se realizd el pagado a favor al contratista, el monto de S/168,329.20 (Ciento Sesenta y Ocho
Mil Trescientos Veinte Nueve con 20/100 soles)
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LOGROS OBTENIDOS EN LOS PROCESOS DE CONCILAICION.

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

La Procuraduria Publica del GORECAJ, obtuvo el Logro que beneficia econdmicamente al
Gobierno Regional de Cajamarca, al no pagar lasumaS/. 1, 662,172.81(Un Millén seiscientos
sesenta y dos y un mil ciento setenta y dos con 81/100 soles ) a continuacion especificamos
en que proceso de conciliacion se ha logrado obtener el logro.

PROCESO DE CONCILIACION que se desarrollo con ASISTENCIA TECNICA JURIDICA CONSULTORES SRL.
Y GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.

EL GRC, se beneficiara, con un monto de S/. 267,680.84 Soles

PROCESO CONCILIACION, que se desarrollo SUPERCONCRETO DEL PERU S.A. Y GOBIERNO REGIONAL
DE CAJAMARCA.

EL GRC, se beneficiara, con un monto de S/. 1,230,456.12 Soles

PROCESO CONCILIACION, que se desarrollo con el CONSORCIO CAJAMARCA Y GOBIERNO REGIONAL
DE CAJAMARCA..

EL GRC, se beneficiara, con un monto de S/. 164,035.85 Soles
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@UNCIA PENALES INICIADOS POR LA PPR.

Gobierno Regional de Cajamarca

159 Denuncias Penales iniciado por |la Procuraduria Publica Regional del

v’ Por falsificacion de documentos y delitos contra la administracion Publica
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Reforma y Modernizacion Institucional. » CAJAMARCA
* Desarrollo de nuevas plataformas y servicios digitales, para la institucionalidad y atencion al %’}’fzm/k “\y 3 b
ciudadano: el . v

P gl RN
EY . 0

— Mensajeria de Correos por Servicios Web

— Mensajeria SMS Atiendo - TestCovid - Servicios Web

— Tramite Digital - Unido con SGD y MAD

— Acortador gorecaj.pe - Plataforma Web y Servicios Web

— Visitas Virtuales

— Plataforma de Concurso de Murales por el Bicentenario
— MAD Cero Papel

— Destino Cajamarca — para apoyo a la Marca Cajamarca.

— GRC Carnaval

— Plataforma de control de procedimientos administrativos
— Repositorio Regional de recursos Humanos.

— Mesa de servicios y Gestion de Certificados Digitales

— Plataforma Digital del instituto nacional de innovacidn agraria

— Plataforma de seguimiento de proyectos.
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Creacion de la nueva Direccion Regional de Transformacion Digital,
dependiente de la Gerencia General Regional, para fortalecer
transversalmente, el desarrollo de servicios digitales en la regidn
Cajamarca.

Creacion del CITE Digital, en coordinacion con la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico e Instituto Tecnoldgico de la Produccidn - ITP.

Desarrollo de diversos eventos en materia tecnoldgica, como el Simposio
Internacional en Inteligencia Artificial, Fintech, Impulsa con Facebook, entre
otros.

Facebook desde el

CITE DIGITAL
Cajamarca

CITEdigital




Politica Institucional: Eficacia, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion: Reforma y Modernizacion Institucional.

* Obtuvimos el reconocimiento internacional por parte del Consejo Mundial
de la Calidad, como Territorio Digital Confiable, siguiendo los lineamientos
de la 1ISO 18091:20109.

* Gestionamos la implementacion del MAC Cajamarca, para agilizar tramites
en nuestra region.

* Convenios firmados: Abaxto y Huawei, para fortalecimiento de capacidades
tecnologicas.
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/Se cuenta con opinidn favorable emitida por SERVIR y aprobacion por Gerencia General Regional

del analisis situacional respecto a los recursos humanos y al desarrollo de sus funciones.

por SERVIR.
e 2 Acciones de capacitacion realizadas: Pasantia, Fortalecimiento de Liderazgo.

* Asesoria técnica a las Unidades Ejecutoras para Elaboracion del CAP-P Presentacion del
RepositorioAFPnet

e Aprobacion del PDP 2021 Metodologia SISCA

Aprendizaje Gores Y Giz Cooperacion Alemana

* Se cuenta con el Plan para la Incorporacidon Gradual de Personas con Discapacidad, aprobado
RGGR D000079-2021-GRC-GGR 8 abril de 2021

 Manual de Perfiles de Puestos, en proceso de capacitacion del equipo de la Direccién de Personal

* Se ha gestionado el apoyo interinstitucional con: ENAP-Servir, Escuela Nacional de Control,

PAP

Con/
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Saneamiento de Terrenos

) . .. . . . . Partida
Nombre Predio Ubicacion Provincia Area Valorizado , .
Electrdnica

Calle Chaquisarusqa s/n de la habilitacion
Urbana Bellavista — Complejo Qhapac Nan

Bellavista Cajamarca 1009.41m2 S/ 2°395,330 11189538

Donacion

. . . . . . . Partida
Nombre Predio Ubicacion Provincia Area Valorizado , .
Electrdnica

Las Shitas Cercado de Chugur Hualgayoc 2,354.49 m2 S/. 473,684 11105481

* Se recibid en calidad de donacién un terreno denominado Las Shitas a favor del Gobierno Regional Cajamarca por parte de la
Asociacion Los Andes de Cajamarca




Politica Institucional: Eficacia, Transparencia y Lucha contra la
e . o 7 . o GOBIERNO REGIONAL
Corrupcion: Reforma y Modernizacion Institucional CAJAMARCA

* Se viene gestionando la cobranza coactiva de acuerdo al tipo de procesos, teniendo una
primera recaudacion de S/415,682

RESUMEN Monto %
INICIADO 2,363,052.76 60.37%
INICIO REITERADO 202,504.00 5.17%
RETENCION 875,436.07 22.37%
FRACCIONADO 12,992.50 0.33%
SUSPENDIDO 44,387.50 1.13%
CANCELADO 316,384.25 8.08%
PAGOS A CTAY COSTAS 99,297.95 2.54%

TOTAL 3,914,055.03 100.00%
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