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EXPEDIENTE N° 000775-2022-032370

Cajamarca, 07 de junio de 2022 ‘@ s A s aacs o
SEI:_)E - CR - Cons. Deleg.
ORDENANZA REGIONAL N° D4-2022-GR.CAJICR LTI e S st oizs

GOBIERND REGIONAL

CAJAMARCA

ORDENANZA REGIONAL QUE CREA LA COMISION REGIONAL PERMANENTE QUE IMPLEMENTA LA
INICIATIVA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA INDUSTRIA EXTRACTIVA- EITI CAJAMARCA

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
POR CUANTO:

Que, de conformidad con lo previsto en los articulos 191° y 197° de la Constitucidn Politica vigente, modificado por la Ley
30305, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902 y demas normas
complementarias, en Sesion Ordinaria de fecha 03 de Junio de 2022.

VISTO:
El Dictamen N°D15-2022-GR.CAJ/COAJ

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley
Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867, prescribe los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular,
son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia;

Que, el Articulo 192° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, modificado por la Ley N° 27680, establece que los
Gobiernos Regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios
publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo;

Que, conforme a los Articulos 2° y 4° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad
esencial, entre otras, fomentar el desarrollo regional sostenible, garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad
de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrollo;

Que, el Inc. a) del Art. 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902,
establece que es atribucion del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los
asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, en el articulo 15° literal a) dispone que “es una atribucion
del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamente los asuntos y materias de
competencia y funciones del Gobierno Regional (...)”, y en el Articulo 45° establece que: “Los Gobiernos Regionales
definen, norman, dirigen y gestionan sus politicas regionales y sus funciones generales y especificas en concordancia
con las politicas nacionales y sectoriales”,

Que, el Gobierno Regional de Cajamarca tiene como Politica General de Gobierno 2019-2022 denominado “Voces para
el Nuevo Orden Regional” aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 338-2019-GR.CAJ/GR, Politica
Transversal: Gestion Moderna Transparente: Politica Sectorial 15. Lucha contra la corrupcion Lineamiento 65 Promover
principios de transparencia y probidad en los funcionarios publicos regionales, para una eficiente administracién de los
recursos.

Que, con Decreto Supremo N°031-2007/EM se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Energia y Minas, en el inciso a). I) m), articulo 4 establece como funcién la promocion de la inversion en el sector, el
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fortalecimiento de las relaciones armoniosas con las empresas del sector minero con la sociedad y el desarrollo
competitivo de las actividades mineras, entre otras.

Que, mediante Decreto Supremo N° 027.2006-EM cuya vigencia fue ampliada mediante los Decretos Supremos N° 030-
2007-EM, N°044-2008-EM y N° 020-2010-EM, respectivamente, se aprobo el Plan de Accion para la Implementacion de
la Iniciativa por la Transparencia de las Industrias Extractivas-EITI en el Pert, disponiéndose su ejecucion dentro del
marco de los compromisos asumidos por el Gobierno del Perl ante el Consejo Internacional de la EITI, dicha iniciativa
redne a nivel mundial a gobiernos, empresas extractivas, grupo de la sociedad civil y organizaciones internacionales para
emplear criterios de transparencia en los pagos que hacen las empresas mineras a los gobiernos regionales y los
ingresos que los gobiernos reciben de estas empresas, de modo que estos recursos sean usados para fomentar el
desarrollo.

Que, mediante Decreto Supremo N° 028-2011-EM, que deroga el Decreto Supremo N° 027-200-EM se crea la Comision
Multisectorial Permanente para el seguimiento y supervision de la Transparencia en el empleo de los recursos que
obtiene el Estado por el desarrollo de las empresas extractivas mineras, e Hidrocarburiferas encargadas de realizar
labores de acopio de informacion, supervision, seguimiento y monitoreo permanente de la trasparencia y del empleo de
los recursos e ingresos fiscales que obtiene el Estado por concepto proveniente de las Industrias Extractivas.

Que, mediante Decreto Supremo N°040-2014-EM se aprueba el Reglamento de Proteccion y Gestion Ambiental para las
Actividades de Explotacién, Beneficio Labor General, Transporte y Almacenamiento Minero, en cuyo Titulo V fija las
pautas generales para Gestion Social de las actividades mineras.

Que, de conformidad con el articulo 20, Titulo IV de la Ley 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. Transparencia sobre el manejo de las finanzas Publicas, que tiene como objeto fundamental otorgar mayor
transparencia al manejo de las finanzas publicas, a través de la creacion de mecanismos para aceder a la informacion de
caracter fiscal, a fin de que los ciudadanos puedan ejercer supervision sobre las finanzas publicas y permitir una
adecuada rendicion de cuentas.

Que, de conformidad con el articulo 3 del Reglamento Interno del Consejo Regional, el Consejo Regional representa
politicamente al departamento de Cajamarca y promueve la participacion ciudadana, la transparencia en la gestién
publica, empoderamiento de las iniciativas y demandas publicas vy las relaciones de coordinacién con otros niveles de
gobierno.

Que, el Consejo Regional de Cajamarca en su Sesion Ordinaria de fecha 03 de Junio de 2022 y, en atencion a las
atribuciones conferidas por la Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783; Ley Organica de Gobiernos Regionales
N° 27867, modificada por las Leyes N° 27902, 28013, 28968 , sucesivamente 29053; Reglamento Interno del Consejo
Regional del Gobierno Regional de Cajamarca, aprobado mediante Acuerdo Regional N° 007-2016-GR-CAJ-CR, previa
presentacion del Informe Técnico y la ordenanza respectiva por unanimidad del Pleno.:

EL CONSEJO REGIONAL DE CAJAMARCA DEL GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Ha aprobado la siguiente Ordenanza Regional

ORDENANZA QUE CREA LA COMISION REGIONAL PERMANENTE PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
INICIATIVA DE TRANSPARENCIA DE LAS INDUSTRIAS EXTRACTIVAS -EITI-CAJAMARCA

Articulo Primero: Objeto de la Ordenanza Regional

Créase la Comisién Regional Permanente con facultades especiales de poner en préctica en la region Cajamarca la
Iniciativa para la Transparencia de Industria Extractiva-EITI, por sus siglas en inglés, con el proposito de obtener
informacion actualizada que cumpla con los requisitos de estandar EITI, proveniente de las transferencias percibidas del
gobierno nacional por concepto de canon, derecho de vigencia y pagos de empresas mineras extractivas.

Jr. Sta Teresa de Journet 351 076-600040 www.regioncajamarca.gob.pe Pag.2/5

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser verificadas en
la direccién web: https://gorecaj.pe/madconsulta e ingresando el cédigo: QQYN5S



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
g{’ﬂ CONSEJO REGIONAL QRN{;GQ
<% CAJAMARCA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Articulo segundo. Interés publico y necesidad regional

Declarase de interés publico y necesidad regional la aplicacion de practicas socioculturales y ambientales como el
didlogo, concertacién, tratos claros y negociacién colectiva, respetando los acuerdos con las organizaciones
comunitarias, organizaciones indigenas de mujeres, gobiernos locales y centros poblados andinos y amazénicos.

Articulo Tercero. Reglamento Interno, Seguimiento y Monitoreo

Dispdngase como mecanismo de planeamiento, la elaboracién y aprobacion del Reglamento Interno de la Comision
Regional Permanente en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles después del acto de instalacion.

El seguimiento es de caracter secuencial, analiza procesos, verifica la informacion. EI monitoreo se realiza en equipo,
evaluando resultados y facilita la resolucion de conflictos que surgen en el periodo de vigencia de la Comisién Regional
Permanente para la Iniciativa de Transparencia de las Industrias Extractivas

Articulo Cuarto: Designacion de los miembros integrantes

La Comision Regional Permanente esta integrada por representantes del Gobierno Regional de Cajamarca, Consejo
Regional, empresas extractivas que operan en la Region Cajamarca y Organizaciones de la Sociedad Civil con presencia
en el departamento de Cajamarca.

Por el Gobierno Regional de Cajamarca

-El Gobernador Regional quien lo preside, 0 su representante acreditado con Resolucion Ejecutiva Regional

-Un (1) Consejero Regional de cada una de las provincias donde se extraen los recursos mineros metalicos, designado
mediante Acuerdo Regional

-Un (1) representante de los Concejos Municipales Distritales donde opera la empresa minera metalica, designado con
Resolucién Municipal

-El Gerente Regional de Planeamiento y Presupuesto y Acondicionamiento Territorial 0 su representante acreditado
mediante norma administrativa

-El Director Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de Cajamarca designado con Resolucion Ejecutiva de
Gerencia General

Por la Universidad Nacional de Cajamarca
-El Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas
-El Decano de la Facultad de Ingenieria Geoldgica

Por la Universidad Privada
-Representante de la Universidad Privada del Norte

Por las Empresas Extractivas que operan en la regiéon Cajamarca
Un (1) representante de la Minera Yanacocha S.R.L
1) representante de la Minera Gold Fields La Cima S.A
1) representante Compafiia Minera Coimolache S.A
n (1) representante Minera Shauindo S.A.C . Silver
n (1) representante Minera la Zanja S.R.L

_—a

Por la sociedad civil
Un (1) representante de la Camara de Comercio de Cajamarca
Un (1) representante del Colegio de Ingenieros
Un (1) representante del Colegio de Economistas
Un (1) representante del Colegio de Contadores
Un (1) representante de las ONGs con inscripcion vigente en la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional-APCl y
que operan en una de las provincias mineras
-Un (1) representante de las Comunidades Nativas e Indigenas de mujeres
-Un (1) representante de la Comunidades Campesinas.
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El Reglamento Interno de la Comision determina si es necesario, otros representantes y precisa los requisitos de los
representantes.

Articulo Quinto. Secretaria Técnica

La Comisién Regional Permanente cuenta con una Secretaria Técnica que brinde soporte técnico y legal, responsable de
llevar el registro de los acuerdos de la Comisién Regional Permanente, custodia las actas y toda documentacion que se
genere durante su vigencia. Asume este cargo la Direccién Regional de Energia y Minas.

Articulo sexto. Financiamiento

El financiamiento para el cumplimiento de las funciones y actividades programadas en el Plan de Accion de la Comisidn
Regional Permanente, proviene de los aportes de las entidades publicas y privadas integrantes de dicha comision y
donaciones de la Cooperacién Técnica Internacional-CTI

Articulo Sétimo. Funciones de la Comision Regional Permanente

1. Promover, elaborar, dirigir y evaluar de manera concertada el Plan de Accién para la implementacion de la Iniciativa
para la Transparencia de las Industrias Extractivas-EITI.

2. Promover y difundir ante la ciudadania de localidades andinas y amazédnicas, de acuerdo a lo dispuesto en la ley del
canon, el uso y destino en la programacion de proyectos de inversion publica.

3. Elaborar y aprobar los Términos de Referencia para la formulacion se los estudios de Transparencia Regional de las
Industrias Extractivas-

4. Promover la difusion publica, abierta y comprensible de resultados de los Estudios de transparencia regional.

5. Aprobar su Reglamento Interno que debe contener el régimen de la periodicidad, quérum legal, reglas de votacion,
aprobacion de los acuerdos, sesiones presenciales, sesiones virtuales; la Secretaria de Gestién Publica de la PCM
evalla el funcionamiento de la Comisién, a fin de determinar su continuidad de caracter permanente.

6. Formular propuestas y recomendaciones sobre las medidas a tomar para la mejora de las acciones de trasparencia
en la generacién, distribucion, y uso de la renta de las industrias extractivas en la regiéon Cajamarca.

7. Constituir Grupos de Trabajo de naturaleza temporal para realizar acopio de informacion, procesamiento de datos,

andlisis y presentacion de resultados en materia de ingreso por extraccion minera.

Identificar y comprometer nuevas fuentes de financiamiento para el cumplimiento del Plan de Accion-EITI Cajamarca.

Coordinar acciones con la Comisién Nacional Multisectorial Permanente. Para el seguimiento y supervision de la

Transparencia en el empleo de los recursos que obtiene el Estado por el desarrollo de las industrias Extractivas

mineras presidida por el Ministerio de Energia y Minas

©

Articulo Octavo. Implementacion
Encarguese a la Gerencia General Regional, en coordinacién con la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento del Territorio la implementacion de la Comisién Regional Permanente, en treinta (30) dias hébiles de
entrada en vigencia la presente norma.
Articulo Noveno. Vigencia
La presente Ordenanza Regional entrara en vigencia el dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano.
Comuniquese al sefior Gobernador Regional del Gobierno Regional de Cajamarca para su promulgacion y publicacién
En Cajamarca, a los tres dias del mes de marzo del afio dos mil veintidos.

IVAN MIKAEL CACERES VIGO

Consejero Delegado
Consejo Regional
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POR TANTO:

Mando se registre, publique y cumpla con los apremios de Ley.
Dado en Cajamarca, en la sede del Gobierno Regional.

Firmado digitalmente por GUEVARA
. AMASIFUEN Mesias Antonio FAU
20453744168 soft
LNV SEDE - GR - Gobernador Regional
GOBIERND REGIONAL Motivo: Firmo en sefial de conformidad
CAJAMARCA Fecha: 20/06/2022 12:29 p. m.
Documento firmado digitalmente
MESIAS ANTONIO GUEVARA AMASIFUEN

GOBERNADOR REGIONAL
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